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AVISOS

Decreto N°© 2.407 04 de agosto de 2016

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
socialismo, la refundacion de la Nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 226 y 236 numerales 2 y 11 de la Constitucidn de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, concatenado con los
articulo 3° y 4° del Decreto N° 2.323, de fecha 13 de mayo de
2016; prorrogado mediante Decreto N° 2.371 de fecha 12 de
julio de 2016, mediante el cual se declara el Estado de
Excepcion y de Emergencia Economica en todo el Territorio
Nacional, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que entre el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA)
y el entonces Ministerio del Popular para el Ambiente, hoy
Ministerio del Poder Popular para el Ecosocialismo y Aguas, fue
suscrito en fecha 14 de junio de 2013, Convenio de
Financiacion NO GEF-FSP-023-VE, para la ejecucion del Proyecto
de Desarrollo Social Integral y su Interrelacién con el Cambio
Climatico en cuencas Hidrograficas de los estados Lara y Falcon
(PDELAFA), en el cual se establecié la cooperacion técnica no
reembolsable (DONACION) a favor de la Replblica, por
la cantidad de US$ 3.635.000,00, equivalentes a

Bs. 22.843.067,00, (a la tasa de cambio establecida en 'el
Convenio Cambiario N© 14, vigente para la fecha de suscripcion
del Convenio de Financiacién); habiéndose efectuado el primer
desembolso por el FIDA en fecha 22 de agosto de 2014, por Ia
cantidad de US$ 500.000,00, y se encuentran depositados en la
Cuenta Especial del Banco Central de Venezuela (BCV),

CONSIDERANDO

Que mediante oficio N°. 0385 de fecha 10 de julio de 2013, fue
realizada la solicitud de la apertura de una Cuenta Especial en
Délares de los Estados Unidos de América en el Banco Central
de Venezuela, a objeto de recibir los recursos financieros objeto
de cooperacion técnica no reembolsable,

CONSIDERANDO

Que entre el FIDA y el entonces Ministerio del Poder Popular
para Agricultura y Tierras, hoy Ministerio del Poder Popular de
Agricultura Urbana, fue suscrito en fecha 30 de diciembre de
2013 Contrato de Préstamo. N° I-886-VE para la ejecucion del
Proyecto de Desarrollo Integral y Sustentable para la Zonas
Aridas de los estados Nueva Esparta y Sucre (PROSANESU), por
la cantidad de US$ 7.000.000,00, (a la tasa de cambio
establecida en el Convenio Cambiario N° 14, vigente para la
fecha de suscripcion del Convenio de Financiacion), habiéndose
efectuado el primer desembolso por el FIDA , en fecha 30 de
diciembre de 2014, por US$ 600.000,00, y se encuentran
depositados en la Cuenta Especial M.P.P.F Fundacidn CIARA
Desarrollo Integral de los estados Nueva Esparta y Sucre (FIDA

" DEG),

CONSIDERANDO

Que, en atencién al Estado de Excepcion y de Emergencia
Econdémica decretada, resulta necesario disponer de los
recursos producto de la cooperacidn técnica no reembolsable, a
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través de un ente integrado al Ministerio del Poder Popular para
el Ecosocialismo y Aguas como autoridad Nacional Ambiental,
para que gestione las modificaciones presupuestarias
correspondientes que permitan la ejecucién del Proyecto de
Desarrollo Social Integral y su Interrelacion con el Cambio
Climatico en cuencas Hidrograficas de los estados Lara y Falcon
(PDELAFA),

CONSIDERANDO

Que, en atencion a la emergencia econdémica decretada, resulta
necesario disponer del financiamiento producto de la
cooperacion técnica, a través de un ente adscrito al Ministerio
del Poder Popular de Agricultura Urbana, para que gestione
ante los organismos competentes de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela, las modificaciones presupuestarias correspondientes
que permitan |a ejecucion del Proyecto de Desarrollo Integral y
Sustentable para las Zonas Aridas de los estados Nueva Esparta
y Sucre (PROSANESU).

DICTO

El siguiente,

DECRETO N° 18 EN EL MARCO DEL ESTADO DE
EXCEPCION Y DE EMERGENCIA ECONOMICA

Articulo 1°, Se autoriza a los ordenadores de compromisos y
pagos de los Ministerios del Poder Popular para el
Ecosocialismo y Aguas y el Ministerio del Poder Popular de
Agricultura Urbana para que tramiten las modificaciones
presupuestarias a que hubiere lugar, a los fines de transferir al
Servicio Auténomo de los Servicios Ambientales (SAMARN) y a
la Fundacién de Capacitacion e Innovacién para apoyar la
Revolucién Agraria (CIARA), los recursos provenientes del
Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA), para la
ejecucion de los Proyectos “Desarrollo Social Integral y su
Interrelacién con el Cambio Climatico en las Cuencas
Hidrograficas de los estados Lara y Falcdn (PDELAFA)” y
“Desarrollo Integral y Sustentable para las Zonas Aridas de los
estados MNueva Esparta y  Sucre  (PROSANESU)",
respectivamente.

Articulo 2°. El Ministro del Poder Popular con competencia en
materia de la Banca y Finanzas, deberd solicitar ante el Banco
Central de Venezuela las respectivas transferencias a las
cuentas del Servicio Auténomo de los Servicios Ambientales
(SAMARN) en lo que corresponda al primer desembolso
efectuado por el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola
(FIDA), por la cantidad de Quinientos Mil Délares
(US$ 500.000,00), equivalentes a Tres Millones Ciento Cuarenta
y Dos Mil Ciento Cien Bolivares (Bs. 3.142.100,00) y a la
Fundacion de Capacitacion e Innovacién para Apoyar la
Revolucion Agraria (CIARA), en lo que corresponda al primer
desembolso efectuado por el Fondo Internacional de Desarrollo
Agricola (FIDA), por la cantidad de Seiscientos Mil Ddlares
(US$ 600.000,00), equivalentes a Tres Millones Setecientos
Setenta Mil Quinientos Veinte Bolivares (Bs. 3.770.520,00),
respectivamente, calculados a la tasa de cambio establecida en
el Convenio Cambiario N° 14.

Articulo 3°. En el caso que estos desembolsos deban
realizarse en el marco de los Acuerdos de Crédito o de
Cooperacién con el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola
(FIDA), se gestionara lo conducente para que sean asignados a
los organismos ejecutores, en el caso de PROSANESU,
Fundacion CIARA, y en PDELAFA el Servicio SAMARN para la
ejecucion de los proyectos respectivos.

Articulo 4°, Quedan encargados de la ejecucidn de este
Decreto, los Ministros del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, para el Ecosocialismo y Aguas y de Agricultura
Urbana.

Articulo 5°. Este Decreto entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela.

Dado en Caracas, a los cuatro dias del mes de agosto de dos
mil dieciséis. Afios 206° de la Independencia, 157° de la
Federacion y 17° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo

de la Republica y Primer Vicepresidente

del Consejo de Ministros

(L5.) ; :
ARISTOBULO IZTURIZ ALMEIDA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno
(L.S.)
JESUS RAFAEL SALAZAR VELASQUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Exteriores y
Vicepresidenta Sectorial de Soberania
Politica, Sequridad y Paz
(LS)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
(L)
NESTOR LUIS REVEROL TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(Ls)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacion e Informacion
(LS.) _

LUIS JOSE MARCANO SALAZAR

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Banca y Finanzas

(LS) .
RODOLFO MEDINA DEL RIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para la
Industria y Comercio
(LS.)
CARLOS RAFAEL FARIAS TORTOSA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Industrias Bésicas, Estratégicas y Socialistas
(L.s)
JUAN BAUTISTA ARIAS PALACIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio Exterior e Inversién Internacional
(L.5.) F i i
JESUS GERMAN FARIA TORTOSA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S.)
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular de
Agricultura Urbana
(L.S)
LORENA FREITEZ MENDOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(LS) A
ANGEL ALFONZO BELISARIO MARTINEZ

| NICOLAS MADURO MOROS
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacidn
(LS.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

el Turismo

(L.S.) %
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado

E! Ministro del Poder Popular

de Petroleo

(L.S.) ‘
EULOGIO ANTONIO DEL PING DIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecalégico
(L.5.)
ROBERTO IGMACIO MIRABAL ACOSTA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Vicepresidente
Sectorial de Planificacion
(L.S.) ] .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

la Salud

(LS.) )
LUISANA MELO SOLORZANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)
CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
{L.5.)
GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(L.S.)
MERVIN ENRIQUE MALDONADO URDANETA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.s.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS
OSWALDO EMILIO VERA ROJAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.) o
FREDDY ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Educacién

(LS.) . .
RODULFO HUMBERTO PEREZ HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia
y Vicepresidente Sectorial para el
Desarrollo Social y la Revolucion
de las Misiones
(LS)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para el Ecosocialismo y Aguas
(LS.) ]
ERNESTO JOSE PAIVA SALAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Habitat y Vivienda
(LS) 3
MANUEL SALVADOR QUEVEDO FERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Movimientos Sociales

(LS.) .
I1SI1S OCHOA CANIZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Transporte y Obras Plblicas y
Vicepresidente Sectorial de Desarrollo del
Socialismo Territorial

(L.S.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PERNALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(LS5.) ’
LUIS ALFREDO MOTTA DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para la
MNueva Frontera de Paz

(L.s)
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

Refrendado
Vicepresidente
Sectorial de Economia

(LS.) -
MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
FONDO DE COMPENSACION INTERTERRITORIAL
DIRECCION EJECUTIVA
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA NUMERO 005/2016
CARACAS 21 DE JULIO DE 2016
205° 157° y 17°

El Director Ejecutivo (E) del Fondo de Compensacidn Interterritorial (FCI),
designado mediante la Resolucion N® 032 de fecha 11 de Octubre de 2012,
publicada en fa Gaceta Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N° 40.270
de fecha 11 de octubre de 2012, corregida mediante la Resolucidn N° 036 de
fecha 15 de octubre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°® 40.272 de fecha 15 de octubre de 2013,
procediendo en este acto en ejercicio de las funciones conferidas en el numeral 8
del articulo 8 del Reglamento Organico de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno y el Fondo de Compensacién Interterritorial, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40,626 de fecha 12 de Enero
del 2.016, en concordancia de los articulos 34 y 35 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Publica, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 6,147 Extraordinaria de fecha
17 de noviembre de 2014 y en cumplimiento de la decisicn de la Secretaria del
Consejo Federal de Gobierno, en sesién ordinaria No, 0005/2016 de fecha 27 de
Mayo del 2.016.

UNICO: Queda sin efecto la Providencia Administrativa No, 0003 de fecha 30 de
Enero del 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N® 40.603 de fecha 18 de Febrerc del 2015,

La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.
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GUY VERNAEZ HERNANDEZ
Director Ejecutivo (E)
Fondo de Compensacion Interterritorial

Reschucssn W' 002, pubicada en s Gacels Ofcal de ls Fepubica Baivaiiana e Venszuela N 40370 de
fecna 11 de octutite oy 7012, comegeas madante Ia Resaucdn N 036 pubbcace en @ Gacets Ofcial da la
Fiap.blica Boivanana de Venazuels H* de fecha 15 de clubre de 201 sodundn N* 002 de.
techa 26 de aners do 2014 publcada e o Gacets sira Bokeatiana de VeneTuats N'

40 433 e fecha 1
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA DE LA REPUBLICA
FUNDACION MISION NEVADO
PRESIDENCIA/FUNDACION NEVADO N° 001-2016
CARACAS, 12 DE JULIO DE 2016

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
ANOS 2069, 157°, 172
La PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION
NEVADO, ciudadana MAIGUALIDA  VARGAS
MORENO, designada mediante Resolucion N°
027/2016 de fecha 21 de junio de 2016, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016; en ejercicio de
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las atribuciones conferidas en el numeral 8 de la
Cladusula 13° del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
de la Fundacion, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de fecha
17 de febrero de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y los articulos 5y 19 la
Ley del Estatuto de la Funcion Publica,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar a la ciudadana GEILIN MARIONT
DE SOUSA MONROY, titular de la cédula de identidad
N? V-14.755.060, DIRECTORA GENERAL DE LA
FUNDACION MISION NEVADO, con las competencias
inherentes al referido cargo, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.,

Articulo 2. Autorizar expresamente a la ciudadana
GEILIN MARIONT DE SOUSA MONROY, titular de la
cédula de identidad N.2 V-14.755.060, DIRECTORA,
GENERAL DE LA FUNDACION MISION NEVAD
para que actue como Cuentadante de la Estructura

para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de Gast
de la mencionada Fundacién para el Ejercicio Fiscal

2016.

Articulo 3. Delegar en la ciudadana anteriormente
identificada, la firma de los actos y documentos
relativos a las siguientes atribuciones:

1. La facultad de certificar documentos, copias y
cualquier documento relacionado con los contratos
y acreencias no prescritas y, en general, la
certificacién de documentos, copias y otros
documentos que autorice la presidenta de la
Fundacién.,

2. La suscripcion de 6rdenes de compra, servicios y
pago que guarden relacion directa o que afecten los
créditos presupuestarios acordados, hasta por un
monto de mil unidades tributarias (1.000 U.T), asi
como la facultad de suscribir los actos en aplicacién
de la Ley de Presupuesto anual correspondiente al
gjercicio fiscal en curso y cualquiera de las
modificaciones  que  sufrieren,  segun las
instrucciones que gire la Presidenta de la Fundacion.
Articulo 4. El presente acto de delegacién no conlleva,

ni entrafia la facultad de subdelegar las atribuciones
delegadas.

Resolucion N°® 027/2016 de fecha 21 de junio de 2016
Gaceta Oficial N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA DE LA REPUBLICA
FUNDACION MISION NEVADO
PRESIDENCIA/FUNDACION NEVADO N° 002-2016
CARACAS, 12 DE JULIO DE 2016

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
ANOS 2062, 157°, 172

La PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION
NEVADO, ciudadana MAIGUALIDA VARGAS
MORENO, designada mediante Resolucion N°
027/2016 de fecha 21 de junio de 2016, publicada en
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016; en ejercicio de
las atribuciones conferidas en el numeral 8 de la
Cldusula 13° del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
de la Fundacién, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de fecha
17 de febrero de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, los articulos 5 y 19 la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 34
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
de la Administracién Plblica,

RESUELVE

Articulo 1, Nombrar al ciudadano CARLOS ALBERTO
AZUAJE MUJICA, titular de la cédula de identidad N2
V-10.521.460, DIRECTOR DE LA OFICINA DE
TALENTO HUMANO DE LA FUNDACION MISION
NEVADO, con las competencias inherentes al referido
cargo, de conformidad con el ordenamiento juridicg/

vigente.

Articulo 2. Delegar en el ciudadano anteriormente?
identificado, la firma de los actos y documentos
relativos a las siguientes atribuciones:

1. Ordenar los compromisos de presupuesto del
Ejercicio Fiscal Vigente, imputables a la Direccién a
su cargo.

2. Tramitar las néminas y demas instrumentos de pago
del personal empleado, obrero, contratado, jubilado
y pensionado de la Fundacién.

3. Certificar las copias de los documentos cuyos
originales reposan en los archivos del despacho a su
cargo.

4. Ordenar los movimientos de personal como
ingresos, re-ingresos, ascensos, traslados, licencias
con o sin goce de sueldo, jubilaciones, pensiones
de incapacidad, conformacién de horas
extraordinarias de trabajo, postulaciones para
otorgamiento de beca a los empleados y empleadas
al servicio de la Fundacién, asi como suscribir
contratos de prestacion de servicios personales y
honorarios profesionales, previamente aprobados
mediante Punto de Cuenta por parte de la
ciudadana Presidenta de la Fundacién.

5. Suscribir las liquidaciones de Prestaciones Sociales
e intereses si fuere el caso asi como las circulares y
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comunicaciones relacionadas con la administracién
del personal.

6. Aprobar la asistencia a cursos de capacitaciéon y
adiestramiento del personal, cuyo costo por persona
no excedera de CINCO MIL BOLIVARES (Bs
5.000,00).

7. Aceptar las renuncias presentadas por los
trabajadores y empleados de la Fundacién, exceptc%
las de los cargo directivos.

Articulo 3. Los actos y documentos suscritos por
parte del DIRECTOR DE LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO en ejercicio de la presente delegacién,
deberan indicar inmediatamente bajo la firma, la fecha
y nimero de la Providencia Administrativa y Gaceta
Oficial en la que haya sido publicada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4. El funcionario debera rendir cuentas a la
Presidenta de la Fundacién Misién Nevado, en la forma
y oportunidad que ésta determine, de todos los actos y
documentos que hubiere firmado en ejecucién de la
delegacién otorgada en la presente Providencia
Administrativa.

Articulo 5. El presente acto de delegacién no conlleva,
ni entrafa la facultad de subdelegar las atribuciones
delegadas.

Articulo 6. La presente providencia administrativa,
entrara en vigencia a partir del dia 13 de julio de 2016.

Comuniquesg quese.

MAIGUALIDA

PRESIDENTA DE LA O 510N NEVADO
Resolucion N® 027/2016 de fecha 21 de junio de 2016
Gaceta Oficial N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA DE LA REPUBLICA
FUNDACION MISION NEVADO
PRESIDENCIA/FUNDACION NEVADO N° 003-2016
CARACAS, 12 DE JULIO DE 2016

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
ANOS 2062, 157°, 172

La PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION
NEVADO, ciudadana MAIGUALIDA  VARGAS
MORENO, designada mediante Resolucién N°
027/2016 de fecha 21 de junio de 2016, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016; en ejercicio de
las atribuciones conferidas en el numeral 8 de Ila
Clausula 13° del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
de la Fundacién, publicada en Gaceta Oficial dé Ié
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de fecha
17 de febrero de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos, los articulos 5 y 19 la
Ley del Estatuto de la Funcién Pablica,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar a la ciudadana VICSABEL
VELASQUEZ CARMENATY, titular de la cédula de
identidad N° V-12.864.385, DIRECTORA DE LA
OFICINA DE ARTICULACION REGIONAL DE LA
FUNDACION MISION NEVADO, con las competencias
inherentes al referido cargo, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 2. Los actos y documentos que (&

prenombrada funcionaria firme de conformidad cgn

esta Providencia Administrativa, deberan indicar ,
inmediatamente bajo la firma, la fecha y nimero de la

Providencia Administrativa y Gaceta Oficial en la que

haya sido publicada, de conformidad con lo establecido

en el articulo 18, numeral 7 de la Ley Orgénica de

Procedimientos Administrativos.

Articulo 3. La funcionaria designada por esta
Providencia Administrativa deberd rendir cuentas a la
Presidenta de la Fundacién Misién Nevado de todos los
actos y documentos que hubiere firmado en razon de
su gestion.

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016
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Articulo 4. La presente Providencia Administrativa,

entrard en vigencia a partir ia 13 de julio de 2016.

Comuniquese y quese.
]
-]
R o

MAIGUALIDA VAR

PRESIDENTA DE LA UNACI >
Resolucion N° 027/2016 de fecha 21 de jUO de 2016

Gaceta Oficial N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016

-

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA DE LA REPUBLICA
FUNDACION MISION NEVADO
PRESIDENCIA/FUNDACION NEVADO N° 004-2016
CARACAS, 12 DE JULIO DE 2016

PROV!DENCIA ADMINISTRATIVA
ANOS 2062, 157°, 17¢

Por cuanto, todos los oOrganos y entes de la
Administraciéon Publica Nacional deben contar dentro
de su estructura con una Unidad de Auditoria,
conforme a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 9
de la Ley Organica de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en
concordancia con lo dispuesto en los Lineamientos
Generales para la Organizacién y Funcionamiento de
las Unidades de Auditoria Interna,

Por cuanto, es necesario la implementaciéon del sistema
de control interno, a los fines de garantizar la
evaluécién. operatividad y eficacia de los sistemas de
administracién y de informacién gerencial; el examen
de los registros y estados financieros, para determinar
su pertinencia y confiabilidad, asi como la evaluacién
de la eficiencia, eficacia y economia en el marco de las
operaciones que debe realizar la Fundacién Misién
Nevado,

Por cuanto, no se ha podido efectuar el concurso
publico para la designacién del titular de la Unidad de
Auditoria Interna de la Fundacién Misién Nevado,
conforme al procedimiento establecido en el
Reglamento sobre los Concursos Piblicos para la
Designacion de los Contralores Distritales vy
Municipales, y los Titulares de las Unidades d

Auditoria Interna de los Organos del Poder Public
Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes

Descentralizados, debido a que este érgano superior se
encuentra con tareas de implementacién de su
estructura funcional y administrativa,

Por cuanto, es necesario la designaciéon temporal del
funcionario responsable de la Unidad de Auditoria
Interna de la Fundacidon Misién Nevado, en resguardo
de la transparencia en la administracién de los recursos
plblicos asignados a esta Fundacién hasta que se
efectiie el concurso publico para la designacién del
titular de la Unidad garante del control fiscal,

La PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION
NEVADO, ciudadana MAIGUALIDA  VARGAS
MORENO, designada mediante Resolucién N°
027/2016 de fecha 21 de junio de 2016, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016; en ejercicio de
las atribuciones conferidas en el numeral 8 de la
Clausula 13° del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
de la Fundacion, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de fecha
17 de febrero de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Orgédnica de
Procedimientos Administrativos, los articulos 5 y 19 la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar al ciudadano LUBINS EDUARDO
PORRAS OCHOA, titular de la cédula de identidad
N2 V-11.161.779, AUDITOR INTERNO DE LA
FUNDACION MISION NEVADO en calidad de
INTERINO, quien ejercerd el cargo hasta tanto sf
designe al titular de la Unidad de Auditoria Interna d
la Fundaci6én Misién Nevado, conforme al procedimiento
establecido en la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y en el Reglamento sobre los Concursos
Piblicos para la Designacién de los Contralores
Distritales y Municipales, y los Titulares de las Unidades
de Auditoria Interna de los Organos del Poder Publico
Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes
Descentralizados.

Articulo 2. Los actos y documentos que el
prenombrado funcionario firme de conformidad con
esta Providencia Administrativa, deberdn indicar
inmediatamente bajo la firma, la fecha y nimero de la
Providencia Administrativa y Gaceta Oficial en la que
haya sido publicada, de conformidad con lo establecido
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en el articulo 18, numeral 7 de la Ley Orgéanica de
Procedimientos Administrativos.

Articulo 3. El funcionario designado por esta
Providencia Administrativa debera rendir cuentas a la
Presidenta de la Fundacion Misién Nevado de todos los
actos y documentos que hubiere firmado en razén de

su gestion.

l ; I.
MAIGUA W‘f
PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION NEVADO

Resolucion N° 027/2016 de fécha 21 de junio de 2016 |

Gaceta Oficial N° 40.939 de fecha 07 de julio de 2016

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALABANCAY FINANZAS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ _
SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y NOTARIAS
206°, 1570y 17°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVAN® | 9 1] 4

Caracas, 25 JUI. 2016

Quien suscribe, NELSON JOSE GARCIA, Director General (E) del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias, nombrado a través del Decreto
Presidencial N° 1.979 de fecha 04 de Septiembre de 2015, publicado en
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°® 6,195,
Extraordinario de la misma fecha, en ejercicio de la delegacién de las
atribuciones y firmas de los actos y documentos contenida en el Articulo 1,
numeral 19, de la Resolucién N® 162, de fecha 09 de Septiembre de 2015,
publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.743, de fecha 10 de Septiembre de 2015, en atencidn a lo dispuesto
en el numeral 10 del articulo 5 de la Resolucion N© 31 de fecha 24 de
Febrero de 2011, reimpresa por error material en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667, de fecha 05 de Mayo de
2011 contentiva de la Estructura Organizativa y Funcional del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias, conforme a lo previsto en los articulos 12
y 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Registros y del
Notariado, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.156, Extraordinaric de fecha 19 de Noviembre de 2014, y
seglin Punto de Cuenta N° 125, de fecha 15 de Julio de 2016, aprobado por
el Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
procedo a DESIGNAR a la ciudadana MARIA FERNANDA RODRIGUEZ
MELO, titular de la cédula de identidad N° V-17.401.974, como
REGISTRADORA TITULAR, adscrita a la REGISTRO PUBLICO DEL
SEGUNDOQ CIRCUITO DE HINICIPIO BARUTA ESTADO MIRANDA
(OFICINA 242) del S /{'cj‘é-ﬂi}t'é omo de Registros y Notarias (SAREN),

“Comuniquese y publiquese”

Director General (E) di $|rv clo’ AWténomo de Registros y Notarias (SAREN)
Decreto Presidencial NO 1.979.del"04 g€ Septiembre de 2015, publicado en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana d&é Yenezuela N°® 6,195 Extraordinario de la misma fecha,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA Y FINANZAS
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 04 de agosto de 2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 120

El Ministro del Poder Popular para la Banca y Finanzas, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los articulos 65 vy 78 numerales 1, 4 y 19 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pablica,
en concordancia con el articulo 67 del Decreto N° 2.378 sobre Organizacidn
General de la Administracion Publica Nacional y conforme con lo establecido en la
Disposicién Transitoria Primera del Decreto N° 2,388 mediante el cual se dicta el
Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,

Dicta el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA BANCA Y FINANZAS

CAPITULOI
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Objeto
Articulo 1°.- Este Reglamento Interno tiene por objeto establecer las unidades
administrativas que conforman la estructura organizativa y funcional del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con fundamento en el
Reglamento Orgénico y que corresponden a cada unidad del nivel de apoyo y del
nivel sustantivo.

Conformacién del Ministerio
Articulo 2°.- El Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas estard
conformado por el Despacho del Ministro o de la Ministra, el Despacho de los
Viceministros o de las Viceministras, asi como las direcciones, oficinas y demds
unidades o dependencias administrativas establecidas en el Reglamento Orgénico
y en este Reglamento Interno.

Nivel de Apoyo
Articulo 3°.- El nivel de apoyo del Ministerio estd integrado por la Direccion
General del Despacho, Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacidn de/

Politicas Pblicas, Consultoria Juridica, Oficina de Auditoria Interna, Oficina de
Atencién Ciudadana, Oficina de Gestién Comunicacional, Oficina de Planificacién y
Presupuesto, Oficina de Gestion Humana, Oficina de Gestién Administrativa,
Oficina de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, Oficina de Seguridad
y Proteccién Integral y Oficina de Integracion y Asuntos Internacionales.

Nivel Sustantivo
Articulo 4°.- El nivel sustantivo del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas esta integrado por el Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Finanzas, el Despacho del Viceministro o de la Viceministra de Haclenda y
Presupuesto Publico y el Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Inversién para el Desarrollo.

CAPITULO IT
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL NIVEL DE APOYOQ

Seccién I
De la Direccién General del Despacho

Conformacién de la Direccién General del Despacho
Articulo 5°- La Direccién General del Despacho estard constituida por la
Divisién de Sala de Cuentas y Apoyo Logistico y la Division de Archivo y
Correspondencia.

Divisién de Sala de Cuentas y Apoyo Logistico

Articulo 6°.- Corresponde a la Divisién de Sala de Cuentas y Apoyo Logistico,

las funciones siguientes:

1. Revisar y gestionar previa autorizacién del Ministro o de la Ministra, los
diferentes actos administrativos tratados en la Direccién General del
Despacho, a fin de validar que los documentos cumplan con los estandares
establecidos, asi como tamblén realizar las actividades necesarias para
afianzar dicha gestion.

2. Elaborar comunicaciones, memorandos u oficios para aquellos documentos
que lo ameriten, con la finalidad de cumplir con los procedimientos
administrativos pertinentes.

3. Controlar el seguimiento de los puntos de cuenta firmados por el Ministro o la
Ministra, a fin de garantizar una gestién administrativa rdpida, efectiva y
confiable.

4. Tramitar y enviar al Consejo de Ministros o Vicepresidencia Sectorial
correspondiente, previa autorizacién del Ministro o de la Ministra, los puntos
de agenda que serdn sometidos a la consideracién de ese drgano, con la
finalidad de formalizar y manejar un listado de actividades examinado y
aprobado.

5, Tramitar previa autorizacion del Ministro o de la Ministra, en conjunto con la
Oficina de Gestion Administrativa, la solidtud de divisas ante el Banco Central
de Venezuela, cuyas competencias le estén atribuidas al drgano ministerial,
para la adquisicion de bienes y servicias, solicitada por los diferentes
organismos del Estado.
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6. Atender las solicitudes de los entes adscritos, drganos y servicios
desconcentrados del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
para realizar la publicacién de los actos administrativos en la Gaceta Oficial de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela y otros ante el Consejo de Ministros,
que ameritan ser publicados por Ley.

7. Tramitar conjuntamente con la Oficina de Planificacién y Presupuesto, los
créditos adicionales solicitados por el Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, entes adscritos, rganos y servicios desconcentrados bajo
su tutela, para ser presentados a la Asamblea Nacional, a través de la Oficina
Nacional de Presupuesto, a fin de cumplir con el procedimiento administrativo
necesario para llevar a cabo dicha gestidn.

8. Recibir, clasificar, registrar y resguardar las comunicaciones, fax, entre otros,
a fin de conocer de manera expedita y efectiva el estado actual de las
mismas.

9. Atender y ejecutar lo relacionado con la debida atencién al plblico, la
recepcién de llamadas, las solicitudes de informacién a través de correo
electrénico o via telefénica, realizar trabajos de impresién y copiado, la
redaccion de oficios, entre otros, con el objeto de brindar respuesta
inmediata y precisa al usuario, ademas de cumplir y apoyar con las funciones
y necesidades de la Direccién General del Despacho.

10. Efectuar los preparativos necesarios para asistir al Ministro o a la Ministra en
foros o eventos nacionales e internacionales, conjuntamente con las unidades
administrativas involucradas,

11. Gestionar para el personal designado, previa autorizacion del Ministro o de la
Ministra, los servicios de pasajes terrestres, aérecs, hospedajes, entre otros,
a fin de cubrir la logistica necesaria para cumplir con la agenda y los
compromisos adguiridos por el Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

12.Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisidn.

Divisién de Archivo y Correspondencia

Articulo 7°.- Corresponde a la Division de Archivo y Correspondencia, las

funciones sigulentes:

1. Establecer y actualizar con las unidades del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas, la definicion e identificacion de los documentos
operativos y administrativos que conformardn el archivo digital y fisico, con
base en la normativa vigente,

2. Determinar e implantar mecanismos que permitan la catalogacién y
clasificacién del sistema de archivo, con la finalidad de asegurar la
organizacion, registro, bisqueda y disposicién fisica o electrénica de los
documentos y archivos, con el objeto de mantener control operativo y ofrecer
al solicitante calidad en la prestacion del servicio.

3. Archivar y custodiar en fisico o electrénico, la documentacion concerniente a
las comunicaciones, actos administrativos, informacién de cardcter
confidencial o aguella gue sea solicitada por el Ministro o la Ministra y por el
Director o la Directora General del Despacho, a fin de garantizar la proteccidn
y confidencialidad de |a informacidn.

4. Realizar seguimiento a la conservacién e integridad de los documentos
custodiados en el archivo activo e inactivo, con la finalidad de salvaguardar el
respaldo informativo de la Direccién General del Despacho.

5. Monitorear el tiempo de resguardo de las comunicaciones y actos
administrativos en el archivo activo e inactivo, a fin de cumplir con lo que
establece la ley y mantener un registro informativo vigente y actualizado.

6. Dirigir las actividades inherentes a la atencién, recepcién, clasificacién,
registro y distribucion de la correspondencia, con el objeto de brindar
organizacidn a la prestacion del servicio requerido.

7. Mantener el registro digital del movimiento de entrada y salida de la
correspondencia, a fin de conservar la informacién sobre la trazabilidad del
mismo,

8. Monitorear el cumplimiento de retiro o entrega de la correspondencia interna
o externa, con la finalidad de realizar seguimiento sobre los lapsos
establecidos por la unidad.

9. Entregar directamente al Director o la Directora General del Despacho la
correspondencia identificada como confidendial, con la finalidad de garantizar
la privacidad de la informacion, .

10.Las demas funciones gue le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resch:sc}ones que le sean asignadas y gue correspondan a la naturaleza de la
Divisién.

Seccién II
De la Oficina Estratégica de Seguimiento
y Evaluacién de Politicas Piblicas

Conformacién de la Oficina
Articulo 8°.- La Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Publicas estara constituida por la Direccién de Seguimiento de Politicas Publicas y
|a Direccién de Evaluacién de Politicas Piblicas.

Direccién de Seguimiento de Politicas Piblicas

Articulo 9°.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento de Politicas Publicas,

las funciones siguientes:

1. Mantener comunicacion y enlace con los Despachos de los Viceministros o de
las Viceministras, entes adscritos, drganos y servicios desconcentrados del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de
suministrar la informacién y el asesoramiento metodoldgico necesario, y
obtener la informacidn relacionada al ambito econdmico, financiero y
bancario, la cual permita efectuar el procesamiento de los datos obtenidos y
el andlisis correspondiente, vinculado a las politicas publicas bajo rectoria del
Ministerio.

2. Realizar el seguimiento y monitoreo al entorno financiero, econdmico y al
comportamiento del sistema bancario nacional, con el objeto de proporcionar
recomendaciones que contribuyan a la toma de decisiones por parte de la
Junta Ministerial y a las sugerencias que puedan dar lugar por parte de los
Despachos de los Viceministros o de las Viceministras.

3. Elaborar y/o procesar estadisticas que contribuyan al seguimiento, a fin de
analizar el comportamiento de las medidas establecidas por parte del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, en articulacidn con

todas sus dependencias.

4, Emitir, en coordinacién con la Direccion General de Estadisticas de las
Finanzas Publicas, informes estadisticos periddicamente, resultado del
seguimiento realizado sobre el sector econdmico, financiero y bancario, con el
propésito de efectuar recomendaciones para la toma de decisiones,
considerando los efectos de las politicas implantadas.

5. Las demas funciones que le sefalen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Direccitn de Evaluacién de Politicas Piblicas

Articulo 10.- Corresponde a la Direccién de Evaluacién de Politicas Piblicas, las

funciones siguientes:

1. Compilar toda la informacién disponible vinculada a las politicas pablicas bajo
rectoria del Ministerio, con el fin de consolidar la misma en bases de datos
que contribuyan a la evaluacion a realizar en la unidad.

2. Desarrollar y establecer modelos cuantitativos, con el objetivo de evaluar
periddicamente las medidas instauradas en el mbito econémico, financiero y
bancario por el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a
través de las cuales se puedan identificar desviaciones y progresos.

3. Analizar y evaluar el impacto de las politicas plblicas impartidas por el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el propdsito de
generar alertas y sugerir recomendaciones a la Junta Ministerial.

4. Establecer criterios en conjunto con los Despachos de los Viceministros o de
las Viceministras y suministrar el asesoramiento metodoldgico necesario, a fin
de desarrollar estadisticas que permitan agilizar el andlisis y las proyecciones
respectivas.

5. Realizar estudios puntuales a consideracién de la Junta Ministerial o a
solicitud de los Despachos de los Viceministros o de las Viceministras, a fin de
que los mismos adopten las decisiones a que haya lugar.

6. Elaborar informes sobre el resultado de las evaluaciones de los modelos
cuantitativos desarrollados en referencia al sector econdmico, financiero y
bancario, a fin de suministrar recomendaciones para la toma de decisiones
por parte de la Junta Ministerial.

7. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resuruc;cn que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Seccién III
Consultoria Juridica

Conformacién de la Consultoria Juridica
Articulo 11,- La Consultoria Juridica estard constituida por la Direccién de
Asunto Financlero y Tributario y la Direccién de Asunto Judicial y Administrativo.

Direccién de Asunto Financiero y Tributario
Articulo 12.- Corresponde a la Direccién de Asunto Financiero y Tributario, las
funciones siguientes:

1. Asesorar juridicamente a las unidades que conforman el Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos y servidos
desconcentrados, atendiendo las solicitudes de consultas, oficios, opiniones y
dictamenes en materia financiera, legal, contrataciones, tributaria y aduanera,
a fin de proveer a las mismas, opinion especializada dentro del marco legal a
las atribuciones conferidas que dicta el Reglamento sobre las Consultorias
Juridicas de los Ministerios,

2. Revisar o elaborar proyectos de leyes, acuerdos nacionales e internacionales,
oficios, opiniones, dictdmenes, reglamentos, decretos, resoluciones,
providencias y demas actos administrativos en materia financiera, tributaria y
aduanera, con el propdsito de garantizar que el contenido de dichos
documentos, se encuentre dentro del marco legal y cumpla con la ley que
rige la materia.

3. Solidtar expedientes administrativos o informacién a los érganos y entes
correspondientes, con Ia finalidad de elaborar opiniones, consultas escritas,
reglamentos, decretos, resoluciones, providenclas y deméds actos
administrativos.

4. Revisar y elaborar las solicitudes de exoneracién o exencién emanadas de los
organismos plblicos y privados para el pago de tributos, en materia de
impuestos directos, indirectos y aduaneros.

5. Definir en coordinacién con las unidades de consultoria juridica de los entes,
drganos y servicios desconcentrados del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Fi , la metodologia y los lineamientos para atender los
proyectos en los que se considere necesario la participacién conjunta y
mantener los estindares en cuanto al contenido de Informacién de las
consultas escritas, acuerdos o ftratados que deba conocer la Replblica
Bolivariana de Venezuela en materia financiera, tributaria y aduanera.

6. Elaborar y visar los contratos de compra, arrendamiento, comodato o
contrataciones plblicas, basandose en la ley que rige la materia, a fin de
cumplir con los procesos administrativos correspondientes.

7. Revisar fianzas de fiel cumplimiento o garantias destinadas a contratistas y
proveedores, con el objeto de garantizar el cumplimiento de la adquisicién del
bien, servicio o ejecucién de obras.

8. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de I3
Direccién.

Direccién de Asunto Judicial y Administrativo

Articulo 13.- Corresponde a la Direccién de Asunto Judicial y Administrativo, las

funciones siguientes:

1. Atender y asesorar juridicamente a las distintas unidades que conforman el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos,
Grganos y servicios desconcentrados, atendiendo a las solicitudes de
consultas, opiniones y dictdmenes en materia administrativa, contencioso-
administrativa, funcionarial, civil, mercantil y penal, con el objeto de
proveerles criterios especializados dentro del ambito de las atribuciones
conferidas a las Consultorias Juridicas de los érganos de la Administracion
Plblica Nacional,

2. Elaborar proyectos de Resoluciones para |a firma del Ministro o Ministra que
resuelvan Recursos Jerdrquicos interpuestos contra los actos administrativos
emanados de las unidades que conforman el Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos Yy servicios
desconcentrados.

3. Elaborar estudios y emitir opiniones scbre los expedientes disciplinarios
instruidos a los servidores plblicos dependientes del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, Organos y servicios
desconcentrados.

4. Representar a la Replblica, por drgano del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas, ante los érganos jurisdiccionales competentes en materia
contencioso-administrativa, funcionarial, asi como atender los juicios en todas
SUS Igstandas, con el objeto de ejercer la mejor defensa de los Intereses de la
Nacion.
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5. Elaborar o revisar actos administrativos y demds instrumentos juridicos
susceptibles de publicacidn en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, emanados de las diferentes unidades que conforman el Ministerio
del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos y
servicios desconcentrados.

6. Elaborar y actualizar los poderes otorgados por delegacién del Consultor
Juridico o la Consultora Juridica a los abogados o las abogadas adscritos a la
Consultoria Juridica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas
0 a sus entes adscritos, Grganos y servicios desconcentrados.

7. Tramitar la certificacién de actos y documentos que reposen en los archivos
de la Consultoria Juridica.

8. Solicitar documentacién o expedientes administrativos a los drganos y entes
correspondientes, con la finalidad obtener los antecedentes y elementos de
convicdidn necesarios para resolver los asuntos sometidos a su consideracion,

9. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Seccion IV
De la Oficina de Auditoria Interna

Conformacién de la Oficina
Articulo 14.- La Oficina de Auditoria Interna estard constituida por la Direccidn
de Control Posterior y la Direccién de Determinacidn de Responsabilidades.

Direccién de Control Posterior

Articulo 15.- Corresponde a la Direccidn de Control Posterior, las funciones

siguientes:

1. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistemas de administracién y de informacién gerencial de las
distintas dependencias administrativas del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, asi como el examen de los registros y estados financieros
para determinar su pertinencia y confiabilidad y la evaluacidn de la eficiencia,
eficacia y economia en el marco de las operaciones realizadas.

2. Realizar auditorfas, inspecciones, fiscalizaciones, examenes, estudios, andlisis
e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en el Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas para verificar |a legalidad, exactitud,
veracidad y correccién de sus operaciones, asl como para evaluar el
cumplimiento v los resultados de los planes y las acciones administrativas, la
eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su gestién.

3, Realizar auditorias, estudios, andlisis e investigaciones respecto de las
actividades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, para
evaluar los planes y programas en cuya ejecucién intervenga. Igualmente,
podré realizar los estudios e investigaciones que sean necesarios para evaluar
el cumplimiento y los resutados de las politicas y decisiones
gubernamentales.

4, Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
andlisis e investigaciones de cualguier naturaleza, para determinar el costo de
los servicios plblicos, los resultados de la accién administrativa y, en general,
la eficacia con que opera el Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

5. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas a otras entidades
pliblicas o privadas sean invertidos en las finalidades para las cuales fueron
efectuados. A tal efecto, podré practicar inspecciones y establecer los
sistemas de control que estimen convenientes.

8. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y bienes
plblicos, en los términos y condiciones establecidos por el Contralor o la
Contralora General de la Replblica en la Resolucién dictada al efecto.

7. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que formule
cualquier 6rgano, ente o servidores publicos, vinculadas con la comisién de
actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal
relacionados con la administracidn, manejo y custodia de fondos o bienes
plblicos del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implantado por el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, y unidades gue la
conforman, con la finalidad de que se cumplan las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria o de cualquier actividad de control.

9. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios o
funcionarias encargados de la administracién y liquidacién de ingresos o de la
recepcion, custodia y manejo de fondos o bienes pUblicos del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, antes de la toma de posesién del
cargo.

10, Verificar la veracidad, exactitud y observaciones que se formulen a las actas
de entrega presentadas por las méximas autoridades jerérquicas y demas
gerentes, jefes o autoridades administrativas de cada departamento, seccién
o cuadro organizativo del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

11. Fomentar la participacion ciudadana en el ejercicia del control sobre la
gestién publica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, sin
menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer a la Oficina de
Atencion Ciudadana.

12. Ejercer las actividades inherentes a la potestad investigativa conforme a lo
dispuesto en el marco juridico.

13.Las demés funciones gue le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la

Direccién.
Direccion de Determinacién de Responsabilidades

Articulo 16.- Corresponde a la Direccién de Determinacién de

Responsabilidades, las funciones siguientes:

1. Valorar el informe de resultados conforme a lo requerido por la normativa
vigente en materia de Contraloria y Control Fiscal, a fin de ordenar, mediante
auto motivado el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio del
procedimiento administrativo para la determinacién de responsabilidades,
para la formulacién de reparos, declaratoria de responsabilidad administrativa
o la imposicidn de multas, segln corresponda.

2. Iniclar, sustanciar y decidir, previa delegacion del Auditor Internc o de la
Auditora Interna, los procedimientos administrativos para la determinacién de
responsabilidades, de conformidad con lo previsto en las dispasiciones legales
¥ normativas que rigen la materia.

3. Notificar a los interesados segin lo previsto en las disposiciones legales y
normativas que rigen la materia, la apertura del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades.

4, Elaborar el oficio con la finalidad de que el Auditor Interno remita a la
Contraloria General de la Replblica copia certificada de la decision que
declare la responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare la
firmeza de la decisibn o de la Resolucidn que resuelva el recurso de
reconsideracién, segun el caso, a fin de gue ésta acuerde las sanciones 2 las
que haya lugar, de conformidad con la ley.

5. Elaborar el oficio con la finalidad de que el Auditor Interno remita a la
Contraloria General de la RepUblica el expediente de la Investigacién o de la
actuacién de control, cuando existan elementos de conviccién o prueba que
pudieran dar lugar a la formulacion de reparos, a la declaratoria de
responsabilidad administrativa o a la imposicién de multas a funcionarios o
funcionarias de alto nivel al servicio del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas y sus dependencias adscritas.

6. Dictar los Autos para Mejor Proveer, cuando estime necesaria la obtenddn de
nuevas pruebas o la ampliacién de las existentes, con el fin de esclarecer los
hechos y las responsabilidades.

7. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccidn.

Seccién V
De la Oficina de Atencién Ciudadana

Conformacitn de la Oficina
Articulo 17.-La Oficina de Atencién Ciudadana cumplird las funciones
establecidas en el Reglamento Orgdnico del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas y demas instrumentos normativos que rigen la materia, sin
conformar unidades administrativas a lo interno de ésta.

Seccién VI
Oficina de Gestién Comunicacional

Conformacién de la Oficina
Articulo 18.- La Oficina de Gestidn Comunicacional estara constituida por la
Direccidn de Comunicaciones y la Direccién de Relaciones Piblicas y Protocolo.

Direccién de Comunicaciones

Articulo 19.- Corresponde a la Direccidn de Comunicaciones, las funciones

siguientes:

1. Definir el esquema de atencidn para la recepcion, revision y asesoria sobre el
contenido de las comunicaciones que se generan en el Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos y servicios
desconcentrados, a fin de establecer la metodologia requerida para la
elaboracidn del material grafico, audiovisual y piezas de contenido
informativo.

2. Validar el contenido y disefio de las comunicaciones y publicaciones de
cardcter grafico, audiovisual, piezas informativas y notas de prensa que se
generan en el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes
adscritos, drganos y servicios desconcentrados, con la finalidad de verificar el
cumplimiento de los esténdares y condiciones establecidas por la Oficina de
Gestién Comunicacional, previo a su publicacidn,

3. Planificar y dirigir estrateglas de cardcter informativo con contenido
Institucional, econdmico financiero o general, a fin de mantener informado a
través de los diferentes canales al personal que labora en el Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas.

4. Establecer las pautas y directrices técnicas para la realizacién y organizacién
de coberturas audiovisuales y ruedas de prensa, con la finalidad de asistir o
asesorar al Ministro 0 a la Ministra del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, entes adscritos, rganos y servicios desconcentrados, ante
cualquier evento de caracter publico o cuando sea solicitado, conjuntamente
con el apoyo de la Direccion de Relaciones Publicas y Protocolo.

5. Disefiar, establecer y publicar lo concerniente a la papeleria, plantillas, logos e
imagenes de la identidad institucional del Ministerio.

8. Determinar acciones que permitan el funcionamiento y servicio de la imprenta
del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de mantener
en dptimas condiciones sus instalaciones, en articulacidn con la Oficina de
Gestion Administrativa.

7. Mantener, producir y redactar documentos de carécter oficial que resuman y
compilen el dmbito econémico finandiero, histrico, politico y cultural, en
coordinacién con las diferentes unidades que conforman el Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, érganos y servicios
desconcentrados, con el objeto de dar informacién educativa a estudiantes,
profesionales y piblico en general, a fin de satisfacer las necesidades
investigativas y académicas para los diferentes centros de estudio.

8. Identificar y digitalizar la documentacién necesaria, a fin de mantener un
archivo electrénico el cual brinde una blsqueda digital de manera efectiva y
eficaz.

9. Mantener actualizado los instructivos que norman los disefios y estandares
comunicacionales, con el fin de cumplir con la normativa establecida por el
Ministerio con competencia para la Comunicacion y la Informacidn,
permitiendo la uniformidad de los productos informativos.

10. Administrar los dominios de las redes sociales pertenecientes al Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de difundir la informacidn
pertinente a la comunidad virtual.

.Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resnlucéonﬁ que le sean asignadas y gue correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

1

-

Direccién de Relaciones Piblicas y Protocolo

Articulo 20.- Corresponde a la Direccién de Relaciones Publicas y Protocolo, las

funciones siguientes:

1. Mantener las relaciones institucionales con otros organismos publicos y
privados, de cardcter nacional e internacional, a fin de establecer buenas
relaciones estratégicas comunicacionales, para lograr el consenso y apoyo en
los diferentes acuerdos y tratados.

2. Actualizar el listado protocolar del Ministerio del Poder Popular para la Banca
y Finanzas, entes adscritos, drganos y servicios desconcentrados, con la
finalidad de contar, operar y brindar a los usuarios que lo soliciten, con una
lista vigente de las méximas autoridades que conforman la Institucién, sus
entes adscritos, drganos y servicios desconcentrados.

3. Planificar y ejecutar conjuntamente con el apoyo de la Direccion General del

Despacho, la Direccion de Comunicaciones y la Oficina de Seguridad y
Proteccion Integral, las actividades protocolares del Ministro o de la Ministra y
demés autoridades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
con la finalidad de brindar las condiciones Gptimas y necesarias para llevar a
cabo la gestion protocolar.

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016



@MiguelSMunoz

Jueves 4 de agosto de 2016

IG @GacetaOficial

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

GacetaOficial.io

429.581

4. Planificar, organizar y dirigir eventos intemnos Yy externos, operativos
especiales, entre otros, a fin de ejecutar la logistica y desarrolio de dichos
programas, conjuntamente con el apoyo de la Oficina de Gestién Humana, la
Oficina de Gestibn Administrativa y la Oficina de Seguridad y Proteccidn
Integral.

5. Planificar y dirigir las actividades cuiturales del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, a fin de fomentar el desarrollo y entretenimiento
cultural del personal conjuntamente con el apoyo de la Oficina de Gestion
Humana.

6. Determinar acciones que permitan el buen funcionamiento y servicio del
auditorio del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de
mantener en dptimas condiciones sus instalaciones, en articulacién con la
Oficina de Gestion Administrativa.

7. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccidn.

Seccién VII
Oficina de Planificacién y Presupuesto

Conformacién de la Oficina
Articulo 21.- La Oficina de Planificacién y Presupuesto estard constituida por la
Direccidn de Planificacién y Control de Gestién, la Direccidn de Presupuesto y la
Direccién de Optimizacién Organizacional.

Direccién de Planificacién y Control de Gestién

Articulo 22.- Corresporide a la Direccion de Planificacion y Control de Gestién,

las funciones siguientes:

1. Proponer las premisas, objetivos y acciones para la formulacién del Plan
Estratégico Institucional del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas con base en el andlisis de impacto de los lineamientos promulgados
por el Ejecutivo Nacional sobre la gestion del Ministerio, consignado por la
Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas.

2. Definir y presentar para la aprobacién del Ministro o de la Ministra del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, la misidn, visién, valores, el Plan
Estratégico Institucional y el Plan Operativo Anual, con el objeto de establecer
los lineamientos, objetivos, metas y acciones concretas destinadas al personal
del 6rgano ministerial para la ejecucion de sus funciones.

3. Consolidar, evaluar e integrar los objetivos, metas, estrategias anuales y
proyectos propuestos por las unidades que conforman el Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos y servicios
desconcentrados, con base en los lineamientos emanados de los 6rganos
rectores y maximas autoridades del Ministerio, en el marco del proceso de
formulacién del Plan Operativo Anual Institucional.

4, Suministrar a la Direccidn de Presupuesto, el Plan Operativo Anual
Institucional una vez revisado y acorde con las politicas y estrategias
establecidas para el ejercicio fiscal, con el objeto de proveer la informacién
necesaria para la formulacién del proyecto de presupuesto del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, 6rganos y servicios
desconcentrados.

5. Ejecutar el seguimiento a la gestién administrativa del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, drganos y servicios
desconcentrados, a fin de evaluar, registrar, controlar y establecer
indicadores de gestion, con el objeto de medir el desempefio en relacién al
nivel de cumplimiento de las metas fisicas y financieras asociadas a los
proyectos, acciones, estrategias planteadas y contribuir a la toma de
decisiones orientadas a la mejora continua de la gestién del Ministerio y sus
entes adscritos.

6. Asesorar a las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, entes adscritos, Grganos y servicios desconcentrados, en la
definicién de las metas y estrategias, en consonancia con las politicas y
lineamientos estratégicos, con el objeto de contribuir al logro de las metas
periddicas del 6rgano ministerial. ;

7. Consolidar, evaluar e integrar la informacién correspondiente sobre la gestion
de las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca vy Finanzas,
entes adscritos, drganos y servicios desconcentrados, para la elaboracion y
entrega del Mensaje Presidencial y la Memoria del drgano ministerial.

8. Coordinar la elaboracion del acta de entrega de la méxima autoridad del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, y consolidar sus
respectivos anexos, para su remisién a los drganos competentes a través de
la Direccién General del Despacho del Ministerio.

9, Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Direccién de Presupuesto

Articulo 23.- Corresponde a la Direccion de Presupuesto, las funciones

sigulentes:

1. Validar el contenido de la programacién de la ejecucidn fisico-financiera,
programacién de cuotas de compromiso y programacion de cuotas de
desembolso, a fin de verificar y realizar el seguimiento del trémite de los
mismos ante los organismos correspondientes de la Administracién Plblica.

2. Dirigir de acuerdo a los lineamientos impartidos por la Oficina de Planificacion
y Presupuesto, el proceso de la formulacion presupuestaria, asi como la
verificacidn del andlisis y registro efectuado de los proyectos y acciones
centralizadas.

3. Analizar, consolidar y registrar la informacién asociada a las acciones
centralizadas y proyectos presentados en el Plan Operativo Anual Institucional
de las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
entes adscritos, 6rganos y servicios desconcentrados, para la conformacidn
del Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto y su consignacion ante la Oficina
Nacional de Presupuesto.

4. Notificar a las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, entes adscritos, drganos y servicios desconcentrados, sobre las
asignaciones presupuestarias designadas en la Ley de Presupuesto aprobada
por la Asamblea Nacional y publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, a fin de proporcionar la informacién necesaria para
el registro y distribucién financiera del presupuesto de ingresos y gastos.

5. Analizar, registrar y presentar ante la Oficina Nacional de Presupuesto, las
solicitudes de modificaciones presupuestarias notificadas por las unidades gel
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos,
¢drgancs y servicios desconcentrados, a fin de gestionar la adecuacién
presupuestaria necesaria para la continuidad de su ejecucién presupuestaria y
financiera,

6. Revisar, documentar y consolidar la programacién y analizar la
reprogramacion de la ejecucion fisico financiera del presupuesto asignado al

Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el objeto de
realizar la evaluacién, seguimiento y validacién de lo ejecutado con base en lo
presupuestado.

7. Generar reporte sobre el seguimiento de la programacién, reprogramacion y
ejecucion del presupuesto de gastos del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, a fin de mantener informado en articulacién con la Oficina
de Gestién Administrativa, a la Oficina de Planificacién y Presupuesto sobre el
uso y la aplicacidn de los recursos asignados.

8. Presentar a la Oficina de Planificacidn y Presupuesto los resultados del
andlisis y seguimiento de la ejecucidn fisico-financiera del presupuesto del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes, drganos y
servicios desconcentrados, a fin de informar sobre el cumplimiento parcial o
total de las metas establecidas para el ejercicio fiscal correspondiente.

9. Coordinar y ejecutar asesorias a las unidades del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, entes adscritos, Organos y servidos
desconcentrados, en materia de formulacién, seguimiento y gestidn del
presupuesto, a fin de orientar sobre los lineamientos establecidos en la
normativa vigente y méxima autoridad del drgano para la ejecucidn de la
gestién presupuestaria.

10. Aplicar indicadores de gestion que permitan medir el desempefio de las
unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes
adscritos, érganos y servicios desconcentrados, en relacién a la ejecucion
fisico-financiera, con el objeto de conocer y realizar seguimiento del nivel de
efectividad, orientado a la optimizacion de la ejecucién presupuestaria.

11. Analizar y consolidar la informacién correspondiente a la elaboracién de la
Cuenta del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, entes
adscritos, drganos y servicios desconcentrados, a objeto de conformar en
conjunto con la Direccion de Planificacion y Control de Gestién la Memaria y
Cuenta del drgano ministerial.

12, Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resolucéones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Direccién de Optimizacién Organizacional

Articulo 24.- Corresponde a la Direccién de Optimizacién Organizacional, las

funciones siguientes:

1. Establecer metodologlas de trabajo basadas en ingenieria de métodos,
estadisticas, proyecciones, enfoque de procesos y mejora continua, a fin de
proporcionar resultados efectivos y derivados de una atencidn sistematizada a
los requerimientos de unidades solicitantes, desarrollos tecnoldgicos e
iniciativas identificadas en la Direccién de Optimizacidn Organizacional,
asociado a adecuaciones en materia de organizacién y procesos, sustentadas
por lineamientos legales e institucionales que impacten a la gestién del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

2. Atender los requerimientos y generar iniciativas asociadas a mejoras
organizativas de las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, a fin de ejecutar los estudios pertinentes para la evaluacién y
andlisis de las variables implicitas en las estructuras organizativas que
conlleven al disefio, documentacién y presentacién de adecuaciones que
contemplan la optimizacidn de los costos, consonos a los recursos necesarios
de cada drea para el cumplimiento de sus funciones.

3. Disefiar, analizar, documentar y mantener vigente las normas reglamentarias
e institucionales, los procedimientos y sus formularios anexos, con base en
requerimientos, iniciativas, desarrollos tecnoldgicos v 1a legislacién vigente, a
fin de optimizar los procesos y suministrar al personal la quia documental que
permita sustentar la ejecucion y seguimiento de sus actividades.

4, Comunicar durante el desarrolio de una iniciativa o requerimiento, a las
unidades involucradas los hallazgos, acciones realizadas, resultados
preliminares, adecuaciones o automatizaciones potenciales identificadas, con
el objeto de proveer a dichas unidades la informacién, necesaria para
gestionar las adecuaciones que contribuyan a optimizar los tiempos de
respuesta en sus procesos.

5. Establecer y documentar en conjunto con la unidad solicitante las normas
internas que determinan el funcionamiento de los comités que requiera el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, establedendo el
objeto, alcance, facultades, frecuencia de las sesiones, niveles de reporte y
los integrantes que comprendan dichos comités.

6. Controlar los documentos entregables derivados de estudios organizacionales
o disefio de procesos, considerando el cumplimiento del estindar para su
presentacién y publicacién, con el objeto de ejecutar control efectivo de la
emisién y distribucién de dichos documentos.

7. Definir en conjunto con la Oficina de Gestion Humana la disponibilidad y
entrega de los insumos necesarios para la actualizacién de las estructuras
organizativas, con base en la informacion que presente la plantila de
personal del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, y
resultados de los estudios organizacionales implantados.

8. Definir e implantar con la Oficina de Gestion Comunicacional, el canal de
informacidn al personal del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, con el objeto de disponer en la Direccién de Optimizacion
Organizacional del medio para informar la publicacién de los documentos
derivados de la atencién de requerimientos asociados a organizacion y
procesos.

9. Definir estdndares de interaccién con la Oficina de Gestion Humana, a fin de
disponer del apoyo necesario en cuanto a la asesaria técnica, informacién del
personal, valoracién y definicidn de perfil de cargos necesarios para soportar
el desarrollo y los resultados de estudios organizacionales.

10. Definir en conjunto con la Consultoria Juridica, los estandares de interaccién y
comunicacién, a fin de disponer del apoyo necesario en cuanto a la
evaluacibn y asesoria especializada sobre la concordancia de la
documentacion establecida para formalizar las propuestas de adecuaciones
organizacionales, reglamento orgdnico e interno del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, con base en el marco normativo vigente.

11. Establecer y controlar los documentos que deben conformar los expedientes
de cada requerimiento desarrollado por la Direccidn de Optimizacidn
Organizacional, a fin de establecer estindar en la consolidacién de la
informacion que evidencia la trazabilidad y la gestion ejecutada.

12, Participar en la construccion de indicadores que permitan medir el
desempefio institucional del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, con el objeto de contribuir a la toma de decisiones estratégicas
orientadas a la mejora continua y la calidad del servicio.

13. Apoyar, en articulacién con la Consultoria Juridica, la actualizacién del registro
de los drganos y servicios desconcentrados sin personalidad juridica
dependientes del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y los
entes descentralizados funcionalmente adscritos, conforme a los lineamientos
del Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de planificacion
institucional y la asesoria de la Procuraduria General de la Repdblica.
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14, Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Seccién VIII
De la Oficina de Gestién Humana

Conformacién de la Oficina
Articulo 25.- La Oficina de Gestién Humana estard constituida por la Direccién
de Planificacion de Personal, la Direccién de Administracion de Personal y la
Direccién de Bienestar Social.

Direccién de Planificacién de Personal

Articulo 26.- Corresponde a la Direccidn de Planificacién de Personal, las

funciones siguientes: }

1. Definir en conjunto con la Oficina de Gestién Humana el esquema y los
lineamientos estratégicos en materia de gestién de capital humano, con el
objeto de desarrollar el plan de personal del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas, con base en los pardmetros establecidos.

2. Desarrollar la programacion y ejecucion de los concursos de ingreso y sistema
de méritos para ascensos de los funcionarios o funcionarias de carrera
adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de
establecer las condiciones para el cumplimiento de los pardmetros para los
ingresos y ascensos definidos en el plan de personal.

3. Elaborar y actualizar el plan de personal del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas, a fin de consignar para su aprobacién ante el Ministerio

del Poder Popular con competencia en materia de funcidn plblica, los’

objetivos y metas institucionales, en lo relativo a estructura de cargos,
remuneraciones, creacion de cargos, supresién de cargos, ingresos, ascensos,
concursos, traslados, transferencias, egresos, evaluacidn del desempeiio,
desarrollo y capacitacién, y demas materias, previsiones y medidas definidas
en los lineamientos establecidos en las normativas vigentes,

4. Elaborar los manuales de competencias especificas, bases y baremos para
ingresos y sistema de méritos para ascensos que serdn sometidos a la
consideracion y aprobacién del drgano competente en materia de funcidn
plblica, con el objeto de definir el control y ejecucion del plan de personal del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

5. Definir con la Oficina de Seguridad y Proteccién Integral, los lineamientos de
interaccién para la gestién de validacién de los antecedentes personales,
laborales, profesionales y académicos correspondientes de los postulados a
ingreso al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

6. Mantener actualizado el registro de estructura de cargos del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, asi como, evaluar las solicitudes de
movimientos del personal adscrito a este drgano ministerial, a fin de
determinar y controlar la distribucién del personal en la estructura
organizativa y su trayectoria en el Ministerio.

7. Determinar las necesidades de adiestramiento o capacitacién con base en los
resultados de la evaluacion de desempefio y eficiencia del personal, y los
requerimientos que manifiesta el personal del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con el objeto de definir y proponer convenios
educativos necesarios con universidades, institutos, programas, misiones o
cualquier otro ente con fines formativos o inductivos.

8. Definir en conjunto con la Oficina de Planificacidn y Presupuesto los
lineamientos y estrategias orientadas a la formulacion y ejecucion de los
planes operativos en materia de personal establecidos para Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas.

9. Planificar y realizar el seguimiento al programa de pasantias del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de establecer los lineamientos,
recaudos y condiciones a considerar para el ingreso y desarrollo de pasantias
académicas en el Ministerio.

.Validar los requerimientos asociados al programa de reintegro de gastos
académicos, con el objeto de verificar los requisitos y registrar el visto bueno
para la gestién del trémite administrativo,

. Definir e implantar acciones estratégicas sobre la gestion operativa de la
planificacion del personal, con base en los indicadores establecidos por la
unidad.

12. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccidn.
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Direccién de Administracién de Personal

Articulo 27.- Corresponde a la Direccidn de Administracidon de Personal, las

funciones siguientes:

1. Definir el esquema y criterios para la asesoria, recepcién, analisis y atencién o
canalizacion de la respuesta a los requerimientos en materia de capital
humano, a fin de implantar mecanismos orientados a la calidad en la
prestacion del servicio destinado al personal activo y pasivo adscrito.

2. Determinar con base en lo establecido por la Oficina de Gestién Humana, las
pautas de gestion administrativa de personal del érgano ministerial, a objeto
de instruir a sus unidades dependientes la definicidn de lineamientos para el
andlisis, registro y presentacion de la informacién de la némina.

3. Registrar en la némina activa y pasiva del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas la incorporacién, cambios de condicidn, ingresos y
desincorporacién del personal, ademds de las asignaciones y deducciones
contempladas en las normativas vigentes, con el objeto de validar y controlar
la Informacién necesaria para la gestibn de los pagos por concepto de
compensacién al personal,

4. Analizar las variables y condiciones asociadas al personal adscrito al Ministerio
del Poder Popular para la Banca y Finanzas, para el desarrollo del célculo y
gestién del pago oportuno de las compensaciones por concepto de horas
extras, vacaciones, aguinaldos, beneficio de alimentacién, bonos, anticipos y
liguidacién de prestaciones sociales, entre otros.

5. Validar el contenido de la némina del personal, con el objeto de verificar su
informacién y ejecutar el seguimiento sobre la gestién administrativa.

6. Evaluar y proponer en conjunto con la Oficina de Gestién Humana y la Oficina,

de Planificacidn y Presupuesto, la actualizacién de los tabuladores de sueldo y
otros pagos, destinados a la compensacion del personal contratado del
érgano ministerial, a fin de someterlo a la consideracidn y aprobacién de las
autoridades y drganos competentes.

7. Establecer los lineamientos para el control, custodia y préstamo de los
expedientes del personal del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, 2 fin de resquardar la informacién que contiene la trazabilidad y el
histérico laboral del personal en materia de recursos humanos.

8. Determinar acciones estratégicas sobre [a gestibn operativa de la
administracidn del personal, en relacién con el proceso de némina y atencién

de los requerimientos en materia de recursos humanos, con base en los
indicadores implantados en la unidad.

9. Validar las oportunidades de mejora y de automatizacidn identificadas, a
objeto de gestionar ante las instancias competentes el desarrollo e
Implementacién de herramientas que permitan la autogestién por parte del
personal adscrito al Ministerio del Poder Popular para la Bangca y Finanzas.

10. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
reso}uc;ones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Direccién de Bienestar Social

Articulo 28.- Corresponde a la Direccion de Bienestar Social, las funciones

siguientes:

1. Registrar en los sistemas correspondientes y remitir a los organismos
competentes la  documentacidn que respalda la  incorporacién,
desincorporacion y solicitudes asociadas a los beneficios sociales
contemplados en las normativas vigentes.

2. Analizar los recaudos asociados a l2 solicitud de jubilacién de funclonarios o
funcionarias adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, con el objeto de gestionar las actividades contempladas en las
normativas vigentes para el respectivo cambio de condicidn y comunicacién a
la Direccién de Administracién de Personal para la gestién de los beneficios
asociados.

3. Analizar y registrar los recaudos presentados por el personal adscrito al
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas para procesar el pago
de matricula y mensualidad de centros de educacién inicial, becas de estudio,
apoyo para provision de juguetes, uniformes y Utiles escolares a los hijos, con
el objeto de cumplir con las actividades necesarias para el pago de los
beneficios sociales de cardcter no remunerativo con base en las normativas
vigentes.

4. Programar y ejecutar las actividades necesarias para la organizacién y
desarrollo de actividades recreativas dirigidas a los hijos del personal adscrito
al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de proveer de
beneficios como plan vacacional, servicios recreativos, entre otros eventos
orientados al bienestar y proteccién de la familia con base en las normativas
vigentes.

5. Programar y ejecutar las dotaciones de uniformes de trabajo destinados al
personal adscrito al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
con base en los lineamientos contemplados en la normativa vigente, a fin de
proveer la vestimenta institucional como beneficio social de cardcter no
remunerativo.

6. Analizar, validar y registrar los recaudos asociados a la gestién de pensién de
sobreviviente a causa del fallecimiento de un beneficiario o beneficiaria de
jubilacién, a fin de gestionar en conjunto con la Oficina de Gestidn
Administrativa la continuidad del pago comespondiente con base en el marco
legal.

7. ;}zanar seguimiento a la gestion de requerimientos presentados por
beneficiarios y beneficiarias de las pélizas de seguro médico y de vida
adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a objeto de
impulsar la respuesta oportuna de parte del corredor de seguros o
asegurados a dichos requerimientos.

8. Ejecutar las actividades asociadas a la recepcidn, andlisis y documentacién de
los requerimientos crediticios presentados por el personal adscrito al
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de concretar en
conjunto con el comité correspondiente la aprobacion y protocolizacién de los
créditos  solicitados por el personal que cumpla con las condiciones
preestablecidas.

9. Planificar y ejecutar las actividades necesarias para proveer de educacién

pedagdgica, dotacién de insumos y atencién médica primaria a los hijos del

personal adscritos al Centro de Educacién Inicial del Ministerio del Poder

Popular para la Banca y Finanzas, a fin de proporcionar la educacidn integral

enmarcada como beneficio social de cardcter no remunerativo en el

Ministerio.

Ejecutar las acciones para gestionar ante la Oficina de Gestidén Administrativa

y proporcionar respuesta oportuna a los requerimientos presentados por el

Centro de Educacidn Inicial del Ministerio del Poder Popular para la Banca y

Finanzas, con relacién en los insumos, implementos, personal, reparaciones,

entre otros, a fin de mantener la continuidad operativa de las instalaciones y

equipo humano para el dptimo desempeio de sus funciones.

11. Dirigir, ejecutar y controlar los procedimientos relativos al servicio médico
para garantizar |a atencién en materia de salud integral y ocupacional del
personal activo y pasivo del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

12. Programar y ejecutar la atencién médica especializada al personal activo y
pasivo adscrito al Ministerio de! Poder Popular para la Banca y Finanzas, y sus
familiares directos, a fin de establecer. mecanismos para la atencién de
patologias y mejora de la condicibn de vida de los beneficiarios y
beneficiarias.

13. Programar en conjunto con la Direccidn de Planificacién de Personal la
ejecucién de los exdmenes médicos por concepto de pre-ingreso, pre-
vacacional, post- vacacional, pre-egreso o cualquier otro que aplique, con el
objeto de evaluar las condiciones fisicas de un postulado al ejercicio de
cargos o personal adscrito al Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

14, Registrar la recepcion y validar la veracidad de los reposos médicos
presentados por el personal activo adscrito al Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, a fin de controlar el cumplimiento de los periodos
de reposo establecidos para cada caso y tramitar ante el ente
correspondiente la determinacién de incapacidad pardial para el caso que asi
lo amerite.

15. Consolidar la informacién médica que prescriba patologias y condiciones de
reposos prolongados, por los dias que estipule la normativa, asociados al
personal activo adscrito al Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, a fin de presentar ante el organismo competente, los recaudos
necesarios para la determinacion de incapacidad parcial o reincorporacin a
los puestos de trabajo.

16. Analizar los reposos, tratamientos e informes médicos, presentados por el
personal del Ministerio y por el proveedor de la pdliza de seguros, a fin de
ejecutar sequimiento de las variables y condiciones laborales que influyen en
la recurrencia de patologias y determinar acciones dirigidas a la prevencién
de enfermedades y optimizacion de la salud.

17. Programar en conjunto con la Direccién de Administracién de Personal, las
actividades deportivas y recreativas dirigidas al personal activo adscrito al
Ministerlo del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el objeto de
fomentar la participacion en actividades orientadas al mejoramiento
preventivo y correctivo de las condiciones de salud.

1

o



@MiguelSMunoz

Jueves 4 de agosto de 2016

IG @GacetaOficial

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

GacetaOficial.io

429.583

18. Definir e implantar lineamientos de comunicacién con la Oficina de Seguridad
y Proteccién Integral, a fin de ejecutar seguimiento a la Informacién
presentada en los reportes de accidentes laborales y el impacto que se
genera en la salud ocupacional del personal adscrito al Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas.

19. Establecer comunicacién con los centros dlinicos, hospitalarios e Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, a fin de validar la informacién asociada a
los reposos médicos presentados por el persanal adscrito al Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas.

20. Elaborar y presentar ante la Oficina de Gestion Humana, indicadores e
Informes de gestién y seguimiento en relacién al nivel de cumplimiento de
metas, acciones y estrategias establecidas, en materia de previsién social. Asi
como, la informacién correspondiente a la salud integral y ocupacional
considerando las variables cualitativas y cuantitativas asociadas a las
patologias médicas presentadas por el personal adscrito al Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, y sus familiares directos, con el
objeto de proveer de informacidn necesaria para la implantacién de acciones
destinadas a la mejora continua de la gestidn de la unidad.

21.las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Secclén IX
De la Oficina de Gestién Administrativa

Conformacién de la Oficina
Articulo 29.- La Oficina de Gestién Administrativa estard constituida por la
Direccién de Administracién, la Direccién de Bienes Piblicos, la Direccidn de
Finanzas y la Direccidn de Servicios Generales.

Direccién de Administracién
Articulo 30.- Comesponde a la Direccién de Administracién, las funciones
siguientes:
1. Definir el esquema de atencién para la recepcion, asesoria, andlisis y
respuesta de las solicitudes de adquisicién de bienes, prestacién de servicios
y ejecucion de obras, con el objeto de establecer y comunicar las normas y
los medios de interaccion con las unidades solicitantes.

2. Establecer criterios y metodologias relativas a la estructura de costos, a fin de
estandarizar el analisis y calculo de los mismos, de acuerdo a las solicitudes
de adquisicién de bienes, prestacion de servicios y ejecucién de obras.

3. Implantar mecanismos que permitan crear el sistema referencial de precios,
con el objeto de consolidar la informacidn actualizada de los precios y facilitar
la elaboracidn de los presupuestos bases, en coordinacién con los drganos y
entes competentes.

4. Monitorear el avance de las solicitudes de adquisicién de bienes, prestacidn
de servicios y ejecucién de obras, los reguerimientos de elaboradién y visado
de contrato, cuando aplique, registro del compromiso y tramitacion del
causado, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de los tiempos de
respuestas establecidos, asl como aplicar acciones que permitan agilizar su

estion.

5. gstabiecer los requisitos y recaudos que deben consignar los proveedores del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, necesarios para iniciar
el proceso de inscripcion o actualizacion de los mismos.

6. Efectuar seguimiento sobre el cumplimiento de los servicios adquiridos, en
articulacién con la unidad usuaria, asi como en el recibimiento de los blenes o
insumos, en conjunto con las unidades responsables de la recepcién en
almacén, bienes plblicos y cocina, a fin de validar el desarrollo de la gestion
y establecer acciones preventivas o correctivas que permitan mejorar la
atencion y el control de los procesos.

7. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Conformacién de la Direccién
Articulo 31,-La Direccion de Administracidn estard constituida por la Divisién de
Contrataciones y la Division de Compras.

Divisién de Contrataciones

Articulo 32.- Le corresponde a la Divisién de Contrataciones de esta Direccién,

las funciones siguientes:

1. Efectuar el anilisis, evaluacion y cdlculo de los costos de las solicitudes
relacionadas con la adquisicién de bienes, prestacién de servidios y ejecucién
de obras, con la finalidad de estimar el presupuesto base de acuerdo a las
especificaciones técnicas requeridas por el usuario y validar la disponibilidad
presupuestaria requerida.

2. Validar de acuerdo a la modalidad de contratacién seleccionada, que los
oferentes se encuentren inscritos en el sistema establecido por el drgano
rector en materia de contrataciones, con |2 finalidad de consultar el alcance
de la especialidad a la que se dedica y conocer la calificacién de su
desempefio.

3. Validar el contenido del pliego de condiciones o condiciones de contratacién,
a fin de verificar que los requisitos o especificaciones técnicas se encuentren
alineados a la solicitud de adquisicidn de bienes, prestacidn de servicios o
ejecucion de una obra. :

4. Recibir las solicitudes de aclaratorias presentadas por los contratistas
participantes, con el objeto de brindarles explicaciones asodadas con el
propdsito de la procura, proceso administrativo y requerimientos técnicos.

5. Determinar en coordinacion con la Consultoria Juridica del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, la solicitud de elaboracién y visado
del contrato, cuando aplique, de las adquisiciones de bienes, prestacion de
servicios y ejecucion de obras, segin las condiciones y especificaciones
requeridas.

6. Conformar los expedientes de las contrataciones, a fin de resguardar los
documentos, informes, opiniones y demas actos administrativos, que
sustentan el desarrollo de cada modalidad de seleccién durante el proceso de
contratacién.

7. Realizar seguimiento de las contrataciones con el objeto de validar el
desarrollo, desempefic y el cumplimiento de la entrega del servicio,
prestacién del bien o ejecucidn de una obra, previo a la terminacidn del
contrato.

8. Monitorear el cicdo de terminacién de los contratos, a fin de notificar con
antelacién a las unidades responsables del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas, la consulta sobre el inicio del proceso de renovacién o
finalizacidn del contrato.

9. Recibir y validar las facturas con la programacién de los pagos establecida en
el contrato, producto de las contrataciones adguiridas y de los servicios
basicos indispensables para el funcionamiento del Ministeric del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de verificar y tramitar el
causado del mismo, a través de |a Direccidn de Finanzas.

10. Registrar en el sistema establecido por el érgano rector en materia de

contrataciones plblicas, la calificacién, actuacién o desempefio del

contratista, con el objeto de notificar los resultados de su evaluacién cuando
finalice la entrega del bien, prestacién de servicios o ejecucién de una obra,
asl como la programacién anual de compras y el sumaric de las
contrataciones, con la finalidad de mostrar la demanda de adgquisicion de
bienes, prestacién de servicios o ejecucin de obras que requiere el
Ministerio.

.las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisidn.

-

Divisién de Compras

Articulo 33.- Le corresponde a la Division de Compras de esta Direccidn, las

funciones siguientes:

1. Atender las solicitudes de compras requeridas por las unidades que
conforman el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el
objeto de contactar y solicitar a los proveedores las cotizaciones que
correspondan, necesarios para iniciar el proceso de las consultas de precios,
contrataciones directas o servicios profesionales.

2. Validar la disponibilidad presupuestaria y realizar el registro de las
imputaciones presupuestaria y compromiso en el sistema correspondiente, de
acuerdo al tipo de adquisicién de bien o servicio a adquirir.

3. Verificar la recepcion de las compras realizadas en coordinadén con las
unidades responsables de la recepcién en almacén, bienes piblicos y cocina,
a fin de comprobar que la entrega cumpla con las adquisiciones cualitativas y
cuantitativas solicitadas.

4, Conformar los expedientes de las compras, a fin de resguardar los
documentos y gestiones administrativas que sustentan el desarrollo de cada
adquisicidn.

5. Validar los requisitos y recaudos de los proveedores que ofrecen sus servicios
al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el objeto de
iniciar el registro de inscripcién o mantener la actualizacién de sus datos.

6. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Direccién de Bienes Publicos

Articulo 34.- Corresponde a la Direccién de Bienes Publicos, las funciones

siguientes:

1. Definir e implantar el sistema de inventario interno que permita el registro de
los bienes intangibles, muebles e inmuebles del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con el objeto de mantener actualizado las
cantidades, caracteristicas, ubicacién y valor, asi como dar a conocer e
informar la existencia de los mismos a I2 Oficina de Gestién Administrativa.

2. Establecer la programacion sobre la ejecucidn de la clasificacidn, etiquetado e
identificacién de los bienes muebles e intangibles, asi como la planificacién de
las inspecciones de los bienes inmuebles, con el objeto de organizar y
distribuir el desarrolio de las actividades.

3. Validar la informacion sobre los bienes intangibles, muebles e inmuebles del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, previo a su registro en
el sistema correspondiente del organismo con competencia en materia de
bienes publicos, con la finalidad de verificar su congruencia con las
inspecciones realizadas.

4, Efectuar ante el organismo con competencia en bienes publicos, los trémites
relacionados con las solicitudes de enajenacién o desincorporacién, con la
finalidad de informar y requerir la autorizacldn necesaria para iniciar la
actualizacién del inventario y las gestiones pertinentes seglin la modalidad
para la enajenacion de los mismos,

5. Ejercer la responsabilidad patrimonialmente de los bienes publicos del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, conforme a lo
establecido en el marco juridico que regula la materia.

6. Las demads funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resolucé:nes que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Conformacién de la Direccién
Articulo 35.-La Direccién de Bienes Plblicos estard constituida por la Divisidn de
Bienes Muebles y la Division de Bienes Inmuebles e Intangibles.

Divisién de Bienes Muebles

Articulo 36.- Le corresponde a la Divisién de Bienes Muebles de esta Direccidn,

las funciones siguientes: :

1. Establecer planes de accidn relacionados con la ejecucién de la clasificacion,
etiquetado o identificacién de los bienes muebles, a fin de registrar y
actualizar en la base de datos del inventario, a informacién asociada con su
incorporacion, cuantificacion, uso, valor y ublicacién del mismo.

2. Validar la recepcién de los bienes muebles agquiﬁdos por el Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, asi como la movilizacién de los
mismos, en coordinacién con las unidades responsables de la adquisicién de
bienes, con el objeto de realizar el control perceptivo que certifica la fecha de
entrega, cantidad, caracteristicas y calidad de los bienes recibidos, con base
en lo solicitado en la factura, orden de compra o solicitud de movilizacién de
bienes dentro o fuera del Ministerio.

3. Designar peritos avaluadores para realizar el calculo de avallo de los bienes
muebles, necesario para conocer su valor monetario e incorporar su registro
como parte de la descripcién del inventario de bienes muebles.

4. Mantener registrado “en .el sistema correspondiente del 6rgano con
competencia en materia de bienes plblicos, la informacién actualizada sobre
la cuantificacién, caracteristicas del bien publico, estado, valor y ubicacién.

5. Definir los lineamientos orientados a la, asignacién y uso de bienes pliblicos
en las unidades que conforma el Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, a objeto de establecer pardmetros que permitan ejecutar el registro
y control de los bienes distribuidos y custodiados en las instalaciones del
Grgano ministerial,

6. Preparar y ejecutar inspecciones con la finalidad de validar el Inventario
asignado, uso racional y cuido de los blenes muebles adscritos al Ministerio
del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

7. Controlar mediante autorizaciones de movilizacién, las solicitudes de traslado
de los bienes muebles entre las unidades o sedes del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas
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B. Elaborar informe sobre las inspecciones realizadas, a fin de comunicar los
hallazgos, acciones a realizar y recomendaciones orientadas al cumplimiento
de las normativas del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
en materia de bienes publicos.

9. Atender las quejas y sugerencias relacionadas con el manejo y uso de los
bienes adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, 3
fin de ejecutar acciones que conlleven a la conservacién, proteccién y
aprovechamiento adecuado de los mismos, en conjunto con la Oficina de
Atencion Ciudadana y la Oficina de Seguridad y Proteccién Integral.

10. Conformar los expedientes que contengan los recaudos relacionados con la
presunta comisién de hechos considerados como delitos, faltas, hechos ilicitos
o irregularidades administrativas, cometidos con ocasién a la adquisicién, uso,
administracidn, mantenimiento, registro, supervisién y disposicién de los
bienes adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
para informar del suceso y remitir dichos expedientes al drgano regulador con
competencia en bienes publicos, a fin de solicitar levantamiento de acta sobre
el hecho e imposicion de la sancién al infractor correspondiente.

11. Ejecutar, conjuntamente con la Direccién de Bienes Plblicos, el proceso de
enajenacién o subasta de bienes muebles o inmuebles cedidos o adscritos al
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, previa autorizacién de
la Comisién de Enajenacién de Blenes Publicos, a fin de dar celeridad y
seguimiento a la solvencia administrativa, entrega y desincorporacién de. los
mismos en los sistemas correspondientes.

12.las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisién.

Divisién de Bienes Inmuebles e Intangibles

Articulo 37.- Le corresponde a la Divisién de Bienes Inmuebles e Intangibles de

esta Direccién, las funciones siguientes:

1. Validar la conformacién del expediente para cada bien inmueble cedido o
adscrito al Ministerio, a fin de controlar y custodiar los documentos que
sustentan la adquisicidn, titulo de propiedad, uso, historial de mantenimiento
y solvencias administrativas.

2. Verificar que cada expediente de los titulos valores pertenecientes al Tesoro
Nacional, posea un ejemplar de la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela que avala que la administracidn del titulo valor es realizada por
el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

3. Mantener registrado en el sistema correspondiente del organismo con
competencia en bienes publicos, la informacién actualizada sobre la
cuantificacidn, caracteristicas, estado, valor y ubicacién del bien inmueble e
intangible.

4. Designar peritos avaluadores autorizados por el Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con la finalidad de realizar el cdlculo del avalio de
bienes inmuebles para su compra, o estimacién de los cadnones de
arrendamiento que se deben cobrar cuando el bien inmueble presente
carcter de arrendatario y pagar cuando éste presente cardcter de arrendado.

5, Emitir informe a la Consultorfa Juridica indicando los resultados de los
calculos del avallo o estimacién de los cdnones de arrendamiento, asi como
los datos de la propiedad del bien inmueble, con la finalidad de solicitarle la
elaboracién y renovacion, si aplica, del contrato de comodato, arrendamiento
0 compra de dicho bien inmueble.

6. Realizar los trdmites pertinentes ante las alcaldias correspondientes, con el
objeto de gestionar el pago de los impuestos de los bienes inmuebles, asi
como la actualizacién de los documentos necesarlos para el arrendamiento y
compra de los mismos.

7. Ejecutar inspecciones a los bienes inmuebles que presentan caracter de
comodato o arrendamiento, a fin de controlar y validar el cumplimiento de los
términos legales establecidos en el contrato.

8. Mantener informadc al Despacho del Ministro o de la Ministra sobre las
convocatorias de las Asambleas de Accionistas ordinarias o extracrdinarias,
con el objeto de indicar la fecha de celebracidn, ubicacidn, los propésitos a
deliberar y resolverse en dicha asamblea.

9. Solicitar a la empresa o agente de traspaso la documentacidn necesaria que
motiva la variacién de la cuantia del titulo valor perteneciente al Tesoro
Nacional, con el objeto de mantener actualizado en el sistema
correspondiente, el valor nominal de dicho titulo, asi como conservar el
registro de la recaudacion realizada resultado del pago de intereses y
dividendos.

10. Realizar seguimiento del pago derivado de los bienes inmuebles arrendados
por el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, asi como del
pago de dividendos de las acciones, con el objeto de tramitar la emision de la
planilla de liquidacién, necesaria para que el arrendatario, empresa o agente
de traspaso realice el pago de las obligaciones.

11.Las demds funciones gue le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que |e sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Direccién de Finanzas

Articulo 38.- Corresponde a la Direccion de Finanzas, las funciones siguientes:

1. Monitorear el desarrollo, control y cumplimiento de la programacién financiera
de recursos asignados y la ejecucion del presupuesto de gastos e inversiones
del Ministerio.

2. Efectuar seguimiento a la ejecucién de los presupuestos de gastos y estado
de cuentas del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con la
finalidad de validar el registro y documentacin que argumenta el uso,
causado y pago de los compromisos u obligaciones adquiridas, apegado a la
normativa vigente.

3. Validar los documentos que forman parte de las solicitudes para la creacién y
reposicién del fondo de anticipo, asi como las aperturas y clerres de las
cuentas bancarias del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a
fin de verificar su contenido previo a iniciar las gestiones pertinentes con los
organismos correspondientes de la Administracidn Piblica.

4, Verificar los registros en los libros contables y documentos correspondientes,
con relacion a todos los pagos realizados a través del fondo de anticipo.

5. Ejecutar el seguimiento a la elaboracidn, declaracion y liquidacién de los
impuestos y pagos oportunos a terceros segin lo establecido en el
ordenamiento juridico que regula la materia.

6. Gestionar ante el Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
Relaciones Exteriores, el Reporte de Derechos Consulares y al Banco Central
de Venezuela, el Aviso de Crédito de Embajadas y Consulados, a fin de
analizar su contenido para efectuar la emisién de las planillas de liquidacion
destinadas a la declaracion de Tasas Consulares de los mismos a la Republica
Bolivariana de Venezuela.

7. Monitorear la emisién, notificacién y gestién de cobranza de las planillas de
liquidacién destinadas al pago de las sanciones, multas, reparos, rentas

consulares, arrendamientos y reintegros al tesoro nacional, emanados por
organismos que conforman los Poderes Piblicos y el Sistema de Control
Fiscal, con base en la descripcién planteada en las notificaciones, oficios,
sentencias o requerimientos recibidos.

8. Validar la notificacién a las embajadas y consulados de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, mediante comunicacién escrita, la declaracion de
las Tasas Consulares a través del Banco Central de Venezuela, una vez
procesadas las planillas de liquidacion correspondientes.

9. Implantar acciones para la preparacién del informe de rendicién de las
cuentas de gastos, con el objeto de comunicar y justificar la aplicacién de los
recursos durante un periodo determinado.

10. Mantener la custodia de los cheques de las cuentas financieras que maneja el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el objeto de
controlar |a entrega y elaboracién de los mismos para fines administratives.

11. Establecer controles en la organizacién, conformacién y resguardo de los
expedientes fisicos y digitales que sustentan toda la gestién de analisis y
pagos efectuados por la Direccion.

12. Generar Informe sobre la identificacién de oportunidades de mejoras o
desviaciones detectadas durante la gestion, con el objeto de proponer
acciones que conlleven a optimizar el control de las operaciones
administrativas y financieras del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas.

13.Llas demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la

Dfeen Conformacién de la Direcclén
Articulo 39.- La Direccion de Finanzas estard constituida por la Division de
Ejecucién Presupuestaria y |a Divisién de Habilitado.

Divisién de Ejecucién Presupuestaria

Articulo 40.- Le corresponde a la Division de Ejecucién Presupuestaria de esta

Direccién, las funciones siguientes:

1. Elaborar y mantener actualizado a través del sistema establecido, el registro
de la distribucién administrativa por fuente de financiamiento del presupuesto
asignado al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el
objeto de controlar la ejecucion presupuestaria y financiera.

2. Registrar en el sistema establecido y consignar ante la Oficina Nacional del
Tesoro, los documentos establecidos para la creacién y reposicién del fondo
de anticipo, con el objeto de disponer de la reserva financiera requerida para
el pago de gastos.

3. Analizar, validar y registrar en el sistema establecido, la informacién
contenida en los expedientes de compras, servicios, remuneraciones, ayudas,
contribuciones o contrataciones, a fin de procesar el compromiso, cuando
aplique, o causado necesario para la gestion del pago.

4. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Divisién de Habilitado

Articulo 41.- Le corresponde a la Divisién de Habilitado de esta Direccidn, las

funciones siguientes:

1. Gestionar la apertura de cuentas bancarias autorizadas previamente por la
Oficina Nacional del Tesoro, asociadas a las partidas presupuestarias
asignadas, a fin de establecer la estructura necesaria para la gestion de
pagos.

2. Recibir y analizar las solicitudes de pago de las obligaciones adquiridas por las
unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas,
debidamente comprometidas en el sistema establecido, para la autorizacién
de pago a través de la partida presupuestaria correspondiente a la imputacion
declarada.

3. Ejecutar el pago programado y extraordinario de la remuneracién de némina
del personal activo, jubilado y pensionado del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, a fin de cumplir con los compromisas contractuales
y sociales del drgano ministerial.

4, Ejecutar el pago a los contratistas y empresas proveedoras de los servidl?s
basicos plblicos, guarderias, becas, apoyo escolar, vacadones, pension
alimenticia, vidticos, caja chica y otros compromisos adquiridos por el
Ministerio del Poder Popular para |a Banca y Finanzas, a fin de cumplir con las
condiciones de pago establecidas y las obligaciones contractuales.

5. Ejecutar las retenciones de impuestos aplicables a las personas naturales y
juridicas con base en el marco normativo que rige la matera, una vez
verificada la veracidad de la informacin, a fin de realizar el enteramiento de
los mismos, alineado a los deberes que en materla tributaria corresponde
cumplir al 6rgano ministerial.

6. Validar el pago de los impuestos retenidos y enteramiento de los mismos en
los periodos definidos en el marco normativo correspondiente, asi como
mantener actualizado y archivado los registros contables que acreditan la

estion.

7. gbnsoiidar el resumen de retenciones aplicadas al personal activo, jubllados y
pensionados dependientes del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, para validar e iniciar la gestién del pago y declaracién de las
retenciones a las instituciones correspondientes.

8. Efectuar las conciliaciones periédicas de las cuentas contables empleadas
para la administracién financiera del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, a fin de establecer el control de los saldos en los estados
de cuenta.

9, Controlar el uso y reposicion de la caja chica para cubrir los gastos menores
justificados del Ministerio del Poder Popular para |a Banca y Finanzas.

10. Registrar y controlar los gastos derivados de los vidticos, solicitados por la
Direccién General del Despacho, previamente autorizados por el Ministro o la
Ministra del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

11. Establecer por los distintos canales que ofrece el Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, la atencién a clientes, proveedores, personal activo,
jubilado y pensionade,  fin de realizar la recepcidn y despacho de cheques,
recibos de pago y facturas.

12. Atender a proveedores y personal dependiente del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, a fin de efectuar la recepcién de los
recaudos necesarios para la gestion de pagos y la entrega de cheques,
recibos de pago y retenciones.

13.Registrar los movimientos realizados en las cuentas de los recursos
financieros asignados para las diferentes partidas presupuestarias, con el
objeto de controlar y custodiar la informacién que sustente el desarrollo de
cada requerimiento procesado.

14.las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisién.
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Direccién de Servicios Generales

Articulo 42.- Corresponde a la Direccién de Servicios Generales, las funciones

siguientes:

1. Efectuar el seguimiento sobre la recepcion, almacenamiento, inventario y
despacho o traslado de los materiales e insumos, 2 fin de validar el
cumplimiento de las normas y de los acuerdos de niveles de servicios
establecidos en la unidad.

2. Validar las estimaciones y proyecciones sobre el comportamiento del consumo
racional de los materiales e Insumos, con la finalidad de efectuar con
antelacién la solicitud de adquisicion de los mismos,

3. Planificar la ejecucién del mantenimiento mayor y menor que requiere el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de
programar y definir con antelacién los recursos econdmicos, materiales y
humanos necesarios para su ejecucion.

4, Establecer en conjunto con la Direccién de Proteccidn Fisica y Electrénica, los
aspectos a considerar al momento de la ejecucién de mantenimientos,
construccién o remodelacién en las instalaciones del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, a fin de ejecutar las adecuaciones
pertinentes contemplando el funcionamiento de los dispositivos necesarios
para la seguridad.

5. Efectuar seguimiento al programa del plan de ahorro energético, a fin de
validar e informar los costos y consumo de la energia en las instalaciones del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, de sus drganos
integrados y entes adscritos.

6. Validar y autorizar la entrega de las solicitudes de adquisicién de bienes,
prestacion de servicios o ejecucién de una obra ante la unidad responsable
del proceso de contrataciones, con la finalidad de wverificar que las
especificaciones técnicas requeridas se ajusten al mantenimiento menor o
mayor requerido.

7. Validar informacién sobre la demanda del servicio de transporte,
mantenimiento, inspecciones y gastos derivados de la flota de transporte, con
el objeto de verificar el cumplimiento de las normativas establecidas por la
unidad, asi como el conocimiento del éptimo funclonamiento y existencia de
los mismos.

8. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Conformacién de la Direccién
Articulo 43.- La Direccion de Servicios Generales estard constituida por la
Divisidn de Almacén, la Division de Mantenimiento, la Divisién de Transporte y la
Divisién de Gestién Energética.

Divisién de Almacén

Articulo 44.- Le corresponde a la Divisién de Almacén de esta Direccidn, las

funciones siguientes:

1. Realizar el registro de la recepcién de los bienes muebles, proveeduria e
insumos recibidos por los distintos proveedores, asi como recibir y validar en
coordinacién con la unidad responsable de compras, bienes publicos y cocina,
cuando aplique, el pedido con la factura u orden de compra correspondiente.

2. Redibir y revisar las solicitudes de requisicién de material de oficina, servicios
generales e Insumos, con la finalidad de validar su disponibilidad en el
inventario e iniciar la gestion de la proveeduria.

3. Establecer y ejecutar técnicas de gestién de almacén que permitan la
adecuada organizacidn, custodia, cuido y despacho del mismo, de acuerdo al
ciclo de vida y caracteristicas del material y del insumo almacenado.

4. Realizar el registro de la salda de los materiales e insumos que serdn
despachados a las distintas unidades, con la finalidad de mantener
actualizado el movimiento y la existencia del inventario, de forma que se
pueda estimar, evaluar y llevar un control de las adquisiciones y efectuar las
proyecciones que sean requeridas.

5. Generar nota de entrega con la finalidad de mantener el control del pedido y
el registro de la cantidad a despachar, descripcién de los bienes muebles o
insumos, informacién del solicitante, destino y datos de la recepcién,

6. Requerir con antelacion la reposicién de los materiales de oficina, servicios
generales e insumos, cuando se culmine la reserva establecida, con el objeto
de tramitar su adquisicién con la unidad correspondiente, para controlar la
existencia y el aprovisionamiento de los mismos.

7. Las demas funciones gue le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resollgdorﬁ que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Divisién de Mantenimiento

Articulo 45.- Le corresponde a la Divisién de Mantenimiento de esta Direccion,

las funciones siguientes:

1. Ejecutar el mantenimiento menor y mayor de los bienes muebles e inmuebles
adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con el
objeto de mantener en funcionamiento y buen estado las instalaciones
electromecanicas, infraestructura y el mobiliario utilizado por el personal,
necesario para el desenvolvimiento de sus labores.

2. Realizar inspeccién sobre |a ejecucidn de las reparaciones, mantenimiento,
remodelacién y construccién de obras requeridas por el Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de validar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas solicitadas, en articulacién con la Divisin de
Seguridad, Higiene y Ambiente.

3. Establecer la logistica asociada con el retiro, clasificacion y eliminacién de los
desechos sélidos, escombros y desperdicios, en conjunto con la Oficina de
Seguridad y Proteccién Integral, con el objeto de mantener la higiene y el
saneamiento en todas las dreas internas, comunes y verdes del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas.

4. Determinar las especificaciones técnicas requeridas del servicio a contratar
para la ejecucién de reparaciones o mantenimiento, con la finalidad de
proporcionar Informacion detallada necesaria, para iniciar el proceso de
andlisis de las contrataciones.

§. Atender los requerimientos asociados con el traslado o mudanza de equipos
de oficina, mobillario y otras herramientas de trabajo, en coordinacién con la
Division de Bienes Muebles.

6. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
rescll.é:iones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisién.

Divisién de Transporte

Articulo 46.- Le corresponde a la Division de Transporte de esta Direccién, las
funciones siguientes:

1. Administrar la flota de transporte adscritos al Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con la finalidad de controlar el uso racional,
mantenimiento y la reposicion de los mismos,

2. Establecer la demanda del servicio de transporte, para prever y programar la
logistica de atencién, itinerario, disponibilidad de vehiculos, conductores y
motorizados, a fin de asegurar la prestacién del requerimiento solicitado.

3. Recibir y analizar |as solicitudes autorizadas de asignacién o préstamos de los
vehiculos, con el objeto de evaluar la entrega del mismo o asignacion del
conductor, de acuerdo al motivo de la solicitud, destino y lapso de tiempo
requerido.

4, Establecer plan de mantenimiento preventivo y correctivo de la flota de
transporte, asi como de la inspeccién de los vehiculos asignados, con el
objeto de validar el resguardo, cuido y uso racional de los mismos.

5. Elaborar informe sobre el mantenimiento y las inspecciones realizadas en la
flota de transporte, con el objeto de conservar el registro de las actividades,
frecuencia y gastos ocasionados.

6. Validar y relacionar los gastos ocasionados derivados del combustible,
mantenimiento y reparaciones de la fiota de transporte, con la finalidad de
controlar los consumos realizados y hacer la entrega de las facturas u
6rdenes correspondientes para proceder al pago.

7. Tramitar en conjunto con la unidad responsable de las contrataciones, las
solicitudes de prestacién de servicios relacionadas con las pdlizas de seguro
de la fiota de vehiculos, con la finalidad de mantener la cobertura que
ampara posibles siniestros.

8. Gestionar en conjunto con la Oficina de Seguridad y Proteccion Integral las
investigaciones o indemnizaciones asociadas con la flota de vehiculos, en
caso de robo, hurto, accidentes, con el objeto de comunicar y declarar ante la
empresa aseguradora el siniestro ocurrido dentro de los lapsos de tiempo
establecidos.

9. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
rescluécinnes que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Divisién de Gestién Energética

Articulo 47.- Le corresponde a la Divisién de Gestién Energética de esta

Direccidn, las funciones siguientes:

1. Evaluar y estudiar el comportamiento energético de las instalaciones del
Ministerio, sus organos integrados y entes adscritos.

2. Formular y monitorear los planes, proyectos, medidas y acciones para el uso
racional y eficiente de la energia en las instalaciones del Ministerio, sus
drganos y entes.

3. Promover los programas de obligatorio cumplimiento para el uso racional y
eficiente de la energia, establecidos en el marco regulatorio vigente en esta
materia.

4. Evaluar y establecer los mecanismos de monitoreo para la gestién energética
en las instalaciones, segun el tipo de actividad que se ejecute en el drgano o
ente que corresponda.

5. Servir de enlace con los drganos y entes competentes en materia de_ uso
racional y eficiente de la energia, a los fines de coordinar asesorias y
asistencias técnicas que sean necesarias.

6. Realizar el registro de los Planes de Ahorro Energético en el portal web que
establezca el drgano rector en la materia.

7. Proponer planes y estrategias comunicacionales de concientizacién al
personal en materia de uso racional y eficiente de Ia energla, en coordinacion
con las unidades correspondientes,

8. Verificar la ejecucién de los programas de mantenimiento a los equipos de
alto consumo.

9. Implantar el plan de ahorro energético en las instalaciones del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de promover y
contribuir con el uso racional de la energia.

10. Las deméas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisidn.

Seccién X
Oficina de Tecnologias de la Informaci6n y la Comunicacién

Conformacién de la Oficina
Articulo 48.- La Oficina de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn
estara constituida por la Direccién de Arquitectura Tecnolégica, la Direccién de
Plataforma Tecnolégica y la Direccién de Automatizacién de Procesos.

Direccién de Arquitectura Tecnoldgica

Articulo 49.- Corresponde a la Direccién de Arquitectura TecnolGgica, las

funciones siguientes:

1. Definir y ejecutar ac.iones orientadas al cumplimiento de los lineamientos
estratégicos establecidos por la Oficina de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién, para certificar la 6ptima incorporacién de nuevas soluciones
tecnolégicas a la plataforma del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de los entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales
ejerce rectoria en materia tecnoldgica, asi como la interaccién de los
componentes que la conforman.

2, Determinar en conjunto con las unidades que conforman la Oficina de
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, las necesidades de
actualizacidn e implementacidn de nuevas tecnologias sobre los componentes
de hardware y software de la plataforma tecnolégica del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, con el objeto de evaluar y definir los
dispositivos y sistemas mas acordes, compatibles y que cubran los aspectos
técnicos.

3. Definir con base en los lineamientos estratégicos establecidas por la Oficina
de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, las condiciones y
criterios para el resguardo de los activos intangibles del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, drganos y servicios
desconcentrados sabre los cuales ejerce rectoria en materia tecnoldgica.

4, Definir los lineamientos y métodos para la atencidn de solicitudes de
consultoria y andlisis sobre la arquitectura tecnoldgica, requeridas para la
ejecucién de cambios sobre la plataforma tecnoldgica, desarrollo e
implantacion de las soluciones informaticas.

5. Definir, documentar y actualizar en conjunto con la Oficina de Seguridad y
Proteccion Integral, Direccién de Plataforma Tecnoldgica y Direccion de
Optimizacién Organizacional, el proceso y los lineamientos para la gestidn de
respaldo, transferencia y recuperacin de Informacién electrénica del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, drganos
y servicios desgoncentrados sobre los cuales ejerce rectorfa en materia
tecnoldgica, asi como el establecimiento de las politicas de uso y resguardo
de informacion en la plataforma tecnoldgica.
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6. Revisar en conjunto con la Oficina de Seguridad y Proteccidn Integral, la
Direccién General de Gestién de los Sistemas de Administracién Finariciera del
Sector Piblico, la Direccion de Plataforma Tecnoldgica y cualquier ‘otra
unidad, organismo u drgano que se identifique necesario, los modelos,
diagramas, esquemas y flujos asociados a las soluciones informaticas
identificadas en los proyectos de optimizacién, innovacién y modernizacién de
los Sistemas Financieros, a fin de dar conformidad del cumplimiento de los
estandares de arquitectura y el uso éptimo de los recursos tecnoldgicos.

7. Definir la arquitectura tecnoldgica de las soluciones informaticas necesarias
para la optimizacién, innovacién y modemizacidn de los Sistemas Financleros
del Sector Plblico. {

8. Definir e implantar metodologia de proyectos y garantizar su cymplimiento,
con la finalidad de planificar, organizar y controlar los recursos de la Oficina
de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para alcanzar los
objetivos establecidos por el Ministerio.

9. Establecer y velar por el cumplimiento de politicas para la recepcitn,
evaluacién, documentacion, desarrollo y cierre de los requerimientos y
proyectos tecnoldgicos, a fin de programar y asignar recursos de acuerdo a la
priorizacién, lineamientos estratégicos, complejidad técnica y disponibilidad.

10. Asesorar a los usuarios solicitantes en cuanto a la presentacién de las
caracteristicas técnicas, alcance y objetivos asociados a los requerimientos
tecnolégicos, asi como orientar acerca del esquema de atencidn y priorizacién
de acuerdo al impacto, lineamientos o complejidad de los mismos, a fin de
proveer a las unidades competentes |la data necesarla para la atencion y
respuesta efectiva.

11. Ejecutar la evaluacién y el seguimiento continuo de los planes de trabajo
establecidos para la atencién de los requerimientos y proyectos tecnolégicos,
a fin de generar las alertas y canalizar con las unidades respectivas las
respuestas oportunas que contribuyan a garantizar la ejecucion de las
actividades en los tiempos preestablecidos.

12. Definir los criterios y establecer mecanismos de interaccidn con las unidades
del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, para la
coordinacién y ejecucion de pruebas técnicas y funcionales en ambiente de
calidad, sobre los componentes de la plataforma tecnolégica, por cambios en
lo actual o nuevas incorparaciones. :

. Planificar, articular y ejecutar en conjunto con las unidades competentes en
materia de tecnologia, seguridad y funcional, las pruebas que se precisen
necesarias sobre las soluciones informaticas desarrolladas para la gestién del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, y aquellas definidas en

1

w

el marco de proyectos de optimizacién, innovacion y modernizacién de los

Sistemas Financieros, a fin de identificar y canalizar a través del equipo a

cargo del desarrolio de dichas soluciones informdticas las correcciones y

ajustes necesarios para garantizar la implantacién y funcionamiento de las
mismas en la plataforma tecnoldgica.

14, Definir en conjunto con Oficina de Seguridad y Proteccién Integral los
lineamientos y parametros para la recepcién e implantacién de controles de
cambilo en la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, en los ambientes de calidad y produccién.

15. Mantener actualizado el inventario de controles de cambios para los
ambientes de calidad y produccién, a fin de garantizar la trazabilidad y
soportar procesos de auditoria.

16, Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién,

Direccién de Plataforma Tecnolégica

Articulo 50.- Corresponde a la Direccién de Plataforma Tecnolégica, las

funciones siguientes:

1. Definir en coordinacién con la Oficina de Seguridad y Proteccién Integral y
documentar en conjunto con la Direccién de Optimizacién Organizacional las
normativas y procesos en materia de Infraestructura tecnoldgica, servicios
tecnoldgicos, soporte técnico, redes y telecomunicaciones, con el objeto de
establecer y comunicar en coordinacion con la Oficina de Gestién
Comunicacional, los pardmetros orientados a la gestién efectiva de la
plataforma tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de los entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales
ejerce rectoria en materia tecnoldgica.

2. Validar y realizar seguimiento a la programacién y ejecuddn de las
actividades de monitoreo, mantenimiento preventivo y correctivo de los
componentes que conforman la plataforma tecnoldgica del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas, en materia de infraestructura
tecnoldgica, servicios tecnoldgicos, redes, telecomunicaciones y equipamiento
tecnoldgico asignado al personal, a fin de identificar, prevenir y canalizar la
atencion y solucién oportuna de alertas, fallas e incidencias en conjunto con
las unidades que conforman la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacidn.

3. Definir en articulacion con las unidades competentes, la planificacién y
ejecucion de las instalaciones, actualizaciones, configuraciones y
mantenimientos de los componentes de hardware y software que conforman
la plataforma del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de
los entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce
rectorfa en materia tecnolégica.

4. Definir en conjunto con las unidades competentes, los esquemas y
mecanismos de interaccion de los componentes que conforman la plataforma
tecnoldgica, a fin de establecer, implantar y validar el cumplimiento de los
pardmetros y estdndares que deben considerar las unidades que conforman
la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, asi como los
entes, érganos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en
materla tecnoldgica, para el éptimo funcionamiento de sus componentes
tecnoldgicos.

5. Organizar, asignar y controlar los recursos de hardware que conforman la
infraestructura tecnolégica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de los entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales
ejerce rectoria en materia tecnoldgica, con el objetivo de avalar el uso
correcto, funcionamiento y disponibilidad de sus componentes.

6. Efectuar las actividades requeridas sobre los componentes de la
infraestructura tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de los entes, érganos y servicios desconcentradas sobre los cuales
ejerce rectoria en materia tecnoldgica, con fa'finalidad-de implementar los
mecanismos de respaldo, recuperacion y restauracidn de la informacidn,
garantizando la continuidad de los servicios.

7. Administrar los componentes y serviclos asodados a las redes y
telecomunicaciones que conforman la plataforma tecnoldgica del Ministerio
del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con la finalidad de garantizar su
disponibilidad y funcionamiento.

8. Asignar y controlar los elementos de software que conforman los servicios
tecnoldgicos del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de
los entes, organos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce
rectorfa en materia tecnoldgica, con la finalidad de responder y validar su uso
correcto y Gptimo funcionamiento.

9. Controlar y ejecutar la administracién de los recursos de hardware y software
que conforman el equipamiento tecnoldgico asignado al personal activo
adscrito al Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y a los
entes, 6rganos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en
materia tecnoldgica, para garantizar su asignacidn, instalacién, ubicacidn, uso
adecuado y dptimo funcionamiento.

10. Registrar y atender las incidencias y eventos notificados por los usuarios de la
plataforma tecnolégica, a fin de solventar las necesidades para su acorde
funcionamiento, resguardar los registros para respaldar los procesos de
auditorias, generar bases de conocimiento como referencia para situaciones
futuras y sustentar |a toma de decisiones apoyado de informacién objetiva.

. Programar y ejecutar en coordinacién con la unidad de bienes pablicos, la
dotacién y desincorporacién de componentes del equipamiento tecnolégico
del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los entes,
drganos y serviclos desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en
materia tecnolégica, a fin de proveer al personal activo de los recursos
tecnoldgicos necesarios para la ejecucién de las actividades inherentes a sus
funciones.

12.las demas funciones que le seialen las leyes, los reglamentos y las
reso!uc;ones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

. Direccién de Automatizacién de Procesos

Articulo 51.- Corresponde a la Direccién de Automatizacidn de Procesos, las

funciones siguientes:

1. Definir y documentar en conjuntc con la Direccidn de Optimizacién
Organizacional, las normativas relacionadas con la implementacién de
soluciones informaticas, con la finalidad de proporcionar a las unidades del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, 6rganos

y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en materia
tecnolégica, una guia documental para el cumplimiento de sus funciones.

2, Establecer en conjunto con la Direccidn de Arquitectura Tecnoldgica y
Direccién de Plataforma Tecnoldgica, los lineamientos y mecanismos de
interaccién de los componentes que conforman la plataforma tecnolGgica del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, drganos
y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en materia
tecnolégica, a fin de definir y velar por el cumplimiento de los parametros y
estandares requeridos para la implantacién de soluciones informéticas.

3. Definir e implantar la metodologia de desarrollo de software y garantizar su
cumplimiento, con el objeto de estructurar, planificar y controlar el proceso
de desarrollo de soluciones informaticas.

4, Disefiar en conjunto con la Direccién de Arquitectura Tecnolégica y Direccién
de Plataforma Tecnolbgica los modelos, diagramas, esquemas y flujos
asociados a las soluciones informédticas y la infraestructura tecnoldgica del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de garantizar el
cumplimiento de los estandares y el uso dptimo de los recursos tecnoldgicos.

5. Evaluar en conjunto con la Direccién de Arquitectura Tecnoldgica las
propuestas de actualizacion de software, a fin de definir la opcién mas
acorde, compatible y que cubra los aspectos técnicos para su incorporacién a
la plataforma tecnolégica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de sus entes, Grganos y servicios desconcentrados,

6. Programar y ejecutar en conjunto con las unidades que conforman la Oficina
de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo de las soluciones informaticas que
forman parte de la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas y de los entes, Grganos y servicios desconcentrados
sobre los cuales ejerce rectoria en materia tecnoldgica, a fin de identificar,
prevenir y canalizar la atencién y solucién oportuna de alertas, fallas e
incidencias.

7. Registrar y atender las incidencias y eventos presentados en las soluciones
informéticas que forman parte de la plataforma tecnoldgica del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, érganos y serviclos
desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en materia tecnoldgica, a fin
de respaldar procesos de auditorias, generar bases de conocimiento como
referencia para situaciones futuras y sustentar la toma de decisiones apoyado
de informacidn objetiva.

8. Ejecutar la implementacién o actualizacion de las soluciones informéticas que
forman parte de fa plataforma tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con base en los lineamientos y parametros que
establece la Oficina de Seguridad y Proteccidn Integral para la administracidn
de los controles de cambio.

9. Atender las observaciones e incidencias identificadas durante el desarrollo de
las pruebas técnicas y funcionales practicadas a las soluciones inl’ormétbcasl,
para su correccidn y posterior despliegue en los ambientes tecnoldgicos.

10. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
rﬁalmémes que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion,

Seccion XI
De la Oficina De Seguridad y Proteccién Integral

Conformacién de la Oficina
Articulo 52.- La Oficina de Seguridad y Proteccién Integral estard constituida
por la Direccidn de Proteccién Fisica y Electrénica, la Direccién de Seguridad de la
Informacidn y la Direccidn de Prevencidn.

Direccién de Proteccién Fisica y Electrénica

Articulo 53.- Corresponde a la Direccién de Proteccién Fisica y Electrénica, las

funciones siguientes: :

1. Establecer los mecanismos necesarios para el resguardo de las Instalaciones y
el control de acceso y egreso de equipos, trabajadores y visitantes del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin cubrir con la
totalidad de las acciones y medidas necesarias para garantizar la seguridad
del érgano ministerial.

2. Definir y normar el protocolo de seguridad y resguardo del Ministro o de la
Ministra, de los Viceministros o de las Viceministras y del personal del érgano
ministerial, a fin de promover la planificacién v ejecucién de las actividades
implicitas en dicho protocolo y fortalecer la capacidad de atencién y
respuesta.

3. Evaluar y aprobar los planes de contingencia e inspecciones de seguridad
fisica, definidos por sus unidades adscritas, a fin de validar la congruencia de
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los mismos con base en los mecanismos definidos en materia de seguridad
integral del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

4, Atender |as salicitudes de asesoria en materia de seguridad fisica, electrénica,
higiene y ambiente, presentada por las unidades del Ministerio del Poder
Popular para_ la Banca y Finanzas, entes, odrganos y servicos
desconcentrados, a fin de asignar a sus unidades dependientes los
requerimientos de informacién, normativas y opiniones técnicas arientadas a
mitigar las brechas de seguridad identificadas en la implementacién y gestién
de los procesos.

5. Implantar acciones que permitan controlar el almacenamiento y distribucion
de los dispositivos de seguridad adquiridos por el Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, con la finalidad de garantizar una gestién Gptima
del inventario.

6. Evaluar las propuestas de actualizacion de los equipos dispuestos para la
proteccion fisica y electrénica en las instalaciones que sean de su
competencia y rango de accion, 2 objeto de optimizar el desempefio de los
dispositivos y el personal en la gestién de seguridad.

7. Definir con la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, la
evaluacién y planificacién necesaria para la instalacién, mantenimiento y
actualizacién de los componentes de la plataforma tecnoldgica vinculados a
los dispositivos de seguridad electrénica, a fin de identificar e Implantar las
acciones preventivas orientadas a garantizar el funcionamiento de dichos
equipos.

8. Aplicar las acciones pertinentes en lo referente a la prevencién, condiciones y
medio ambiente de trabajo, con base en lo establecido en la normativa
vigente.

9. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Conformacién de la Direccién
Articulo 54.- La Direccién de Proteccion Fisica y Electronica estard constituida
por la Division de Seguridad Fisica, la Divisién de Seguridad Electrénica y la
Divisién de Seguridad, Higiene y Ambiente.

Divisién de Seguridad Fisica

Articulo 55.- Le corresponde a la Divisién de Seguridad Fisica de esta Direccién,

las funciones siguientes:

1. Establecer, registrar y ejecutar los procedimientos concernientes al control de
los accesos fisicos, estadia de los trabajadores y visitantes en las instalaciones
del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, en conjunto con la
Divisién de Seguridad Electrdnica, asl como el Ingreso y salida de materiales y
equipos, para garantizar la integridad y resguardo de las instalaciones,
trabajadores, trabajadoras y visitantes del mismo.

2. Planificar y ejecutar el protocolo de seguridad y resguardo del Ministro o de la
Ministra, de los Viceministros o de las Viceministras y del personal del drgano
ministerial, a fin de velar por su integridad fisica.

3. Ejecutar los procedimientos de carnetizacién de fundonarios o funcionarias
publicos, a fin de identificar y registrar al personal que labora en el Ministerio
del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

4. Implantar en conjunto con la Divisién de Seguridad, Higiene y Ambiente, los
planes de contingencia en materia de seguridad, a objeto de ejecutar las
acciones destinadas al bienestar de las instalaciones, trabajadores,
trabajadoras y visitantes del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, con base en lo planificado.

5. Desarrollar y proponer a la Direccidn de Proteccién Fisica-y Electrénica para
su aprobacidn, la programacion de las inspecciones de seguridad fisica en las
instalaciones que sean de su competencia y rango de accién, a fin de
identificar riesgos o brechas de seguridad, que permitan aplicar o coordinar
con las unidades competentes, acciones preventivas o correctivas que
garanticen la proteccién y salvaguardo de las instalaciones, trabajadores,
trabajadoras y visitantes en el érgano ministerial,

6. Asesorar a las unidades del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas en materia de seguridad fisica, bajo la coordinacidn de la Direccién
de Proteccién Fisica y Electrénica, a fin de proveer informacidn técnica y
normativa orientada a determinar y minimizar las situaciones de riesgo en la
implementacién de nuevos proyectos.

7. Establecer y ejecutar acciones preventivas y correctivas en materia de
seguridad fisica en el Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas.

8. Las deméds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Division.

Divisién de Seguridad Electrénica

Articulo 56.- Le corresponde a la Division de Seguridad Electrénica de esta

Direccién, las funciones siguientes:

1. Definir, programar y ejecutar |a instalacién, mantenimiento y actualizacién de
equipos y dispositivos de seguridad electrénica en la infraestructura del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a fin de garantizar la
operatividad y efectividad de los mismos.

2. Realizar el monitoreo a las instalaciones y sedes del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, a través de los dispositivos de seguridad
electrénica, a fin de velar por el resguardo de la Infraestructura y del personal
que se encuentre en las mismas.

3. Administrar y resguardar los dispositivos de seguridad requeridos, a fin de
controlar la asignacidn, custodia e inventario de los mismos.

4. Definir en conjunto con la Oficina de Tecnologias de la Informacion v la
Comunicacion, los mecanismos para el resguardo, salvaguarda y recuperacion
de la informacidn necesaria en materia de seguridad electrénica, a objeto de
disponer de la misma en caso de ser requerida como evidencia en el
desarrollo de investigaciones internas o externas.

5. Evaluar en conjunto con la Oficna de Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién, las propuestas de actualizacién de los dispositivos asociados a
la seguridad electrénica del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas, a objeto de presentar a la Direccién de Proteccidn Fisica y
Electrénica para su aprobacién las opciones méas compatibles a las
espeificaciones técnicas, para su incorporacién a la plataforma tecnolégica.

6. Definir en conjunto con la Direccién de Servicios Generales, los lineamientos a
considerar en materia de seguridad electrdnica para la ejecucién de
mantenimiento, remodelacién © construccién de bienes inmuebles del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, a objeto de identificar
las adecuaciones pertinentes para el funcionamiento dptimo de los
dispositivos necesarios de seguridad electrénica.

7. Proporcionar respuesta a los requerimientos de asesorfa en materia de
seguridad electronica presentadas por las unidades del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, a objeto de suministrar recomendaciones
destinadas a identificar y mitigar eventos imprevistos en la implementacidn y
gestidn de sus procesos.

8. Ejecutar el analisis y procesamiento de la informacién necesaria para
esclarecer y gestionar las investigaciones internas, a fin de evidenciar
aquellos hechos que atenten contra el patrimonio del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas, entes adscritos, érganos y servicios
desconcentrados.

9. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisién.

Divisién de Seguridad, Higiene y Ambiente

Articulo 57.- Le corresponde a la Divisién de Seguridad, Higiene y Ambiente de
esta Direccidn, las funciones siguientes:

1. Establecer, controlar y ejecutar planes de contingencia, asi como también

realizar los procedimientos de higiene y seguridad laboral, con la finalidad de

proteger la integridad de los trabajadores, de las Instalaciones, de los equipos

y materiales que intervienen en las actividades diarlas del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas.

2. Realizar el seguimiento de las normas de seguridad establecidas, a fin de
verificar el cumplimiento de las mismas.

3. Programar y elaborar las inspecciones de seguridad, a fin de identificar
riesgos o brechas, que permitan aplicar correctivos que garanticen la
obtencién o renovacién de certificados otorgados por los organismos
reguladores correspondientes.

4. Elaborar los andlisis de riesgos laborales, en proteccidn de los trabajadores,
para evitar que sean expuestos a condiciones o riesgos de cualguier
naturaleza, identificando y previniendo posibles accidentes en el trabajo, a fin
de brindar la mayor proteccién al personal del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas.

5. Definir y establecer la ubicacién, mantenimiento y reemplazo de los
dispositivos de seguridad laboral, a fin de garantizar su operatividad ante
alglin evento.

6. Realizar el levantamiento de informacion de los accidentes de trabajo, asi
como reportarlo ante los organismos competentes y unidades internas
correspondientes, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la
normativa que rige la materia.

7. Ejecutar los trémites asociados con los permisos en materia de seguridad
laboral que certifican la seguridad e integridad de las instalaciones y de los
trabajadores, visitantes y demds personas que se encuentren en la
infraestructura del Ministerio del Poder Popular para Ia Banca y Finanzas.

8. Formular planes comunicacionales en materia de seguridad, higiene y
ambiente laboral, con las unidades correspondientes, a fin de dar a conocer a
los trabajadores las condiciones ambientales dptimas para el desempefio de
sus funciones.

8. Identificar y ejecutar todas aguellas acciones que corresponden a la higiene y
seguridad laboral, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la normativa
vigente.

10. Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resolil.‘lsduns que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Divisién.

Direccién de Seguridad de la Informacién

Articulo 58.- Corresponde a la Direccién de Seguridad de la Informacidn, las

funciones siguientes:

1. Definir y establecer controles de seguridad para |a prevencién y proteccién de
los activos de informacion del Ministerio del Poder Popular para la Banca y
Finanzas y de los entes, érganos y servicios desconcentrados sobre los cuales
ejerce rectoria en materia de seguridad de la informacién, a fin de minimizar
los riesgos Informéticos, garantizando la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los mismos.

2. Definir e implantar en conjunto con la Oficina de Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién, las normas, politicas y procedimientos para la
elaboracién, evaluacion, aprobacién, implantacion y custodia de los controles
de cambio de la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Poder Popular para
la Banca y Finanzas y de los entes, rganos y servicios desconcentrados
sobre los cuales ejerce rectoria en materia de seguridad de la informacién, a
fin de controlar la puesta en produccién de los proyectos tecnoldgicos.

3. Establecer y ejecutar politicas y estdndares de seguridad para la definicion y
administracién de usuarios, perfiles de accesos, identificacion y claves de
accesos en los sistemas de informacion, aplicaciones y soluciones
informaticas del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de
los entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce
rectoria en materia de seguridad de la informacién, asi como de aquellas
correspondientes a los Sistemas Financieros, a fin de implantar y validar el
cumplimiento de parmetros orientados al uso adecuado de dichas
herramientas.

4. Establecer y parametrizar en conjunto con la Oficina de Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién, los sistemas o aplicaciones de monitoreo en
materia de seguridad de la plataforma tecnolégica del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas y de los entes, érganos y servicios
desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en lo relativo a seguridad de
la informacion, con el objeto de determinar las causas que originan la
interrupcién de los servicios tecnol6gicos.

5. Definir e implantar las soluciones criptogréficas requeridas para garantizar la
disponibilidad, confidencialidad e integridad de la informacién generada en el
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y en los entes, érganos
y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en materia de
seguridad de la informacién.

6. Evaluar los riesgos de seguridad de la informacién en los sistemas y
aplicaciones del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los
entes, drganos y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en
materia de seguridad de la informacién, con el propdsito de detectar
vulnerabilidades y aplicar acciones preventivas.

7. Efectuar el resguardo y la custodia de los cédigos fuentes correspondientes a
las soluciones informaticas y aplicaciones del Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas y de los entes, drganos y servicios desconcentrados
sobre los cuales ejerce rectoria en materia de seguridad de la informacion, asi
como de aquellas correspondientes a los Sistemas Financieros, con el fin de
controlar la ejecucion de cambios en los sistemas de informacion.

B. Atender, registrar y ejecutar los requerimientos e incidencias relacionadas con
soluciones criptogréficas, a fin de mitigar el acceso no autorizado a la data
sensible del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y de los
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entes, drganas y servicios desconcentrados sobre los cuales ejerce rectoria en
materia de seguridad de la informacién.

9. Atender las solicitudes de creacién, modificacién o eliminacién de perfiles de
accesos, identificacién y claves de accesos en los sistemas de Informacién,
aplicaciones y soluciones informéticas del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas y de los entes, érganos y servicios desconcentrados sobre
los cuales ejerce rectoria en materia de seguridad de la informacién, asi como
de aquellas correspondientes a los Sistemas Financieros, a fin de controlar el
uso de las herr y el jo de la informacién por parte de los
usuarios funcionales y tecnaldgicos autorizados.

10. Desarrollar alertas en tiempo real a través de los sistemas de monitoreo, que
permitan detectar eventos de riesgo, que puedan conducr a pérdidas
operativas.

11.Generar y comunicar a las unidades competentes, acciones correctivas y
preventivas producto del monitoreo realizado a los sistemas de informacion,
aplicaciones y soluciones informaticas del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas y de los entes, Grganos y servicios desconcentrados sobre
los cuales ejerce rectoria en materia de seguridad de la informacién, asf como
de aquellas correspondientes a los Sistemas Financieros, a fin de corregir
desviaciones y vulnerabilidades asociadas a la seguridad de la informacion.

12. Planificar y dirigir estrategias que permitan la actualizacién de la unidad a
través de la implantacion de nuevas tecnologias, a fin de fortalecer el sistema
de seguridad de la informacidn.

13.Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion,

Direccién de Prevencion

Articulo 59.-Corresponde a la Direccién de Prevencidn, las funciones sigulentes:

1. Validar la autenticidad de la informacién y documentacién suministrada por
los postulados a prestar servicio laboral en el Ministerio del Poder Popular
para la Banca y Finanzas, y sus Oficinas Nacionales, a fin de verificar sus
antecedentes personales, laborales y profesionales.

2. Ejecutar las investigaciones necesarias sobre conductas sospechosas
presentadas por los trabajadores del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, y sus Oficinas Nacionales, a objeto de precisar las acciones
a seguir a partir de las presuntas situaciones irregulares.

3. Establecer lineamientos de interaccién y coordinacién con la Oficina de
Auditoria Interna, a fin de proporcionar la atencién y respuesta necesaria a
las Investigaciones que por su naturaleza o eventual determinacién de
procedimientos administrativos, requieran la participacidn conjunta en la
gestién Investigativa, para el esclarecimiento de los hechos.

4. Realizar investigaciones necesarias en casos de enajenacién de bienes del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, y Oficinas Nacionales,
a fin de esclarecer cualguier situacién irregular relaclonada con los mismos.

5. Realizar investigaciones en caso de presentarse incidencias o irregularidades
que afecten a la seguridad tecncldgica conjuntamente con la Direccidn de
Proteccién Fisica y Electrdnica y la Direccién de Seguridad de la Informacion,
a fin de analizar y presentar a las unidades competentes informe de los
hallazgos presentados, consecuencias y recomendaciones para la toma de
decisiones.

6. Definir las normas de seguridad del Ministerio del Poder Popular para la
Banca y Finanzas, con el propdsito de implementar mecanismos preventivos
en materia de seguridad integral.

7. Definir, programar y ejecutar campafias comunicacionales para promover la
seguridad del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, con as
unidades competentes, a fin de concientizar y reforzar las politicas
establecidas. b

8. Las demdas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones gue le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Seccién XII

De la Oficina de Integracién y Asuntos Internacionales

Conformacién de la Oficina
Articulo 60.- La Oficina de Integracién y Asuntos .Internacionales estard
constitulda por la Direccién de Asuntos Bilaterales y la Direccién de Asuntos
Multilaterales,

Direccién de Asuntos Bilaterales

Articulo 61.- Corresponde a la Direccién de Asuntos Bilaterales, las funciones

siguientes, bajo los lineamientos de los dérganos competentes en materia de

relaciones exteriores y de planificacion: !

1. Apoyar al Director o Directora General en la generacion de propuestas y
estrategias en materia de Banca y Finanzas en el ambito de la Cooperacién
Bilateral, en coordinacién con los Despachos de los Viceministros o de las
Viceministras, y las unidades administrativas involucradas.

2. Coordinar las actividades logisticas con las unidades administrativas y 6rganos
competentes correspondientes, para la asistencia y participacién del Ministro
o Ministra, asi como del Director o Directora General, en encuentros
internacionales en el ambito de cooperacién internacional bilateral a
celebrarse dentro y fuera del pais.

3. Apoyar al Director o Directora General en la construccion de la Posicién Pais a
ser presentada en los encuentros de naturaleza bilateral en materia de Banca
y Finanzas, en coordinacion con los Despachos de los Viceministros o de las
Viceministras, y las unidades administrativas involucradas.

4, Apoyar al Director o Directora General en la participacidn en encuentros
internacionales a celebrarse dentro y fuera del pals, orientados a presentar y
potenciar las finanzas nacionales ante Alianzas Bilaterales Estratégicas.

5. Realizar el seguimiento, evaluacién y control de los Instumentos y
mecanismos financieros existentes en el mbito bilateral, en coordinacién con
las unidades administrativas involucradas.

6. Evaluar oportunidades de cooperacidn internacional, a fin de lograr alianzas
estratégicas que garanticen la transferencia de conocimiento vy
sistematizacidn de experiencias, a objeto de contribuir con el desarrolio del
sector financiero del pais.

7. Preparar, evaluar y consolidar la documentacién requerida para participar en
los procesos de negociacion bilateral, en materia de Banca y Finanzas.

8. Establecer relaciones de consulta, trdmite y colaboracién con los drganos
competentes del Poder Plblico Nacional en materia internacional bilateral,
referente al sector de financiero.

9, Realizar analisis del entormo internacional, a fin de satisfacer los intereses
nacionales en materia de Banca y Finanzas, de acuerdo a los lineamientos

establecidos por este Ministerio, asi como de los Ministerios en competencia
de relaciones exterlores y de planificacion.

10. Las demas funciones gue le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion,

Direccién de Asuntos Muitilaterales

Articulo 62.- Corresponde a la Direccién de Asuntos Multilaterales, las funciones
siguientes, bajo los lineamientos de los érganos competentes en materia de
relaciones exteriores y de planificacion:

1. Apoyar al Director o Directora General, en la generacién de propuestas de
lineamientos de politica internacional en el mbito multilateral, en materia de
Banca y Finanzas, en coordinacién con los Despachos de los Viceministros o
las Viceministras y las unidades administrativas involucradas.

2. Coordinar las actividades logisticas con las unidades administrativas y érganos
competentes correspondientes, para la asistencia y participacién del Ministro
o Ministra, asi como del Director o Directora General en encuentros
internacionales en el ambito de cooperacién internacional multilateral a
celebrarse dentro y fuera del pals.

3. Apoyar al Director o Directora General en Ia construccién de la Posicién Pais a
ser presentada ante organismos internacionales, esquemas de integracién
regional y subregional, cumbres y otras instancias o reuniones internacionales
multilaterales en materia de Banca y Finanzas, en coordinacién con los
Despachos de los Viceministros o de las Viceministras, y las unidades
administrativas involucradas.

4, Apoyar al Director o Directora General en la participaddn en encuentros
internacionales a celebrarse dentro y fuera del pais, orientados a potenciar las
finanzas nacionales en las Allanzas estratégicas y Mecanismos de
Financiamiento Multilateral, que pertenezca la Republica.

5. Realizar el seguimiento de las Politicas e Instrumentos Internacionales en el
Ambito multilateral en materia de Finanzas, que fuere parte |a RepUblica.

6. Evaluar oportunidades de cooperacion internacional multilateral en materia de
Banca y Finanzas, a objeto de fomentar el desarrollo financiero nacional.

7. Elaborar propuestas de accidn, en materia de Asuntos Internacionales en el
ambito multilateral relativas a los intereses y objetivos estratégicos del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, asi como del Ministerio
en competencia de relaciones internacionales

8. Preparar, evaluar y consolidar la documentacin requerida para la
participacién del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas en los
esquemas de integracidn y organismos internacionales.

9, Articular con los drganos competentes del Poder Publico Nacional, a través de
los mecanismos pertinentes, las consultas y contribuciones necesarias, para
complementar la posicion en materia de Banca y Finanzas en el &mbito
multilateral.

10. Evaluar posibles mecanismos de cooperacion técnica a través de las agendas
y Programas de Organos Multilaterales Intergubernamentales, para la
capacitacién e intercambio de experiencias en materia de Banca y Finanzas.

11. Revisar, evaluar y promover las carteras de proyecto a través de fondos
reembolsables y no reembolsables, y otros mecanismos de financiamiento
disponibles en organismos multilaterales, esquemas de integracién regional y
subregional.

12. Realizar andlisis retrospectivos, coyunturales y prospectivos sobre temas de
interés en materia de Banca y Finanzas, en el marco de los organismos
internacionales, esquemas de Integracién regional y subregional, y otras
instancias internacionales multilaterales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por este Ministerio, asi como de los Ministerios en competencia
de relaciones exteriores y de planificacién.

13.Las deméas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccidn.

capiTuLo 1
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL NIVEL SUSTANTIVO

Seccidén 1
Del Despacho del Viceministro o de la Viceministra de Finanzas

Conformacién del Despacho
Articulo 63.- El Despacho del Viceministro o de la Viceministra de Finanzas est4
constituido por la Direccién General del Sector Bancario, la Direccién General del
Sector Asegurador y la Direccion General de Mercado de Valores, Cajas y Fondos
de Ahorro.

Direccién General del Sector Bancario
Articulo 64.- La Direccion General del Sector Bancario, estara constituida por la
Direccién de Seguimiento y Evaluacion de la Banca y 1a Direccién de Seguimiento
y Evaluacién de Otras Instituciones Financieras.

Direccién de Seguimiento y Evaluacién de la Banca

Articulo 65.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento y Evaluacién de la

Banca, las funciones siguientes:

1. Analizar la clasificacion y los montos minimos de las carteras de créditos
dirigidas u obligatorias, con base en los resultados de la cartera bruta del
sistema y estados financieros emitidos por el érgano regulador del sector
bancario, a fin de presentar y proponer en conjunto con los drganos
competentes en materia de economia, banca y finanzas, las prioridades
estratégicas que los bancos publicos y privados deben destinar al
financiamiento de los sectores socio preductives, durante el ejercicio fiscal
determinado.

2. Evaluar los resultados del comportamiento de la banca por cuotas de
mercado, conforme a los informes generados por el drgano regulador del
sector bancario, con el objeto de realizar andlisis y generar propuestas que
permitan mantener o ajustar los lineamientos orientados a promover el
acceso de los usuarios y usuarias del sistema financiero, asi como el
incremento de los volimenes de captacién, del nivel intermediacion y la
calidad del crédito.

3. Evaluar conjuntamente con el Centro Nacional de Comercio Exterior
(CENCOEX) y el drgano regulador, los procesos estandar de interaccion con
los bancos, con la finalidad de precisar las normativas y la comunicacién entre
las partes, orientados @ mejorar y mantener la calidad en I3 prestacion del
servicio, en relacién con el sistema cambiario.

4. Evaluar en conjunto con el érgano regulador del sector bancario, los informes
técnicos y operativos, y los resultados de la gestién del Fondo de Proteccién
Social de los Depdsitos Bancarios, con la finalidad de verificar el cumplimiento
de los lineamientos establecidos en el resguardo de los ahorros del plblico.
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5. Validar el informe sobre la ejecucion de las colocaciones e inversiones de los
recursos en titulos rentables, suministrado por el Fondo de Proteccién Social
de los Depositos Bancarios, a fin de realizar seguimiento al cumplimiento de
las politicas de inversiones implantadas y el depdsito de los recursos liquidos
en cuentas remuneradas en el Banco Central de Venezuela, con base en la
normativa relativa al sector bancario.

6. Analizar la documentacion remitida por el drgano regulador sobre las
solicitudes relacionadas con la transformacién o fusién de entidades o
Instituciones del sector bancario, con la finalidad de recomendar al Organo
Superior del Sistema Financiero Nacional, sobre la viabilidad, para proceder a
su autorizacidn.

7. Establecer en conjunto con el Banco Central de Venezuela, el drgano
regulador y las entidades financieras, propuestas relativas al funci iento y
la atencién al piblico, con la finalidad de contribuir a la mejora continua del
servicio en el sector bancario.

8. Determinar los mecanismos de cooperacidn entre los bancos plblicos, de
acuerdo 2 las Iniciativas identificadas y planteadas por el Ejecutivo Nacional,
con el objeto de contribuir a la simplificacién administrativa, la
estandarizacién funcional, el fortalecimiento de los controles internos, y la
inclusién de los ciudadanos y ciudadanas en el sistema bancario nacional.

9. Realizar en coordinacion con el Banco Central de Venezuela, la banca piblica
y privada reuniones orientadas a unir esfuerzos para mejorar los procesos
generales de atencion al cliente, promover el ahorro, incentivar la inversion y
crear instrumentos financieros atractivos que beneficien a la poblacién
venezolana,

10.Evaluar en conjunto con el Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Inversién para el Desarrollo, la gestién de la banca relacionada con los
proyectos de desarrollo social, econdmico y de inversidn, con el objeto de
realizar seguimiento y proponer acciones sobre la atencién y solucidn
financiera a los sectores y empresas que conforman el régimen
socloeconomico.

11.Asesorar en materia de finanzas a los representantes del sector bancario e
instituciones financieras, unidades y érganos competentes, a fin de orientar
sobre las acciones a implantar para cumplir los objetivos estratégicos,
condiciones para el establecimiento de mecanismos de cooperacién con otras
bancas y organismos del Estado nacional e internacional que contribuyan con
el desarrollo de la economia.

12.Evaluar las metas relacionadas con el aporte financiero de la banca plblica,
segun corresponda, en conjunto con los drganos competentes, de acuerdo a
los lineamientos y politicas que dicte el Ejecutivo Nacional, con la finalidad de
contribuir con los proyectos sociales de la Nacidn.

13. Analizar los informes de gestidn remitidos por el érgano regulador, en cuanto
a los acuerdos o convenios socioecondmicos nacionales o internacionales
implantados, a los avances y logros alcanzados sobre los créditos otorgados y
liquidados a la pablacidn, las metas de crecimiento de inclusién a la banca, la
promocion del uso de los canales alternativos, el reforzamiento y la
actualizacion de las medidas de seguridad.

'14.Realizar la evaluacién sistemdtica del funcionamiento y gestién de las
instituciones bancarias.

15.Evaluar el funcionamiento, la gestién y la situacién econdmica financiera de
las instituciones bancarias.

16.Consolidar el andlisis y la evaluacién de la gestion de las instituciones
bancarias, a los fines de identificar y caracterizar las potencialidades y riesgos
en los ambitos: i) particulares, ii) sub-sectores y iii) sistémico.

17. Evaluar la gestién reguladora del sector bancario, a los fines de determinar el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas alcanzadas.

18.Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Direccién de Seguimiento y Evaluacién
de Otras Instituciones Financieras

Articulo 66.- Corresponde a la Direccidn de Seguimiento y Evaluacién de Otras

Instituciones Financieras, las funciones siguientes:

1. Evaluar los informes proporcionados por el 6rgano regulador sobre la gestién
de las compaiiias emisoras 0 administradoras de tarjeta de crédito, débito,
prepagadas y demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico, asi como
de los almacenes generales de depdsitos autorizados en el pais, con la
finalidad de evaluar las politicas implantadas en cuanto al cumplimiento de la
prestacién de los servicios destinados a las usuarias y usuarios, a través de
las instituciones bancarias y empresas comerciales o de servidos.

2. Evaluar en conjunto con los érganos competentes y el Banco Central de
Venezuela, las politicas orientadas a la educacidn sobre la proteccién de los
usuarios y usuarias, en cuanto al uso de las tarjetas y de los servicios
asociados a ellas.

3. Determinar las variaciones de la plantilla de socios beneficiarios del sistema
nacional de garantias, especialmente de aguellos sin perfil bancario adecuado
al régimen crediticio, para cada uno de los sectores econdmicos existentes,
asl como los correspondientes impactos en las carteras de crédito bancarias,
derivados del otorgamiento de créditos garantizados mediante avales o
flanzas emitidos por el sistema nacional de garantias, con la finalidad de
evaluar el acceso de los mismos a los servicios financieros prestados por el
sistema bancario nacional.

4. Analizar el desarrollo de la capacidad de los productores de los distintos
sectores econdmicos, impulsados a través del sistema nacional de garantias,
a fin de evaluar las oportunidades de mejoras que permitan la sostenibilidad y
sustentabilidad de los mismos.

5. Verificar el crecimiento de la cartera de fianzas y avales de los fondos
nacionales y sociedades de garantias reciprocas, con el objeto de analizar y
evaluar el comportamiento de las fianzas técnicas y financieras otorgadas y
liberadas, a los fines de determinar los mecanismos para la mitigacién de
riesgos a los que se encuentra expuesto el sistema nacional de garantias.

6. Emitir informes sobre la situacidn econdmico-financiera del sistema nacional
de garantias, por regién geografica, sector econémico, con base en la
informacién suministrada por el drgano regulador, referente al desempefio
econdmico, financiero y operativo de las socledades que forman parte del
sistema nacional de garantias, considerando los efectos de las politicas
implantadas, con el objeto de argumentar las teorias, proyecciones y
recomendaciones para la toma de dedsiones. =

7. Analizar las solicitudes asaciadas con el aumento de capital de los fondos
nacionales y sociedades de garantias reciprocas, con base en los estados
financieros, informes de auditorias y documentos legales que sustentan las
transacciones administrativas y operativas, con el objeto de evaluar y emitir
opinién o argumentos sobre la viabilidad de las solicitudes.

8. Evaluar conjuntamente con la Direccién de Seguimiento y Evaluacion de la
Banca, los resultados que se obtengan de los distintos comités de
seguimiento de las carteras de crédito obligatorias existentes en el pais, a los
fines de obtener informacién sobre las necesidades de financiamiento y el
desempefio de cada sector.

9. Proponer lineamientos y condiciones dirigidas a promover el acceso al crédito
para cada uno de los sectores econdmicos existentes, mediante el
otorgamiento de garantias, de acuerdo a los resultados de la evaluacion
realizada en conjunto con el drgano regulador correspondiente.

10. Hacer seguimiento a los fondos nacionales y sociedades de garantias
reciprocas, sobre el cumplimiento de las politicas y estrategias dictadas por
las autoridades competentes en el mbito del Sistema Nacional de Garantias.

11, Proponer el establecimiento de acuerdos asociados con la transferencia de
conocimientos de los sistemas de garantias del &mbito Internacional, con la
finalidad de aplicar las mejores précticas operativas y financieras orientadas a
promover la productividad y competitividad de los distintos sectores
econdmicos.

12, Realizar en coordinacién con los fondos nacionales y las sociedades de
garantias reciprocas, los almacenes generales de depdsitos, las compafiias
emisoras o administradoras de tarjetas de crédito, débito, prepagadas y
demas tarjetas de financlamiento o pago electrénico reuniones orientadas a
unir esfuerzos para mejorar los procesos generales de atencién al plblico, asi
como crear instrumentos financieros atractivos que beneficien a la poblacidn
venezolana.

13.Las demas funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
rescluddones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Direccién General del Sector Asegurador
Articulo 67.- La Direccion General del Sector Asegurador, estar3 constituido por
la Direccién de Seguimiento Estratégico y Evaluacidn del Sector Asegurador y la
Direccion de Evaluacién Econémico Financiera del Mercado Asegurador.

Direccién de Seguimiento Estratégico
y Evaluacién del Sector Asegurador

Articulo 68.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento Estratégico y

Evaluacién del Sector Asegurador, las funciones siguientes:

1. Evaluar los informes de gestidn, remitidos por el drgano que regula el sector
asegurador, con el objeto de realizar el seguimiento sobre el cumplimiento de
los objetivos y metas alcanzadas para un periodo determinado.

2. Evaluar las politicas implantadas con la finalidad de realizar seguimiento sobre
su cumplimiento en pro del desarrollo y proteccién del sector asegurador, asi
como disefiar y proponer en conjunto con el érgano regulador, propuestas e
iniciativas relacionadas a la aplicacion de planes sociales que respondan a
brindar coberturas solidarias destinadas al amparo de las poblaciones més
vulnerables del pais.

3. Analizar la propuesta remitida por el 6rgano que regula el sector asegurador,
relacionada con el importe de la contribucién espedial anual, de acuerdo a los
limites establecidos por la Ley, que deben realizar las empresas de seguros,
reaseguros y personas naturales o juridicas que tengan por objeto el
financiamiento de las primas, con la finalidad de recomendar al Ministro 0 a la
Ministra del Poder Popular para la Banca y Finanzas, el porcentzje de la
contribucién destinado para el funcionamiento de la Superintendencia de la
Actividad Aseguradora.

4. Establecer en conjunto con el 6rgano regulador, propuestas orientadas al
funcionamiento y a la atencion al pablico, con la finalidad de contribuir a la
mejora continua del servicio prestado a los tomadores, asegurados y
beneficiarios.

5. Determinar los mecanismos de cooperacién entre las empresas plblicas de
sequros y reaseguros que de acuerdo a las iniciativas identificadas y
planteadas por el Ejecutivo Nacional, contibuyan a la simplificacién
administrativa, la estandarizacién funcional, el fortalecimiento de los controles
internos, y la proteccién e inclusion de los cdudadanos y ciudadanas en el
sector asegurador,

6. Presentar en conjunto con el drgano rector, propuestas asociadas a la
implantacién de lineamientos estindares sobre la atencién y desarrollo de la
actividad aseguradora, con la finalidad de racionalizar y optimizar las
tramitaciones administrativas correspondientes.

7. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la

Descciin. Direcclén de Evaluacién Econémico
Financlera del Mercado Asegurador

Articulo 69.- Corresponde a la Direccién de Evaluacién Economico Financiera

del Mercado Asegurador, las funciones siguientes:

1. Realizar seguimiento al comportamiento del mercado asegurador, con el fin
de evaluar y efectuar andlisis comparativo de su gestion mediante la
informacién técnica, econdmica y financiera que proporcionen las empresas
de seguros y reaseguros, intermediarios de la actividad aseguradora,
financiadora de primas, asociaciones cooperativas y medicina prepagadas, a
través del drgano regulador, auditores externos, organismos nacionales e
internacionales concernientes a la actividad aseguradora.

. Analizar los informes recibidos del érgano regulador sobre la aplicacién de

medidas para evitar o corregir irregularidades o faltas identificadas en las

operaciones de cualquier empresa de seguros, reaseguros, personas
naturales o juridicas u otros sujetos sometidos a su control, que a su juicio
puedan poner en riesgo los intereses de los tomadores, asegurados,
beneficiarios, acreedares, accionistas, la estabilidad de las empresas o solidez

del sistema asegurador, con [a finalidad de emitir opiniones o

recomendaciones conducentes a solventar las irregularidades detectadas.

Consolidar el andlisis y la evaluacion de la gestién de las empresas del sector

asegurador, a los fines de identificar y caracterizar las potencialidades y

riegos en los dmbitos: 1) particulares, i) sub-sectores y ili) sistémico.

4. Analizar la capacidad financiera y el funcionamiento de la actividad
aseguradora a los fines de determinar el impacto en la economia en términos
de sostenibilidad y sustentabilidad.

5. Evaluar la gestion reguladora del sector aseguradar, a los fines de determinar
el grado de cumplimiento de los objetivos y metas alcanzados.

6. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

~N

w

Direccién General de Mercado de

Valores, Cajas y Fondos de Ahorro

Articulo 70.- La Direccion General de Mercado de Valores, Cajas y Fondos de
Ahorro, estard constituida por la Direccion de Seguimiento y Evaluacion del
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Mercado de Valores y la Direccién de Seguimiento y Evaluacién de Cajas y
Fondos de Ahorro.

Direccién de Seguimiento y
Evaluacién del Mercado de Valores

Articulo 71.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento y Evaluacién del

Mercado de Valores, las funciones siguientes:

1. Evaluar el comportamiento del mercado de valores en conjunto con la
Direccién de Seguimiento y Evaluacién de la Banca, la Oficina Estratégica de
Seguimiento y Evaluacién de Politicas Piblicas, la Oficina Nacional de Crédito
Plblico, el érgano regulador y el Banco Central de Venezuela, a fin de
efectuar el seguimiento de los lineamientos Implantados para cubrir las
necesidades de financiamiento establecidas por el Ejecutivo Nacional.

2. Proponer acciones que conlleven a la inclusién y la participacion de las
personas naturales, pequefios y medianos inversionistas, y ahorristas, para
acceder a inversiones rentables, distintas a las tradicionalmente ofrecidas por
el mercado financiero bancario.

. Evaluar las iniciativas y propuestas recibidas de la Direccién de Seguimiento y
Evaluacién de la Banca, del 6rgano regulador y del sector privado, 2 fin de
proponer ajustes de mejoras en la normativa vigente, en los procesos de
interaccién para una adecuada fluidez financiera, asi como, la estabilidad,
desarrollo, transparencia y seguridad en el mercado de valores.

4. Evaluar en conjunto con el drgano regulador, iniciativas y propuestas relativas
a la mejora y creacién de nuevos instrumentos de inversién que puedan ser
desarrollados para el control y proteccion de los recursos de los
inversionistas, ahorristas, cajas de ahorro, fondos de prestaciones y
pensiones.

. Evaluar las propuestas referidas a las contribuciones que recibe el drgano
regulador en materia de mercado de valores, para cubrir los gastos de
funcionamiento, con la finalidad de recomendar al (Jrgano Superior del
Sistema Financiero Nacional sobre su pertinencia y viabilidad.

6. Establecer en conjunto con el érgano regulador del mercado de valores e
instituciones competentes en materia educativa, acciones que permitan
instruir a la comunidad sobre los conocimientos tedricos-practicos del
mercado de valores, asi como los factores de riesgos y beneficios generados
por el uso de instrumentos de inversién y ahorro utilizados en este mercado.

7. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

w
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Direccién de Seguimiento y Evaluacién
de Cajas y Fondos de Ahorro

Articulo 72.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento y Evaluacién de Cajas

y Fondos de Ahorro, las funciones siguientes:

1. Evaluar los informes remitidos por el érgano regulador, concernientes a la
gestién de las cajas de ahorro y fondos de ahorro, a los fines de evaluar el
debido cumplimiento de los objetivos establecidos, as/ como, el seguimiento
de las actividades desarrolladas.

2. Analizar las iregularidades o faltas de carcter grave sobre la administracién
y funcionamiento de las cajas de ahorro y fondos de ahorro y asociaciones de
ahorros similares, reportadas por el érgano regulador, asi como las medidas y
sanciones a adoptar para su correccion, con la finalidad de evaluar y emitir
las recomendaciones necesarias para la toma de decisiones.

3. Evaluar la gestién reguladora de las cajas de ahorro, fondos de ahorros y
asociaciones de ahorros similares, a los fines de determinar el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas alcanzados.

4. Evaluar los casos Iirregulares o faltas de caricter grave sobre la
administracién y funcionamiento de las cajas de ahorro y fondos de ahorro,
que se reciban del denunciante o presunto infractor cuando el drgano
regulador no haya emitido en el lapso establecido por la Ley, respuesta de la
decisién del caso, con la finalidad de determinar la existencia o no de la
infraccién, establecimiento de la sancién o aplicacién de las acciones
correctivas a que hubiere lugar.

5, Evaluar las iniciativas y propuestas recibidas de las cajas de ahorro y fondos
de ahorro y asociaciones de ahorros similares, a través del érgano regulador,
a fin de recomendar la implantacién de mejoras en el funcionamiento y
operatividad de la actividad.

6. Las demads funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccién.

Seccién 11
Del Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Hacienda y Presupuesto Puablico

Conformacién del Despacho
Articulo 73.- El Despacho del Viceministro o de la Viceministra de Hacienda y
Presupuesto Publico estd constituido por la Direccion General de Politicas
Fiscales, la Direccién General de Seguimiento de Politicas Presupuestarias, la
Direccién General de Estadisticas de las Finanzas Publicas y la Direccién General
de Gestién de los Sistemas de Administracién Financiera del Sector Plblico.

Direccién General de Politicas Fiscales
Articulo 74.- La Direccién General de Politicas Fiscales estara constituida por la
Direccién de Andlisis y Evaluacion de Politicas Fiscales y la Direccidn de Disefio de
Politicas Fiscales.

Direccién de Analisis y Evaluacin de Politicas Fiscales

Articulo 75.- Corresponde a la Direccién de Andlisis y Evaluacion de Politicas

Fiscales, las funciones siguientes:

1. Efectuar el andlisis de los resultades de la gestién sobre la implantacién de las
politicas fiscales de la Nacién, con la finalidad de revisar la data y el
comportamiento que representa como variables monetarias de |a Republica
Bolivariana de Venezuela.

2. Analizar y evaluar politicas de ingresos relacionadas con la ejecucién del
gasto fiscal, para realizar el seguimiento del cumplimiento del uso eficiente de
los recursos financieros del Estado.

3. Establecer propuestas dirigidas a la sostenibilidad fiscal de la Nacién,
mediante la evaluacién del comportamiento de ingresos y egresos, en
conjunto con los organismos que controlan la Administracién Financiera del
Sector Piblico.

4. Elaborar informes del analisis del comportamiento y variables de los ingresos
y egresos en materia fiscal, con la finalidad de suministrar recomendaciones
ajustadas al Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién.

5. Elaborar bases de indicadores de sostenibilidad fiscal, para definir y evaluar el
comportamiento de las instituciones del sector plblico que administra los
recursos financleros.

6. Realizar el seguimiento de politicas implantadas sobre temas de ingresos y
egresos fiscales, con la finalidad de evaluar y emitir recomendaciones de
mejora en la medicion o creacion de controles del manejo de los recursos por
parte de las Unidades Administradoras Financieras.

7. Elaborar el ensayo sobre Carga de Deuda y Sostenibilidad Fiscal, con la
finalidad de presentar propuestas en los comités conformados por el Banco
Central de Venezuela, el Serviclo Integrado de Administracién Aduanera y
Tributaria, la Oficina Nacional del Tesoro, la Oficina Nacional de Presupuesto,
la Oficina Nacional de Crédito Publico y el Ministerio del Poder Popular de
Planificacion, sobre Deuda del Sistema Econémico Latinoamericano y del
Caribe.

8. Presentar los hallazgos obtenidos en el seguimiento y monitoreo de las
politicas fiscales, con el objetivo de establecer escenarios en materia del
impacto econémico del Estado.

9. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Diregcién de Disefio de Politicas Fiscales

Articulo 76.- Corresponde a la Direccién de Disefio de Politicas Fiscales, las

funciones siguientes:

1. Determinar los factores que influyen en la gestién de los organismos del
sector publico y Gobierno Central, para definir los parémetros que regulen el
uso de los ingresos fiscales.

2. Establecer estrategias del manejo en materia fiscal para definir las acciones
en el control de ingresos, gastos y financiamiento por temas fiscales.

3. Actualizar los documentos asociados a la gestion fiscal, con el objeto de
validar el comportamiento y el uso de los ingresos obtenidos por temas
fiscales.

4. Disefiar propuestas de politicas fiscales, con la finalidad de establecer los
pardmetros que rigen a los entes de administracién financiera del sector
publico y gobierna central.

5. Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccidn.

Direccién General de Seguimiento

de Politicas Presupuestarias

Articulo 77.- La Direccién General de Seguimiento de Politicas Presupuestarias

estard constituida por la Direccién de Andlisis y Evaluacién de Politicas
Presupuestarias y la Direccién de Seguimiento de Politicas Presupuestarias.

Direccién de Analisis y Evaluacién
de Politicas Presupuestarias

Articulo 78.- Corresponde a |a Direccién de Andlisis y Evaluacién de Politicas

Presupuestarias, las funciones siguientes:

1. Analizar el impacto de la gestion presupuestaria de los organismos de la
Administracién Financiera del Sector Publico, con respecto al uso de los
recursos para los fines que fueron asignados.

2. Analizar las politicas presupuestarias implantadas, con la finalidad de
proponer, en articulacién con la Direccion de Seguimiento de Politicas
Presupuestarias, lineamientos de control sobre la optimizacién del uso de los
recursos asignados a las unidades Administradoras Financleras en el Sector
Piblico.

3. Establecer las variables macro econdmicas en conjunto con el Banco Central
de Venezuela y la Oficina Nacional de Presupuesto, para la elaboracion de la
Ley de Presupuesto Anual de la Nacién del Ejercicio Fiscal y de su
correspondiente Ley Especial de Endeudamiento Anual, a fin de tener definido
segun los pardmetros de Ley, el presupuesto asignado para el funcionamiento
econdmico-productivo de la Nacién.

4. Determinar en articulacion con los 6rganos competentes los criterios de
valoracién e indicadores a emplear en el andlisis del impacto de las medidas
presupuestarias implantadas, asi como generar informes que permitan dar a
conocer al Viceministro o a la Viceministra de Hacienda y Presupuesto
Plblico, los resultados de la evaluacion.

5 Las demds funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion. ¥

Direccion de Seguimiento de Politicas Presupuestarias

Articulo 79.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento de Politicas

Presupuestarias, las fundones siguientes:

1. Programar estrategias de seguimiento a unidades Administradoras
Financieras del Sector Plblico, en materia de la gestién presupuestaria, con la
finalidad de monitorear y garantizar el uso eficiente de los recursos.

2. Establecer mecanismos de investigacién sobre el uso del presupuesto, con el
objeto de presentar hallazgos al Despacho del Viceministro Wa

Viceministra de Hacienda y Presupuesto Piblico, asi como recomendaciones
que permitan controlar y hacer seguimiento sobre el adecuado uso de los
recursos de las partidas asignadas.

3. Elaborar y presentar al Despacho del Ministro o la Ministra, informes sobre la
gestion del gasto publico en conjunto con la Oficina Nacional de Presupuesto
y la Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Piblicas del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas, sobre las unidades
Administradoras Financieras.

4. Las dem#s funciones que le sefialen las leyes, los reglamentos y las
resoluciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
Direccion.

Direccién General de Estadisticas de las Finanzas Pablicas
Articulo BO.- La Direccidn General de Estadisticas de las Finanzas Publicas
cumplira las funciones establecidas en el Reglamento Orgénico del Ministerio del
Poder Popular para la Banca y Finanzas y demds instrumentos normativos que
rigen la materia, sin conformar unidades administrativas a lo interno de ésta,

Direccion General de Gestién de los Sistemas de

Administracién Financiera del Sector Piblico

Articulo 81.- La Direccion General de Gestidn de los Sistemas de Administracion

Financiera del Sector PUblico cumplird las funciones establecidas en el

Reglamento Orgdénico del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y

demas instrumentos normativos que rigen la materia, sin conformar unidades
administrativas a lo interno de ésta.
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Seccién 111
Del Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Inversi6n para el Desarrollo

Conformacion del Despacho
Articulo 82.- EI Despacho del Viceministro o de la Viceministra de Inversién
para el Desarrollo estd constituido por la Direccién General de Inversién y
Fuentes de Financiamiento para el Desarrollo, la Direccién General de
Seguimiento de Politicas de Inversién para el Desarrollo y la Direccidén General de
Proyectos de Inversién.
Direccion General de Inversién
y Fi de Fi | t
Articulo 83.- La Direccion General de Inversién y Fuentes de Financiamiento
para el Desarrollo cumplird las funciones establecidas en el Reglamento Orgénico
del Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y demads Instrumentos
normativos que rigen la materia, sin conformar unidades administrativas a lo
interno de ésta.

Direccién General de Seguimiento de
Politicas de Inversién para el Desarrollo
Articulo 84.- La Direccién General de Seguimiento de Politicas de Inversién para
el Desarrollo cumplira las funciones establecidas en el Reglamento Orgénico del
Ministerio del Poder Popular para la Banca y Finanzas y demds instrumentos.
normativos que rigen la materia, sin conformar unidades administrativas a lo
interno de ésta.

Direccién General de Proyectos de Inversién
Articulo 85.- La Direccién General de Proyectos de Inversién cumplird las
funciones establecidas en el Reglamento Organico del Ministerio del Poder
Popular para la Banca y Finanzas y demds instrumentos normativos gue rigen la
materia, sin conformar unidades administrativas a lo interno de ésta.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Reglamento Interno del Ministerio de Hacienda, publicado en
la Gaceta Oficial de los Estados Unidos de Venezuela N° 20.150, de fecha 5 de
abril de 1940, asi como cualquier otra disposicién reglamentaria y normativa que
colida con lo establecido en este Reglamento Interno.

DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Reglamento Interno entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.
= e

S

D EDINA-DECRIO
Ministro r Pgpular para la Banca y Finanzas
Decreto N° 2,181 de fecha 06 de enero de 2016
G.0.R.B.V. N® 40.822 de fecha 06 de enero de 2016
Reimpreso en la G.O.R.B.V. N° 40.826 de fecha 12 de enero de 2016

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 30JUL2016

RESOLUCION N° 015201

Por disposicion del Ciudadano Presidente de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Naclonal Bolivariana, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Plblica de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 24 y
25 numeral 8 del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de Ila
Replblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de
noviembre de 2014,

206°, 157° y 17°

RESUELVE

UNICO: Efectuar el siguiente nombramiento:

Comando de Defensa Aeroespacial Integral
Brigada de Defensa Aérea Guavana
- General de Brigada ELVYS MAURO CAMARGO RIVERO, Cl. N°
10.249.812, Comandante, e/r del General de Brigada ALFONSO JOSE
PICO DONIS, C.I. N° 6.912.407.

Comuniguese y publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,

General en Jefe
Mipligtro del Poder Popular
: /-;' para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, (| / 100 2016
206°, 157° y 17°

RESOLUCION Ne 015254

Por disposicién del Ciudadano Presidente de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en el articulo 24 del
Decreto N°® 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N® 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, habida
consideracién del Punto de Cuenta N° 8070 de fecha 05 de octubre de 2015,
aprobado por el Presidente de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y
Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana,

RESUELVE

PRIMERQ: CREAR Y ACTIVAR a partir de la fecha de publicacidn del presente
acto administrativo, la UNIDAD ESPECIAL DE SEGURIDAD Y PROTECCION
DE LA FAJA PETROLIFERA DEL ORINOCO "HUGO RAFAEL CHAVEZ
FREAS”, adscrita a la Regién Estratégica de Defensa Integral Oriental del
Comando Estratégico Operacional, con sede en la poblacidn de San Tomé,
Municipio Auténomo Pedro Maria Freites del Estado Anzodtegul, con jurisdiccion
en los territorios de los Estados Guarico, Anzodtegui, Monagas y Delta Amacuro
que forman parte de la precitada faja petrolifera, con la siguiente estructura
organizacional:

= Comando;

- Segundo Comando;
Estado Mayor;
Compaiiia de Apoyo

SEGUNDQ: El Comandante de la UNIDAD ESPECIAL DE SEGURIDAD Y
PROTECCION DE LA FAJA PETROLIFERA DEL ORINOCO “"HUGO RAFAEL

CHAVEZ FRIAS”, efercerd el mando operacional sobre las Unidades que sé:

especifican a continuacion, para lo cual se dard estricto cumplimjénto a lo
£ontemplade en las Normas para el Ejercicio del Mando Operacigpial.-y. Qfras.
Funciones de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana. Las mismas mantendran la
dependencia administrativa con sus Componentes Militares:

- 33 Brigada Caribe;

= Puesto Naval "Maripe”;

- Puesto Naval "Barrancas del Orinoco”;

- Grupo Aéreo de Operaciones Especiales N° 21 (GAOE N° 21); ¥

- Comando de Zona Especial N°® 81 de la Guardia Nacional Bolivariana

(L

IMIRPADRINO LOPEZ
W ' | General en Jefe
e Ministroidel Poder Popular
\in, para la Defensa

Comuniquese y publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 29JUL2016
2069, 157° y 17°

RESOLUCION N° 015199

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N© 1,346 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N© 40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Range, Valor y Fuerza
de Ley Orgdnica de la Administracién Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20 del
Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, habida
consideracion del articulo 17 del Decreto N° 2,174 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Piblico, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.210 de
fecha 30 de diciembre de 2015 y lo sefialado en los articulos 48 y 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracidn Financiera del Sector
Publico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 6 y 7 del Decreto N® 1.410 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma
de la Ley Contra la Corrupcidn, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extracrdinaria N° 6.155 de fecha 19 de noviembre de
2014,
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RESUELVE

UNICO: Designar & partir del 14 de julio de 2016, al General de Brigada JOSE
GONZALO BONILLA CAMACHO, C.I. N° 9,461,782, como responsable del
manejo de los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la
Unidad Administradora Desconcentrada con delegacién de firma, “CUARTEL

GENERAL DE LA GUARDIA NACIONAL", Cédigo N° 59100. :
Comuniquese y publiquese. = aif
Por el Ejecutivo Nacional, A b S s

IMIR PADRINO LO
General en Jefe
Ministro del Poder Popular -~
-+ - parala Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 29JUL2016
206°, 157° y 179

RESOLUCION N° 015200

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N® 1.346 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N®
40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracién Piblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20 del
Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N® 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, habida
consideracién del articulo 17 del Decreto N° 1.401 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, publicado en la
Gaceta Oficial de |a RepUblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.154 de
fecha 19 de noviembre de 2014 y lo sefialado en los articulos 48 y 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracidn Financiera del Sector
PUblico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 6 y 7 del Decreto N° 1.410 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma
de la Ley Contra la Corrupcién, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.155 de fecha 19 de noviembre de
20114,

RESUELVE

PRIMERQ: Delegar a partir del 14 de julio de 2016, al General de Brigada JOSE
GONZALO BONILLA CAMACHO, C.l. N° 9.461.782, en su cardcter de
Comandante del Cuartel General de la Guardia Nacional Bolivariana, nombrado
medlante Resclucion N° 015012 de fecha 14 de julio de 2016, la aprobacién y
ordenacién de los pagos que afecten los créditos desconcentrados acordados en la
Ley de Presupuesto y sus modificaciones a favor de la Unidad Administradora
Desconcentrada con Firma, cédigo N° 59100 “CUARTEL GENERAL DE LA
GUARDIA NACIONAL", de acuerdo a la Resolucidn N° 012614 de fecha 16 de
diciembre de 2015, mediante la cual se aprueba la Estructura para la Ejecucion
Financiera del Presupuesto de Gastos del Ministerio del Poder Popular para la
Defensa para el afio 2016, hasta CINCO MIL UNIDADES TRIBUTARIAS:
(5.000 U.T), para la ADQU]SIC‘ION DE BIENES, hasta DIEZ MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (10.000 U.T), para la ADQUISIC[(‘)N DE SERVICIOS y hasta
VEINTE MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (20.000 U.T) para la EJECUCION DE
OBRAS, en cumplimiento de lo establecido en el articulo N° 96 numerales 1, 2y 3
de la Ley de Contrataciones Publicas, para lo cual debera registrar su firma
autografa en la Oficina Nacional del Tesoro.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de Delegacidn
de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, el referido ciudadano debera
rendir cuenta al Ministro de todos los actos y documentos que hubiere firmado en
virtud de esta delegacion.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 3 del Reglamento de Delegacién de
Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, respecto a los actos y documentos,
cuya firma no puede ser delegada.

El Ministro del Poder Popular para la Defensa podra discrecionalmente, firmar los
actos y documentos referidos a la presente Resolucion,

SEGUNDO: La presente Resolucion entrard en vigencia, a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARAINDUSTRIAY COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA it

« WINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA **

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y AM No. 223
NOTARIAS. 206° y 157°
REGISTRO MERCANTIL CUARTO DEL

DISTRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 3 de Agosto del Afio 2016

Por presentada la anterior participacion. Cumplidos como han sido los requisitos de Laey,

inscripase en el Registro Mercantil junto con el P o; fijese y
@l asiento resp . 1o al diente de la Compafia y archivese original junto con
el sjemplar de los Eslatutos y demas r dos acompan E la copia de

publicacién, El anterior documento redactado por el Abogado ANGEL ENRIGUE
LANDAETA GOMEZ IPSA N.: 226472, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el
Nomero: 28, TOMO -153-A REGISTRO MERCANTIL CUARTO. Derechos pagados BS:
0,00 Segun Planilla RM No. . Banco No. Por BS: 0,00. La idantificacion se efectud asi:
ANGEL ENRIQUE LANDAETA GOMEZ, C.I: V-20.185.062.

Abogado Rewvisor: ELI SAUL GALDERON ABREU

REGISTRADOR MERCANTIL SUPLENTE
FDO. Abogado LIA PANICCIA ZITO

“-ESTA PAGINA PERTENECE A:
+ BANCO DE INSUMOS PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A

Numero de expediente: 223-21707

CONST

Yo, MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD, venezolano, mayor de edad, de este
domicilio, titular de la cédula de identidad N° V- 8,320.909, actuando en este
acto con el caracter de MINISTRO DEL PODER FPOPULAR PARA
INCUSTRIA Y COMERCIO, designado mediante Decreto Presidencial N°
2.181 de fecha 06 dé enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha; reimpreso
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40,826 de
fecha 12 de enero de 2016, de conformidad con lo establecido en los
Decretos N® 2.271'y 07 de fecha 10 de marzo de 2016, publicados en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 40.866 de fecha
10 de marzo de 2016, se procede a constituir bajo la forma de sociedad
anonima la Empresa denominada "BANCO DE INSUMOS PARA LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, 5.A.", siendo la presente alr.‘ta
constitutiva redactada con suficiente amplitud para que sirva a la vez de
Estatutos Sociales, la cual se regira por el Codigo de comercio, la leyes
inherentes a su objeto y por las siguientes Clausulas:

CAPITULO T
CE LA CENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

CLAUSULA PRIMERA: La empresa tendra la forma de Sociedad Anénima,
se denominara "BANCO DE INSUMOS PARA LA PEQUENA Y MEDIANA
INCUSTRIA, S5.A.", la cual estarad adscrita al Ministerio del Poder Popular
para Industria y Comercio, con personalidad juridica propia, asi como
\autnnomia funcional, presupuestaria y financiera. Podra recibir aportes
financieros para su funcionamiento del Ejecutivo Nacional o de los entes que
este disponga.

/CLAUSULA SEGUNDA: La empresa "BANCO DE INSUMODS PARA LA
PEQUENA Y MECIANA INDUSTRIA, S.A.", tendra por objeto lograr el
balance y equilibrio de suministros para la produccion permanente de toda la
pequefia y mediana industria de el pais, garantizando la provisién de
-suministros industriales (insumos, materias primas, bienes de capital, partes
y piezas) requeridos por la Pequefia y Mediana Industria y las Unidades de
Propledad Social, que conlleve al crecimiento de la economia nacional v la
justa distribucion de Iz riqueza desde la perspectiva del modelo productivo
socialista, en el marco del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la
Nacidn.

Procurando que la distribucién y la comercializacién de los suministros e
insumos, bienes, productos y/o servicios atienda a criterios de justicia y
solidaridad social, ademas de garantizar la continuidad y sustentabilidad de la
produccion del sector industrial.

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016
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En cumplimiento de su objeto, podrd incorporar para su funcionamiento a
todos aquellos drganos y entes de la administracién publica, asi como
sociedades mercantiles y de servicios relacionados directa o indirectamente
con su objeto social, sean propiedad de empresas de caracter publico o
privado, nacionales o extranjeros, conforme a los trdmites legales
pertinentes.

CLAUSULA TERCERA: La empresa "BANCO DE INSUMOS PARA LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", tendrd como objetivos
especificos:

1.  Adquirir total o parcialmente la participacion accionaria en todas
aquellas sociedades mercantiles relacionadas directa o indirectamente con su
objeto o fusionarse con ellas, previo cumplimiento de la normativa legal que

regule la materia, atendiendo las limitaciones previstas en la ley.

2. Realizar todo tipo de operaciones, contratos y actos comerciales con
empresas nacionales e internacionales; asi como también inversiones que le

sean necesarias y/o convenientes para su buen funcionamiento.

3. Coordinar un esquema de abastecimiento de insumos, materias primas,
bienes de capital, partes y piezas, articulado con el desarrollo de la pequefia
y mediana industria y las unidades de propiedad social que garantice la

continuidad de sus procesos productivos como herramienta de politica
industrial que consolide su reactivacion y crecimiento, a través de relaciones

complementarias, solidarias y equitativas.

4,  Fomentar y estimular el desarrollo de la actividad del sector industrial
generado por la pequeia y mediana industria y las unidades de propiedad
social, como mecanismo alternativo de la diversificacion de la economia

nacional.

B Promaver programas y sistemas que permitan afianzar la objetividad y
transparencia en el proceso de obtencidn de divisas para la pequena y
mediana industria y las unidades de propiedad social.

6. Optimizar el tiempo de adquisicion de divisas y compra para la
provisién de suministros industriales (insumo, materias primas, bienes de
capital, partes y piezas) requeridos por la pequefia y mediana industria y
unidades de propiedad social.

7. Disminuir los costos operativos y financieros destinados al suministro
de insumos industriales que lleven al fortalecimiento y expansién de las
capacidades de procesamiento y desarrollo de la cadena productiva.

8. Fomentar, promover y estimular, convenios interinstitucionales y
alianzas nacionales e internacionales que fortalezcan y complementen el
sistema productive nacional, buscando un equilibrio de la balanza comercial
nacional.

9. Podra realizar todo tipo de operaciones, negocios, actividades de

|":'.1

}nportacjén y exportacion que sean necesarios para el cumplimiento del

LY/

_/objeto de la empresa.

CLAUSULA CUARTA: La empresa "BANCO DE INSUMOS PARA LA
PEQUENA Y MECIANA INDUSTRIA, S.A.", tendra su domicilio en la Av.
Urdaneta, esquina de Ibarra, Edificio Central, piso 11, Caracas, Distrito
Capital - Venezuela y podra establecer oficinas, agencias o domicilios

especiales en cualquier otro lugar de la Republica Bolivariana de Venezuela o
en el extranjero, previa aprobacién del accionista y autorizacién del érgano

de adscripcion.

CLAUSULA QUINTA: La empresa "BANCO DE INSUMOS PARA LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", tendra una duracién de
cincuenta (50) afios, contados a partir de la fecha de inscripcién de esta Acta
Constitutiva y Estatutos Sociales en la Oficina de Registro Mercantil
correspondiente. Sin embargo, podrd acordarse su prérroga, supresion y
liquidacion, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica y demas normativa
aplicable,
CAPITULO II
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

CLAUSULA SEXTA: El capital social de la empresa "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", serd de CIEN

MILLONES DE BOLIVARES (Bs. 100.000.000,00), dividido y representado en
CIEN MIL (100.000) acciones, cuyo valor nominal es de UN MIL BOLIVARES
(Bs. 1.000) cada una. El capital serd integramente suscrito en un cien por
ciento (100%) por la Replblica Bolivariana de Venezuela, por drgano del
Ministerio del Poder Popular para Industria y Comercio, quien ejercerd su

representacion.

CLAUSULA SEPTIMA: El capital social podra ser aumentado o disminuido
mediante acuerdo adoptado por el Ministro o Ministra del Peder Popular para
Industria y Comercio, observando las formalidades y prescripciones previstas
en el Cédigo de Comercio.

CLAUSULA OCTAVA: Las acciones de la empresa "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", son nominativas y
de igual valor, indivisibles, no convertibles al portador y su propiedad se
prueba y establece por su inscripcion en el Libro de Accionistas.

CLAUSULA NOVENA: Las acciones no podran ser cedidas o en cualquier
otra forma traspasada a terceros, en todo o en parte sin acuerdo previo por
escrito del Ministro o Ministra del Poder Popular para Industria y Comercio y

el cumplimiento de las formalidades de ley.

CAP{TULO IT1
DEL ACCIONISTA
CLAUSULA DECIMA: El accionista es el drgano supremo de la empresa y
como tal esta investido de las mas altas facultades para dirigir la misma, y
sus decisiones dentro de los limites de la Ley y este documento Constitutivo
Estatutario, son obligatorias para la Empresa, correspondiéndole a la Junta

Directiva su administracion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: De las decisiones adoptadas por el
Accionista se levantara un acta, la cual sera firmada por los presentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: El Presidente o Presidenta de la Empresa,
podra convocar al Accionista a reunién mediante aviso de prensa, oficio, fax,
telegrama o cualquier otro medio legalmente establecido, con no menos de
cinco (5) dias de anticipacién a la fecha prevista para su celebracidn.
Igualmente podran reunirse con prescindencia de la formalidad de la
convocatoria a consideracion del Accionista o cuando el asunto a tratar tenga

caracter de urgencia.

La convocatoria contendra la hora, el dia y el lugar en que se celebrara la
reunion y deberd expresar claramente todos los asuntos que serdn
considerados en ella, sin que ello sea c¢bice para que se adopte cualquier
decision que verse sobre un asunto no previsto en la convocatoria, de
estimarlo conveniente el Accionista.

CLAUSULA [ECIMA TERCERA: Son atribuciones del Accionista, las
siguientes:

1.  Modificar total o parcialmente los Estatutos Sociales de la Empresa,
siempre y cuando no altere lo establecido en el Decreto que autoriza su

creacion, caso en el cual se deberd someter a la aprobacion del Presidente de
la Replblica en Consejo de Ministros, de conformidad con lo establecido en el

ordenamiento juridico vigente,

2. Aprobar los informes, planes de gestion administrativa y financiera,
proyectos, presupuestos consolidados de inversiones y operaciones anuales
de la Empresa y sus filiales, asi como el balance y el estado de ganancias y
pérdidas con vista al informe del Comisario y de los Auditores Externos.

3. Aprobar la distribucion de las utilidades de la empresa, asi como el
destino de los excedentes.

4,  Nombrar y remover a los Auditores Externos independientes de la
empresa para cada ejercicio a los fines de realizar el andlisis de los estados
financieros, asi como establecer los honorarios por tal concepto.

5. Autorizar el reintegro, aumento o reduccién del capital social de la

Empresa.

6.  Aprobar las propuestas y modificaciones referidas a la estructura
organizativa, clasificacion de cargos, salarios, y demas remuneraciones de los
Directivos y trabajadores de la Empresa.
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7. Acordar la prérroga del término de duracion de la Empresa.

8. Establecer y clausurar oficinas, agencias o domicilios especiales, en el
pais o en el exterior, previa autorizacién del drgano de adscripcién.

9.  Supervisar la gestion de la Junta Directiva, para lo cual se podran
examinar los libros y documentos, asi como los bienes que le estén
asignados.

10.  Aprobar la venta, gravamen, cesion o cualquier otra forma de traspaso
de las acciones de la Empresa a terceros, en todo o en parte, previo el
cumplimiento de las formalidades de ley.

11. Aprobar la adquisicion total o parcial de |a participacion accionaria en

aquellas sociedades mercantiles relacionadas directa o indirectamente con su
objeto o fusionarse con ellas, previo cumplimiento de las disposiciones

legales sobre la materia.

12. Ejercer las demas atribuciones y deberes que le correspondan

conforme a la ley y estos Estatutos Sociales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: El Accionista en ejercicio de sus atribuciones
debera cumplir con los lineamientos estratégicos, politicos y planes acordados
por el Ejecutivo Nacional y, en todo caso, debera cumplir con los mismos, en
concordancia con los lineamientos de la Comisién Central de Planificacion, en
relacidn con la organizacién, presupuestos, operaciones e inversiones de la
Empresa, formulados por esta, conforme con el ordenamiento juridico
aplicable 2 la materia. En el caso de nuevas inversiones o endeudamiento en
el exterior se requerird la autorizacion del Ejecutivo Nacional, asi como
también para reestructuracion o compra de deudas adquiridas se requerird la
autorizacién de las autoridades correspondientes, de conformidad con la
normativa que regula la administracion financiera del sector publico.

capiTULO IV
CE LA JUNTA DIRECTIVA
CLAUSULA DECIMA QUINTA: La administracién de la Empresa estard a
cargo de la Junta Directiva, la cual serd la maxima autoridad administrativa
de la Empresa, tendrd las facultades y deberes que le confieren esta Acta
Constitutiva — Estatutaria, el Accionista y las Leyes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: La Junta Directiva estara conformada por un
Presidente o Presidenta quien fungird también como Presidente o Presidenta
de la Empresa y cuatro (4) Directoras o Directores Principales, estos Ultimos
con sus respectivos suplentes, quienes supliran las ausencias de los
principales en el orden de su designacion. Los miembros de la Junta
Directiva, seran designados por Resolucion del érgano de adscripcion de la
Empresa, que se publicara en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela. Los miembros de la Junta Directiva, estén obligados a depositar

tres (3) acciones en la caja social, las cuales quedan afectadas para
garantizar todos los actos de su gestion aun los exclusivamente personales,

de conformidad con el articulo 244 del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: Los miembros de la Junta Directiva seran

g
de libre nombramiento y remocidn por parte del Ministro del Poder Popu]ap‘-q

con competencia en materia de Industria y Comercio. "

El Presidente y los Directores Principales o Suplentes de la Empresa, podran
ocupar otros cargos o posiciones dentro de la empresa, si asi lo acordare el
Ministro del Poder Popular con competencia en materia de Industria y

Comercio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: Los miembros de la Junta Directiva duraran
dos (2) afios en el ejercicio de sus funciones, pero continuaran en sus cargos,
hasta tanto tomen posesion de los mismos los miembros designados para el

nuevo periodo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: Las faltas temporales de uno o mas
Directores Principales seran cubiertas por los suplentes correspondientes a
cada uno de ellos, En caso de faltas absolutas, la méaxima autoridad del
érgano de adscripcion de la Empresa nombrard a los sustitutos, A tales
efectos, se considerara falta absoluta, los siguientes casos:

1.- La ausencia injustificada a mds de tres (3) sesiones en un lapso de un (1)

mes;

I
2.- La ausencia injustificada a mas de seis (6) sesiones durante un (1) afio;

¥
e

3.- La renuncia del cargo; \
4.- La muerte o incapacidad permanente.

CLAUSULA VIGESIMA: La Junta Directiva de la Empresa se reunird de
manera ordinaria una (1) vez al mes en su sede social, en la oportunidad
fijada por la agenda previamente aprobada, y se reunira de manera
extraordinaria, cada vez que interese a la sociedad.

Para considerarse vélidamente constituida la Junta Directiva, se requerira la
presencia del Presidente y dos (2) Directores Principales. Las decisiones se
tomaran por consenso y de no ser éste posible, serd por mayoria simple de
los presentes. En caso de empate, el voto del Presidente tendrd valor

decisorio.

Si se encontrare presente la totalidad de los miembros de la Junta Directiva,
se podrd prescindir de las formalidades de las convocatorias y constituirse

validamente la reunion.

De las decisiones tomadas por la Junta Directiva se levantara Acta, que sera
suscrita por los miembros que hubieren concurrido a la sesién y su secretario
0 secretaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: La convocatoria a Ias reuniones de Ia
Junta Directiva se realizard por el Presidente o Presidenta mediante
comunicacion escrita, o por cualquier medio electrénico, a cada miembro con
por lo menos dos (2) dias de anticipacion, salvo para asuntos urgentes, en
cuyo caso pedra abreviarse el plazo de la convocatoria a un (1) dia. La Junta
Directiva podra adoptar cualquier decisién sobre asuntos de su competencia
asi no estén comprendidos en el orden del dia. Las reuniones serdn
presididas por el Presidente o Presidenta, podran celebrarse en cualquier
lugar del pais o del exterior y realizarse mediante comunicacién entre las
Directoras o Directores, por medio de video, conferencia telefdnica o medio
electrdnico, conformado posteriormente por escrito en el lugar, fecha y hora

‘que indique la convocatoria. Serd potestativo del Presidente o Presidenta

cursar invitacion a la reunidn de la Junta Directiva, a las Directoras o
Directores Suplentes, al Comisario o Comisaria o a cualquier otro empleado
de |la Empresa, quienes tendran derecho a voz en las reuniones a las que
asistan.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA; Las atribuciones y responsabilidades de
la Junta Directiva son las siguientes:

1.  Proponer al Accionista las modificaciones de los Estatutos Sociales que

considere necesarias.

2. Dirigir, planificar y supervisar la gestién de todos los asuntos de la
Empresa, destinados al cumplimiento del objeto social de la misma.

3.  Establecer los planes anuales de gestion, programas y presupuesto de
gastos e ingresos de la Empresa, y someterlos a la consideracion y decision
del Accionista.

4, Autorizar la apertura y cierre de cuentas bancarias y fideicomisos
designando a las personas autorizadas para movilizarlas, e igualmente
autorizar la emision de letras de cambio, pagarés y otros efectos de.
comercio, en los que la Empresa aparezca como libradora, librada, endosante
o algun otro permitido por la ley. -

5.  Designar al Auditor Interno de la Empresa, de conformidad con lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de la Repliblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, y demas resoluciones y normas dictadas
por el Contralor o Contralora General de la Replblica.

6.  Remitir a la maxima autoridad jerarquica del érgano de adscripcion y a
los demds representantes de la Replblica, sl los hubiere, los proyectos de
presupuestos consolidados, el informe anual de la Junta Directiva, el Balance,
el Estado de Ganancias y Pérdidas y el informe del Comisario con por lo
menos quince (15) dias de anticipacion a la fecha de la respectiva reunidn.

7.  Proponer al Accionista la distribucién de utilidades, su monto, asi comg,
la cuantia de las reservas facultativas que considere procedentes.
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8.  Autorizar, conforme al Reglamento que se dicte al efecto, los actos,
contratos y operaciones que la Empresa requiera para el cumplimiento de su

objeto y que generen obligaciones.

9.  Proponer al Accionista las politicas generales de operacion,

comercializacion, administracién y funcionamiento de la empresa; asi como,
la elaboracién y formulacion de planes, programas y proyectos destinados a

su expansion y desarrollo, presentados por el Presidente.

10, Aprobar la apertura y cierre de cuentas bancarias, designando las

personas autorizadas para movilizarlas.

11. Autorizar la celebracién de acuerdos o convenios publicos, privados o
interinstitucionales, pudiendo delegar esta facultad, de acuerdo a lo
establecido en el marco legal que rige la materia.

12, Someter a la aprobacion del Accionista, la enajenacidn o constitucidn
de hipotecas, prenda o cualquier otra clase de gravamenes sobre todo o
parte de bienes muebles, inmuebles o derechos de la Empresa, con las
limitaciones establecidas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Bienes Publicos.

13. Aprobar las politicas de formacidn y capacitacion permanente de los
trabajadores y trabajadoras de la Empresa, en los ambitos tecnoldgico,

socioproductivo y sociopolitico.

14, Revisar, evaluar y aprobar o improbar los proyectos de inversion en
mantenimiento, adquisicion de activos, equipos o maquinarias para
ampliacion o mejoras operativas y otros similares de la Empresa.

15. Aprobar los manuales y proyectos de reglamentos internos de la
Empresa.

16. Evaluar el desarrollo y los resultados de las operaciones de la Empresa
y tomar las medidas necesarias para alcanzar su buen funcionamiento.

17. Elevar para la aprobacién del Accionista, la distribucién de las utilidades
de la Empresa, asi como el destine de los excedentes,

18. Ejercer todas aquellas fundiones que le sean encomendadas por el
Accionista, por esta Acta Constitutiva Estatutaria y demas normativas
aplicables.

19. Proponer al Accionista los aumentos, reintegros o reduccién de Capital.

20. Aprobar el Sistema de Control Interno, el cual deberd ser adecuado a la
naturaleza, estructura y fines de la Empresa, de conformidad con la ley;

21.  Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Accionista.

22. Autorizar al Presidente o Presidenta de la Empresa para el
otorgamiento de poderes especiales y generales para aquellos asuntos
judiciales o extrajudiciales, en los que tenga interés la Empresa. Sin embargo,
para que el mandatario pueda convenir, desistir, transigir, disponer de los
derechos en litigio o cualquier otra forma de auto composicidn procesal,
comprometer en arbitros y hacer posturas en remate, se requerird la

autorizacion expresa y escrita del Presidente.

23.  Autorizar la apertura, reestructuracion y cierre de oficinas, sucursales y
agencias dentro o fuera de la Replblica Bolivariana de Venezuela;

24. Fijar los emolumentos del Comisario Principal y su Suplente, los cuales

no revisten caracter salarial.
25. Planificar la sustentabilidad y rendimiento de la empresa, sus empresas

filiales y cada una de las unidades de produccion bajo su responsabilidad, asi
como el disefio de los programas de seguimiento y control de la ejecucién de
las politicas, planes, programas, proyectos y actividades agroproductivas;

26. Aprobar el Reglamento Interno de la Empresa, los Manuales de
Organizacién y de Normas y Procedimientos, la estructura organizativa, el
manual descriptivo de clases de cargos y las politicas en materia de
remuneracion y sistema de beneficios socio econémicos del personal de la

Empresa.

27. Constituir y designar a los miembros de la comision de contrataciones
plblicas, conforme a la Ley vigente.

28. Cualesquiera otras que le sean establecidas por la presente Acta
Constitutiva Estatutaria y 1a ley.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: Para la validez de las reuniones de fa
Junta Directiva, sera necesaria la presencia de por lo menos tres (3) de sus
cuatro (4) miembros. Las decisiones se tomaran por la mayoria de los
presentes.

Todos los miembros que actlien como principales, incluyendo al Presidente o
Presidenta, tendran derecho a voz y a un (1) voto. En atencién a lo dispuesto
en el articulo 269 del Codigo de Comercio, aguel miembro gue en una
operacion determinada tuviera un interés, directo o indirecto, contrario a los
intereses de la Empresa deberd manifestarlo a los demas miembros y
abstenerse en la votacion.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: Los miembros de la Junta Directiva seran
solidariamente responsables de las decisiones adoptadas, salvo aquellos que
hagan constar en un acta su voto negativo y/o quienes hayan salvado su
voto. La Directora o Director presentara por escrito las razones del mismo y
debera consignarlo por ante el Secretario de la Junta Directiva.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: De las reuniones de la Junta Directiva se
levantara la correspondiente Acta, que debera ser suscrita por los presentes,

capfTULO V
DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: El Presidente o Presidenta es la méaxima
autoridad ejecutiva de la Empresa, ejercera su direccion inmediata y la
gestion diaria, ejecutara las decisiones del Accionista y la Junta Directiva y
atenderd las directrices emanadas del drgano de adscripcién.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: Son atribuciones y deberes del
Presidente o Presidenta, las siguientes:

1. Representar a la Empresa, ante toda clase de autoridades
administrativas v gubernamentales, instituciones, oficinas publicas,
corporaciones, compafiias, empresas u oficinas privadas, ejerciendo las

acciones pertinentes ante ellos, pudiendo otorgar poder especial a abogados
o personas de su confianza para la representacién de la misma, dentro o

fuera del pais.
2. Convocar y presidir la Junta Directiva.

3. Ejecutar los actos de comercio de la Empresa, administrar los recursos,
negocios e intereses de la misma con las atribuciones que les sefiala esta
Acta Constitutiva Estatutaria y aguellas que les confiere la ley para la gestion
diaria de sus actividades. En consecuencia, podra suscribir la contratacién de
préstamos, créditos bancarios, librar, endosar y descontar letras de cambio,
cheques u otros titulos valores; firmar contratos, pedidos y 6rdenes de
compra; efectuar y ordenar que realicen los cobros de obligaciones
pendientes, otorgando los recibos correspondientes y/o finiquitos; realizar los
pagos por cuenta de la Empresa y suscribir a nombre de la misma todo tipo
de documentos de la compania y documentos de créditos; contratar con los
bancos comerciales y otras instituciones de crédito bancario, pagarés,
préstamos, documentos de giros, cartas de créditos, sobregiros y celebrar
cualesquiera otras transacciones nacionales e internacionales, necesarias
para el financiamiento de las operaciones que sucedan dentro del giro normal
de la sociedad, asi como hacer que se ejecuten las decisiones del Accionista y
de la Junta Directiva.

4,  Ejecutar y hacer cumplir las politicas generales de operacidn,
distribucion, comercializacidn y administracion de la Empresa, aprobadas por
el Accionista.

5.  Convocar y presidir cuando le sea delegado, las sesiones del Accionista,
a tales efectos ordenara al Secretario gfectuar las convocatorias para celebrar
las reuniones de las mismas.

6.  Suscribir todos los documentos relativos a las operaciones de Ia
Empresa, pudiendo delegar esta facultad conforme a lo dispuesto en las leyes
que rigen la materia.

7.  Celebrar, modificar o rescindir los actos, contratos, convenios,
acuerdos, alianzas y operaciones que la Empresa requiera para el
cumplimiento de su objeto, que generen a la compafiia obligaciones, cuyo
monto para la modalidad de adquisicidn de bienes o servicios sea hasta cien
mil Unidades Tributarias (100.000 U.T.) y para la modalidad de ejecucion de
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obras hasta cienta cincuenta mil Unidades Tributarias (150.000 U.T.); cuando
exceda de estos montos se requerird la autorizacion previa de la Junta

Directiva.

8. Abrir, movilizar y cerrar las cuentas bancarias; asi como, designar las
personas autorizadas para movilizarlas mancomunadamente. En todo caso, la
Empresa establecerd los mecanismos y el régimen para la apertura,
movilizacién y cierre de cuentas bancarias descentralizadas, necesarias para
la operacién de las unidades de la compafiia, observando siempre el principio
de la doble firma mancomunada.

9, Contratar, transferir o despedir a los trabajadores de la Empresa, de
acuerdo a la estructura organizativa aprobada por la Junta Directiva, previo

cumplimiento a las formalidades de ley.

10. Designar el personal directivo de la Empresa, conforme a la estructura
organizativa, previamente aprobada.

11. Informar a la Junta Directiva acerca de la situacidn financiera de la
Empresa y de los resultados de sus operaciones.

12,  Aprobar y realizar los trdmites requeridos para la correcta ejecucion
presupuestaria en concordancia con la normativa pertinente. En este marco
podra realizar las modificaciones presupuestarias de la Empresa hasta el diez
por ciento (10%) del presupuesto aprobado entre proyectos, acciones
especificas y partidas.

13. Ejecutar las politicas sobre salarios y demas remuneraciones de los
Directivos y trabajadores de la Empresa; asi como la jubilacion de su
personal.

14. Solicitar autorizacion a la Junta Directiva para la emision de las letras
de cambio, pagarés y otros titulos valores, en los que la Empresa aparezca
como libradora, librada, endosante o alglin otro caracter permitido por la ley.

15. Proponer a la Junta Directiva la enajenacién o constitucidn de
hipotecas o cualquier otra clase de gravdmenes sobre todo o parte de bienes
muebles, inmuebles o derechos de la Empresa, cumpliendo con los
parametros establecidos en la ley que rige la materia.

16. Instruir la elaboracion de los manuales y proyectos de reglamentos
internos de la Empresa y someterlos a consideracién de la Junta Directiva
para su aprobacion.

17. Mantener el registro e inventario actualizado de bienes y servicios; asi
como, su estructura de costos.

18. Proponer ante la Junta Directiva las acciones a seguir para lograr la
integracién y fortalecimiento de las fuentes de materias primas e insumos, asf
como los registros de capacidad de produccion y la produccion de mayor
valor agregado dentro del sector industrial.

19. Certificar la documentacion de toda indole requerida a la Empresa,
pudiendo delegar esta atribucion en cualquiera de los titulares de las
dependencias de Ia organizacion, de acuerdo a las funciones que realiza.

20. Proponer a la Junta Directiva las politicas de formacién y capacitacion
permanente a los trabajadores y las trabajadoras de la Empresa, en los
ambitos tecnoldgico, socioproductivo y sociopolitico.

21. Proponer a la Junta Directiva, el nombramiento y remocién del
Secretario.

22. Cualquier otra que le asigne el Accionista, la Junta Directiva, que esté
prevista en estos Estatutos o que sean inherentes a la naturaleza de su
cargo.

CAPfTULO VI

CEL CONTROL FISCAL ¥ FINANCIERO
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: La empresa "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", contard con una
Unidad de Auditoria Interna, la cual se encargara de efectuar el examen
posterior, objetivo sistemdtico y profesional de la contabilidad y estados
financieros de la Empresa. Dicho examen se hara con el fin de evaluar y
verificar las actividades administrativa y financieras desarrolladas por la
Empresa.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: La Unidad de Auditoria Interna actuard
bajo la responsabilidad y direccion del Auditor Interno o Auditora Interna
quien serd designado mediante concurso plblico, de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del
Sistema Nacional del Control Fiscal y el Reglamento sobre los Concursos para
la Designacién de los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los
Organos del Poder Publico Nacional y sus Entes Descentralizados. Durara
cinco (5) afios en sus funciones y podra ser reelegido mediante concurso
publico, por una sola vez.

Las faltas temporales del Auditor Interno seran suplidas por el trabajador que
ocupe el cargo de rango inmediatamente inferior dentro de la unidad, el cual
sera designado por la Junta Directiva.

En caso de falta absoluta del Auditor Interno, la Junta Directiva designara
como Auditor Interno al trabajader plblico que ocupe el cargo de rango
inmediatamente inferior dentro de la Unidad y convocard el respectivo
concurso plblico para la designacion del titular de conformidad con lo
previsto en la normativa pertinente.

CLAUSULA TRIGESIMA: La Empresa tendrd un Comisario, quien deberd
ser de profesion economista, contador publico o administrador y cuya
designacion sera propuesta por el Presidente de la Junta Directiva, con el
visto bueno de sus miembros y aprobada por el Accionista. Sera designado
para ejercer funciones por un periodo de dos (2) afios, no obstante,
continuard en el cargo hasta tanto sea nombrado su sucesor, y podrd ser

ratificado.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: El Comisario tendrd las mas amplias
atribuciones de revision, vigilancia y fiscalizacién de la gestion de la Empresa,
de conformidad con la ley. Asimismo, previa convocatoria del drgano
competente, deberd asistir con derecho a voz a las reuniones del Accionistas
y de la Junta Directiva.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: El Presidente o Presidenta de la Junta
Directiva propondra a la misma, una firma de contadores publicos de
reconocido prestigio y experiencia, para que actue como auditor externo de
la Empresa. La Junta Directiva revisara la propuesta, correspondiéndole al
Accionista, la aprobacion de la misma. La firma de contadores publicos
debera preparar todos los reportes de auditoria, documentos contable y
correspondencia relacionadas, debiendo entregar dichos reportes y
documentos a la Junta Directiva, que sera la encargada de remitir copla del
informe final al Accionista de la Empresa. Lo anterior no impide que el
Presidente o el Organo de adscripcion cuando lo estimen conveniente
nombren otra firma de auditoria contable, financiera o legal, a los fines de
evaluar la gestion de la Empresa.

CAPITULO VII
CEL SECRETARIO O SECRETARIA
CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: La Junta Directiva de la Empresa
designara un Secretario o Secretaria para asistir a este organo y al Accionista,
quien durard dos (2) afios en sus funciones pudiendo ser ratificado o
removido en cualquier momento, pero se mantendra en sus funciones hasta
tanto sea sustituido.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: Corresponde al Secretario o Secretaria,

las facultades siguientes:
1. Convocar y asistir a las reuniones por instrucciones del Accionista y de

la Junta Directiva, verificando la existencia del quorum al comienzo de cada
sesion.

2. Remitir a los miembros de la Junta Directiva Toda la documentacidn

para las sesiones.

3. Recibir, publicar y remitir las convocatorias al Accionista.

4,  Recibir y remitir las convocatorias a las reuniones de la Junta Directiva.
5. Custodiar los Libros Legales y Corporativos de la Empresa.

6.  Elaborar las actas de reuniones del Accionista y de la Junta Directiva,
plasmando en ellas los asuntos tratados y sus decisiones en el orden en que
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fueron discutidos, asentarlas en los libros correspondientes y recabar la firma
de los asistentes, asi como expedir certificaciones de las respectivas Actas y
de cualquier otro documento que emane de este Gltimo érgano.

7. Realizar ante el respectivo Registro Mercantil cualquier tramite
relacionado con documentos de interés de la Empresa.

B.  Cualquiera otras funciones que le sean inherentes a su cargo o que le
sean asignadas por el Accionista, el Presidente o Presidenta, o la Junta
Directiva.

CAP{TULO VIII
DEL REPRESENTANTE JUDICIAL
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: La Empresa, contard con un Consultor
' Juridico, quien serd nombrado por el Presidente o Presidenta, pudiendo ser
removido en cualquier momento. El Consultor Juridico sera el representante
judicial de la Empresa, y es la Unica persona, a acepcion de los apoderados
debidamente constituidos, facultado para representar judicialmente a la
Empresa, y en tal caracter, podra recibir cualquier citacidn y/o notificacion
judicial dirigida a la Empresa, asi como intentar, contestar, promover y
oponer toda clase de demandas, excepciones y reconvenciones; recibir

citaciones, notificaciones y/o avisos; darse por citado; seguir juicios en todas
sus instancias y recurrir, inclusive por ante el Tribunal Supremo de Justicia;

ejercer, anunciar, formalizar, continuar y desistir toda clase de recursos,
tanto ordinarios como extraordinarios, inclusive el de casacidn; promover,
hacer evacuar y oponerse a toda clase de pruebas, solicitar, hacer practicar,
tramitar y oponerse a toda clase de medidas judiciales preventivas o
ejecutivas; y en general, hacer tedo aquello que considere conveniente y/o
necesario para la mejor defensa de los derechos e intereses de la Empresa,
ya que la anterior enumeracion de facultades debe entenderse a titulo
enunciativo y no limitativo. Sin embargo, queda expresamente entendido que
el representante judicial podra convenir, desistir, transigir, comprometer en
arbitros arbitradores o de derecho, hacer posturas y adquirir bienes en actos
de remate, y entregar o recibir sumas de dinero, siempre con la autorizacién
previa y expresamente por escrito de la Junta Directiva de la Empresa. El
nombrado representante judicial es la Unica persona autorizada para absolver
posiciones juradas ante los Tribunales de la Republica Bolivariana de
Venezuela en nombre de la Empresa. Los apoderados judiciales podran
sustituir total o parcialmente, en otros apoderados judiciales los mandatos
generales o especiales otorgados, previa aprobacidn del presidente del
"BANCO DE INSUMOS PARA LA PEQUENA Y MECIANA INDUSTRIA,
S.A".

CAPITULO IX

DE LA OFICINA CE ATENCION AL CIUDADANO
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: La Empresa "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MECIANA INDUSTRIA, S.A.", contard con una
Oficina de Atencidn al Ciudadano, cuyo funcionamiento estara regulado por la
normativa interna de la Empresa, y del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley de Simplificacion de Tramites Administrativos y demds normativa
aplicable.

CAPITULO X
DE LA UNIDAD DE BIENES PUBLICOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA: La Empresa "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", contard con una
instancia administrativa como Unidad responsable de los bienes plblicos
perteneciente a la misma, cuyo funcionamiento estard regulado de
conformidad con lo previsto en el Decreto con Rango, Valor y fuerza de Ley
Organica de Bienes Publicos, y las normas que dicte la Superintendencia de
Bienes Plblicos, en materia relativa a la adquisicion, uso, mantenimiento,
registro y exposicion de los bienes y reglamento interno de la referida
Empresa.

capiTULO XI

DEL EJERCICIO ECONOMICO, DE LOS FONDOS DE ACCION SOCIAL Y
CE LOS CIVIDENDOS DE LA EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA: El ejercicio econdmico financiero de la
empresa y de las que le sean adscritas, asi como de las unidades de
produccién que se encuentren bajo su administracion, sera llevada de

acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados vy
disposiciones legales aplicables, comenzara el primero (1°) de enero de cada
afio y culminara el treinta y uno (31) de diciembre de cada afio, a excepcién
del primer ejercicio econdomico que se iniciard a partir de la fecha de su
inscripcion en el Registro Mercantil correspondiente, hasta el treinta v uno
(31) de diciembre de ese mismo afio.

Al final de cada ejercicio econdmico financiero, se contaran las cuentas y se
elaborara el Balance General. El Presidente de la Empresa presentard al
Ministerio de adscripcidn, dentro de los primeros treinta (30) dias de cada
afio, el informe y cuenta de la gestion de la Empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA: Una vez determinados los resultados
del ejercicio econdmico se hard un apartado anual por la cantidad
equivalente al cinco por ciento (5%) de los beneficios liquidos, para la
formacion de un fondo de reserva hasta alcanzar el diez por ciento (10%) del
capital social. Adicionalmente, conforme a los lineamientos que determine la

Comision Central de Planificacion, la Junta Directiva deberd presentar el
proyecto de presupuesto anual y la proyeccidn de los estados financieros al

cierre de cada ejercicio econdmico, con la finalidad de determinar la
existencia o no, de recursos excedentarios que pudieran transferirse al
“Fondo Social para la captacion y disposicion de los recursos excedentes de
los entes de la Administracion Plblica Nacional”, de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de creacion del Fondo Social para
la Captacién y Disposicion de los Recursos Excedentarios de los Entes de la
Administracién Publica Nacional.

CLAUSULA CUADRAGESIMA: Las utilidades, beneficios o excedentes
determinados de conformidad con la Ley y los principios de contabilidad
generalmente aceptados, seran destinados con preferencia al financiamiento
de los proyectos operativos y estratégicos para la recuperacién y desarrollo
del sector industrial, previa aprobacidn del érgano de adscripcion.

CLAUSULA CUADRAGESIMA PRIMERA: El "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", utilizara de forma
preferente el sistema financiero plblico para todas sus cuentas, operaciones

y transacciones financieras y comerciales.

CAPITULO XII
DE LA INTERVENCION, SUPRESION Y LIQUICACION
CLAUSULA CUADRAGESIMA SEGUNDA: En caso de intervencidn,
supresién y liquidacion de la empresa "BANCO DE INSUMOS PARA LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", se procedera conforme a lo
dispuesto en los articulos 126 al 131 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Piblica y demds normativa aplicables a

la materia.

CAP{TULO XIII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

CLAUSULA CUADRAGESIMA TERCERA: Designada la Junta Directiva
quedd conformada de la siguiente manera: Presidente: José Javier Mas
Queralt, titular de la cédula de identidad N° V-6.520.210; Director
Principal: Orlando José Camacho Figueira, titular de la cédula de identidad
No. V-10.331.608, Director Suplente: Oswaldo Emilio Cartaya Almenar,
titular de la cédula de identidad No. V-4.130.581; Director Principal: Adal
Morales Gonzdlez, titular de la cédula de identidad No. V-6.281.734,
Director Suplente: Anabell Corinna Buenaver Medina, titular de la cédula
de identidad MNo. V-14.159.646; Cirectora Principal: Alicia Alejandra
Quevedo Prado, titular de la cédula de identidad No. V-11.456.027, Director
Suplente: César Augusto Mercado Prieto, titular de la cédula de identidad
No. V-16.906.504; Cirector Principal: Renier Enrique Urbaez Fermin, titular
de la cédula de identidad No. V-10.220.714, Director Suplente: Carlos
Domingo Diaz Rubio, titular de la cédula de identidad No. V-23.543.466,
todos venezolanos y mayores de edad.

CLAUSULA CUADRAGESIMA CUARTA: Se designa como Comisario a José
Benito Dominguez, venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de
identidad No. V-2.538.938, e inscrito ante el Colegio de Contadores Publicos
bajo el No. 2.292.
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CAPITULO X1V
DISPOSICIONES FINALES
CLAUSULA CUADRAGESIMA QUINTA: Todo lo no previsto en este

documento, sera resuelto por el Ministerio de adscripcion, con arreglo a lo
dispuesto en la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Publica, el Cddigo de Comercio, y demas normas que le sean aplicables a la

materia.

CLAUSULA CUACRAGESIMA SEXTA: Forman parte del presente
Documento Constitutivo y Estatutos Sociales del "BANCO DE INSUMOS
PARA LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA, S.A.", los Decretos
Presidenciales Nros. 2.271 y 07 de fecha 10 de marzo de 2016, publicados en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela Nro. 40.866 de la

misma fecha, mediante el cual el Presidente de la Replblica autorizd la
creacién de la referida Empresa, los cuales son consignados en copia

fotostatica con el propésito de que sean agregados al cuerpo de
comprobantes.

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEPTIMA: La inscripcién de esta Acta
Constitutiva Estatutaria ante el respectivo Registro Mercantil estd exenta del
pago de aranceles y otras tasas previstas en la Ley de Registro Plblico y del
Notariado, de conformidad con lo establecido en el uitimo aparte del articulo
104 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la

Administracion Publica.

CLAUSULA CUACRAGESIMA OCTAVA: Se autoriza al ciudadano Angel
Landaeta, venezolano, mayor de edad, de este domicilio, titular de la cédula
de identidad No. V- 20.185.062, inscrito en el Instituto de Prevision Social del
Abogado bajo el N° 226.472, para que presente esta Acta Constitutiva
Estatutaria ante el respectivo Registro Mercantil para su debida inscripcion y
tramite su publicacién, asi como solicitar cinco (DS_;_ejem lf«res certificados.

e

MIGUEL/ANGEL PER sl
MINISTRO DEL PODER PPPULAR/PARAINDUSTRIA COMERCIO
Decreto Presidencial N° 2,181 de jecha 06 d¢ enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivariana de Yenezuelai® 40.822 de'la misma fecha, reimpreso en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Blivariana de Venezuela N°'40,826 de fecha 12 de enero de
2016,

MINISTERIOS DEL PODER POPULAR

PARA LA ALIMENTACION, PARA LA SALUD

Y PARA INDUSTRIA'Y COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION. DESPACHO DEL
MINISTRO. RESOLUCION N° 081-16. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA SALUD. DESPACHO DE LA MINISTRA.
RESOLUCION N° 391. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
INDUSTRIA Y COMERCIO. DESPACHO DEL MINISTRO.
RESOLUCION N° 132-16

Caracas, 21 de julio de 2016

2069, 1579y 17°

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucién
MERCOSUR/GMC/RES N° 15/10 "“REGLAMENTO TECNICO
MERCOSUR SOBRE COLORANTES EN ENVASES Y EQUIPAMIENTOS
PLASTICOS DESTINADOS A ESTAR EN CONTACTO CON ALIMENTOS
(DEROGACI()N DE LA RES. GMC N©° 28/93)".

El Ministro del Poder Popular para la Alimentacion RODOLFO CLEMENTE
MARCO TORRES, titular de la cédula de identidad N° V-B.812.571; la
Ministra del Poder Popular para la Salud LUISANA MELO SOLORZANO,
titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440 y el Ministro del Poder
Popular para Industria y Comercio MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD, titular
de la cédula de identidad N°® V-8.320.909, todos designados mediante.s:
Decreto N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gacglg's®
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la mi {
fecha, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana e§
Venezuela NO 40,826, de fecha 12 de enero de 2016, en ejercicio de lgs
atribuciones que le confieren los articulos 65 y 78 en sus numerales 3, 't vi
19, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de [N,
Administracién Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha 17 de
noviembre de 2014, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Decisidn
del Consejo del Mercado Comun (CMC) N° 27/12 del 30/VII/12.

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006 se suscribié en la ciudad de Caracas, el Protocolo
de Adhesién de la Republica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38.482
del 19 de julio de 2006; el cual entrd en vigor el 12 de agosto de 2012,

POR CUANTO

El articulo 3 del Protocolo de Adhesidn de la Republica Bolivariana de
Venezuela al MERCOSUR, establece la obligacion de la Repblica de
adoptar el acervo normativo vigente del MERCOSUR, r

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR que no ameriten ser incorporadas por via
legislativa, podran incorporarse por la via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme a lo dispuesto en los articulos 3,14
y 15 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado Comun,

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los
ordenamientos juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de
conformidad a lo previsto en el articulo 7 de la Decision 20/02 del Consejo
del Mercado Comtin.

o

RESUELVEN s
f ;’ff%

]

Articulo 1°. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Jurl'(}
Nacional fa Resolucion MERCOSUR/GMC/RES N° 15/10 REGLAMENTE °
TECNICO MERCOSUR SOBRE  COLORANTES EN  ENVASES "l%

EQUIPAMIENTOS PLASTICOS DESTINADOS A ESTAR EN CONTACTO CON
ALIMENTOS (DEROGACION DE LA RES. GMC N 28/93).

Articulo 2°.  Las normas correspondientes al "REGLAMENTO TECNICO
MERCOSUR SOBRE COLORANTES EN ENVASES Y EQUIPAMIENTOS
PLASTICOS _DESTINADOS A ESTAR EN CONTACTO CON ALIMENTOS
(DEROGACION DE LA RES. GMC N° 28/93)", seran de obligatorio
cumplimiento a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese, _-;m; el texto de la Resolucion
MERCOSUR/GMC/RES §° 15/} MEAGRN DE LA RES. GMC N© 28/93).

\ = ]
; = p
i ._‘ﬁflnisl:i!a del Podgs

MERCOSUR/GMC/RES. N° 15/10

REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR SOBRE COLORANTES EN
ENVASES Y EQUIPAMIENTOS PLASTICOS DESTINADOS A ESTAR EN
CONTACTO CON ALIMENTOS
(DEROGACION DE LA RES. GMC N° 28/93)

VISTO: El Tratado de Asuncién, el Protocolo de Ouro Preto y las
Resoluciones N° 28/93, 38/98, 56/02 y 32/07 del Grupo Mercado Comun.

CONSIDERANDO:

Que la armonizacién de los Reglamentos Técnicos tiende a eliminar los
obstaculos al comercio que generan las diferentes reglamentaciones
nacionales vigentes, dando cumplimiento a lo establecido en el Tratado de
Asuncién,

Que los Estados Partes, debido a los avances en la materia, consideraron
necesario actualizar el Reglamento Técnico sobre envases y Equipamientos
Plasticos en contacto con alimentos.

Que es necesario adecuar la metodologia para verificar los requisitos q
establece la Resolucion GMC N° 32/07 para el colorante negro de humo.

Que corresponde establecer los limites de migracién especifica de metalg‘,,
pesados en envases y equipamientos plasticos destinados a estar en
contacto con alimentos.

Que es necesario establecer requisitos de contenido de aminas aromaticas
sulfonadas y bencidina, beta-naftilamina y 4-aminobifenilo.
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EL GRUPO MERCADO COMUN
RESUELVE:

Art. 1 - Aprobar el “"Reglamento Técnico MERCOSUR sobre Colorantes en
Envases y Equipamientos Plasticos destinados a estar en Contacto con
Alimentos”, que consta como Anexo y forma parte de la presente
Resolucion,

Art, 2 - Los organismos nacionales competentes para la implementacion de
la presente Resalucion, son:

Argentina: Ministerio de Salud
Secretaria de Politicas, Regulacion e Institutos
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca
Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Para verificar el cumplimiento de los limites establecidos para bencidina, B-
naftilamina y 4-aminobifenilo, se deberan usar métodos de cuantificacion de
sensibilidad adecuada.

2.2 - Requisitos sobre aminas aromaticas sulfonadas en colorantes organicos

El contenido total de aminas aromaticas sulfonadas expresado como acido
anilinosulfénico no debe exceder 500 ppm (mg/kq) en masa del colorante
(0.05% m/m).

Metodologia analitica:

Resolucion AP (89) 1 sobre el uso de colorantes en materiales plasticos
destinados a estar en contacto con alimentos, del Consejo de Europa,
Comité de Ministros, 1989, seccidn I11, parrafo 4.

2.3 - Requisitos sobre metales y metaloides en colorantes. {ﬂ-'*.-
e

A partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento Técnic ] o

colorantes no contendran metales y metaloides en cantidades superigres

Brasil: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) los siguientes porcentajes: ‘,L Vi
Ministério da Saude (MS) M ;
Paraguay: Ministerio de Industria y Comercio (MIC) Anl]m.onm (Sb)  (soluble en HCI 0,1N)------ssreemmrmns 0.05 % m/m
Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologi Arsénico (As) (soluble en HCl 0,1N)-----------=--= 0,005 % m/m
SNTTJ T — e Bario (Ba) (soluble en HCl 0,1N)-=-s==s==zs==-== 0,01 % m/m
inisterio de Salud Publica y Bienestar Social 3 .
Instituto Nacional de Alimentacién y Nutricion (INAN) M Cadmio  (Cd) (soluble en HCl 0,1N)-~--=---se=se-eee- 0.01 % m/m
\1,' Cinc (Zn) (soluble en HCI 0,IN}----=-====-=----=- 0.20 % m/m
vis & Cromo  (Cr) (soluble en HCl 0,1 N)---remmmsrermmnnes
Uruguay: Ministerio de Salud Piblica (MSP) o Cromo  (Cr) (soluble en HCI 0,1 N) 0.10 % m/m
Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM) \'2- Mercurio (Hg)  (soluble en HCl 0,1N)==<ss-sssessesseax 0,005 % m/m
Laboratorio Tecnoldgico del Uruguay (LATU) Plomo (Pb)  (soluble en HCI Q,1N)--====s=sssemumeee 0,01 % m/m
Selenio  (Se)  (soluble en HCl 0,1N)-=---==----------- 0.01 % m/m

.Art. 3 - La presente Resolucion se aplicara en el territorio de los Estados
Partes, al comercio entre ellos y a las importaciones extrazona.

Art. 4 - Derogar la Resolucion GMC N@ 28/93.

Art. 5 - Esta Resolucion debera ser incorporada al ordenamiento juridico de
los Estados Partes antes del 15/X11/2010.

LXXX GMC — Buenos Aires, 15/VI/10.
ANEXO

REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR SOBRE COLORANTES EN
ENVASES Y EQUIPAMIENTOS PLASTICOS DESTINADOS A ESTAR
EN CONTACTO CON ALIMENTOS

1. Alcance

El presente Reglamento Técnico se aplicard a los envases y equipamientos
plasticos que contengan colorantes en su formulacion, destinados a estar en
contacto con alimentos, asi como a los colorantes utilizados para la
coloracién de los mismos, estableciendo los requisitos que estos deben
cumplir asi como la metodologia analitica de referencia para su contral.

Los requisitos de migracién especifica de metales y otros elementos
establecidos en el item 3.2. del presente Reglamento Técnico se aplicaran
también a los envases y equipamientos plasticos impresos, salvo que exista
una barrera que impida el contacto de la tinta con la cara interna del
material.

A los efectos de este Reglamento, se entiende por colorantes a las
sustancias coloreadas que comprenden a los colorantes propiamente dichos
y a los pigmentos organicos e inorganicos utilizados como aditivos que g€

agregan a los materiales plasticos. ; ;f - Para el caso de extractables en ciclohexano: German BfR, B
2 Requisi H Reinheitsprufung von RuBen, Stand 1.7.1972.
. Requisitos sobre colorantes

La verificacion de los requisitos del presente Reglamento se realizara A
los colorantes en forma de ingredientes activos y no sobre los mismo?“ﬁ

incluidos en un polimero (“masterbatch”).

2.1 isi I in I i Ifon I
organic

El contenido de aminas aromaticas primarias no sulfonadas solubles en
solucion de dcido clorhidrico 1 M, expresado como anilina, no debe exceder
500 ppm (ma/kg) en masa del colorante (0.05% m/m).

El contenido de bencidina, B-naftilamina y 4-aminobifenilo, solos o
combinados, no debe exceder 10 ppm (mag/kg).

Metodologia analitica:

Para la determinacién del contenido de aminas aromaticas no sulfonadas se
aplicara la Norma DIN 55 610 (1986) "Determination of unsulfonated
primary aromatic amines”.

Metodologia analitica:
a) Métodos para extraccion de los metales y metaloides

Resolucion AP (89) 1 sobre el uso de colorantes en materiales plasticos
destinados a estar en contacto con alimentos, del Consejo de Europa,
Comité de Ministros, 1989, seccion II1, parrafo 2.

Para los procedimientos de filtracidn sera utilizada la Norma DIN 53770-1
sobre Pigments and Extenders - Determination of Matter Soluble if
Hydrochloric Acid, 2007, Parte 1, item 3- Apparatus”.

b) Método para cuantificacion de los metales y metaloides

La determinacion del contenido de metales y metaloides en los extractos se
debe llevar a cabo por técnicas espectrométricas de cuantificacion con
sensibilidad adecuada para verificar el cumplimiento de los limites
establecidos.

2.4 - Requisitos y ensavos adicionales para pigmento negro de humo

El pigmento negro de humo debe cumplir con las siguientes
especificaciones:

- Extractables en tolueno: maximo 0,1% m/m;
- Extractables en ciclohexano a 386 nm < 0,02 UA para una celda de 1 cm

6 < 0,1 UA para una celda de 5 cm. Se determina la absorcién en el
ultravioleta (longitud de onda 386 nm) del extracto limpido, obtenido por
contacto de 1 g de muestra con 100 ml de ciclohexano, durante 24 horas
en oscuridad y filtracion;

- Contenido de benzo (a) pireno: maximo 0,25 mag/kg (ppm) m/m;
- Maximo nivel de negro de humo en polimero: 2,5% m/m.

Metodologia analitica:

- Para el caso de extractables en tolueno: Norma 1SO 6209:1988.

Para el resto de las determinaciones, se utilizaran métodos de cuantiﬂcacim
con sensibilidad adecuada para verificar el cumplimiento de los limite
establecidos.

3 - Ensayos para envases y equipamientos plasticos impresos y/o gue
contengan colorantes en su formulacién, destinados a entrar en contacto
con alimentos

3.1 Determinacién de migracidn de sustancias que confieren color

Los ensayos de migracién total de los envases y equipamientos plésticos que
contengan colorantes en su formulacion, se realizan con los simulantes, a las
temperaturas y tiempos de contacto detallados en las Resoluciones del GMC
correspondientes a asignacién de simulantes de alimentos y a ensayos de
migracion total. Los extractos obtenidos en el ensayo de migracion total se
comparan visualmente, contra un fondo blanco, con los blancos respectivos.

En estas condiciones no deben existir diferencias, apreciables visualmente,
entre la coloracién del extracto y su blanco.
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3.2 Determinacion de migracién especifica de metales v otros elementos. POR CUANTO

Se determinan las concentraciones de metales y otros elementos en los
extractos obtenidos, tal como se describe en los ensayos de migracion total
de los envases y equipamientos plasticos detallados en las Resoluciones del
GMC correspondientes. Cuando corresponda, la determinacion de la
migracion especifica de metales y otros elementos se realizard sclo en
simulante acuoso acido (solucion de acido acético al 3% m/v en agua
destilada), aunque el alimento a envasar no sea de tipo acuoso acido.

Sobre los extractos se determinan los metales y otros elementos usando
técnicas espectromeétricas de la mayor selectividad y sensibilidad disponibles.

Los limites de migracion especifica (LME) de los elementos a determinar son
los siguientes:

"~ Elemento “LMEenm rng g/kg kg '

[ Antimonio (Sb) 1 o008 |

'Arsenrcc (hs) | o0t —1
['Bario (Ba) =il _i__'j
| Boro (B) | o5 |
Cadmio (Cd) | 0,005
Cinc(zn) | 25
Cobre(cy) | 5 |
‘Cromo (Cr) 005 |
| Estafio (Sn) I 1,2 S
| Fidor (F) — |05 |
| Mercurio (Hg) _ -:'_0_0'05 i
[ Plata (Ag) 0,05

| Plomo (Pb) 001

=L

La determinacion del contenido de metales y metaloides en los extractos se
debe llevar a cabo utilizando técnicas espectrométricas de cuantificacion con
sensibilidad adecuada para verificar el cumplimiento de los limites
establecidos.

Los envases deberan cumplir con los limites establecidos en el presente
Reglamento.

Cuando los envases se destinen a alimentos con limites de contaminantes
establecidos, los alimentos envasados no deben superar los valores
establecidos para ese producto alimenticio particular. '

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION. DESPACHO DEL
MINISTRO. RESOLUCION N° 082-16. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA SALUD. DESPACHO DE LA MINISTRA.
RESOLUCION N° 385. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
INDUSTRIA Y COMERCIO. DESPACHO DEL MINISTRO.
RESOLUCION N° 133-16

Caracas, 21 de julio de 2016

206°, 157°y 17°

sncorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucién
MERCOSUR/GMC/RES N° 32/99 “REGLAMENTO TECNICO
MERCOSUR SOBRE METODOLOGIAS ANALITICAS DE REFERENCIA
PARA CONTROL DE ENVASES Y EQUIPAMIENTOS EN CONTACTO
CON ALIMENTOS".

El Ministro del Poder Popular para la Alimentacion RODOLFO CLEMENTE
MARCO TORRES, titular de la cédula de identidad N° V-8.812.571; la
Ministra del Poder Popular para la Salud LUISANA MELO SOLl.’)RZANO
titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440 y el Ministro del Poder
Popular para Industria y Comercio MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD, titular
de la cédula de identidad N° V-8.320.909, todos designados mediante
Decreto N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma
fecha, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los articulos 65 y 78 en sus numerales 3, 9 y
19, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de |
Administracidon Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Replbli
Bolivariana de Venezuela N® 6.147 Extraordinario, de fecha 17
noviembre de 2014, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Decisi
del Consejo del Mercado Comuin (CMC) N°® 27/12 del 30/VII/12. k‘:\
3

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006 se suscribié en Ia ciudad de Caracas, el Protocolo
de Adhesion de la Republica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38.482
del 19 de julio de 2006; el cual entré en vigor el 12 de agosto de 2012,

POR CUANTO
El articulo 3 del Protocolo de Adhesion de la Republica Bolivariana de

Venezuela al MERCOSUR, establece la obligacion de la Replblica de
adoptar el acervo normativo vigente del MERCOSUR,

. MERCOSUR/GMC/RES N9 32/9

Que las Normas del MERCOSUR que no ameriten ser incorporadas por via
legislativa, podran incorporarse por 1a via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme 2 lo dispuesto en los articulos 3,14
y 15 de la Decision 20702 del Consejo del Mercado Comun,

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los
ordenamientos juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de
conformidad a lo previsto en el articulo 7 de la Decision 20/02 del Consejo
del Mercado Comuin.

RESUELVEN

Articulo 1°. Aprobar la incorporacién al Ordenamiento Juri
Nacional la Resolucion MERCOSUR/GMC/RES N° 32/99 REGLAMEN
TECNICO MERCOSUR  SOBRE METODOLOGIAS  ANALITICAS
REFERENCIA PARA CONTROL DE ENVASES Y EQUIPAMIENTOS E'BQ-!
CONTACTO CON ALIMENTOS.

Articulo 2°. Las normas correspondientes al "REGLAMENTO TECNICO
MERCOSUR SOBRE METODOLOGIAS ANALITICAS DE REFERENCIA PARA

“CONTROL DE ENVASES Y EQUIPAMIENTOS EN CONTACTO CON

ALIMENTOS”, seran de obligatorio cumplimiento 3 partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese, ‘el texto de la Resolucién

RODOLFO CLEM
Ministro del P,

MERCOSUR/GMC/RES. N°32/99

REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR SOBRE METODOLOGIAS
ANALITICAS DE REFERENCIA PARA CONTROL DE ENVASES Y
EQUIPAMIENTOS EN CONTACTO CON ALIMENTOS

VISTO: El Tratado de Asuncién, el Protocolo de Ouro Preto y las
Resoluciones GMC N° 27/93, 28/93, 48/93, 87/93, 5/95, 91/93, 95/94, 56/97
y 38/98, Recomendacion N° 27/98 del SGT N° 3 "Reglamentos Técnicos y
Evaluacion de la Conformidad”.

CONSIDERANDO:

Que los Estados Partes han fijado en las Resoluciones GMC N° 27/93, N°
28/93, N° 87/93, N° 5/95, 95/94 y 56/97 y los limites de migracién
especifica y de composicién y otras restricciones.

Que para el control de las migraciones y concentraciones de determinados
componentes en |os envases y equipamientos en contacto con alimentos es
necesario entonces contar con metodologias analiticas de referencia.

EL GRUPO MERCADO COMUN
RESUELVE:

Art. 1 - Aprobar el "Reglamento Técnico MERCOSUR sobre Metodologias
Analiticas de Referencia para Control de Envases y Equipamientos en
Contacto con Alimentos”, en sus versiones en espandl y portugués, que
consta como Anexo y forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2 - Los Estados Partes pondran en vigencia las disposiciones legislativas,
reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumplimiento a la
presente Resolucion a través de los organismos:
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Argentina:

Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria
Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV)

Ministerio de Salud y Accion Social
Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica

Brasil:

Ministério da Saude

Paraguay:

Ministerio de Industria y Comercio

Instituto Nacional de Tecnologia y Normalizacion (INTN)
Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social

Instituto Nacional de Alimentacién y Nutricion (INAN)

_-.L?ruguay:

Ministerio de Salud Publica (MSP)

Art. 3 - El presente Reglamento Técnico se aplicard en el territorio de los
Estados Partes, al comercio entre ellos y a las importaciones extrazona.

Art. 4 - Los Estados Partes del MERCOSUR deberan incorporar la presente
Resolucién a sus ordenamientos juridicos internos antes del dia 10 de
setiembre de 1999,

XXXIV GMC - Asuncion, 10/VI/99

REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR SOBRE METODOLOGIAS
ANALITICAS DE REFERENCIA PARA CONTROL DE ENVASES Y
EQUIPAMIENTOS EN CONTACTO CON ALIMENTOS

1. El presente Reglamento Técnico establece metodologias analiticas de
referencia para el control de envases y articulos destinados a entrar en
contacto con alimentos.

2. Esta Lista podra ser actualizada, a pedido de los Estados Partes, para la
inclusién de Nuevas Metodologias o en caso que nuevos conocimientos
técnico-cientificos lo justifiquen.

Plasticos:

» Determinacion de acetato de vinilo en simulantes de alimentos:
Documento CEN/TC 194/SCI/WG2:N63.

« Determinacion de acido maleico/anhidrido maleico en simulantes de
.alimentos: Documento CEN/TC 194/SCI/WG2:N114.

+ Determinacion de dacido metacrilico en simulantes de alimentos:

. Documento CEN/TC 194/WG 5/TG 2:54/91.

« Determinacion de acido tereftdlico en simulantes de alimentos: se
utilizard el Documento CEN/TC 194/WG 5/TG 2:54/91 (cido

‘' metacrilico).

"« Determinacion de acrilonitrilo en simulantes de alimentos: Documento
CEN/TC 194/WG5/TG2: 59/9.

e Determinacién de aminas primarias aromaticas no sulfonadas e
pigmentos y colorantes solubles en solvente: Norma DIN 55610 o ET,
212,

« Determinacién de Bisfenol A en simulantes de alimentos: Docum

(BADGE) en simulantes de alimentos. Método A: Documento CEN
194/SCI/WG2:N107.

+ Determinacion de 2,2-bis(4-hidroxifenil)propano-bis-2,3-epoxipropil) éter
(BADGE) en simulantes de alimentos. Método B: Documento CEN/TC
194/SCI/WG2:N115

« Determinacion de caprolactama en simulantes de alimentos: Documento
CEN/TC 194/SCI/WG2:N59

+ Determinacion de la migracién del cloruro de vinilideno mondmero
(CVDM) de objetos a base de poli cloruro de vinilideno y sus
copolimeros: Decreto Ministeriale del 18 de junio de 1979 — Gazzetta
Ufficiale Della Repubblica N° 180 (ITALIA).

« Determinacion de formaldehido en simulantes de alimentos: Documento
CEN/TC 194/SCI/WG2:N42

CEN/TC 194/5C 1/WG 2 :N70
« Determinacidn de 2,2‘bis(4-hidroxifenll)propano-bis-!,}-epoxipropil}k’
A,

« Determinacion de 1-octeno en simulantes de alimentos: Documento
CEN/TC 194/5CI/WG2:N63

» Determinacion de 1,1,1-trimetilolpropano en simulantes de alimentos:
Documento CEN/TC 194/SCI/WG2:N115,

Celulésicos:

« Preparacion de un extracto en agua fria: Norma EN 645 (CEN).

« Preparacién de un extracto en agua caliente: Norma EN 647 (CEN).

« Determinacion de la solidez del color de papeles y cartones coloreados:
Norma EN 646 (CEN).

» Determinacion de la solidez de papeles y cartones tratados con
blanqueadores fluorescentes: Norma EN 648 (CEN).

» Determinacion de formaldehido en un extracto acuoso: Norma EN 1541
(CEN).

» Determinacion de mercurio en un extracto acuoso: Norma ENV 1}%&
(CEN). T

+ Determinacion de siete bifenilos policlorados (PCB) especificados: N J
ENV 1798 (CEN). %

%

Elastoméricos: \a_.

« Se tomaran como Metodologias de Referencia para las determinaciones
de migraciones especificas de mondmeros y para las concentraciones de
mondmeros residuales, las mismas utilizadas para plasticos.

« Ditiocarbamatos, tiouramos y xantogenatos; Perdxidos; Aminas primarias
aromaticas:

Para estas tres determinaciones se tomaran como Metodologias de
Referencia las del Decreto Ministeriale del 21 de marzo de 1973 -

+ (Gazzetta Ufficiale N°® 104 - Sezione 3 - Rivelazione della migrazione di

traze di coadiuvanti tecnologici.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION. DESPACHO DEL
MINISTRO. RESOLUCION N° 085-16. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA SALUD. DESPACHO DE LA MINISTRA.
RESOLUCION N° 389. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
INDUSTRIA Y COMERCIO. DESPACHO DEL MINISTRO.
RESOLUCION N° 134-16

Caracas, 21 de julio de 2016

206°, 157°y 17°

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucién
MERCOSUR/GMC/RES N°® 9/02 “REGLAMENTO TECNICO
MERCOSUR PARA LA VERIFICACION CUANTITATIVA DE HARINA
DE TRIGO",

El Ministro del Poder Popular para la Alimentacion RODOLFO CLEMENTE
MARCO TORRES, titular de la cédula de identidad N° V-8.812.571; la
Ministra del Poder Popular para la Salud LUISANA MELO SOLORZANO,
titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440 y el Ministro del Poder
Popular para Industria y Comercio MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD, titular
de la cédula de identidad N° V-8.320.909, todos designados mediante
Decreto N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gace
fecha, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
Venezuela N® 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, en ejercicio de lgs
19, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de :

Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la mis
atribuciones que le confieren los articulos 65 y 78 en sus numerales 3, %15\
%

Administracion Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Baolivariana de Venezuela N° 6,147 Extraordinario, de fecha 17 de
noviembre de 2014, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Decisién
del Consejo del Mercado Comun (CMC) N° 27/12 del 30/VII/12.

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006 se suscribié en la ciudad de Caracas, el Protocolo
de Adhesidn de la Republica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38.482
del 19 de julio de 2006; el cual entrd en vigor el 12 de agosto de 2012,

POR CUANTO

El articulo 3 del Protocolo de Adhesién de la Replblica Bolivariana de
Venezuela al MERCOSUR, establece la obligacion de la Replblica de
adoptar el acervo normativo vigente del MERCOSUR,

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR que no ameriten ser incarporadas por via
legislativa, podran incorporarse por la via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme a lo dispuesto en los articulos 3,14
y 15 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado Comun,

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los
ordenamientos juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de
conformidad a lo previsto en el articulo 7 de la Decisién 20/02 del Consejo
del Mercado Comuin.

RESUELVEN

Resolucion MERCOSUR/GMC/RES N° 9/02 REGLAMENTO TECMIGE A

Articulo 1°. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional !E-':;‘:
MERCOSUR PARA LA VERIFICACION CUANTITATIVA DE HARINA DE TR iy
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Articulo 2°, Las normas correspondientes al “REGLAMENTO TECN%“? 2- CAMPO DE APLICACION

MERCOSUR PARA LA VERIFICACION CUANTITATIVA DE HARINA

TRIGO", seran de obligatorio cumplimiento a partir de su publicacion en 3~

Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese, texto de la Resolucion

MERCOSUR/GMC/RES N°9/02.

RODOLFO CLEM
Ministro de

‘Mlmstra del Poder ta la Salud

:'k".l );

MIGUEL ANGEL FEREZ ABAD
Ministrg del Pofler Popular para Industria y Comercio

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MERCOSUR RESOLUCION
GMC N° 26/01 — ARTICULO 10
FE DE ERRATAS — ORIGINAL

MERCOSUR/GMC/RES. 9/02

REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR PARA LA VERIFICACION
CUANTITATIVA DE HARINA DE TRIGO.

VISTO: El Tratado de Asuncién, el Protocolo de Ouro Preto y las
Resoluciones N° 91/93, 152/96 y 38/98 del Grupo Mercado Comun.

CONSIDERANDO :

Que resulta necesario establecer las condiciones metrologicas que debe
satisfacer el producto harina de trigo que se comerdialice como premedido,
a los efectos de facilitar el intercambio comercial entre los paises signatarios
del Tratado de Asuncién, eliminar barreras técnicas que sean obstaculos a
la libre circulacién de productos premedidos, asi como garantizar la defensa

del consumidor. {?

EL GRUPO MERCADO COMUN { i
RESUELVE: 1\

Art. 1 - Aprobar el “Reglamento Técnico MERCOSUR para la Verificac &&
Cuantitativa de Harina de Trigo”, que consta en Anexo y forma parte de la
presente Resolucion.

%

Art. 2 - Los Estados Partes pondran en vigencia las disposiciones legislatvas,
reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumplimiento a la
presente Resolucion a través de los siguientes organismos:

Argentina:  Ministerio de la Produccion - Secretaria de la Competencia, la
Desregulacién y la Defensa del Consumidor (SCD y DC)

Brasil: Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade
Industrial (INMETRO)

Paraguay: Instituto Nacional de Tecnologia y Normalizacion (INTN)

Uruguay:  Ministerio de Industria, Energia y Minenia

Art. 3 - La presente Resolucion se aplicara en el territorio de los Estados
Partes, al comercio entre ellos y a las importaciones extrazona.

Art. 4 - Los Estados Partes del MERCOSUR deberan incorporar la presente
Resolucidn a sus ordenamientos juridicos nacionales antes del 1/V11/2002.

XLV GMC - Buenos Aires, 18/IV/02

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MERCOSUR RESOLUCION
GMC N° 26/01 — ARTICULO 10
FE DE ERRATAS — ORIGINAL

ANEXO
REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR PARA LA VERIFICACION
CUANTITATIVA DE HARINA DE TRIGO

1- OBJETIVO

1.1. Este Reglamento Técnico Metrolégico se aplicara a la comercializacién
de harina de trigo comercializada como premedidos.

2.1. Este Reglamento Técnico Metroldgico se aplicara a la industria y al
comercio de harina de trigo.

3- TOLERANCIA.
3.1. Definiciones .

. : media aritmética .
Qn: cantidad nominal .
T : tolerancia individual .

3.2, Tolerancia individual (T) 3% de Qn .
3.2.1. No sera admitida ninguna unidad debajo de Qn-T .

3.3. Tolerancia para la media (7).

3.3.1. La tolerancia admitida es de 1,5 % (uno y medio por ciento) de Qn en
menos de la media correspondiente.

= 0n-(1,5%Qn).

4- MUESTREO.
TABLA 1
Erﬂaﬁa_dém_te_____:_i:_ _ Tamano > del m_ueitreo ]
L 5a13 ) _Tode_l_s_ -
L 14 a 49 ) 14
. seawm 0
|__ - 15034000___ R o3
4001 a 10000 - _i B 8_0_

5. CRITERIO DE APROBACION.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MERCOSUR RESOLUCION
GMC N° 26/01 — ARTICULO 10
FE DE ERRATAS — ORIGINAL

5.1, El lote sometido a verificacion cuantitativa, es aprobado cuando cumple
las condiciones del subitem 3.1 y 3.2 simultdneamente.

R e P e i, T

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION. DESPACHO DEL
MINISTRO. RESOLUCION N° 092-16. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA SALUD., DESPACHO DE LA MINISTRA.
RESOLUCION N° 386. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
INDUSTRIA Y COMERCIO. DESPACHO DEL MINISTRO.
RESOLUCION N° 135-16

Caracas, 21 de julio de 2016

206°, 1570 y 17°

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucion
MERCOSUR/GMC/RES N° 59/99 “PRINCIPIOS, DIRECTRICES,
CRITERIOS Y PARAMETROS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA
EQUIVALENCIA DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ALIMENTOS
ENTRE LOS ESTADOS PARTES".

El Ministro del Poder Popular para la Alimentacion RODOLFO CLEMENTE
MARCO TORRES, titular de la cédula de identidad N° V-8.812.571; la
Ministra del Poder Popular para la Salud LUISANA MELO son.bnzmo
titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440 y el Ministro del Poder
Popular para Industria y Comercio MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD, titular
de la cédula de identidad N° V-8.320.909, todos designados mediante
Decreto N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma
fecha, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40,826, de fecha 12 de enero de 2016, en ejercicio de las....
atribuciones que le confieren los articulos 65 y 78 en sus numerales 3, Q,Vru
19, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de; 1a.
Admlmsrraadn Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Repuliica
Bolivariana de Venezuela N¢ 6.147 Extraordinario, de fecha 17 d
noviembre de 2014, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Deci

del Consejo del Mercado Comtn (CMC) N° 27/12 del 30/VIL/12. 1

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006 se suscribid en la ciudad de Caracas, el Protocolo
de Adhesion de la Republica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38,482
del 19 de julio de 2006; el cual entré en vigor el 12 de agosto de 2012,

POR CUANTO

El articulo 3 del Protocolo de Adhesion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela al MERCOSUR, establece la obligacion de la Repiblica de
adoptar el acervo normativo vigente del MERCOSUR,
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POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR que no ameriten ser incorporadas por via
legislativa, podran incorporarse por la via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme a lo dispuesto en los articulos 3,14
y 15 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado Comun,

POR CUANTO

Que las Normas del MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los
ordenamientos juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de
conformidad a lo previsto en el articulo 7 de la Decisién 20/02 del Consejo
del Mercado Comun.

RESUELVEN

Articulo 1°. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional la
Resolucién MERCOSUR/GMC/RES N° 59/99 PRINCIPIOS, DIRECTRICEE{,’,’*'
CRITERIOS Y PARAMETROS PARA EL RECONOCIMIENTO DE g.&’”

EQUIVALENCIA DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ALIMENTOS EN'@E
LOS ESTADOS PARTES.

Articulo 2°. Las normas correspondientes a los
DIRECTRICES, CRITERIOS Y PARAMETROS PARA EL RECONOCIMIENTO DE
LA EQUIVALENCIA DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ALIMENTOS ENTRE
LOS ESTADOS PARTES”, seran de obligatorio cumplimiento a partir de su
publicacian en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese, junto <en_ el texto de la Resolucion
MERCOSUR/GMC/RES N 5;3!99.

/ Miristra del Poder Pepular|p ara la Salud

MIGUEL ANGEL #E! I
Ministr¢' del Pgder Popular para Industria y Comercio

MERCOSUR/GMC/RES. 59/99

PRINCIPIOS, DIRECTRICES, CRITERIOS Y PARAMETROS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LA EQUIVALENCIA DE LOS SISTEMAS DE
CONTROL DE ALIMENTOS ENTRE LOS ESTADOS PARTES

VISTO: El Tratado de Asuncidn, el Protocolo de Ouro Preto, la
Decision N® 6/96 del Consejo del Mercade Comun, las Resoluciones N°
38/95 y 77/98 del Grupo Mercado Comin y la Recomendacion N° 34/98 del
Subgrupo de Trabajo N° 3 “Reglamentos Técnicos y Evaluacién de la
Conformidad”,

CONSIDERANDO:

Que el establecimiento de los principios, directrices, criterios y parametros
para el reconocimiento de la equivalencia de los Sistemas de Control de
alimentos entre los Estados Partes es uno de los instrumentos que facilitara
la circulacion de los alimentos en el ambito del MERCOSUR.

Que el reconocimiento de la equivalencia de los Sistemas de Control
promueve la confianza reciproca entre los Estados Partes.

Que los Acuerdos de Equivalencia que se suscriban deben ser totalmente
compatibles con la normativa MERCOSUR.

Que el reconocimiento de la equivalencia de los Sistemas de Control tiende a
eliminar los controles de frontera en el momento de ingreso de los
alimentos, asi como a eliminar la duplicacién de los controles y promover uffs

o

uso més racional de los recursos. o

Que es necesario garantizar que los alimentos producidos y comercializgrhs
en el dmbito del MERCOSUR tengan tratamiento equivalente en lo gue
respecta a los procedimientos de aprobacion y control, con la finalidad ‘dev
preservar la salud de la poblacién, prevenir los fraudes y practicas desleales .
de comercio.

Que los acuerdos de equivalencia de los Sistemas de Control constituyen
una herramienta facilitadora del comercio regional, sin perjuicio de continuar
con los procesos de armonizacidn en los casos que se considere necesario.

EL GRUPO MERCADO COMUN
RESUELVE:

Art. 1 - Aprobar los Principios, Directrices, Criterios y Parametros para el
Reconocimiento de la Equivalencia de los Sistemas de Control de Alimentos
entre los

Estados Partes del MERCOSUR, en sus versiones en espafiol y portugués,
que figura como Anexo y forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2 - Las autoridades habilitadas para la firma de cada acuerdo seran
comunicadas por las respectivas Secciones Nacionales del Grupo Mercado
Comuin.

Art. 3 - Los acuerdos de reconocimiento de equivalencia de los sistemas de
control de alimentos celebrados entre los Estados Partes del MERCOSUR, a
partir de la aprobacion de la Res. GMC N° 77/98, deberan ser compatibles
con la Normativa MERCOSUR.

#
XXXV GMC - Montevideo, 29;1;? 9
&
ANEXO

PRINCIPIOS, DIRECTRICES, CRITERIOS Y PARAMETROS PARA
EL RECONOCIMIENTO DE LA EQUIVALENCIA DE LOS SISTEMAS
DE CONTROL DE ALIMENTOS ENTRE LOS ESTADOS PARTES
DEL MERCOSUR

1. OBJETIVOS

1.1 Establecer los Principios, Directrices, Criterios y Parametros para el
Reconocimiento de la Equivalencia de los Sistemas de Control de
Alimentos entre los Estados Partes del MERCOSUR, con |a finalidad de la
libre circulacion basada en la racionalidad y simplificacion de
procedimientos.

1.2 Estimular la confianza reciproca entre los Estados Partes.

1.3 Garantizar que los alimentos, producidos y comercializados en el
ambito del MERCOSUR, tengan tratamiento equivalente en lo que
respecta a los procedimientos de aprobacién y control, con la finalidad de
preservar la salud de la poblacién, prevenir los fraudes y las practicas
desleales de comercio.

2. AMBITO DE APLICACION

Las presentes disposiciones se aplicaran para el reconocimiento de la
equivalencia de los Sistemas de Control de alimentos entre los Estados ..
Partes del MERCOSUR.

3. DEFINICIONES

A los efectos de la presente Resolucidn, se entiende por:

Acuerdo: Es el documento firmado por las Autoridades Oficiales
Competentes de los Estados Partes por el cual se reconoce que los
Sistemas de Control de alimentos son equivalentes,

Equivalencia: Es la capacidad de gue diferentes Sistemas de Control
alcancen los mismaos objetivos.

Organismos Oficiales Competentes: Son organizaciones gubernamentales
con atribucion legal para ejercer las funciones de reglamentacion y/o
ejecucion.

Organismos Oficialmente Reconocidos: Son organizaciones autorizadas
por el Organismo Oficial Competente para ejercer las funciones de
ejecucion.

Organismos Competentes: Son los Organismos Oficiales Competentes y
los Organismos Oficialmente Reconocidos.

Requisitos: Son los criterios establecidos por los Estados Partes en
relacidn a los alimentos v su comercializacion y que regulan la proteccion
de la salud publica, la proteccion de los consumidores y las condiciones
para las practicas comerciales leales.

Sistemas de Control: Es el conjunto de estructuras, recursos humanos,
legislacion y procedimientos aprobados y documentados utilizados por los
Organismos Competentes de los Estados Partes para comprobar y
demostrar que los productos, procesos y servicios cumplen con los
requisitos.

Transparencia: Principio gue asegure a los Estados Partes que los
Sistemas de Control sean lo mas visibles y cristalinos posibles para
observar y evaluar el funcionamiento efectivo de los mismos.

Inspeccion: Es el examen de los productos alimenticios o de los Sistemas
de Control de los Alimentos, las materias primas, su elaboracion y
distribucion, incluidos los ensayos durante la elaboracion y del producto.-
terminado, con el fin de verificar que los productos se ajustan a Iesa S
requisitos. /. i‘:j :
i

Certificacion: Es el procedimiento mediante el cual los Organismgs
Oficiales Competentes y los Organismos Oficialmente Reconocidgs *
garantizan por escrito o de un modo equivalente que los alimentos o 0%~
Sistemas de Control cumplen con los requisitos.
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Auditoria: Es el examen sistematico, funcionalmente independiente,
efectuado por el Organismo Oficial Competente, que tiene por finalidad
determinar si las actividades de los Sistemas de Control y sus
consiguientes resultados se ajustan a los objetivos previstos.

Sistemas Oficiales de Inspeccion y Sistemas Oficiales de Certificacion: Son
los Sistemas de Control aplicados por los Organismos Oficiales
Competentes.

Sistemas de Inspeccion Oficialmente Reconocidos y Sistemas de
Certificacion Oficialmente Reconocidos: Son los Sistemas de Control
aplicados por los Organismos Oficialmente Reconocidos.

Peligro: Agente biologico, quimico o fisico, o propiedad de un alimento,
capaz de provocar un efecto nocivo en la salud.

Riesgo: Funcion de la probabilidad de ocurrencia de un efecto adverso e
la salud y de la gravedad de ese efecto, como consecuencia de la
presencia de uno o mas peligros en los alimentos.

Analisis de Riesgo: Proceso que consta de 3 componentes:

Evaluacién de Riesgos, Gestion de Riesgos y Comunicacion de Riesgos.

Evaluacién de Riesgos: Proceso fundamentado en conocimientos
cientificos que involucra las siguientes fases: identificacion del peligro,
caracterizacion del peligro, evaluacion de la exposicion y caracterizacion
del riesgo.

Determinacion / Identificacion del Peligro: Determinacion de los agentes
biolégicos, quimicos y fisicos que pueden causar efectos nocivos para la
salud y que pueden estar presentes en un determinado alimento o grupo
de alimentos.

Caracterizacion del Peligro: Evaluacion cuantitativa y/o cualitativa de la
naturaleza de los efectos nocivos para la salud relacionados con agentes
bioldgicos, quimicos y fisicos que pueden estar presentes en los
alimentos. En el caso de agentes quimicos, deberd realizarse una
evaluacion de la relacion dosis-respuesta. En lo que respecta a los agentes
bioldgicos o fisicos, debera realizarse una evaluacion de la relacion dosis-
respuesta, si se dispone de los datos necesarios.

Evaluacién de la Exposicion: Evaluacion cualitativa y/o cuantitativa de la
ingestién probable de agentes biologicos, quimicos o fisicos a través de-=
los alimentos, asi como de las exposiciones que derivan de otras fuentes* o
si fueran pertinentes. §q

Caracterizacion de Riesgo: Estimacion cualitativa y/o cuanmam@, &
incluidas las incertidumbres concomitantes, de la probabilidad de que E
produzea un efecto nocivo, conocido o potencial, y de su gravedad para la™
salud de una determinada poblacién, basada en la determinacion del
peligro, su caracterizacion y evaluacién de la exposicion.

Gestion de Riesgo: Proceso de ponderacion de las distintas opciones
normativas a la luz de los resultados de la evaluacion de riesgos y, si fuera

necesario, de la seleccién y aplicacién de las posibles medidas de control
apropiadas, incluidas las medidas reglamentarias.

Comunicacién de Riesgos: Intercambio interactivo de informacidn vy
opiniones sobre los riesgos entre las personas encargadas de la

evaluacion de los riesgos y de la gestion de estos, los consumidores y
otras partes interesadas.

4. PRINCIPIOS

4.1 No Discriminacion

Los Estados Partes no deben adoptar ni implementar medidas que
constituyan barreras innecesarias al comercio.

4.2 Armonizacion

Los Organismos Competentes de los Estados Partes deben tomar como
referencia las normas, principios y directrices del Codex Alimentarius.

4.3 Adecuacion a los fines previstos

Los Organismos Competentes de los Estados Partes deben:

o \

a) Promover la utilizacion, en forma sistematica, de metodnloglasw:l"
inspeccion que consideren el analisis de riesgo para proteger la s‘fdd
humana.

b) Contar con metodologias de inspeccién que aseguren el cumpllmze‘hto
de los requisitos. %

c) Demostrar que son plenamente eficaces y efectivos en lo que respecta
al alcance de los objetivos establecidos.

d) Ser capaces de demostrar que sus Sistemas de Control presentan una
correcta adecuacion a los fines previstos de proteccidn a la salud, a la
prevencion de fraudes y practicas desleales de comercio y son
aplicados en las distintas etapas de la cadena alimentaria.

4.4 Equivalencia
Los Estados Partes deben reconocer que diferentes Sistemas de Control

de Alimentos pueden alcanzar los mismos objetivos y por lo tanto ser
equivalentes.

4.5 Transparencia

Por solicitud de los Estados Partes y para asegurar el principio de la
transparencia, cualquiera de los demas Estados Partes deben:

a) Facilitar el acceso a sus Sistemas de Control para su evaluacién,
debiéndose respetar toda reserva legitima de informacion por
motivos profesionales y/o comerciales.

b) Comunicar la legislacion vigente y sus modificaciones vy la
implementacion de los Sistemas de Control.

¢) Dar a conocer la infraestructura y el disefio de los Sistemas de
Control y su forma de actuacion.

d) Notificar peligros y riesgos y las acclones adoptadas para su control.

e) Asumir el compromiso de no ocultar informacion, respetando Io_\
dispuesto en el item a).

f) Dar a conocer la no aceptacion de productos comercializados entre
los Estados Partes, con la justificacién de la misma, siempre que la
seguridad de los mismos esté comprometida, o cuando hubiera
indicios de engafio al consumidor,

4.6 Integridad e Imparcialidad

Las Autondades Oficiales Competentes de los Estados Partes, deberan
adoptar las medidas necesarias para que los Sistemas de Inspeccion y de
Certificacion Oficial y los Sistemas de Inspeccion y de Certificacion
Oficialmente Reconocidas tengan integridad e imparcialidad.

4.7 Actualizacion

Los Acuerdos de reconocimiento de la equivalencia de los Sistemas de
Control, deben incluir mecanismos para su actualizacién periddica y para
el tratamiento de las no conformidades.

4.8 Universalidad

Los Estados Partes deben realizar esfuerzos para que, gradualmente, los
reconocimientos de equivalencia involucren todos los alimentos objeto de
comercio entre las partes.

4.9 Cooperacion
L

)-

Los Estados Partes se deben apoyar mutuamente, viabilizando programa(g
de cooperacion técnica, cuando se determine la falta de equivalencia @a
los Sistemas de Control.

4.10 Reserva de informacion

Los Estados Partes involucrados deberan mantener el caracter reservado
de la informacidn intercambiada durante el proceso de negociacién, en
particular los que constituyen secreto comercial o informacion relativa a
los procesos de negociacion en curso. Las partes podran definir de comun
acuerdo las informaciones que tengan cardcter publico.

5. CRITERIOS
5.1 En relacion a la existencia de normativa MERCOSUR:

5.1.1 Cuando existe normativa MERCOSUR la demostracion objetiva de
que se alcanza la equivalencia se limitard a la verificacion de que el
Sistema de Control atiende de manera efectiva y eficaz a lo preceptuado
por la normativa MERCOSUR,

5.1.2 Cuando no exista normativa MERCOSUR, la demostracion objetiva
de que se alcanza Ia equivalencia se dara por el analisis de la suficiencia y
adecuacion de los requisitos y por la verificacién que los Sistemas de
Control atienden de manera efectiva y eficaz a lo preceptuado por tales
requisitos.

5.2 En relacion a los procedimientos:

Para la determinacion de la equivalencia de los Sistemas de Contral de
alimentos, pueden ser adoptados procedimientos normales o
procedimientos simplificados:

5.2.1 Los procedimientos normales son los que incluyen todas las etapas
mencionadas en el item 6.4,

5.2.2 Los procedimientos simplificados son aquellos en los que una o mas
de las etapas descriptas en el item 6.4 pueden ser obviadas por la
decision conjunta de los Organismos Competentes de los Estados Partes.

6. DIRECTRICES

6.1 La evaluacion de la equivalencia de los Sistemas de Control E&”
alimentos en los Estados Partes estara basada en el andlisis de Ias
siguientes condiciones, teniendo en cuenta el riesgo por grupo qe
productos:

6.1.1 Legislaciones que contemplen reglamentos y procedimientos
dirigidos a la proteccion de la salud publica y a la prevencion del fraude o
engafio. La legislacion de los Estados Partes debe conferir la autoridad
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necesaria a los Organismos Competentes para adoptar, fiscalizar y aplicar
las medidas correctivas,

6.1.2 Procedimientos de evaluacion para comprobar la eficacia y
efectividad de los sistemas y programas de control con respecto al
cumplimiento de los objetivos.

6.1.3 Procedimientos que demuestren la capacidad operativa, cual y
cuantitativa, para fiscalizar de acuerdo con la legislacion y adoptar las
medidas correctivas.

6.1.4 Programas de control definidos y a disposicion de los otros Estados
Partes, debiendo comprender, como minimo, los siguientes elementos:

6.1.4.1 Estructura y funcionamiento de los sistemas de inspeccion v
auditoria, basados en objetivos precisos y en funcion de los riesgos.

6.1.4.2 Procedimientos operativos que deben estar identificados en guias,
manuales, reglamentos, normas legales u otras formas.

6.1.4.3 Procedimientos administrativos que aseguren que los controles
sean:

a) Propercionalmente ejecutados en funcidn del riesgo.

b) Efectuados cuando se sospeche de la no conformidad a los
reglamentos.

¢) Realizados en forma coordinada entre los Organismos Competentes,
cuando hubiese mas de uno.

6.1.5 Equipamientos, transportes, recursos, materiales y serviclos de
laboratorios existentes. Estos Gltimos deben asegurar la confiabilidad de
los resultados de los ensayos. Los métados de ensayo deben ser validados
cuando sea necesario.

6.1.6 Recursos humanos capacitados técnica y cientificamente para la
tarea. El personal debe recibir capacitacion continua, con |a finalidad de
alcanzar los objetivos de los Sistemas de Control.

6.1.7 Existencia de mecanismos de intercambio de informacién y
comunicacién desarrollados con el objetivo de asegurar el cumplimiento
de los requisitos. Estos mecanismos deben ser activados rapidamente,
cuando la inocuidad / seguridad del producto se encuentre afectada e,,.
implique una situacién de riesgo para los otros Estados Partes. 7 oo
6.2 Los Organismos Competentes deben disponer de mecanismos ﬁﬂe
permitan evaluar los controles que hayan sido realizados por el produqtof
/ elaborador con la finalidad de determinar su confiabilidad. "

LU

6.3 Los Estados Partes interesados en iniciar las negociaciones para el
reconocimienta de la equivalencia de sus Sistemas de Control de
alimentos comunicaran esa intencién a los demas Estados Partes. Sin
perjuicio del inicio del procedimiento de dichas negociaciones, cualquier
Estado Parte podrd manifestar su interés de incorporarse a las mismas, en
los términos del Art. 5 de la Res. GMC N© 77/98.

6.4 A los efectos del reconocimiento de la equivalencia de los Sistemas de
Control se tendrdn en cuenta las siguientes etapas:

6.4.1 Los Estados Partes interesados iniciaran, a través de sus Organismos
Competentes, las negociaciones tendientes a la celebracion de acuerdos
de equivalencia de sus Sistemas de Control de productos o grupos de
productos.

6.4.2 Definidos los productos o grupos de productos, los Organismos
Competentes acordaran la informacion necesaria establecida en el item

6.1 que deben intercambiar.

6.4.3 Para la evaluacion de los Sistemas de Control los Organismos
Competentes tendran en cuenta el siguiente mecanismo:

6.4.3.1 Revision documental: Serd efectuada por comparacion entre las
leyes, decretos, reglamentos, patrones y procedimientos administrativos y
técnicos de los Sistemas de Control de los Estados Partes.

6.4.3.2 Verificacion in situ”: Sera efectuada para evaluar si el Sistema de
Control del Estado Parte funciona, en la practica, como esta indicado en la
documentacién legal v alcanza los mismos objetivos., La misma debera ser
efectuada de forma coordinada por los Organismos Competentes
involucrados.

6.4.3.3 Informe: Concluidas las dos etapas anteriores, los Organismas
Competentes de los Estados Partes elaboraran un informe, técnicamente
fundamentado donde se exprese si los Sistemas de Control involucrados
son equivalentes o no. En este (ltimo caso se deberan indicar las
asimetrias detectadas que impiden el reconocimiento de la equivalencia.

Cuando los Sistemas de Control de los Estados Partes no se consideren
equivalentes, los Organismos Competentes podran implementar Ias
medidas correctivas necesarias y ponerlas a consideracion para una nuevg A
evaluacion.

I{u

6.4.4 Una vez concluidas las negociaciones y previo a la celebracion de?
acuerdo, los Estados Partes involucrados podran someter a conoumlent@ v
y consideracion de los sectores interesados durante 60 dias el documenm’f.
elaborado. ;

6.5. CONTENIDO DE LOS ACUERDOS

Los Acuerdos de Equivalencia pueden preveer entre otros:
6.5.1 Praductos o grupos de productos comprendidos.
6.5.2 Organismos Competentes para su ejecucion.

6.5.3 Plazo de vigencia.

6.5.4 Mecanismo de evaluacion y verificacion de los Sistemas de Control
con la descripcion de los métodos utilizados para verificar la conformidad
con los términos del acuerdo firmado, incluyendo procedimientos de
auditoria entre otros.

6.5.5 Una descripcion de las obligaciones y responsabilidades especificgs
de cada uno de los Estados Partes involucrados y consecuencias para el

no cumplimiento de éstas.
6.5.6 Mecanismos de revision y actualizacion perigdicos.

6.5.7 Procedimientos para el tratamiento de los problemas identificados
durante la vigencia del acuerdo.

6.5.8 Mecanismos de intercambio de informacion.

6.5.9 Clausulas de denuncia.

7. PARAMETROS:

7.1 Normativa MERCOSUR.
7.1.1 Decisiones del CMC.
7.1.2 Resoluciones del GMC.
7.1.3 Directivas de la CCM.

7.2 Normativa Internacional.
7.2.1 Acuerdos de la OMC.
7.2.2 Comisidn del Codex Alimentarius - CAC FAQ/OMS-,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICA Y SOCIALISTAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.
RESOLUCION Ne 004-2016
Caracas, 03 de agosto de 2016
2060, 1570 Y 170

El Ministro del Poder Popular para Industrias Basicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N° 2.302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N® 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Orgénica de la Administracién Piblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto N° 2.378 sobre Organizacién General de la
Administracién Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo
5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica,
publicado en la Gaceta Oficial Republica Bolivariana de Venezuela N° 37,522
de fecha 06 de septiembre 2002.

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar al ciudadano ABRAHAN MOISES RODRIGUEZ,
titular de la cedula de identidad N° V-19.965.577, como DIRECTOR
GENERAL DEL DESPACHO DEL MINISTRO.

Articulo 2.- Se autoriza al ciudadano ABRAHAN MOISES RODRiGUEZ
a ejercer las funciones de la Direccion General del despacho del Ministro
contempladas en el articulo 18 del Decreto sobre la Organizacién General de
la Administracién Piblica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacidn
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS, ESTRATEGICAS Y
SOCIALISTAS.
Decreto N° 2,302
Gaceta Oficial Extraordinaria N°® 5.224 de fecha 18/04/2018
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.

RESOLUCION N 005-2016

Caracas, 03 de agosto de 2016
2060, 1570 Y 170

El Ministro del Poder Popular para Industrias Basicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N° 2.302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela NO 6.224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Orgénica de la Administracién Puiblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N®
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto NO© 2.378 sobre Organizacién General de la
Administracién Poblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficlal de la
Republica Bollvariana de Venezuela N® 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo
5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica,
publicado en la Gaceta Oficial Replblica Bolivariana de Venezuela N° 37.522
de fecha 06 de septiembre 2002.

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar al ciudadano JAIRO HERNANDEZ, titular de la
cedula de identidad N° V-6.048.506, como DIRECTOR GENERAL DE LA
OFICINA ESTRATEGICA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
POLITICAS PUBLICAS de este Ministerio en calidad de Encargado.

Articulo 2.- Se autoriza al ciudadano JAIRO HERNANDEZ, a ejercer las
funciones de la Direccion General del despacho del Ministro contempladas
en el articulo 19 del Decreto sobre la Organizacién General de la
Administracién Publica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Ve

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

JUAN BAUTISTA ARIAS PALACIO
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS, ESTRATEGICAS ¥
SOCIALISTAS.
Decreto N° 2.202
Gaceta Oficlal Extraordinaria N® 6.224 de fecha 18/04/2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
: ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.

RESOLUCION N° 006-2016

Caracas, 03 de agosto de 2016
2069, 1579 Y 179

El Ministro del Poder Popular para Industrias Basicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N° 2,302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Organica de la Administracion Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto N® 2.378 sobre Organizacion General de la
Administracion Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo
5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica,
publicado en la Gaceta Oficial Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522
de fecha 06 de septiembre 2002.

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar al ciudadano ISAAC RAFAEL NIEVES LUY, titular
de la cedula de identidad N° V-6.196.820, como CONSULTOR
JURIDICO de este Ministerio en calidad de Encargado.

Articulo 2.- Se autoriza al ciudadano ISAAC RAFAEL NIEVES LUY, a
ejercer las funciones de la Direccién General del despacho del Ministro
contempladas en el articulo 20 del Decreto sobre la Organizacién General de
la Administracion Publica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucidn entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

—
0/~
A, ESTRATEGICAS Y

JUAN BAUTISTA ARIAS PA
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BAS
SOCIALISTAS.
Decreto N°® 2.302
Gaceta Oficial Extraordinaria N*® 6.224 de fecha 18/04/2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA |
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.

RESOLUCION Ne 007-2016

Caracas, 03 de agosto de 2016
2060, 157° Y 17°

El Ministro del Poder Popular para Industrias Bdsicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N 2.302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le conflere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N° 1,424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto N® 2.378 sobre Organizacién General de la
Administracién Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del a[‘t{culo
5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
publicado en la Gaceta Oficial Repiblica Balivariana de Venezuela N° 37.522
de fecha 06 de septiembre 2002.

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar @l ciudadano JOSE FRANCISCO DIAZ MENDEZ,
titular de la cedula de identidad N° V-6.940.560, como DIRECTOR
GENERAL DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO de
este Ministerio en calidad de Encargado.

Articulo 2.- Se autoriza al ciudadano JOSE FRANCISCO DIAZ MENDEZ,
a ejercer las funciones de la Direccién General del despacho del Ministro
contempladas en el articulo 24 del Decreto sobre |3 Organizacion General de
la Administracion Publica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de V ezuela

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional. . 4
S e, i
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JUAN BAUTISTA ARIAS PAY
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS B
SOCIALISTAS.
Decrelo N° 2.302
Gaceta Oficial Extraordinaria N°® 6.224 de fecha 18/04/2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA |
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.

RESOLUCION N° 008-2016

Caracas, 03 de agosto de 2016
2069, 1570 Y 170

El Ministro del Poder Popular para Industrias Basicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N° 2.302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N©
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto N° 2.378 sobre Organizacidn General de la
Administracién Pdblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016
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Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo
5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica,
publicado en la Gaceta Oficial Republica Bolivariana de Venezuela N@ 37.522
de fecha 06 de septiembre 2002.

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar al ciudadano AULIDES RAMON GARCIA GARCIA,
titular de la cedula de identidad N° V-8.300.140, como DIRECTOR
GENERAL DE LA OFICINA DE AUDITOR{A INTERNA de este Ministerio
en calidad de Encargado.

Articulo 2.- Se autoriza al ciudadano AULIDES RAMON GARCIA
GARCIA, a ejercer las funciones de la Direccién General del despacho del
Ministro contempladas en el articulo 21 del Decreto sobre la Organizacién
General de la Administracion Pablica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

=
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JUAN BAUTISTA ARIAS PALA

MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BA3IGAS, ESTRATEGICAS Y
SOCIALISTAS.
Dacrato N° 2.302

Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.224 de fecha 18/04/2018

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS BASICAS,
ESTRATEGICAS Y SOCIALISTAS.

RESOLUCION N° 009-2016

Caracas, 03 de agosto de 2016
2060, 1570 Y 17°

El Ministro del Poder Popular para Industrias Bdsicas, Estratégicas y
Socialistas, designado mediante Decreto N° 2.302 de fecha 15 de abril de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO 6,224 Extraordinario de fecha 18 de abril de 2016, actuando
en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 78 numerales 2 4
19 y 27 y del Decreto N° 1,424 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N°
6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido
en el articulo 36 del Decreto N° 2,378 sobre Organizacién General de la
Administracién PUblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo
5, v los articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica,
publicado en la Gaceta Oficial Reptiblica Bolivariana de Venezuela N 37,522
de fecha 06 de septiembre 2002,

RESUELVE

Articulo 1.- Nombrar al cludadano RAFAEL CANABAL ZABALETA, titular
de la cedula de identidad N°® V-14.744.861, como DIRECTOR GENERAL
DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION de este Ministerio en calidad de Encargado.

Articulo 2,- Se autoriza al ciudadano RAFAEL CANABAL ZABALETA, a
ejercer las funciones de la Direccién General del despacho del Ministro
contempladas en el articulo 27 del Decreto sobre la Organizacion General de
la Administracidn Publica Nacional.

Articulo 3.- esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de s el

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

s 4
JUAN BAUTISTA ARIAS BaARCEY
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIA ‘48 AS _ESTRATEGICAS Y
SOCIALISTAS. ‘&, -
Decreto N° 2.302 =

Gaceta Oficlal Extraordinaria N° 8.224 de fecha 18/04/2016

PARA LA AGRICULTURA
PRODUCTIVA Y TIERRAS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

REPUBLICA BOLVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL

PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y
TIERRAS. DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE  TIERRAS  (INTI).  PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA INTI N 276-2016. CARACAS, 03 DE
AGOSTO DE 2016.

ANOS 2062, 1572 y 172

El Presidente Encargado del Instituto Nacional de Tierras (INTI),
JOSE RAFAEL AVILA BELLO, designado mediante Decreto N
2.392, de fecha 22 de julio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.950 de la misma
fecha y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo
17 de la ley Organica de Procedimientos Administrativos, en
concordancia con el articulo 126 numeral 9 de la Ley de Tierras y
Desarrollo Agrario, concatenado con el articulo 5, numeral 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Plblica, en concordancia con el
articulo 34 del Decreto N2 1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Pdblica, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se designa a la ciudadana MARIA DEL CARMEN
MASCARELL SANTIAGO, titular de la cédula de identidad N2 V-
9.321.624, como GERENTE GENERAL del INSTITUTO NACIONAL
DE TIERRAS.

Articulo 2. Se delega en la ciudadana mencionada en el articulo 1,
las competencias inherentes al referido cargo de conformidad con el
ordenamiento jurfdico vigente.

Articulo 3. Queda derogada la Providencia Administrativa N.2 3036-
2015 de fecha 23 de diciembre de 2015, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.820 de fecha
04 de enero de 2016.

Articulo 4. La presente Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir de (a-fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivarigna\de Venezuela. ,

Comuniquese y Publig

jOS | 7o ;

Presidente del Instdito Nacional de Tierras (E)

DE AGRICULTURA URBANA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE AGRICULTURA URBANA
DESPACHO DE LA MINISTRA
CARACAS, 19 DE JULIO DE 2016
ANOS 205°, 157° y 17°
RESOLUCION N° 029-16

La Ministra del Poder Popular de Agricultura Urbana, LORENA FREITEZ
MENDOZA, designada segun Decreto N° 2.196 de fecha 20 de enero de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°40.832 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 78 numeral 22 del Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Plblica, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 6.147 Extraordinario de
fecha 17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en la
Clausula Vigésima Sexta del Acta de Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas de la Corporacién Venezolana para la Agricultura Urbana
y Perirubana, S.A; publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.902 de fecha 12 de mayo de 2016, en
relacion con lo preceptuado en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano PEDRO EMILIO GUERRA
CASTELLANO, venezolano, titular de la cédula de identidad
N° V-12.213.236, como VICEPRESIDENTE en calidad de ENCARGADO
de la Corporacién Venezolana para la Agricultura Urbana y Perirubana, S.A;
ente adscrito al Ministerio del Poder Popular de Agricultura Urbana.

Articulo 2. El ciudadano designado ejercerd las atribuciones conferidas de
conformidad con lo establecido en la Cldusula Vigésima Octava del Acta
de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la Corporacidn
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Venezolana para la Agricultura Urbana y Perirubana, S.A; publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40,902 de fecha
12 de mayo de 2016.

Articulo 3. El cudadano designado suscribira los actos y documentos
inherentes al ejercicio de las atribuciones conferidas.

Articulo 4. Los actos y documentos que se suscriben en el ejercicio de esta
designacion deberén indicar inmediatamente, bajo la firma del funcionario la
fecha y nlimero de esta resolucién, asi como el nimero y fecha de la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela donde hubiere sido
publicada de conformidad con el numeral 7 del articulo 18 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del dia 2?
de julio de 2016.

Dada en Caracas, 2 los diecinueve (19) dias del mes de jlf'i" de 2016. A los
205° afios de la Independencia, 156° de la Federacion y 17° de la
Revolucidn Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional

MINISTRA DEL PODER P
Segiin Decreto N° 2.196 de fecha 20 de enero de 2016, publicada en Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolvariana de Venezuela N°40.832 de la misma fecha

gulzg fungié come Auditor Interno (E) de Quimbiotec, C.A., hasta el 30 de noviembre
e 2015.

Comuniguese y publiquese por el ejecutivo naclonal

IMERTA VALENTINA ODREMAN NUREZ QUIMBICTEC
Cédula de Identidad No. 10.794.878
|
Prasidenta (E)

Director Principal

DOMINGQ JOSE GARZARO ROJAS
Cédula de Identidad No., 6.365.134
Director [Principal

HOWARD EUGENE [TAKIFF
Cédula de Identidad No, 82.125.477

Director Principal
ol -}

'MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

Replblica Bolivariana de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para Educacién Universitaria, Ciencia y
Tecnologia

QUIMBIOTEC, C.A.
No. 239/2015 |
01 de diciembre de 2015
| 205° de la Independencia, 156° de la Federacién

y 16° de la Revolucién Bolivariana

L2 Junta Directiva de QUIMBIOTEC, C.A. ente adscrito 2l Ministerio del Poder
Popular para Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo Vigésimo Cuarto del documento constitutivo
estatutario, deja constancia que en su reunién de Junta Directiva No. 239/2015, de
fecha 01 de Diciembre de 2015,

RESUELVE

En el dia de hoy, Uno (01) de Diciembre de 2015, siendo las 02:00 PM, se reunieron
en el domicilio social de QUIMBIOTEC, C.A., la Junta Directiva de la empresa, con la
presencia de lgs sigulentes miembros, la ciudadana IMERIA VALENTINA
ODREMAN NUREZ, titular de la cédula de identidad N° 10.794.878, en su caracter
de Presidenta (E), ALBERTO JOSE QUINTERO, DOMINGO JOSE GARZARO
ROJAS y HOWARD EUGENE TAKIFF, titulares de Ias cédulas de identidad nameros
11.468.002, 6.365.134 y 82.125.477 respectivamente, en su caricter de Directores
Principales a los fines de celebrar la Reunién de Junta Directiva No. 239/2015.
Una vez mnstadado el Quérum Legal se declard constituida la Junta Directiva de
QUIMBIOTEC, C.A, por encontrarse presentes el Presidente y los Directores
Principales, dandose cumplimiento a lo establecido en el Articulo Vigésimo Cuarto de
los Estatutos Sodiales de la compafiia. Seguidamente, la Junta Directiva como Méxima
Autoridad Jerdrquica de la Empresa Estatal QUIMBIOTEC, CA, en el "Punto 12"
aprobd por Unarjimidad la propuesta planteada por la Presidenta (E) Imeria Valentina -
Odreméan Nufez, y en consecuencia, el Organo colegiado, designé a la ciudadana
Heve Yelitza Manrique Alviarez, titular de la cédula de identidad N° V-10.280.212, en
el cargo de Auditor Interno Encargado, todo con ocasidn a la_renuncia de la
ciudadana Maritza Coromoto Montafio Dugarte, quien se desempefié como Auditor
Interno (E) de QUIMBIOTEC, C.A,, hasta el 30 de noviembre de 2015. La designacidn
del Auditor Interno Encargado de QUIMBIOTEC, C.A., se fundaments en la necesidad
de darle continuidad al ejercicio del Control Posterior, hasta que se celebre el
concurso plblico correspondiente, y se designe al Auditor Interno Titular. Con la
designacién del |Auditor Interno Encargado, se ejecutaran los controles sobre todos
los procesos intérnos de la empresa, a los fines de prevenir el incumplimiento de los
procedimientos y corregir las anomalias que se presenten al respecto, lo que ayudard
a proteger el patrimonio de la empresa. Con ello se dard cumplimiento a las Normas
Generales de Control Interno y a los Lineamientos para la Organizacidn vy
Funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna, ambos instrumentos dictados
por la Controlaria General de la Replblica y publicados en las Gacetas Oficiales de la
Republica Bolivariana de Venezuela nimeros 38.750 y 39.408 ce fechas 26/08/2007 y
22/04/2010, respactivamente, A tal efecto la junta directiva APROBO lo siguiente:

DECISION DE LA JUNTA DIRECTIVA: Los miembros de la Junta Directiva aprueban
por unanimidad la propuesta de la Presidenta (E) y en consecuencia designan a la
ciudadana Heve Y. Manrique A. C.I. 10.280.212 en el de Auditor Interno Encargado,
todo con ocasidén a la renuncia de la ciudadana Maritza Coromoto Montafio Dugarte,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

NUMERO 287 20 DE JUNIO DE 2016
< 2069, 1570 y 17°

s

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto
NO 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la
misma fecha, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la
Ley Orgéanica de Salud, de conformidad con lo instaurado en los
articulos 83, 84 y 85 de la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de
la Ley Orgéanica de Salud; los numerales 2 y 19 del articulo 78 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracion Publica y en virtud de lo previsto en el articulo 40
del Decreto sobre Organizacién General de la Administracién,
Plblica Nacional, este Despacho Ministerial, 5;7.&'

CONSIDERANDO

Que la salud es un Derecho Social Fundamental consagrado“"*
constitucionalmente y corresponde al Estado la obligacion de
promover y garantizar la tutela del mismo como parte del Derecho
a la vida, :

CONSIDERANDO

Que conforme al Plan de la Patria, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econdmico y Social de la nacién 2013-2019, publicado
en la Gaceta Oficial de la Replblica Balivariana de Venezuela
N° 6.118. Extraordinario de fecha 04 de diciembre de 2013, es
deber del Estado asegurar una alimentacién saludable, en
concordancia con los mandatos constitucionales sobre salud,
soberania y seguridad alimentaria, profundizando y ampliando las
condiciones gque las garanticen:

CONSIDERANDO

Que corresponde al Servicio Autdénomo de Contraloria Sanitaria
(SACS), la aplicacién de la legislacién sanitaria, asi como: Ejecutar
las politicas sanitarias dirigidas a reducir los riesgos a la salud y a la
vida de la poblacion, vinculados con el uso y consumo de
productos, asi como para regular la prestacion de servicios en
materia de salud, mediante la aplicacién de mecanismos vy
estrategias de caracter preventivo, basados en criterios cientificos y
tecnicos normados nacional e internacionalmente.
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RESUELVE

Articulo 1. Autorizar la Libre Venta y Consumo en el territorio
nacional de los alimentos y bebidas que a continuacién se
mencionan, con los siguientes Nimeros de Registro Sanitario:

A-118.088 MA[Z DULCE EN GRANOS ENTEROS, MARCA:
MONTENATURA, ELABORADO POR: ECUAVEGETAL, S.A., EN:
ECUADOR.

A-118.093  ALIMENTO INSTANTANEO CON SABOR TUTTI
FRUTTI, marca: TRIS TRAS XTRE-MIIX, elaborado por: ALFONZO
RIVAS & CIA, C.A., en: TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-118.094 ALIMENTOS INSTANTANEO CON SABOR A FRESA
BANANA, marca: TRIS TRAS XTRE-MIIX, elaborado por: ALFONZO
RIVAS & CIA, C.A., en: TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-118.095 PANETON CON FRUTAS, marca: BIENSTAR, elaborado
por: PANDURATA ALIMENTOS LTDA, en: BRASIL.

A-118.096 PANETON CON GOTAS DE CHOCOLATE, marca:
BIENSTAR, elaborado por: PANDURATA ALIMENTOS LTDA, en:

BRASIL.

A-118.098 MEZCLA PARA PREPAPAR BEBIDA A BASE DE SUERO
GRASAS VEGETALES Y PROTEINAS DE LECHE "KERRYLAC 200"
"USO INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY
INGREDIENTS DE MEXICO, S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.099 MASA BASE PARA PASTELES TIPO BAKLAVA Y
BOREKA " BAKLAVALIK/BOREKLIN YUFKA", marca: ALY, elaborado
por: A. AKSULAR GIDA TIC VE SAN AS, en: TURQUIA.

A-118.100 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR BEBIDA CON

SABOR ARTIFICIAL A LIMON SIN CALORIAS "LIMON CRISTAL",
marca: CLIGHT, elaborado por: KRAFT FOODS VENEZUELA, C.A.,
en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.101 AVENA EN HOJUELA USO INDUSTRIAL, marca:
MONTEVERDE, elaborado por: MONTEVERDE S.A., en: CHILE.

A-118.102 COCTEL DE FRUTAS EN ALMIBAR DILUIDO, marca:
AL GUSTO, elaborado por: AGROFOODS CENTRAL VALLEY CHILE,
C.A., en: CHILE.

A-118.103 MELOCOTON EN MITADES EN ALMIBAR DILUIDO,
marca: AL GUSTO, elaborado por: AGROFOODS CENTRAL VALLEY
CHILE, C.A., en: CHILE.

A-118.104 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: LA NONNA,
elaborado por: OLEARIA CLEMENTE, SRL, en: ITALIA.

A-118.125 VEGETALES MIXTOS CONGELADOS "4WAY", marca:
ULTRACONGELADO VIRTQ, S.A.,,_ elaborado por:
ULTRACONGELADO VIRTO, S.A., en: ESPANA.

A-118.131 SIROP CON SABOR A CHOCOLATE "CHOCOLATE
SYRUP- CHOCOLATEFLAVORED SIRUP", marca: MAGIC TIME,
elaborado por: MAGIC TIME INT'L LLC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.132 BEBIDA SABOR A MANZANA, KIWI CON EXTRACTO
DE TE VERDE, marca: AQUELL, elaborado por: VRUMONA BV, en:
HOLANDA.

A-118.133 CHORIZO COCIDO DE CORDERO, marca: NATAN,
elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.134 CHORIZO COCIDO AHUMADO DE CORDERO, marca:
NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118,135 SALCHICHA COCIDA SUPERIOR TIPO WIENNER,
marca: NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS
EUROSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA,

A-118.136 SALCHICHA COCIDA DE PAVO ESTANDAR, marca:
NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA,

A-118,137 SALCHICHA COCIDA DE PAVO ESTANDAR TIPO
COCTEL, marca: NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS
EURQSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.138 SALCHICHA COCIDA DE RES SUPERIOR CON
CHAMPINONES, marca: NATAN, elaborado por: FABRICA DE
EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.140 AROMA NATURAL LIQUIDO DE ALBAHACA -USO
INDUSTRIAL, marca: SYMRISE, elaborado por: SYMRISE LTDA, en:
COLOMBIA,

A-118.147 ALMENDRAS CON CHOCOLATE Y COCO "CIOTTOLLI
D' ABRUZZO", marca: PANDUCALE ITALY, elaborado por:
PANDUCALE DI'D AMARIO DANILO & C. SAS, en: ITALIA.

A-118.148 HAMBURGUESAS DE RES, marca: NATAN, elaborado
por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A., en: CARACAS,
ESTADO MIRANDA.

A-118.149 PECHUGA COCIDA DE PAVO SUPERIOR, marca:
NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.150 PECHUGA COCIDA AHUMADA DE PAVO SUPERIOR,
marca: NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS
EUROSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.151 PASTRAMI DE RES, marca: NATAN, elaborado por:
FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO
MIRANDA.

A-118,152 SALAMI COCIDO CURADO TIPQ POLACO, marca:
NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.153 SALAMI COCIDO CURADO TIPO HUNGARO, marca:
NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS EUROSPAR, C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.154 AROMA NATURAL A MANZANA LIQUIDO "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
NEDERLAND BV, en: HOLANDA.

A-118.155 TOCINETA AHUMADA, marca: LAS TINAJAS,
elaborado por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en:
MARACAY, ESTADC ARAGUA,

A-118.156 CHULETA AHUMADA, marca: LAS TINAJAS, elaborado
por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA.

A-118.157 JAMON COCIDO AHUMADO ESTANDAR TIPO
SHOULDER, marca: LAS TINAJAS, elaborado por: ALIMENTQS
CARNICOS DON PEDRO, C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.158 FORMULA ADAPTADA PARA LACTANTES DE 6 A 24
MESES, marca: SIMILAC, elaborado por: ABBOTT IRELAND,
COOTEHILL, CO. CAVAN, en: IRLANDA.

A-118.159 JAMON COCIDO SUPERIOR, marca: LAS TINAJAS,
elaborado por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.160 JAMON COCIDO AHUMADO ESTANDAR TIPO
VISKING, marca: LAS TINAJAS, elaborado por: ALIMENTOS
CARNICOS DON PEDRO, CA., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA.

A-118.161 FORMULA ADAPTADA PARA LACTANTES DE O A 6
MESES, marca: SIMILAC, elaborado por: ABBOTT IRELAND,
COOTEHILL, CO. CAVAN, en: IRLANDA.

ﬁ:118.162 ALIMENTO LACTEO PARA NINOS MAYORES DE2
ANOS, marca: SIMILAC, elaborado por: ABBOTT IRELAND,
COOQTEHILL, CO. CAVAN, en: IRLANDA.

A-118.164 CREMA DE LECHE PASTEURIZADA, marca:
CAMPESTRE, elaborado por: GENERAL DE ALIMENTOS NISA C.A.
(GENICA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.165 DULCE DE LECHE, marca: CAMPESTRE, elaborado
por: GENERAL DE  ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en:
MARACAIBQ, ESTADO ZULIA.

A-118.167 NECTAR DE DURAZNO PASTEURIZADO "FRUTIVQO",
marca: LOS ANDES, elaborado por: LACTEOS LOS ANDES, C.A., en:
ARAIRA, ESTADO MIRANDA.

A-118.168 QUESO BLANCO DE BUFALA SEMIDURO GRASO
FRESCO, marca: DALVI, elaborado por: GENERAL DE ALIMENTOS
NISA C.A. (GENICA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.169 NECTAR DE PINA PASTEURIZADO "FRUTIVO",
marca: LOS ANDES, elaborado por: LACTEQS LOS ANDES, C.A., en:
ARAIRA, ESTADO MIRANDA.
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A-118.170 NECTAR DE FRUTAS EXOTICAS PASTEURIZADO
"FRUTIVO", marca: LOS ANDES, elaborado por; LACTEOS LOS
ANDES, C.A., en: ARAIRA, ESTADO MIRANDA.

A-118.171 BEBIDA DE NARANJA  CON ZANAHORIA
PASTEURIZADO "2 EN 1 FRUTIVO", marca: LOS ANDES, elaborado
por: LACTEOS LOS ANDES, C.A., en: ARAIRA, ESTADO MIRANDA.

A-118.172 NECTAR DE MANGO PASTEURIZADO "FRUTIVO",
marca: LOS ANDES, elaborado por: LACTEQS LOS ANDES, C.A., en:
ARAIRA, ESTADO MIRANDA.

A-118.174 QUESO PARMESANO EXTRADURQ-SEMIGRASO-
MADURADOQ, marca: NOVARO, elaborado por: NOVARO FOODS,
S.A., en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.176 QUESO BLANCO PASTEURIZADO DE LECHE DE
BUFALA DURO- MAGRO- FRESCO, marca: NOVARQ, elaborado por:
NOVARO FOQDS, S.A., en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.177 QUESO DE ANO EXTRADURO-MAGRO-MADURADO,
marca: SABOR ZULIANO, elaborado por: NOVARO FOODS, S.A.,
en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.179 CHORIZO SECO ESPANOL, marca: CAMPQFRIO,
elaborado por: CAMPOFRIO ALIMENTACION S.A., en: ESPANA.

A-118.180 BASE PARA HELADO SEMIDESCREMADO DE YOGURT,
marca: GILDA, elaborado por: HELADOS GILDA, C.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

{ A-118.181 QUESC DE CABRA SEMIDURO GRASO NO
' MADURADO, marca: ALBENIZ elaborado por: QUESOS LA VASCO
' NAVARRA S.A., en: ESPANA.

A-118.182 CEREAL EXPANDIDO A BASE DE MAIZ, ARROZ,
CACAO Y AVENA CUBIERTO DE CARAMELO "MEGA CRUNCH",
marca: TREO, elaborado por CORPORACION ARTIUM C.A., en:
GUATIRE, ESTADO MIRANDA,

A-118.183 CARAMELOS DUROS TIPO CHUPETAS SABOR A
FRESA, marca: EL OSITO, elaborado por: CHUPETAS EL OSITO,
en: TARIBA, ESTADO TACHIRA.

A-118.184 CARAMELOS DURQS TIPO CHUPETAS SABOR A
MANTECADO, marca: EL OSITO, elaborado por: CHUPETAS EL
QSITO, en: TARIBA, ESTADO TACHIRA,

A-118.185 CARAMELOS DUROS TIPO CHUPETAS SABORES
SURTIDOS, marca: EL OSITO, elaborado por: CHUPETAS EL
OSITO, en: TARIBA, ESTADO TACHIRA.

A-118.186 CARAMELOS DURQOS TIPO CHUPETAS COMBINADAS
(2 SABORES), marca: EL, elaborado por: CHUPETAS EL OSITO, en:
TARIBA, ESTADO TACHIRA.

A-118.187 QUESO BLANCO DE LECHE PASTEURIZADA DE
BUFALA Y DE VACA DURO, SEMIGRASO FRESCO, marca: VALERIA,
elaborado por: LACTEOS EL GRAN PODER DE DIOS, en: SOCOPO,
ESTADO BARINAS.

A-118.188 MITADES DE MELOCOTONES EN ALMIBAR DILUIDO,
| marca: TERRA MEDITERRANEA, elaborado por: AGROFOODS
CENTRAL VALLEY CHILE, S.A., en: CHILE.

(A-118.189 QUESO BLANCO DE LECHE PASTEURIZADA
SEMIDUROQ, SEMIGRASO, FRESCO, marca: VALERIA, elaborado
por: LACTEOS EL GRAN PODER DE DIOS, en: SOCOPO, ESTADO
BARINAS.

A-118.190 QUESO BLANCO DE LECHE PASTEURIZADA DE
BUFALA Y DE VACA SEMIDURO/SEMIGRASO/ FRESCO, marca:
VALERIA, elaborado por: LACTEOS EL GRAN PODER DE DIOS, en:
SOCOPO, ESTADO BARINAS.

A-118.191 ATUN SOLIDO EN ACEITE PICANTE, marca: EVEBA,
elaborado por: PRODUCTOS PISCICOLAS PROPISCAS, S.A., en:
CARUPANO, ESTADO SUCRE.

A-118.192 JAMON CURADO TIPO IBERICO DE BELLOTA, marca:
CUYAR, elaborado por: EMBUTIDOS JABUGO, S.A., en: ESPANA.

A-118.193 SALCHICHA TIPO IBERICO ESPAﬁOL, marca: CUYAR,
elaborado por; EMBUTIDOS JABUGO, S.A., en: ESPANA,

A-118.194 TROZOS DE LECHOZA EN ALMIBAR DE PAPELON
MUY CONCENTRADO, marca: DULCOMCA, elaborado por:
DULCERIA LOS COMPADRES, C.A. (DULCOMCA), en: MARACAIBO,
ESTADO ZULIA,

A-118.195 QUESO CREMA, marca: FINLANDIA LIGHT, elaborado
por: NOVARO FOODS, S.A., en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.196 COLADO DE PERA, PLATANO Y NARANJA, marca:
HERO BABY, elaborado por: HERO ESPANA, S.A., en: ESPANA.

A-118.197 MEJORADOR DE MASA PARA PANIFICACION (Uso
INDUSTRIAL), marca:

NURCHEM 70, elaborado por: INVERSIONES IVOZUL, C.A., en:

| CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.198 AROMA LIQUIDO AL NATURAL MANI 502923 A- USO
INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por: FIRMENICH DE
MEXICO, S.A. DE C.V., en: MEXICO

A-118.200 CURRY RQJO, marca: MC CORMICK, elaborado por:
ALFONZO RIVAS & CIA, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA,

A-118.201 PASTA DE MANI "USO INDUSTRIAL", marca:

MANIBOM, elaborado por: MANIBOM ALIMENTOS LTDA, en:
BRASIL.

A-118.205 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR EMENTAL
CON GRASA VEGETAL EN REBANADAS, marca: LUNA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.206 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR CHEDDAR
CON GRASA VEGETAL EN REBANADAS, marca: LUNA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.207 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR CHEDDAR
CON GRASA VEGETAL, marca: LUNA, elaborado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY,

A-118.208 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR CHEDDAR
CON GRASA VEGETAL, marca: LUNA, elaborado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.209 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR A GOUDA
CON GRASA VEGETAL, marca: LUNA, elaborado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY

A-118.210 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR A
MOZARELLA CON GRASA VEGETAL REBANADAS, marca: LUNA,
elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY.

A-118.211 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO SABOR A EMMENTAL
CEN REBANADAS, marca: LUNA, elabbrado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.212 PASTA ALIMENTICIA AL HUEVO, marca: PASTAS
FRATELLI, elaborado por: PASTAS FRATELLI, C.A., en: CARACAS,
ESTADO MIRANDA.

A-118.213 PASTA ALIMENTICIA AL HUEVO SABORIZADA CON
TINTA DE CALAMAR, marca: PASTAS FRATELLI, elaborado por:
PASTAS FRATELLI, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.214 PASTA ALIMENTICIA FRESCA RELLENA DE RICOTTA
Y ESPINACA " RAVIOLI DE RICOTTA Y ESPINACA", marca:
PASTAS FRATELLI, elaborado por: PASTAS FRATELLI, C.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.215 PASTA ALIMENTICIA FRESCA RELLENA DE
CHAMPINONES Y QUESO EMMENTAL" RAVIOLI DE HONGOS Y
EMMENTAL", marca: PASTAS FRATELLI, elaborado por: PASTAS
FRATELLI, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.216 PASTA ALIMENTICIA FRESCA RELLENA DE TOMATES
SECOS Y QUESO DECABRA" RAVIOLI CON TOMATES SECOS Y
QUESO DE CABRA", marca: PASTAS FRATELLI, elaborado por:
PASTAS FRATELLI, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.217 MAZORCA DE MAIZ, marca: GRANDNESS, elaborado
por: SHENZHEN GRANDNESS INDUSTRY GROUPS CO., LTD., en:
CHINA.

A-118.218 ALIMENTO A BASE DE VITAMINAS "CAL MAG D
ADVANCED", marca: NUTRILITE, elaborado por: ACCESS
BUSINESS GROUP LLC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.219 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca:
SUNLAKE CRAB MET, elaborado por: AGROPECUARIA EL RUBI DEL
SUR, C.A., en: BOBURES, ESTADO ZULIA.

A-118.220 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAILCLAW,
marca: SUNLAKE CRAB MET, elaborado por: AGROPECUARIA EL

RUBI DEL SUR, C.A., en: BOBURES, ESTADO ZULIA.
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A-118.221 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: SUNLAKE CRAB MET, elaborado por: AGROPECUARIA EL
RUBI DEL SUR, C.A., en: BOBURES, ESTADO ZULIA.

A-118.222 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
SUNLAKE CRAB MET, elaborado por: AGROPECUARIA EL RUBI DEL
SUR, C.A., en: BOBURES, ESTADO ZULIA.

A-118.223 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA SUPER CLAW,
marca: SUNLAKE CRAB MET, elaborado por: AGROPECUARIA EL
RUBI DEL SUR, C.A., en: BOBURES, ESTADO ZULIA,

A-118.224 BEBIDA A BASE DE CONCENTRADO DE NARANIA
PASTEURIZADA "SPLASH", marca: TACHIRA, elaborado por:
PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en: SAN CRISTOBAL, ESTADO
TACHIRA.

A-118.225 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL A LECHE
CONDENSADA "USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado
por: GIVAUDAN NEDERLAND BV, en: HOLANDA.

A-118.226 CREMA DE LECHE PASTEURIZADA 25% DE GRASA,
marca: NESTLE, elaborado: por: NESTLE CADIPRO, S.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA

A-118.227 ALIMENTO CHCOCO MALTEADO CON VITAMINAS Y
MINERALES "MILO", marca: NESTLE, elaborado por: NESTLE
VENEZUELA, S.A., en; EL TOCUYO, ESTADO LARA,

A-118.228 MANI SABOR A AJO, marca: H!! NUT'S, elaborado
por: INVERSIONES AGROFOOD, C.A. EN CAGUA, ESTADO ARAGUA
PARA: INDUSTRIAS UNIDAS DE VENEZUELA, C.A., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA.

A-118.229 MEZCLA DESHIDRATADA PARA CALDO DE GALLINA,
marca: CATANSARO, elaborado por: QBCQ, S.A., en: COLOMBIA.

A-118.230 MEZCLA PARA PREPARAR BEBIDA A BASE DE
SUERO, GRASA VEGETAL Y LECHE "KERRYLAC 200" "USO
INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY DO BRASIL
LTDA, en: BRASIL.

A-118.231 MEZCLA PARA PREPARAR BEBIDAS A BASE DE
SUERO, GRASA VEGETAL Y  PROTEINA DE LECHE "KERRYLAC
900" "USO INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY
DO BRASIL LTDA, en: BRASIL.

A-118.232 ARROZ INTEGRAL INFLADO, marca: SUKHAVATI,
elaborado por: PRODUCTOS ALIMENTOS SUKHAVATI, C.A., en:
MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.233 QUESO BLANCO PASTEURIZADO DE BUFALA FIRME
SEMI DURO GRASO- FRESCO), marca: EL ZEDENO, elaborado por:
LACTEOS SAN ANTONIO C.A., en: CANO EL TIGRE, ESTADO
MERIDA.

A-118.234 QUESO ENMENTAL DE LECHE E)E BUFALA (SEMI
DURO, GRASO, MADURADQ), marca: EL ZEDENO, elaborado por:
LACTEQOS SAN ANTONIO C.A, en: CANO EL TIGRE, ESTADO
MERIDA.

A-118.235 PULPA DE TAMARINDO 14.68° BRIX CONGELADA,
marca: EL ARCA, elaborado por: PULPA DE FRUTAS RANCHO
GRANDES, FP, EN COLONCITO, ESTADO TACHIRA PARA: EL ARCA
DE MARGARITA, C.A., en: EN EL VALLE DEL ESPIRITU SANTO,
ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.236 PULPA DE GUAYABA 6.60° BRIX CONGELADA, marca:
EL ARCA, elaborado por: PULPA DE FRUTAS RANCHO GRANDES,
FP, EN COLONCITO, ESTADO TACHIRA PARA: EL ARCA DE
MARGARITA, C.A., en: EN EL VALLE DEL ESPIRITU SANTO,
ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.237 JUGO DE LIMON CONGELADO, marca: EL ARCA,
elaborado por: PULPA DE FRUTAS RANCHO GRANDES, FP, EN
COLONCITO, ESTADO TACHIRA PARA: EL ARCA DE MARGARITA,
C.A, en: EN EL VALLE DEL ESPIRITU SANTO, ESTADO NUEVA
ESPARTA.

A-118.238 COBERTURA CON SABOR A CHOCOLATE DE LECHE
"USO INDUSTRIAL", marca: KRON, elaborado por: CHOCOLATES
KRON, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.239 BEBIDA A BASE DE TE NEGRO CON LIMON, marca:
NATURE, elaborado por: SUMINISTROS DIAL 2013, C.A., en:
MARACAIBOQ, ESTADO ZULIA.

A-118.240 BEBIDA A BASE DE TE VERDE CON LIMON, marca:
NATURE, elaborado por: SUMINISTROS DIAL 2013, C.A., en:
MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.241 BEBIDA A BASE DE CONCENTRADO DE DURAZNO
"SPLASH", marca: TACHIRA, elaborado por: PASTEURIZADORA
TACHIRA, C.A., en: SAN CRISTOBAL, ESTADO TACHIRA.

A-118.242 BEBIDA A BASE DE CONCENTRADO DE PERA
PASTEURIZADO "SPLASH", marca: TACHIRA, elaborado por:
| PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en: SAN CRISTOBAL, ESTADO
| TACHIRA.

| A-118.243 BEBIDA A BASE DE CONCENTRADO DE MANZANA
| PASTEURIZADO "SPLASH", marca: TACHIRA, elaborado por:
PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en: SAN CRISTOBAL, ESTADO
TACHIRA,

' A-118.244 PAPAS CORTE EN MALLA CON COBERTURA
\PREFRITAS CONGELADAS "GOLD'N CRISP CROSS TRAX USO
INSTITUCIONAL, marca: MCCAIN, elaborado por: MCCAIN USA,
INC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.245 YOGURT LIQUIDO DULCE SEMIDESCREMADO SABOR
A FRESA CON HOJUELAS DE MAIZ, marca: TACHIRA, elaborado
|por: PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en: SAN CRISTOBAL,
ESTADO TACHIRA.

A-118.246 MANI SALADO SNACKS, marca: PRIM, elaborado por:
ALIMENTOS PRIM, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118,247 NUTRICION COMPLETA Y BALANCEADA LIQUIDA
CON SABOR A CHOCOLATE PARA REGIMENES ESPECIALES, marca:
ENSURE PLUS, elaborado por: ABBOTT NUTRITION/ ABBOTT
LABORATORIES (8), en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.248 NUTRICION COMPLETA Y BALANCEADA LIQUIDA
CON SABOR A VAINILLA PARA REGIMENES ESPECIALES, marca:
ENSURE PLUS, elaborado por: ABBOTT NUTRITION/  ABBOTT
LABORATORIES (8), en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.249 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR SABOR ARTIFICIAL
A SANDIA/PATILLA “SANDIA FRESCA", marca: TRIDENT,
elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL. DE C.V., en:
MEXICO.

A-118.250 YOGURT LIQUIDO DULCE SEMIDESCREMADO SABOR
A DURAZNO CON CEREAL AROS DE FRUTA, marca: TACHIRA,
elaborado por: PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en: SAN
CRISTOBAL, ESTADO TACHIRA.,

A-118.251 TOMATES PELADOS ENTERQOS EN JUGO DE TOMATE,
marca: ROSSINI, elaborado por: PMC, SRL PARA: COREX S.P.A.,
en: ITALIA.

A-118.252 BEBIDA A BASE FLOR DE JAMAICA, marca: NATURE,
elaborado por: SUMINISTROS DIAL 2013, C.A., en: MARACAIBO,
ESTADO ZULIA.

A-118.253 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR SABOR A
YERBABUENA "YERBABUENA REFRESCANTE", marca: TRIDENT,
elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL. DE CV., en:
MEXICO.

A-118.254 YOGURT LIQUIDO DULCE SEMIDESCREMADO SABOR
A DURAZNO CON UJELAS DE MAIZ AZUCARADAS, marca:
TACHIRA, elaborado por: PASTEURIZADORA TACHIRA, C.A., en:
SAN CRISTOBAL, ESTADO TACHIRA,

A-118.255 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR SABOR ARTIFICIAL
A MORA AZUL "MORA AZUL SILVESTRE", marca: TRIDENT,
elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL. DE C\V., em
MEXICO,

A-118.256 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR SABOR A MENTA
"MENTA SUAVE", marca: TRIDENT, elaborado por: MONDELEZ
MEXICQO, S. DE RL. DE C.V., en: MEXICO,

A-118.257 SALSA DE AJO, marca: ARREZIO, elaborado por: SUR
AMERICAN FOQDS, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.258 ADEREZO SABOR A TOCINETA "AHUMADITA",
marca: FRITZ, elaborado por: FRITZ, en: BARQUISIMETO, ESTADO
LARA.

A-118.259 AZUCAR REFINADA, marca: PRINCIPESSA, elaborado
por: CENTRAL AZUCARERA PORTUGUESA, C.A. PARA: AGROSOL
2011, C.A., en: ACARIGUA, ESTADO PORTUGUESA.

A-118.260 LECHE EVAPORADA ENTERA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: ECOLAT, elaborado por: GLORIA, S.A.,
en: PERU.
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A-118.261 LECHE EVAPORADA ENTERA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: ANDINA, elaborado por: GLORIA, S.A.,
en: PERU.

A-118.262 LECHE EVAPORADA ENTERA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: PURA VIDA, elaborado por: GLORIA,
S.A., en: PERU.

A-118.263 LECHE EVAPORADA ENTERA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: ALGARRA, elaborado por: GLORIA, S.A,,
en: PERU.

A-118.264 GALLETAS DULCES CONSABOR A LIMON (PASTICCINI
LIMONCELLO), marca: PLAYTIME, elaborado por: BISCUIT S.R.L,
en: ITALIA.

A-118.267 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA SURTIDAS
RELENAS DE CHICLE SABOR A FRESA, MANDARINA, NARANJILLA
Y MORA, marca: CHUPIPLUM SURTIDOS, elaborado por:
UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.270 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA RELLENO DE
CHICLE SABOR A FRESA, marca: CHUPIPLUM FRESA, elaborado
por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.271 JUGO A PARTIR DE CONCENTRADO DE ARANDANOS
"CRANBERRY JUICE COCKTAIL", marca: MULBERRY FARMS,
| elaborado por: ABT TRADING, INC, en: ESTADOS UNIDOS.

|

A-118.272 QUESO TIPO CRIOLLO SEMIDURQ SEMIGRASO
FRESCO, marca: DALVI, elaborado por: GENERAL DE ALIMENTOS
NISA C.A. (GENICA), en: MARACAIBO, ESTADQC ZULIA.

A-118.278 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A CHEDDAR, marca: PAISA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.279 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A GOUDA, marca: CAMPO LINDO,
elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY.

A-118.280 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL A
ALMENDRAS USO INDUSTRIAL, marca: GIVAUDAN, elaborado por:
GIUVADAN DO BRASIL LTDA, en: BRASIL.

A-118.281 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A CHEDDAR, marca; CAMPO LINDO,
elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY.

A-118.282 AROMA EN POLVO IDENTICO AL NATURAL A
PARMESANO "USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado
por: GIUVADAN ARGENTINA S.A., en: ARGENTINA.

A-118.283 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL A
CHOCOLATE USO INDUSTRIAL, marca: GIVAUDAN, elaborado por:
GIUVADAN SCHWEIZ AG, en: SUIZA.

A-118.284 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO SABOR
EMMENTAL, marca: PAISA, elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS
LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.285 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO SABOR
EMMENTAL, marca: CAMPO LINDO, elaborado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS 5.A., en: URUGUAY,

A-118.286 AROMA NATURAL A POMEGRANATE EN POLVO "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
DEUTSCHLAND GMBH, en: ALEMANIA.

A-118.287 WAFER RELLENO DE CACAO Y CREMA DE NUECES
"FINDIKLI KAKAO KREMALI GOFRET", marca: BIFA, elaborado
por: BIFA BISKUVI VE GIDA SAN A.S., en: TURQUIA.

A-118.288 GALLETA DULCE RELLENA CON CREMA SABOR A
VAINILLA "KREMALI  KAKAOLU SANDVIC BISKUVI", marca: BIFA,
elaborado por: BIFA BISKUVI VE GIDA SAN A.S., en: TURQUIA.

A-118.289 GALLETA DULCE TIPO SANDWICH RELLENA DE
CREMA SABOR A VAINILLA Y CUBIERTA DE CACAO, COCO Y
MALVAVISCO "KAKAO VE HIDISTAN CEVIZI KAPLAMALI-
FULLTOP", marca: BIFA, elaborado por: BIFA BISKUVI VE GIDA
SAN A.S., en: TURQUIA.

A-118.290 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR CREMA
CON SABOR A POLLO, marca: MASTER GOURMET, elaborado por:
INDUSTRIAS LAVITAL, C.A., en: CUA, ESTADO MIRANDA.

A-118.299 ARROZ BLANCO "USO INDUSTRIAL" DE SEGUNDA,
marca: MARY, elaborado por: INDUSTRIA ALIMENTICIA
NACIONAL DE CEREALES Y HARINAS, C.A., en: ARAURE,
ESTADO PORTUGUESA.

A-118.300 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR GOUDA, marca: PAISA, elaborado por:
BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.301 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO CON GRASA
VEGETAL SABOR CHEDDAR (EN BARRA), marca: CAMPO LINDO,
elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY,

A-118.302  ALIMENTO LIQUIDO COMPLETO Y BALANCEADO
CON VITAMINAS ¥ MINERALES PARA NINOS DE 1 A 10 ANOS
CON DHA, PREBIOTICOS YSELENIO SABOR A VAINILLA, marca:
FARMATODO, elaborado por: KERRY CANADA INC EN CANADA
PARA PBM NUTRITIONALS LLC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.303 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO CON GRASA
VEGETAL SABOR A EMMENTAL, marca: CAMPO LINDO, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.304 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A EMMENTAL, marca: PAISA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS.A., en: URUGUAY.

A-118.305 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO CON GRASA
VEGETAL SABOR A GOUDA EN BARRA, marca: PAISA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS 5.A., en: URUGUAY.

A-118.306 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO CON GRASA
VEGETAL SABOR A GOUDA EN BARRA, marca: CAMPO LINDO,
elaborado por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY,

A-118.307 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A MOZZARELLA, marca: PAISA, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS
LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.308 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO REBANADO CON
GRASA VEGETAL SABOR A MOZZARELLA, marca: CAMPO LINDO,
elaborado por: BONPROLEINDUSTRIAS LACTEAS S.A., en:
URUGUAY.

A-118.309 HOJUELAS DE PLATANOS FRITOS CON SAL
"PLATANITOS", marca: CARIBEAN CHIPS, elaborado por:
INDUSTRIAS ALIMENTICIA JUMP, C.A., en: BARQUISIMETO,
ESTADO LARA.

A-118.310 ADEREZO A BASE DE YOGURT DESCREMADO CON
CEBOLLA CARAMELADA, marca: D'ALIA, elaborado por: SABOR
LIGERO C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.311 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA BAJA EN CALORIAS SABOR A NARANJA, marca:
UAU, elaborado por: ALFONZO RIVAS & CIA, C.A,, en: TURMERQ,
ESTADO ARAGUA.

A-118.312 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA BAJA EN CALORIAS SABOR A MORA, marca: UAU,
elaborado por: ALFONZO RIVAS & CIA, CA, en: TURMERQO,
ESTADO ARAGUA.

A-118.313 SALSA DE PLATANO "USO INDUSTRIAL", marca:
ALMACA, elaborado por: ALIMENTOS MANUFACTURADOS
PRESTIGIO, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.314 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL MANZANA
052681 CNK USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH S.A., en: COLOMBIA.

A-118.315 AROMA NATURAL JUGO DE NARANJA 568913 EN
POLVO USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH S.A., en: COLOMBIA.

A-118.316 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL
MELOCOTON 510508 USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH,
elaborado por: FIRMENICH & CIA LTDA, en: BRASIL.

A-118.317 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL VAINILLA
050001 S03134- USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado
por: FIRMENICH & CIA LTDA, en: BRASIL.

A-118.318 AROMA ARTIFCIAL MELAZA 565669 TP9804 EN
POLVO- USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH & CIA LTDA, en: BRASIL,
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A-118.319 AROMA IDENTICO AL NATURAL MORA 562654C EN
POLVO- USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH & CIA LTDA, en: BRASIL.

A-118.320 QUESO CREMA, marca: PAISA, elaborado por:
BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY,

A-118.321 QUESO CREMA, marca: CAMPO LINDO, elaborado
por: BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY,

A-118.322 ANALOGO DE QUESO FUNDIDO CON GRASA
VEGETAL SABOR A CHEDDAR, marca: PAISA, elaborado por:
BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.324 DULCE DE LECHE TIPO AREQUIPE, marca: LUMALAC,
elaborado por: INVERSIONES AGROILAC, C.A. EN LA VICTORIA,
ESTADO ARAGUA PARA: LUMALAC DAIRY PRODUCTS, LUMALAC,
C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.325 LECHE CONDENSADA AZUCARADA, marca: LUMALAC,
elaborado por: GLORIA, S.A. EN PERU PARA: LUMALAC, en:
BARUTA, ESTADO VENEZUELA.

A-118.345 MEZCLA DE PEREJIL, AJO Y CILANTRO EN POLVO
"HIERBAS CRIOLLAS", marca: GRANAL, Elaborado por: INDUSTRIA
GRANAL 21, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

A-118.362 ATUN CON VEGETALES, marca: EL FARO, elaborado
por: LA PERLA DEL SUR, C.A., en: PUNTA DE PIEDRAS, ESTADO
NUEVA ESPARTA.

A-118,588 PURE DE TOMATE, marca: CIAQ, elaborado por:
COMPAGNIA MERCANTILES D OLTREMARE SRL, en: ITALIA.

A-118,589 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR ATOL A BASE
DE CEREALES Y GRANOS (MAIZ, ARROZ, TRIGO, CEBADA,
AJONJOLI, HABAS YARVEJA), marca: SG SIETE GRANOS, elaborado
por: MOLINO LA DIVINA PASTORA, C.A., en: MUCUCHIES, ESTADO
MERIDA.

A-118.590 CARAMELO DURO SABOR A PINA COLADA CON
RELLENO BLANCDO Y TROZOS DE PINA NATURAL, marca:
FUSSIONE, elaborado por: COLOMBINA S.A., en: COLOMBIA.

A-118.591 CHORIZO CRUDO A LAS HIERBAS, marca: ROMBO
DE ORO, elaborado por: CANER INDUSTRIAL, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-118.592 CHORIZO CRUDO CON PIMENTON, marca: ROMBO
DE ORO, elaborado por: CANER INDUSTRIAL, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-118.593 SALCHICHA CRUDA, marca: ROMBO DE ORO,
elaborado por: CANER INDUSTRIAL, C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-118.594 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA SABOR A
TAMARINDO, SANDIA (PATILLA), MANGO Y MARACUYA
(PARCITA), marca: POMPITOS FRUTALES, por: UNIVERSAL SWEET
INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.595 ADOBO COMPLETO, marca: CONDIRICO, elaborado
por: INVERSIONES CONDI RICO, C.A., en: LA ASUNCION, ESTADO
NUEVA ESPARTA.

A-118.596 SALSA SE SOYA, marca: ARREZIO, elaborado por:
SUR AMERICAN FOODS, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.597 SALSA INGLESA, marca: ARREZIOQ, elaborado por:
SUR AMERICAN FOODS, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.598 MARGARINA CON SAL "USO INDUSTRIAL", marca:
PROBISC 80 LT, elaborado por: BUNGE ALIMENTOS, S.A., en:
BRASIL.

A-118.599 JAMON SERRANO DESHUESADO, marca: DUCADO
DE IRANZO, elaborado por: JAMONES VOLATIN, S.L., en: ESPANA.

A-118.600 PURE DE TOMATE "PASSATA", marca: MARINA,
elaborado por: PMC, SRL PARA: COREX S.P.A., en: ITALIA.

A-118.601 MEZCLA DE CONDIMENTOS Y  ESPECIAS
PARAMACERAR COSTILLAS, marca: DONGGU, elaborado por:
INDUSTRIA ALIMENTICIA DONGGU, C.A., en: CARACAS, ESTADO
MIRANDA,

A-118.602 SALSA CON SABOR A OSTRA, marca: DONGGU,
elaborado por: INDUSTRIA ALIMENTICIA DONGGU, C.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA,

A-118.603 SALSA CON SABOR A OSTRA, marca: DONGGU,
elaborado por: INDUSTRIA  ALIMENTICIA DONGGU, C.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.604 BEBIDA A BASE DE TE VERDE SABOR A LIMON
| "LIMON CHA TE", marca: AMAZON LIFE, elaborado por: ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA, O.LA. CIA. LTDA, en: ECUADOR.

A-118.605 BEBIDA DE BORQJO CON TE "VERDE CHA TE",
marca: AMAZON LIFE, elaborado por: ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA, O.1.A. CIA, LTDA, en: ECUADOR.

A-118.606 BEBIDA DE TE "VERDE LUK CHA TE", marca:
AMAZON  LIFE, elaborado por: ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA, O.1.A. CIA. LTDA, en: ECUADOR.

A-118.607 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA ARBEQUINA,
marca: PAGO DE VALDE VALDECUEVAS, elaborado por:
EXPORTACIONES AGRICOLAS PARAMO D VALDECUEVAS, S.L.U.,
en: ESPARNA.

A-118.611 CORAZONES DE PALMITOS ENTEROS, marca:
MONTENATURA, elaborado por: BOLHISPANIA, S.A, en: BOLIVIA.

A-118.612 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DURUM "USO
INDUSTRIAL", marca: CARGILL, elaborado por: CARGILL DE
VENEZUELA, S.R.L., en: MARACAIBO ESTADO ZULIA/ CATIA LA
MAR ESTADO VARGAS.

A-118.613 _ MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR GELATINA
SABOR A PINA, marca: D'AVANZADA, elaborado por: ALIMENTOS
DE AVANZADA 2010, C.A., en: YAGUA, ESTADO CARABORO.

A-118.614 GUISANTES (ARVEJAS EN CONSERVAS), marca:
TERRA MEDITERRANEA, elaborado por: AGROFOODS CENTRAL
VALLEY CHILE, S.A., en: CHILE.

A-118.615 BEBIDA A BASE DE JUGO DE UVA, marca:
GREENDAY, elaborado por: ARBOR BRASIL INDUSTRIA DE
BEBIDAS LTDA, en: BRASIL.

A-118.616 ALIMENTOS A BASE DE TRIGO CON PREBIOTICOS
ENRIQUECIDO CON VITAMINAS Y MINERALES "USO INDUSTRIAL",
marca: ALIBRA, elaborado por: ALIBRA INGREDIENTES LTDA, en:
BRASIL.

A-118.617 ALIMENTOS A BASE DE MAIZ CON PREBIOTICOS
ENRIQUECIDO CON VITAMINAS Y MINERALES "USO INDUSTRIAL",
marca: ALIBRA, elaborado por: ALIBRA INGREDIENTES LTDA, en:
BRASIL.

A-118.618 MEZCLA DE SABORIZANTE ARTIFICIAL SABORA PAVO
"TURKEY FLAVORING SUBWAY" "USO INDUSTRIAL", marca:
HELA, elaborado por: HELA ESPECIAS CHILE, S.A., en: CHILE.

A-118.619 BEBIDA A BASE DE JUGO DE UVAS, marca: 3
PALMAS, elaborado por: DARDANELLI, S.A., en: URUGUAY.

A-118.620 CARAMELO DURO SABOR A MENTA, marca: MENTA
GLACIAL, elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A.,
en: ECUADOR.

A-118.621 AJO MOLIDO, marca: CONDIRICO, elaborado por:
INVERSIONES CONDI RICO, C.A., en: LA ASUNCION, ESTADO
NUEVA ESPARTA.

A-118.622 PIMIENTA NEGRA MOLIDA, marca: CONDIRICO,
elaborado por: INVERSIONES CONDI RICO, CA., en: LA
ASUNCION, ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.623 AJO, CEBOLLA Y PEREJIL DESHIDRATADO, marca:
CONDIRICO, elaborado por: INVERSIONES CONDI RICO, C.A,, en:
LA ASUNCION, ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.624 COLORANTE AMARILLO N° 5 (TARTRACINA), marca:
CONDIRICO, elaborado por: INVERSIONES CONDI RICO, C.A., en:
LA ASUNCION, ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.625 GOMAS DE GELATINA SABORES SURTIDOS A FRESA-

PATILLA, MORA, PATILLA VERDE CON RELLENO LIQUIDO SABORA
| FRESA-PATILLA "PLAY  BICHOS RELLENOS", marca: ALDOR,
| elaborado por: COMESTIBLES ALDOR, S.A., en: COLOMBIA,.

A-118.626 ALIMENTO A BASE DE ARROZ CON PREBIOTICOS
ENRIQUECIDO CON VITAMINAS Y MINERALES, marca: ALIBRA,
elaborado por: ALIBRA INGREDIENTES LTDA, en: BRASIL.

A-118.627 COLOR NATURAL ONOTO, marca: CONDIRICO,
elaborado por: INVERSIONES CONDI RICO, CA., en: LA
ASUNCION, ESTADO NUEVA ESPARTA.



@MiguelSMunoz

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

IG @GacetaOficial

A-118.628 CURRY EN POLVO, marca: CONDIRICO, elaborado
por: INVERSIONES CONDI RICO, C.A., en: LA ASUNCION, ESTADO
NUEVA ESPARTA.

A-118.633 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA SABORES A
BROWNIE-VANILLA, BANANA SPLIT (FRESA, CAMBUR/BANANQ Y
CHCOCOLATE) CON RELLENO BLANDO SABOR A MORA "YOGUETA
GELATO", marca: ALDOR, elaborado por: COMESTIBLES ALDOR,
S.A., en: COLOMBIA.

A-118.634 PULPA DE PARCHITA 7.98° BRIX CONGELADA, marca:
EL ARAGUANEY, elaborado por: AGROINDUSTRIA
SANBENICOROMOTO, C.A., en; MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.635 PULPA DE DURAZNO 4.1° BRIX CONGELADA, marca:
EL ARAGUANEY, elaborado por: AGROINDUSTRIA
SANBENICOROMOTO, C.A., en: MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.636 MANI CON PASAS, marca: CARTER, elaborado por:
PRODUCTOS ALIMENTICIOS CARTER, S.A., en: PERU.

A-118.637 ALCAPARRAS, marca: ARO, elaborado por:
COOPERATIVA AGROPECUARIA JESUS DE LA CANADAS, S.C.A.,
en: ESPANA.

A-118.638 MEZCLA A BASE DE ONOTO Y ESPECIAS, marca:
PRIMOL, elaborado por: ENVASADORA DE SALSA ADEREZOS Y
CONDIMENTOS PRIMOL, C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.639 ALCAPARRAS, marca: LAS GITANILLA, elaborado por:
COOPERATIVA AGROPECUARIA JESUS DE LA CANADAS, S.C.A., en:
ESPANA.

A-118.640 BEBIDA A BASE DE PROTEINA DE SUERO DE LECHE Y
TRIFACTOR FORMULA (MEZCLA DE CALOSTRO BOVINO Y YEMA
DE HUEVOQ), SABOR A VAINILLA SIN "AZUCAR ANADIDA" PRO TF,
marca: 4 LIFE, elaborado por: BIOMEDICAL RESEARCH
LABORATORIES, LLC. PARA: 4 LIFE RESEARCH USA, LLC, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.641 BEBIDA LACTEA SABOR CHOCOLATE ENRIQUECIDA
CON CALCIO ESTERILIZADO, marca: HUESITOS, elaborado por:
CORPORACION INLACA C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.642 BEBIDA LACTEA SABOR FRESA ENRIQUECIDA CON
CALCIO ESTERILIZADO, marca: HUESITOS, elaborado por:
CORPORACION INLACA C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.643 BEBIDA LACTEA SABOR VAINILLA ENRIQUECIDA CON
CALCIO  ESTERILIZADO, marca: HUESITOS, elaborado por:
CORPORACION INLACA C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.644 COBERTURA SABOR A CEREZA ARTIFICIAL "TOPPING
DE CEREZA", marca: KAMPESTRE, elaborado por: PROCESADORA
NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

| A-118.645 BEBIDA LACTEA CON AVENA ENRIQUECIDA CON
CALCIO ESTERILIZADO, marca: HUESITOS, elaborado por:
CORPORACION INLACA C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.646 TORTILLAS DE HARINA DE MAIZ "TACOS", marca:
HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE FOOQODS, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.647 BEBIDA LACTEA CON YOGURT DULCE, marca:
CARABOBO, elaborado por: CORPORACION INLACA, C.A., en:
VALENCIA, ESTADD CARABOBO.

A-118.648 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA BAJA EN CALORIAS SABOR A PINA, marca: UAU,
elaborado por: ALZONZO RIVAS & CIA, C.A., en: TURMERO,
ESTADO ARAGUA.

A-118.649 SALSA DE AJI PICANTE "CHIPOTLE", marca: AMAZON
, elaborado por: COMEXA DE COLOMBIA S.A., en: COLOMBIA,

A-118.652 HARINA DE TRIGO LEUDANTE FORTIFICADA USO
INDUSTRIAL, marca: LA MONJITA, elaborado por: PRECOCIDOS
DE ORIENTE S.A., en: COLOMBIA.

A-118.653 HARINA DE TRIGO LEUDANTE FORTIFICADA, marca:
LA MONJITA, elaborado por: PRECOCIDOS DE ORIENTE S.A., en:
COLOMBIA,

A-118.654 ARROZ BLANCO TIPO I, marca; CORPORACION DE
ABASTECIMIENTO YSERVICIO AGRICOLAS (LA CASA), elaborado
por: AGROPECUARIA LOS SILITOS, C.A.AGROSILCA EN ARAURE,
ESTADO PORTUGUESA PARA , en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.655 AGUA POTABLE ENVASADA, marca: VICTORIA,
elaborado por: HIELO PLAYAGRANDE I, C.A., en: LA VICTORIA,
ESTADO ARAGUA.

A-118.656 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca:
KAROL, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL ZULIA,
C.A., en: LA CANADA DE URDANETA, ESTADO ZULIA.

A-118.657 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: KAROL, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL

| ZULIA, CA, en: LA CANADA DE URDANETA, ESTADO ZULIA,

A-118.658 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: KAROL, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL
ZULIA, C.A., en: LA CANADA DE URDANETA, ESTADO ZULIA.

A-118.659 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA SPECIAL, marca:
KAROL, elaborado por; PROCESADORA DE CANGREJOS DEL ZULIA,
C.A., en: LA CANADA DE URDANETA, ESTADO ZULIA.

A-118.660 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
KAROL, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL ZULIA,
C.A., en: LA CANADA DE URDANETA, ESTADO ZULIA

A-118.661 QUESO DURO GRASO MADURADO, marca: ALBENIZ,
elaborado por: QUESOS LA VASCO NAVARRA S.A., en: ESPANA.

| A-118.662 QUESO DE OVEJA DURO GRASO MADURADO, marca:

ALBENIZ, elaborado por: QUESOS LA VASCO NAVARRA S.A., en:
ESPANA.

A-118.663 ATUN SOLIDO AL NATURAL, marca: GOLDEN EAGLE,
elaborado por: NEGOCIOS INDUSTRIALES REAL N.LR.S.A., S.A.,
en: ECUADOR.

A-118.664 GOMA DE MASCAR BOMBA CON CENTRO LIQUIDO
SABOR A FRUTA, marca: BUBBALOO, elaborado por: MONDELEZ
MEXICO, S. DE RL. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.665 GOMA DE MASCAR BOMBA CON CENTRO LIQUIDO
SABOR A CEREZA, marca: BUBBALOO, elaborado por: MONDELEZ
MEXICO, S. DE RL, DE C.V., en: MEXICO.

A-118.666 GOMA DE MASCAR BOMBA CON CENTRO LIQUIDO
SABOR A MORA AZUL "RETO ACIDQ", marca: BUBBALOO,
elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL. DE CV., en:
MEXICO

A-118.667 ALMENDRAS A CARAMELADAS, marca: HIT'S,
elaborado por: INVERSIONES AGROMANI I, C.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-118.668 MANI GARRAPINADO ROJO, marca: HIT'S, elaborado
por: INVERSIONES AGROMANI T, C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.669 MANI PICADO, marca: HIT'S, elaborado por:
INVERSIONES AGROMANI 1, C.A, en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.670 MANI CON AJONJOLI, marca: HIT'S, elaborado por:
INVERSIONES AGROMANI I, C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.671 NUECES PELADAS, marca: JORGE GALLARDO
EXPORTS, elaborado por: JORGE E. GALLARDO F. S.A.C., en:
CHILE.

A-118.672 UVAS PASAS, marca: JORGE GALLARDO EXPORTS,
elaborado por: JORGE E. F. 5.A.C., en: CHILE.GALLARDO.

A-118.673 GOMITAS CON RELLENO LIQUIDO SABOR A FRUTAS

SURTIDAS  TRULULU  TORTUGUITAS, marca; TRULULU
‘TOR'T‘UGUITAS, elaborado por: C I. SUPER DE ALIMENTOS, S.A.,
en: COLOMBIA,

A-118.674 CARAMELOS MASTICABLES SABORES A FRUTALES
SURTIDOS "GOOD FRUIT", marca: ALADIM, elaborado por:
ALADIM INDUSTRIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS DE MIRASSOL
LTDA, en: BRASIL.

A-118.675 GOMA DE MASCAR BOMBA CON CENTRO LIQUIDO
SABOR A MANZANA Y SANDIA "MANZANDIA", marca: BUBBALOO ,
elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL, DE C.V., en:
' MEXICO.

|

‘ A-118.676 HELADO CREMOSO SABOR A VAINILLA Y COBERTURA
DE CHOCOLATE "PASTELADO DELUXE VAINILLA", marca: EFE,
elaborado por: PRODUCTOS EFE, S.A., en: CHACAQ, ESTADO.
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A-118.677 HELADO CREMOSO SABOR A COCO EN COBERTURA
DE CHOCOLATE "PASTELADO DELUXE COCO CREAM", marca: EFE,
elaborado por: PRODUCTOS EFE, S.A., en: CHACAO, ESTADO.

A-118.678 HELADO CREMOSO DE FRESA Y COBERTURA DE
CHOCOLATE "PASTELADQ", marca: EFE, elaborado por:
PRODUCTOS EFE, S.A., en: CHACAQO, ESTADO.

A-118.679 GOMA DE MASCAR BOMBA CON CENTRO LIQUIDO
SABOR A FRESA, marca: BUBBALOO, elaborado por: MONDELEZ
MEXICO, S. DE RL. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.680 GALLETAS DULCES CON SABOR A CHOCOLATE
RELLENAS CON CREMA SABOR A VAINILLA Y CON TROZOS DE
GALLETA CON SABOR A CHCOLATE "TIPO AMERICANQ" CHOCO
MERENGADA", marca: OREQ, elaborado por: KRAFT FOQODS
VENEZUELA, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

A-118.681 GALLETAS DULCES CON SABOR A CHOCOLATE
RELLENAS CON CREMA SABOR A LIMON " TORTA DE LIMON",
marca: OREQ, elaborado por: KRAFT FOODS VENEZUELA, C.A., en:
BARQUISIMETQ, ESTADO LARA.

A-118.682 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
CON TOMATE Y 4 QUESQOS TIPO: PARMESANO, PECORINO,
EDMENTAL Y CHEDDAR, marca: NATURALYST, elaborado por:
PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABQOBOQ.

A-118.683 CARAQOTAS NEGRAS ALINADAS, marca: NATURALYST,
elaborado por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA,
: ESTADO CARABOBO.

' A-118.684 CARAOTAS NEGRAS ALINADAS, marca: KAMPESTRE,
elaborado por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABQOBO.

A-118.685 SALSA INGLESA, marca: KAMPESTRE, elaborado por:
| PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118,686 SALSA INGLESA, marca: NATURALYST, elaborado por:
PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.687 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
CON TOMATE Y 4 QUESOS TIPO: PARMESANO, PECORINO,
EDMENTAL Y CHEDDAR, marca: KAMPESTRE, elaborado por:
PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.688 MASMELO DE VAINILLA BANADO CON SABOR A
CHOCOLATE, marca: TmULULU MASMEL, elaborado por: C 1.
SUPER DE ALIMENTOS, S.A., en: COLOMBIA.

A-118.689 CARAMELO DURO SABOR A FRESA "ROLLY MINTY",
marca: DOCILE, elaborado por: DOCILE ALIMENTOS LTDA, en:
BRASIL.

A-118.690 CARAMELO MASTICABLE SABOR A FRUTAS SURTIDAS
"LOKINO TWIST", marca: LOKINO TWIST, elaborado por: C I.
SUPER DE ALIMENTOS, S.A., en: COLOMBIA.

A-118.691 VEGETALES MIXTOS CONGELADOS "ENSALADA
PRIMAVERA CONGELADA", marca: FRUTOS DEL MAIPQ, elaborado
por: AGRICOLA FRUTOS DEL MAIPOLTDA, en: CHILE.

A-118.692 GUISANTES CON ZANAHORIAS, marca: CORINA,
elaborado por: CONSERVAS DEL NORTE, S.A. DE C.V. PARA:
CALKINS BURKE AND ZANNIE DE MEXICO S.A. DE C.V, en:
MEXICO.

A-118.694 SAZONADOR EN POLVO SABOR QUESO BLANCO "USO
INDUSTRIAL", marca: SAZONADOR EN POLVO SABOR QUESQ
BLANCO "USO INDUSTRIAL", elaborado por: INVERSIONES
INGRITECH 2012, C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.695 CACAQ EN POLVO "USO INDUSTRIAL", marca: BARRY
CALLEBAUT, elaborado por: BARRY CALLEBAUT USA LLC, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.696 BEBIDA LACTEA ESTERILIZADA SABOR A FRESA
"LECHITA", marca: LA PERFECTA, elaborado por: PARMALAT
CENTROAMERICA, S.A., en: NICARAGUA,

A-118.697 GOLOSINA CON SABOR A CHOCOLATE RELLENA CON
SABOR A MANJAR DULCE DE LECHE Y CEREAL CROCANTE, marca:
SAPITO MANJAR WEREP, elaborado por: ARCOR DE PERU, S.A.,
en: PERU.

A-118.698 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR SABOR ARTIFICIAL A
CANELA, marca: TRIDENT, elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S.
DE RL. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.700 CHOCOLATE CON LECHE Y SAL MARINA, marca: KKO
REAL PREMIER RESERVA, elaborado por: PROCESADORA CACAD
REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO MIRANDA.

A-118.701 CHOCOLATE OSCURO 58% CON SAL MARINA, marca:
KKO REAL PREMIER RESERVA, elaborado por: PROCESADORA
CACAO REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO MIRANDA.

A-118.702 UNTABLE DE MARGARINA CON SAL 66,91% DE
GRASA, marca: CAMPI, elaborado por: TEAM FOOSD COLOMBIA,
S.A., en: COLOMBIA,

A-118,703 UNTABLE DE MARGARINA BAJA EN SAL CON 55,49%
DE GRASA, marca: CAMPI, elaborado por: TEAM FOOSD
COLOMBIA, S.A., en: COLOMBIA.

A-118.704 UNTABLE DE MARGARINA (CON SAL 689,14% DE
GRASA "PAISA", marca: CAMPI, elaborado por: TEAM FOOSD
COLOMBIA, S.A., en: COLOMBIA.

A-118.705 CARNE DE ALMUERZO DE RES SUPERIOR, marca:
BILL BEEF, elaborado por: INALCA, S.P.A., en: ITALIA.

A-118.706 COSTILLAS DE CERDO AHUMADA, marca: DON
| AMANDO, elaborado por: AGROPECUARIA MOQUEO, C.A., en:
EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-118.707 FIAMBRE, marca: DON AMANDO, elaborado por:
| AGROPECUARIA MOQUEQ,C.A. , en: EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-118.708 QUINOA, marca: PACHAMAMA FOODS, elaborado por:
MGA MULTIPRODUCTOS GLOBALES ANDINOS SAC, en: PERU.

A-118.709 ALIMENTO EN POLVO PARA NINOS A BASE DE
CARBOHIDRATOS, PROTEINAS, VITAMINAS, MINERALES Y FIBRA
CON SABOR A MANTECADO, marca: MULTIGEN KIDS, elaborado
por: ALFONZO RIVAS & CIA, CA., en: TURMERO, ESTADO
ARAGUA.

A-118.711 ALIMENTO EN POLVO PARA NINOS A BASE DE
CARBOHIDRATQS, PROTEINAS, VITAMINAS, MINERALES Y FIBRA
CON SABOR A FRESA, marca: MULTIGEN KIDS, elaborado por:
ALFONZO RIVAS & CIA, C.A., en: TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-118.712 HARINA DE MAIZ BLANCO PRECOCIDA Y
ENRIQUECIDA (USO INDUSTRIAL), marca: AREPASAN, elaborado
por: PRECOCIDOS DE ORIENTE S.A., en: COLOMBIA.

A-118.713 HARINA DE MAIZ BLANCO PRECOCIDA Y
ENRIQUECIDA, marca: AREPASAN, elaborado por: PRECOCIDOS
DE ORIENTE S.A., en: COLOMBIA.

A-118.714 ALIMENTO COMPUESTO DE TRIGO, SOLIDOS NO
GRASOS DE LECHE, AZUCAR, VITAMINAS Y MINERALES, marca:
CEREVITA, elaborado por: NESTLE VENEZUELA, S.A., en: EL
TOCUYO, ESTADO LARA.

A-118.715 BEBIDA PASTEURIZADA DE UVA ENDULZADO CON
STEVIA, marca: ALBERRY, elaborado por: PROMALT IND, C.A. EN
BARQUISIMETO, ESTADO LARA PARA: SUNSEEKER CORP, C.A., en:
CHARALLAVE, ESTADO MIRANDA.

‘A-118.716 BEBIDA PASTEURIZADA DE ARANDANOS
| ENDULZADA CON STEVIA "CRANBERRY", marca: ALBERRY,
| elaborado por: PROMALT IND, C.A. EN BARQUISIMETO, ESTADO

LARA PARA: SUNSEEKER CORP, C.A., en: CHARALLAVE, ESTADO |

MIRANDA,

A-118.717 CREMA DE QUESO CON CHIPOTLE Y TOMATE,
marca: PRESIDENT- RONDELE GOURMET, elaborado por:
LACTALIS USA INC PARA: LACTALIS AMERICAN GROUP, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.718 QUESO PARMESANO EXTRADURO-SEMIGRASO-
MADURADO, marca: LUCINO, elaborado por: GARCIA HERMANOS
AGROINDUSTRIAL, S.R.L., en: ARGENTINA.

A-118.719 ROSCA CON RELLENO DE CREMA SABOR A
CHOCOLATE- LE CIAMBELLE CON CREMA AL CIOCCOLATO, marca:
ELLEDI, elaborado por: ELLEDI S.P.A., en: ITALIA,

A-118.720 ROSCA CON RELLENO DE ALBARICOQUE- LE
CIAMBELLE CON FARCITURA ALL ALBICOCCA, marca: ELLEDI,
elaborado por: ELLEDI S.P.A., en: ITALIA.
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A-118.721 ROSCA SABOR A CHOCOLATE CON RELLENO DE
CREMA BATIDA- LE CIAMBELLE CON PANNA E CIOCCOLATO,
marca: ELLEDI, elaborado por: ELLEDI S.P.A., en: ITALIA.

A-118.722 SALSA BARBECUE (BBQ), marca: ALDIVA, elaborado
por: INVERSIONES ALDIVA, C.A, en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-118.723 PECHUGA DE POLLO MECHADA CONDIMENTADA
"USO INSTITUCIONAL", marca: ALMACA, elaborado por:
ALIMENTOS MANUFACTURADOS PRESTIGIO, C.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-118.724 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR BEBIDA A BASE
DE FLOR DE JAMAICA LIGHT, marca: SEASON'S, elaborado por:
GENERAL DE ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en: MARACAIBO,
ESTADO ZULIA.

A-118.725 ANGUILA ASADA CONGELADA "UNAGUI KABAYAKI
FROZEN ROASTED EEL", marca: HUANONG, elaborado por: JIANXI
XILONG FOODSTUFF CO. LTD, en: CHINA.

A-118.726 CREMA DE QUESO BRIE PARA UNTAR, marca:
PRESIDENT- WEE BRIE, elaborado por: LACTALIS USA INC PARA:
LACTALIS AMERICAN GROUP, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.727 CHAMPINONES LAMINADOS, marca: GOLDEN EAGLE,
elaborado por: PROCHAMP B.V., en: HOLANDA.

A-118.728 CHAMPINONES TROCEADOS, marca: GOLDEN EAGLE,
elaborado por: PROCHAMP B.V., en: HOLANDA.

A-118.729 CHAMPINONES ENTEROS, marca: GOLDEN EAGLE,
elaborado por: PROCHAMP B.V., en: HOLANDA.

A-118.730 BEBIDA A BASE DE TE CON SABOR A DURAZNO,
marca: DE LA MONTANA, elaborade por: AGRO INDUSTRIA DE LA
MONTANA, C.A., en: LA TENDIDA, ESTADO TACHIRA.

A-118.731 GARBANZOS, marca: CORINA, elaborado por:
CONSERVAS DEL NORTE, S.A. DE C.V. PARA: CALKINS BURKE AND
ZANNIE DE MEXICO S.A. DE C.V, en: MEXICO.

A-118.732 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: SIERRA
DE ALCARAZ, elaborado por: ALMAZARA CCOMARCAL SIERRA DE
ALCARAZ S.C.L., en: ESPANA,

A-118.733 LOMO DE ATUN PRECOCIDO CONGELADO Y
EMPACADO AL VACIO, marca: MAR CARIBE, elaborado por:
J.J.ECOMAR, EXPORT.IMPORT CIA LTDA, en: ECUADOR.

A-118.734 MARGARINA DE PALMA CON SAL "USO
INDUSTRIAL", marca: LA COJEDENA, elaborado por:
PROCESADORA ECOGRASAS, C.A.,, en: TINAQUILLO, ESTADO
COJEDES.

A-118.735 MEZCLA DE ESPECIES EN POLVO "CURRY", marca:
GRANEL, elaborado por: GRANEL IMPORT EXPORT, C.A., en:
MARGARITA, ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-118.736 AZUCAR REFINADO, marca: CANAVERAL, elaborado
por: INVERSIONES GIUFELI C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-118.737 HOJUELAS DE PLATANOS MADUROS "PLATANITOS
MADUROS", marca: BULLS SNACKS, elaborado por: PRODUCTORA
RIOJANA C.A., en: CARRIZAL, ESTADO MIRANDA.

A-118.738 HOJUELAS DE PLATANOS CON SAL "PLATANITOS
SALADOS", marca: BULLS SNACKS, elaborado por: PRODUCTORA
RIOJANA C.A., en: CARRIZAL, ESTADO MIRANDA.

A-118.739 HOJUELAS DE PLATANOS CON SABOR A AJO
"PLATANITOS AJO", marca: BULLS SNACKS, elaborado por:
PRODUCTORA RIOJANA C.A., en: CARRIZAL, ESTADO MIRANDA.

A-118.740 LECHE ENTERA EN POLVO UENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A ¥ D "USO INDUSTRIAL", marca: REGINA, elaborado
por: LACYEOS LA RAMADA, S.A., en: ARGENTINA,

A-118,741 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca:
TIERRAOLIVO, elaborado por: RIBES OLI S.A.T., en: ESPANA,

A-118.742 ENZIMA ESTANDARIZADA PARA PREPARACION DE
CUAJO LIQUIDO "KESOZYM TL 1000 L" USO INDUSTRIAL, marca:
STERN ENZYM, elaborado por: STERNEZYM GMBH & CO. KG, en:
ALEMANIA.

A-118.743 GSALSA DE TOMATE PARA PASTAS "SALSA
NAPOLETANA", marca: L'ANCORA, elaborado por: ITALPOMO, C.A.

EN BARCELONA ESTADO ANZOATEGUI PARA:INVERSIONES
FROZZEN PYP, C.A. , en: LECHERIAS, ESTADO, ANZOATEGUI.

A-118.744 BEBIDA ACHOCOLATADA ESTERILIZADA CON
VITAMINAS A Y D "FRESCO DE CACAO" CACAO DRINK, marca: LA
PERFECTA, elaborado por: PARMALAT CENTROAMERICA, S.A., en:
NICARAGUA.

A-118.745 GOLOSINA CON SABOR A CHOCOLATE RELLENA CON
PASTA DE MANI/ CACAHUATE Y CEREAL CROCANTE, marca:
SAPITO WEREP, elaborado por: ARCOR DE PERU, S.A., en: PERU.

A-118.746 CHOCOLATE CON LECHE, TROCITOS DE CACAO Y
SAL MARINA, marca: KKO REAL PREMIER RESERVA, elaborado por:
PROCESADORA CACAO REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO
MIRANDA.

A-118.747 CHOCOLATE OSCURQ 58% RELLENO DE DULCE DE
LECHE, marca: KKOREAL PREMIER RESERVA, elaborado por:
PROCESADORA CACAO REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO
MIRANDA.

A-118.748 AGUA POTABLE ENVASADA, marca: GOTA LINDA,
elaborado por: ENVASADORA LA NOTA, C.A., en: VALERA, ESTADO
TRUJILLO.

A-118.749 SALAMI COCIDO TIPO ALEMAN, marca: D'PALERMO,
elaborado por: INDUSTRIAS ALIMENTICIAS HERMO DE
VENEZUELA S.A., en: SANTA TERESA DEL TUY, ESTADO MIRANDA.

A-118.750 AROMA NATURAL A NUEZ MOSCADA EN POLVO "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
ARGENTINA S.A., en: ARGENTINA,

A-118.751 BASE PARA BEBIDA REFRESCO "CITRUS PUNCH
47323" (PARTE 2, PARTE 2.1. PARTE 3 ) USO INDUSTRIAL, marca:
S/M, elaborado por: EL ALAMO EXPORT S.A.C., en: PERU.

A-118.752 TOCINETA AHUMADA, marca: DON AMANDO,
elaborado por: AGROPECUARIA MOQUEO, CA., en: EIIDO,
ESTADO MERIDA.

A-118.753 CREMA DE AJONJIOLI "TAHINEH", marca: LEBANO
GARDENS, elaborado por: SONACO S.A.R.L. PARA: OLIANE
EXPORT S.A.R.L., en: LIBANO.

A-118.754 CARAMELOS DUROS SABOR A MORA AZUL Y
EUCALIPTO "BLUEBERRY-LYPTUS/MORA AZUL-LYPTUS", marca:
HALLS FRUIT SENSATIONS, elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S.
DE RL. DE C.V,, en: MEXICO.

A-118.755 CARAMELOS DUROS SURTIDOS SABORES
ARTIFICIALES A: CEREZA, MORA AZUL, SANDIA/ PATILLA, marca:
HALLS FRUIT MIX, elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL.
DE C.V., en: MEXICO.

A-118.756 BEBIDA A BASE DE TE SABOR A LIMON, marca: LA
BARINESA, elaborado por: AGRO INDUSTRIA DE LA MONTANA,
C.A., en: LA TENDIDA, ESTADO TACHIRA

;Q-118.‘_)"57 BEBIDA A BASE DE TE SABORA LIMON, marca: DE LA
MONTANA, elaborado por: AGRO INDUSTRIA DE LA MONTANA,
C.A., en: LA TENDIDA, ESTADO TACHIRA.

A-118.758 AROMA ENPOLVO IDENTICO AL NATURAL A FRUTOS
DEL BOSQUE "USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado
por: GIVAUDAN DEUTSCHLAND GMBH, en: ALEMANIA.

A-118.759 CIRUELAS SIN CAROZO, marca: JORGE GALLARDO
EXPORTS, elaborado por: JORGE E. GALLARDO F. S.A.C., en:
CHILE.

A-118.760 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA BAJA EN CALORIAS SABOR A DURAZNO, marca:
UAU, elaborado por: ALFONZO RIVAS & CIA, C.A,, en: TURMERO,
ESTADO ARAGUA.

A-118.761 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DE TRIGO DURUM
ENRIQUECIDA CON VITAMINAS Y MINERALES, marca: TRIGO DE
ORO, elaborado por: SUMESA, S.A., en: ECUADOR.

A-118.762 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca:
CARIBBEAN, elaborado por: ALIMENTOS DEL CARIBE, C.A.
(ADELCA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.763 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
CARIBBEAN, elaborado por: ALIMENTOS DEL CARIBE, C.A.
(ADELCA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.
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A-118.764 CARNE DE CANGREIO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: CARIBBEAN, elaborado por: ALIMENTOS DEL CARIBE, C.A.
(ADELCA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.765 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA BACKFIN, marca:
CARIBBEAN, elaborado por: ALIMENTOS DEL CARIBE, C.A.
(ADELCA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.766 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: CARIBBEAN, elaborado por: ALIMENTOS DEL CARIBE, C.A,
(ADELCA), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.767 BEBIDA A BASE DE TE CON SABOR A DURAZNO,
marca: LA BARINESA, elaborado por: AGRO INDUSTRIA DE LA
MONTARA, C.A., en: LA TENDIDA, ESTADO TACHIRA.

A-118.768 LECHE SEMIDESCREMADA ULTRAPASTEURIZADA
ADICIONADA CON VITAMINAS A Y D, marca: CERRO GRANDE,
elaborado por: CLANK S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.769 LECHE DESCREMADA ULTRAPASTEURIZADA
ADICIONADA CON VITAMINAS A Y D, marca: CERRO GRANDE,
elaborado por: CLANK S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.770 LECHE ENTERA ULTRAPASTEURIZADA CON
VITAMINAS A Y D, marca: CERRO GRANDE, elaborado por: CLANK
S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-118,771 PULPA DE GUANABANA 7.7° BRIX CONGELADA,
marca: EL ARAGUANEY, elaborado por: AGROINDUSTRIA
SANBENICOROMOTO, C.A., en: MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.772 ALIMENTO COMPUESTO DE TRIGO, SOLIDOS NO
GRASOS DE LECHE, AZUCAR, VITAMINAS, MINERALES Y FIBRA,
marca: CERELAC, elaborado por: NESTLE VENEZUELA, S.A., en: EL
TOCUYO, ESTADO LARA.

A-118.773 GUISANTES, marca: CORINA, elaborado por:
CONSERVAS DEL NORTE, S.A. DE C.V. PARA: CALKINS BURKE AND
ZANNIE DE MEXICO S.A. DE C.V, en: MEXICO.

A-118.774 MAIZ DULCE EN GRANOS, marca: CORINA, elaborado
por: CONSERVAS DEL NORTE, S.A. DE C.V. PARA: CALKINS BURKE
AND ZANNIE DE MEXICO S.A. DE C.V, en: MEXICO.

A-118.775 HARINA DE TRIGO TODO USO, marca: LOMA LINDA,
elaborado por: ENVASADORA DE PROD. ALIMENTICIOS Y VIVERES
(ENPRODALVTI), C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

A-118.776  MANI SALADO PICANTE, marca: HIT'S, elaborado
por: INVERSIONES AGROMANI I, C.A., en: VALERA, ESTADO
TRUJILLO.

A-118.777 ALIMENTO A BASE DE VITAMINAS, MINERALES Y
AMINOACIDOS EN TABLETAS RECUBIERTAS PARA HOMBRES-
ULTRA VIT MEN, marca: FARMATODO, elaborado por: FLORIDA
SUPPLEMNET, LLC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.778 MEZCLA DE HARINA DE ARROZ Y HARINA DE YUCA
CON ALIMIDON DE MAIZ "MEZCLA PARA PAN", marca: MISA'S
GLUTEN FRI., elaborado por: INVERSIONES PROSIGLU, C.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.779 QUESO EMMENTAL SEMIDURO, GRASO, MADURADO,
marca: SORTILEGIO, elaborado por: INDUSTRIA LACTEQS VALLE
VERDE, C.A., en: SAN FELIPE, ESTADO YARACUY.

A-118.780 AGUA POTABLE ENVASADA, marca: COSTA SUR,
elaborado por: INDUSTRIAS LA CASCADA, C.A. , en: CAJA SECA,
ESTADO ZULIA.

A-118.781 MAYONESA CON AJO Y PEREJIL, marca: SIEMBRA
REAL, elaborado por: ALIMENTOS DONA DIGNA,C.A. EN MARACAY,
ESTADO ARAGUA PARA: ALIMENTOS SIEMBRA REAL 2054, C.A.,
en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.783 BEBIDA DE PINA ENRIQUECIDA CON CALCIO
PASTEURIZADA Y ENVASADA ASEPTICAMENTE, marca: HUESITOS,
elaborado por: CORPORACION INLACA, C.A., en: CHIVACOA,
ESTADO YARACUY.

A-118.784 PULPA DE FRESA 8.2° BRIX CONGELADA, marca: EL
ARAGUANEY, elaborado por: AGROINDUSTRIA
SANBENICORCMOTO, C.A., en: MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.785 PULPA DE MORA 2.3° BRIX CONGELADA, marca: EL
ARAGUANEY, elaborado por: AGROINDUSTRIA
SANBENICOROMOTO, C.A., en: MERIDA, ESTADO MERIDA.

A-118.786 CASABE CON PICANTE, marca: EL SOL, elaborado por:
CORPORACION URLACA 333 CA. EN VALENCIA, ESTADO
CARABOBO PARA: C.A. SUCESORA DE JOSE PUIG & CIA, en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.787 CASABE CON AJO, marca: EL SOL, elaborado por:
CORPORACION URLACA 333 C.A. EN VALENCIA, ESTADO
CARABOBO PARA: C.A. SUCESORA DE JOSE PUIG & CIA, en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.788 MEZCLA DE ADITIVOS PARA PREPARAR EMBUTIDO
DE PAVO/POLLO " FIAMBRE PAVO/POLLO" - USO INDUSTRIAL,
marca: PIBERNAT, elaborado por: MANUFACTUARAS PIBERNAT,
S.L., en: ESPANA.

A-118.789 AGUA POTABLE, marca: HELEAL, elaborado por;
INVERSIONES WELL ROSES, C.A., en: LOS TEQUES, ESTADOS
MIRANDA,

A-118.790 SALSA INGLESA, marca: PLAZA'S, elaborado por: C.A.
ESPECIERAS INDIAN PARA: AUTOMERCADOS PLAZA'S, C.A., en:
BARUTA, ESTADO MIRANDA.

A-118.791 SALSA DE SOYA, marca: PLAZA'S, elaborado por: C.A.
ESPECIERAS INDIAN PARA: AUTOMERCADOS PLAZA'S, C.A., en:
BARUTA, ESTADO MIRANDA,

A-118.792 SALSA DE AJO, marca: PLAZA'S, elaborado por: C.A.
ESPECIERAS INDIAN PARA: AUTOMERCADOS PLAZA'S, C.A., en:
BARUTA, ESTADO MIRANDA

A-118.793 ATUN SOLIDO EN ACEITE VEGETAL, marca: TIMON,
elaborado por: PERSEMAR CIA LTDA, en: ECUADOR.

' A-118.794 ATUN SOLIDO EN ACEITE VEGETAL, marca: GOLDEN

FISH, elaborado por: FISHCORP, S.A., en: ECUADOR.

A-118.795 NECTAR DE MANZANA PASTEURIZADOQO Y ENVASADO
ASEPTICAMENTE, marca: EL TUNAL, elaborado por: EL TUNAL
C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.796 BEBIDA A BASE DE TE SABOR A DURAZNO "TE FRIO"
PASTEURIZADO Y ENVASADO ASEPTICAMENTE, marca: EL TUNAL,
elaborado por: EL TUNAL C.A., eni CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.797 NARANJADA 66% JUGO DE NARANJA PASTEURIZADO
Y ENVASADO ASEPTICAMENTE, marca: EL TUNAL, elaborado por:
EL TUNAL C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.798 NECTAR DE DURAZNO PASTEURIZADO Y ENVASADO
ASEPTICAMENTE, marca: EL TUNAL, elaborado por: EL TUNAL
C.A., en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.799 MAIZ GIGANTE PICANTE, marca: CARTER, elaborado
por: PRODUCTOS ALIMENTICIOS CARTER, S.A., en: PERU.

A-118.800 MAIZ GIGANTE ORIGINAL, marca: CARTER, elaborado
por: PRODUCTOS ALIMENTICIOS CARTER, S.A., en: PERU.

A-118.801 MAIZ TOSTADO PICANTE CON SABOR A CHILI, marca:
SIN MARCA, elaborado por: PRODUCTOS TAXI S.L., en: ESPANA.

A-118.802 MAIZ TOSTADO PCON SABOR A QUESO, marca: SIN
MARCA, elaborado por: PRODUCTOS TAXI S.L., en: ESPANA.

A-118.803 HELADO DE AGUA CON PARCHITA "FRUTTARE
ORIGINAL PARCHITA", marca: FRUTTARE-TIO RICO, elaborado
por: FABRICA DE HELADOS CREMALTA, C.A./PRODUCTOS
LACTEQOS LA ARGENTINA, C.A. EN BARQUISIMETO, ESTADO LARA/
MARACAIBO, ESTADO ZULIA PARA: UNILEVER ANDINA
VENEZUELA, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.804 NARANJADA 60% JUGO DE NARANJA PASTEURIZADO
Y ENVASADO ASEPTICAMENTE UHT, marca: ZIP, elaborado por:
GENERAL DE ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en: MARACAIBO,
ESTADO ZULIA.

A-118.805 JAMON CURADO DE CEBO TIPO IBERICO, marca:
CUYAR, elaborado por: EMBUTIDOS JABUGO, S.A., en: ESPANA.

A-118.806 HOIJUELAS DE MAIZ TOSTADASCON SABOR A CARNE
DULCE CON NOTAS DE HUMO Y GRILL "DORITOS POWER", marca:
DORITOS, elaborado por; PEPSICO ALIMENTOS S.C.A., en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.807 CHAMPINON ENTERQ "PRIMERA", marca: BENIMAR,
elaborado por: CONSERVAS BENIMAR, S.L., en: ESPANA.
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A-118.808 AROMA LIQUIDO NATURAL A PERA "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
DESTSCHLAND GMBH, en: ALEMANIA.

A-118.809 SALSA PICANTE AGRIDULCE A BASE DE MANGO Y
PARCHITA, marca: AMAZON, elaborado por: COMEXA DE
COLOMBIA S.A,, en: COLOMBIA.

A-118.811 CEREZAS MARRASQUINO ROJAS, marca: DE LA
GROTTA, elaborado por: FRUTAS DE CURICO LTDA, en: CHILE.

A-118.812 AROMA LIQUIDO NATURAL A LMENDRA 502866 A-
"USO INDUSTRIAL", marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH S.A., en: COLOMBIA.

A-118.813 AROMA LIQUIDO NATURAL A LMENDRA NARANJA
562988 T- "USO INDUSTRIAL", marca: FIRMENICH, elaborado por:
FIRMENICH S.A., en: COLOMBIA.

A-118.814 CEREAL EN BARRA A BASE DE ARROZ, MAIZ Y AVENA
CON MANI Y PASAS "BARRA DE GRANOLA CON MANI Y PASAS",
marca: NATURGORMET, elaborado por: UNIVERSAL NUTRITION
PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.815 CEREAL EN BARRA A BASE DE ARROZ Y MAIZ CON
MANI, ALMENDRAS Y NUECES "BARRA GRANOLA CON NUECES" ,
marca: NATURGORMET, elaborado por: UNIVERSAL NUTRITION
PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.816 TOSTADAS A BASE DE MAIZ PELADO "TOSTADITAS
CRIOLLAS", marca: NATURGORMET, elaborado por: UNIVERSAL
NUTRITION PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.817 MEZCLA DE ADITIVOS Y CONDIMENTOS PARA
PREPARAR JAMON COCIDO-050"USC INDUSTRIAL, marca:
PIBERNAT, elaborado por: MANUFACTUARAS PIBERNAT, S.L., en:
ESPANA.

A-118.818 EDULCORANTE NATURAL A BASE DE STEVIA Y
ERYTHRITOL EN POLVO, marca: DULCEVITA, elaborado por: M/S
KANHA BIOGENETIC LABORATORIES PARA: HERBOVEDA, INDIA,
en; INDIA.

A-118.819 MEZCLA DE ADITIVOS PARA PREPARAR CHULETA
(LOMO SAJONIA) - USO INDUSTRIAL, marca: PIBERNAT,
elaborado por: MANUFACTUARAS PIBERNAT, S.L., en: ESPANA.

A-118.820 PURE DE TOMATE "PASSATA", marca: VALLE DEL
SOLE, elaborado por: PMC, SRL PARA: COREX S.P.A., en: ITALIA.

A-118.821 TOMATES ENTEROS EN JUGO DE TOMATE, marca:
MARINA, elaborado por: PMC, SRL PARA: COREX S.P.A., en:
ITALIA.

A-118.822 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR BEBIDA A BASE
DE EXTRACTO DE TE CON SABOR A LIMON "TE" , marca: AGUA
BLANCA, elaborado por: ARROCERA 4 DE MAYO, S.A.,, en:
ACARIGUA, ESTADO PORTUGUESA.

A-118.823 LECHE DESCREMADA EN POLVO "USO INDUSTRIAL",
marca: MANFREY, elaborado por: MANFREY COOPERATIVA DE
TAMBEROS DE COMERCIALIZACION E INDUSTRIA LTDA, en:
ARGENTINA.

A-118.824 BEBIDA A BASE DE TE CON SABOR A DURAZNO,
marca: INLAVIG, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS EL VIGIA,
C.A., en: EL VIGIA, ESTADO MERIDA.

A-118.825 BEBIDA A BASE DE TE CON SABOR A LIMON, marca:
INLAVIG, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS EL VIGIA, C.A., en:
EL VIGIA, ESTADO MERIDA.

A-118.826 QUESO IBERICO DURO GRASO MADURADO, marca:
CONDE DUQUE, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS SAN
VICENTE, S.A., en: ESPANA,

A-118.827 MEZCLA DE ESTABILIZANTE PARA SALCHICHAS
"HYDROLON MDM 40"USO INDUSTRIAL, marca: HYDROSOL,
elaborado por: HYDROSOL GMBH & CO. KG, en: ALEMANIA.

A-118.828 MEZCLA DE CONSERVANTE PARA EMBUTIDOS
"HYDROLON LACTAC" USO INDUSTRIAL, marca: HYDROSOL,
elaborado por: HYDROSOL GMBH & CO. KG, en: ALEMANIA.

A-118.829 FESPALDA COCIDA, marca: LAS TINAJAS, elaborado
por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en: MARACAY
ESTADO, ARAGUA.

A-118.830 MEZCLA DE ESTABILIZANTE PARA JAMONES
"PLUSSTABIL UNIBAC LA"USO INDUSTRIAL, marca: HYDROSOL,
elaborado por: HYDROSOL GMBH & CO. KG, en: ALEMANIA.

A-118.831 MEZCLA A BASE DE NITRITO DE SODIO PARA
EMBUTIDOS "CNM-COCIDOS"USO INDUSTRIAL, marca: PIBERNAT,
elaborade por: MANUFACTUARAS PIBERNAT, S.L., en: ESPANA,

A-118.832 MEZCLA DE ADITIVOS Y CONDIMENTOS PARA
PREPARAR CHORIZO "CHORIZO CASERO V55"USO INDUSTRIAL,
marca: PIBERNAT, elaborado por: MANUFACTUARAS PIBERNAT,
S.L., en: ESPANA.

A-118.833 ADEREZO SABOR A QUESO AZUL, marca: BIENSTAR,
elaborado por: MULTIFOODS S.A.C., en: PERU.

A-118.834 ADEREZO TIPO CESAR, marca: BIENSTAR, elaborado
por: MULTIFOODS S.A.C., en: PERU,

A-118.835 BEBIDA LACTEA ESTERILIZADA CON VAINILLA
"LECHITA", marca: LA PERFECTA, elaborado por: PARMALAT
CENTROAMERICA, S.A., en: NICARAGUA.

A-118.836 CASABE CON AJONJOLI "CASABITO", marca:
YUKASABE, elaborado por: CORPORACION URLACA 333 C.A. , en:
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.837 HARINA DE YUCA PARA EMPANIZAR, marca:
YUKASABE, elaborado por: CORPORACION URLACA 333 C.A. , en:
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.838 MEZCLA EN POLVO A BASE DE LECHE DESCREMADA,
DHA Y PROBIOTICOS ENRIQUECIDA CON HIERRO Y ACIDO
FOLICO PARA MUJERES EMBARAZADAS Y EN PERIODO DE
LACTANCIA, marca: CELIA MAMA-PARMALAT, elaborado por:
CELIA-LAITERIE DE CRAON BP12-53400 CRAON para: LACTALIS
EXPORT AMERICAS, en: FRANCIA.

A-118.839 CASABE CON SABOR A CEBOLLA "CASABITO", marca:
YUKASABE, elaborado por: CORPORACION URLACA 333, CA,, en:
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.840 CASABE NATURAL, marca: YUKASABE, elaborado por:
CORPORACION URLACA 333,C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.841 CASABE CON SABOR A AJO "CASABITQ", marca:
YUKASABE, elaborado por: CORPORACION URLACA 333,C.A., en:
WVALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-118.842 CASABE CON SABOR A PICANTE "CASABITO", marca:
YUKASABE, elaborado por: CORPORACION URLACA 333,C.A., en:
VALENCIA, ESTADO CARABOBQ.

A-118.843 GRANOLA A BASE DE: NUECES, MEREY, MANI,
PASAS, AVENA, ALMENDRAS, OREJONES Y MIEL "CONJUNTQ",
marca: VIVA +, elaborado por: ALIMENTOS POS3,C.A. PARA:
INVERSIONES ALVARADO 2020, C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-118.844 AROS DE AVENA CON SABOR A MIEL Y ALMENDRAS
CON VITAMINAS Y MINERALES "HONEY NUT LOOPS", marca:
MAGIC TIME, elaborado por: MAGIC TIME INT'L LLC, en: ESTADOS
UNIDOS.

A-118.845 BOLITAS DE MAIZ SABOR A CHOCOLATE CON
VITAMINAS Y MINERALES "MAGIC CRUNCHY WAY", marca: MAGIC
TIME, elaborado por: MAGIC TIME INT'L LLC, en: ESTADOS
UNIDOS.

A-118.846 RICOTTA, marca: GALBANI, elaborado por:
SORRENTO LACTALIS PARA: LACTALIS AMERICAN GROUP, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.847 QUESO BRIE SEMIDURO-EXTRAGRASO-FRESCO,
marca: PRESIDENT, elaborado por: LACTALIS USA INC PARA:
LACTALIS AMERICAN GROUP, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.848 JAMON SERRANO CURADO, marca: NICONICO
JAMONES, S.L., elaborado por: ESPANA, en: ESPANA.

A-118.849 SALSA PARA PASTAS CON ALBAHACA "MOLHO DE
TOMATE", marca: HEINZ, elaborado por: HEINZ BRASIL, S.A., en:
BRASIL.

A-118.850 LECHE EN POLVO COMPLETA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: SAN ANTONIO, elaborado por:
ENVASADORA  DE  PROD. ALIMENTICIOS Y  VIVERES
(ENPRODALVTI), C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016



@MiguelSMunoz

Jueves 4 de agosto de 2016

IG @GacetaOficial

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

GacetaOficial.io

429.619

A-118.851 SALSA PARA PASTA BOLOGNESA "MOLHO DE
TOMATE", marca: HEINZ, elaborado por: HEINZ BRASIL,S.A., en:
BRASIL.

A-118.852 QUESO BLANCO DE LECHE PASTEURIZADA (DUROQ,
GRASQ FRESCO), marca: VALERIA, elaborado por: LACTEOS EL
GRAN PODER DE DIOS, en: SOCOPO, ESTADO BARINAS,

A-118.853 CASABE CON CEBOLLA, marca: EL SOL, elaborado
por: CORPORACION URLACA 333, C.A. EN VALENCIA, ESTADO
CARABOBO PARA C.A. SUCESORA DE JOSE PUIG & CIA, en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA,

A-118.854 QUESO MOZARELLA SEMIDURO SEMIGRASO FRESCO,
marca: VALERIA, elaborado por: LACTEOS EL GRAN PODER DE
DIOS, en: SOCOPO, ESTADO BARINAS.

A-118.855 CASABE NATURAL, marca: EL SOL, elaborado por:
CORPORACION URLACA 333, C.A. EN VALENCIA, ESTADO
CARABOBO PARA C.A. SUCESORA DE JOSE PUIG & CIA, en:
CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.856 CASABE NATURAL MOLIDO, marca: EL SOL,
elaborado por: CORPORACION URLACA 333, C.A. EN VALENCIA,
ESTADO CARABOBO PARA C.A. SUCESORA DE JOSE PUIG & CIA,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.858 HUEVOS DE CODORNIZ PELADOS AL NATURAL (TIPO
GOURMET), marca: VIPRACA, elaborado por: VIPRACA, C.A., en:
CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.859 HUEVOS DE CODORNIZ PELADOS AL NATURAL
PASTEURIZADOS, marca: VIPRACA, elaborado por: VIPRACA, C.A.,
en: CHIVACOA, ESTADO YARACUY.

A-118.860 ANALOGO DE QUESO PROCESADO PASTEURIZADO
SABOR A CHEDDAR, marca: CAMPI LINDO, elaborado por:
BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY,

A-118.861 ANALOGO DE QUESO PROCESADO PASTEURIZADO
SABOR A CHEDDAR, marca: PAISA, elaborado por: BONPROLE
INDUSTRIAS LACTEAS S.A., en: URUGUAY.

A-118.863 MELOCOTONES EN MITADES EN ALMIBAR LIVIANO,
marca: MIRQ, elaborado por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en:
ESPANA.

A-118.864 CREMA DE QUESO CON AJO Y HIERBAS, marca:
PRESIDENT - RONDELE GOURMET, elaborado por: LACTALIS USA
INC PARA: LACTALIS AMERICAN GROUP, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.865 MEZCLA DE HARINA DE ARRQOZ Y HARINA DE YUCA
"TODO USQ", marca: MISA'S GLUTEN FRI., elaborado por:
INVERSIONES PROSIGLU, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.866 LECHE DESCREMADA CONDENSADA Y AZUCARADA,
marca: NESTLE, elaborado por: NESTLE COLOMBIA, S.A., en:
COLOMBIA.

A-118.867 ALIMENTO LACTEO ENRIQUECIDO CON VITAMINAS,
MINERALES Y FIBRA, marca: CANPROLAC, elaborado por: NESTLE
BRASIL, LTDA, en: BRASIL.

A-118.868 SALSA PARA PASTA TRADICIONAL "MOLHO DE
TOMATE", marca: HEINZ, elaborado por: NESTLE BRASIL, LTDA,
en: BRASIL.

A-118.869 ARROZ BLANCO TIPO I, marca: EL TOQUISAY IC,
elaborado por: PRODUCTOS ALIMENTICIOS LA CORDILLERA HR,
C.A., en: CARACAS, ESTADO DISTRITO CAPITAL.

A-118.870 MARGARINA DE PALMA BAJA EN SAL "Uso
INDUSTRIAL", marca: LA COJEDENA, elaborado  por:
PROCESADORA ECOGRASAS, C.A., en: TINAQUILLO, ESTADO
COJEDES.

A-118.871 MANTECA VEJETAL USO INDUSTRIAL, marca: LA
COJEDENA, elaborado por: PROCESADORA ECOGRASAS, C.A., en:
TINAQUILLO, ESTADO COJEDES.

A-118.872 SALSA COCIDA DE PAVO SUPERIOR, marca: MAURO,
elaborado por: EMBUTIDOS MOVILLA, CA., en: GUARENAS,
ESTADO MIRANDA.

A-118.873 CHORIZO COCIDO PICANTE, marca: LAS TINAJAS,
elaborado por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, CA., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.874 BEBIDA A BASE DE CONCENTRADO DE NARANIJA
PASTEURIZDO "FRUTIVO", marca: LOS ANDES, elaborado por:
LACTEOS LOS ANDES, C.A., en: ARAIRA, ESTADO MIRANDA.

A-118.875 CASABE PICANTE, marca: CASABE MIGLIORE,
elaborado por: INVERSIONES TUMINO, C.A., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA,

A-118.876 CASABE CON OREGANO PARMESANO Y ACEITE DE
OLIVA, marca: CASABE MIGLIORE, elaborado por: INVERSIONES
TUMINO, C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.877 HOJUELAS DE MAIZ CON SAL MARINA, marca;
NATURGORMET POP CHIPS, elaborado por: UNIVERSAL
NUTRITION PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.878 GRANOLA A BASE DE: NUECES, MEREY, MANI,
PASAS, AVENA, ALMENDRAS, OREJONES "CONJUNTO", marca:
VIVA  +, elaborado por: ALIMENTOS POS3,C.A. PARA:
INVERSIONES ALVARADO 2020, C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-118.879 CARAMELO DURO CON RELLENO BLANDO SABOR A
RON CON PASAS "RON CON PASAS", marca: FUSSIONE, elaborado
por: COLOMBINA S.A., en: COLOMBIA.

A-118.880 CARAMELOS DUROS CON RELLENOS SABOR A
PARCHITA (MARACUYA), marca: FRUTICAS, elaborado por:
COLOMBINA S.A., en; COLOMBIA.

A-118.881 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA "OLIO EXTRA
VERGINE DI OLIVA FRESCO DI MACINA", marca: ROCCHI,
elaborado por: OLEIFICIO R.M. SPA,, en: ITALIA.

A-118.882 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA NO FILTRADO
"OLIOEXTRA VERGINE DI OLIVA NON FLTRATO", marca:
ROCCHI, elaborado por: OLEIFICIO R.M. SPA., en: ITALIA,

A-118.883 SIROP SABOR A CHOCOLATE, marca: NATURALYST,
elaborado por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-118.884 SIROP SABOR A CHOCOLATE, marca: KAMPESTRE,
elaborado por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-118.885 TABLETA DE CHOCOLATE AMARGO CON AVELLANAS,
marca: ZISNELLA, elaborado por: ZISNELLA CHOCOLATES C.A.,
en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.886 CASABE CON ANIS Y PAPELON, marca: CASABE
MIGLIORE, elaborado por: INVERSIONES TUMINO, C.A., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.887 CASABE CON AJO, PEREJIL Y ACEITE DE OLIVA,
marca: CASABE MIGLIORE, elaborado por: INVERSIONES TUMINO,
C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.888 CASABE TRADICIONAL, marca: CASABE MIGLIORE,
elaborado por: INVERSIONES TUMINO, C.A., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA.

A-118.889 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA CON SABOR A
CHOCOLATE CON LECHE CHOCOLATE BLANCO Y FRESA ", marca:
FLORESTAL, elaborado por: FLORESTAL ALIMENTOS S/A, en:
BRASIL.

A-118.890 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA SABOR A FRESA
CON PINTA LENGUA "LOVE POP", marca: FLORESTAL, elaborado
por: FLORESTAL ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-118,891 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA CON PINTA
LENGUA SABORES SURTIDOS A: FRESA, LIMON Y TUTTI "JUNGLE
POP", marca: FLORESTAL, elaborado por: FLORESTAL ALIMENTOS
S/A, en: BRASIL,

A-118.892 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA CON SABOR A
FRESA "PIRULITO PICOLE GELADINHQO", marca: FLORESTAL,
elaborado por: FLORESTAL ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-118.893 AROMA ARTIFICIAL EN POLVO A PATILLA 2USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN DE
MEXICO S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-118.894 HOJUELAS DE MAIZ CON SABOR A MANTEQUILLA,
marca: NATURGOURMET POP CHIPS, elaborado por: UNIVERSAL
NUTRITION PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.
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A-118.895 HOJUELAS DE MAIZ CON AZUCAR, marca:
NATURGOURMET POP CHIPS, elaborado por: UNIVERSAL
NUTRITION PRODUCTS C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.896 NITRITO DE SODIO GRADO ALIMENTICIO "USO
INDUSTRIAL", marca: BASF, elaborado por: BASF SE, en:
ALEMANIA.

A-118.897 CONCENTRADO DE MANZANA 70% BRIX "USO
INDUSTRIAL", marca: S/N, elaborado por: BAYAS DEL SUR, S.A.,
en: CHILE.

A-118.898 PALMITOS ENTEROS AL NATURAL, marca: GRAND
BOUQUET, elaborado por: LA.E. INDUSTRIA AGRICOLA
EXPORTADORA INAEXPO, C.A., en: ECUADOR.

A-118.899 PALMITOS EN TROZQS AL NATURAL, marca: GRAND
BOUQUET, elaborado por: LA.E. INDUSTRIA AGRICOLA
EXPORTADORA INAEXPO, C.A., en: ECUADOR.

A-118.900 CARAMELO DURQO TIPO CHUPETA CON SABOR
IDENTICO AL NATURAL DE FRUTAS ROJAS CON PINTA LENGUA
?DICORACAQ?, marca: FLORESTAL, elaborado por: FLORESTAL
ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-118.901 AROMA IDENTICO AL NATURAL EN POLVO A
MANZANA "USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por:
GIVAUDAN FLAVORS CORPORATION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-118.902 AROMA IDENTICO AL NATURAL LIQUIDO DE RON
"USO INDUSTRIAL", marca: SYMRISE, elaborado por: SYMRISE
LTDA, en: COLOMBIA.

A-118.903 AROMA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL
MANTEQUILLA 542171 "USO INDUSTRIAL", marca: FIRMENICH,
elaborado por: FIRMENICH DE MEXICO, S.A. DE C.V. en:
MEXICO.

A-118.904 HARINA DE ARROZ, marca: PAICA, elaborado por:
PRODUCTORESAGRICOLAS INDEPENDIENTES, C.A. (P.A.LC.A),
en: VILL BRUZUL.ESTADO PORTUGUESA.

A-118.905 BARRA DE CHOCOLATE DE LECHE "CHOCO BARZ",
marca: TREFF, elaborado por: RAVI FOODS PVT, LTD, en: INDIA.

A-118.906 PASTILLAS DE CHOCOLATE CON RECUBRIMIENTO
CONFITADC, marca: LUNIS, elaborado por: FABRICA DE
ALIMENTOS DULCES FALIDU, C.A., en: CHARALLAVE, ESTADO
MIRANDA.

A-118.907 CHOCOLATE OSCURO RELLENO DE SABOR A FRESA,
marca: KKO REAL PREMIER RESERVA, elaborado por:
PROCESADORA CACAO REAL, C.A., en GUATIRE, ESTADO
MIRANDA,

A-118.908 CHOCOLATE CON LECHE RELLENO DE DULCE DE
LECHE, marca: KKO REAL PREMIER RESERVA, elaborado por:
PROCESADORA CACAOQ REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO
MIRANDA.

A-118.909 CHOCOLATE CON LECHE RELLENO DE SABOR A
PARCHITA, marca: KKO REAL PREMIER RESERVA, elaborado por:
PROCESADORA CACAO REAL, C.A., en: GUATIRE, ESTADO
MIRANDA.

A-118.910 MEZCLA ENPOLVO PARA PREPARAR BEBBIDA
ACHOCOLATADA ENRIQUECIDA CON VITAMINAS Y MINERALES,
marca: CHOCOCAQ, elaborado por: PROCESADORA CACAQ REAL,
C.A., en: GUATIRE, ESTADO MIRANDA.

A-118.911 CHOCOLATE CON LECHE Y MANI, marca; MINI
MANICHO, elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A.,
en: ECUADOR.

A-118.912 GALLETA DULCE SABOR A CHOCOLATE RELLENA CON
CREMA SABOR FRESA Y CUBIERTA SABOR A CHOCOLATE "FUDGE"
"FRESA", marca: OREO, elaborado por: KRAFT FOODS
VENEZUELA, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

A-118.913 GALLETA DULCE SABOR A CHOCOLATE RELLENA CON
CREMA SABOR A LIMON Y CUBIERTA SABOR A CHOCOLATE
"FUDGE" "LIMON", marca: OREO, elaborado por: KRAFT FOODS
VENEZUELA, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA,
A-118.914  GALLETA DULCE SABOR A CHOCOLATE RELLENA
CON CREMA SABOR A FRUTAS (FRESA, LIMON Y NARANJA) Y
CUBIERTA SABOR A CHOCOLATE "FUDGE" "SORPRESA", marca:
OREO, elaborado por: KRAFT FOODS VENEZUELA, C.A., en:
BARQUISIMETO, ESTADO LARA,

A-118.915 BOMBON CON CHOCOLATE DE LECHE Y OBLEA
RELLENO CON CREMA DE MANI, marca: BON O BON, elaborado
por: INDUSTRIA DE ALIMENTOS DOS EN UNO S.A, en: CHILE.

A-118.916 CHORIZO COCIDO AHUMADO PICANTE CON AJO,
marca: NATAN, elaborado por: FABRICA DE EMBUTIDOS
EUROSPAR, C.A., en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-118.917 ACEITE DE OLIVAVIRGEN EXTRA, marca: SABROLIVA,
elaborado por: ACEITES ABRIL S.L., en; ESPANA.

A-118.918 CEREAL DE CONFITADO CON SABOR A CANELA "USO
INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY INC, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-118.919 GRANOLA CON SABOR A CHOCOLATE, marca:
CAESAR'S CAKE, elaborado por: CAESAR S CAKES, C.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.920 CREMA CON SABOR A CHOCOLATE CON AVELLANA,
marca: DOLCHI, elaborado por: CAESAR S CAKES, C.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-118.921  CREMA DE LECHE PASTEURIZADA, marca:
FAPROLAC, elaborado por: FABRICA DE PRODUCTOS LACTEOS,
C.A. (FAPROLAC), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA,

A-118.922 BEBIDA LACTEA, marca: LA GRAN PASTORA,
elaborado por: LACTEOS LA GRAN PASTORA, C.A., en: EJIDO,
ESTADO MERIDA.

A-118.923 MANTEQUILLA SIN SAL, marca: LA GRAN PASTORA,
elaborado por: LACTEOS LA GRAN PASTORA, C.A., en: EJIDO,
ESTADO MERIDA.

A-118.924 QUESO CREMA, marca: LA GRAN PASTORA, elaborado
por: LACTEOS LA GRAN PASTORA, C.A., en: EJIDO, ESTADO
MERIDA,

A-118,925 GOMITAS MASTICABLES EN FORMA DE CULEBRITAS
CON SABORES FRUTALES "DOCIGUMMIES", marca: DOCILE,
elaborado por; DOCILE ALIMENTOS LTDA, en: BRASIL.

A-118.926 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: OLEO
BERCHO, elaborado por: KARDIEL MUNDI, S.L., en: ESPANA,.

A-118.927 AZUCAR BLANCA REFINADA, marca: JAYMAR,
elaborado por: ASOCIACION COOPERATIVA LLANO ADENTRO
21200 RL, en: CALABOZO,ESTADO GUARICO.

A-118.928 SABOR ARTIFICIAL A VAINILLA EN POLVO USO
INDUSTRIAL "VAINILLA 966901", marca: CALLIZO AROMAS,
elaborado por: CALLIZO AROMAS S.A.S., en: COLOMBIA.

A-118.929 GRAGEAS SURTIDAS DE CHCOCOLATE CON
COBERTURADE CARAMELO, marca: RINLETS, elaborado por:
UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.930 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: DELEYDA,
elaborado por: OLIVOS RUTA DEL SOL, S.A., en: CHILE.

A-118.931 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA ACHOCOLATADA CON VITAMINAS Y MENERALES,
marca; CHOCO CHOC, elaborado por: UNIVERSAL SWEET
INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.932 SALCHICHA DE PAVO, marca: GRAN SELECCION,
elaborado por: LUIS OLIVERAS, S.A., en: ESPANA.

A-118.933 WAFFER RELLENC DE CREMA SABOR A VAINILLA,
marca: WAFFER RIKURA, elaborado por: SEMPREBENE, S.A. PARA:
UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.934 WAFFER RELLENO DE CREMA SABOR A FRESA,
marca: WAFFER RIKURA, elaborado por: SEMPREBENE, S.A. PARA:
UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-118.935 CEREZAS ROJAS EN ALMIBAR DILUIDO, marca:
GRANDNESS, elaborado por: SHENZHEN GRANDNESS INDUSTRY
GROUPS COQ., LTD., en: CHINA,

A-118.936 MANI ORIENTAL ORIGINAL, marca: CARTER,
elaborado por: PRODUCTOS ALIMENTOS CARTER, S.A., en: PERU.

A-118,937 HAMBUERGUESA, marca: PLUMROSE, elaborado por:
COMPLEJO AGROPECUARIO CARNICO, C.A., en: SANTA TERESA
DEL TUY, ESTADO MIRANDA,
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A-118.938 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
TIPO ALFREDO, marca: NATURALYST, elaborado por:
PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.939 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
TIPO ALFREDO, marca: KAMPESTRE, elaborado  por:
PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.940 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
CON TROZOS DE CHAMPINONES, marca: NATURALYST, elaborado
por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.941 SALSA PARA PASTA A BASE DE CREMA DE LECHE
CON TROZOS DE CHAMPINONES, marca: KAMPESTRE, elaborado
por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.942 ARVEJAS ENCONSERVAS, marca: MONTENATURA,
elaborado por: ECUAVEGETAL, S.A., en: ECUADOR.

A-118.943 PANQUE A BASE DE CHOCOLATE "BROWNIE", marca:
FALIDU, elaborado por: FABRICA DE ALIMENTOS DULCES FALIDU,
C.A., en: CHARALLAVE, ESTADO MIRANDA,

A-118.944 ARONA LIQUIDO IDENTICO AL NATURAL A MIEL
"USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
DE MEXICO S.A, DE C.V,, en: MEXICO.

A-118.945 ARVEJAS CON ZANAHORIA, marca: MONTENATURA,
elaborado por: ECUAVEGETAL, S.A., en: ECUADOR,

A-118.946 PULPA DE TOMATE EN JUGO DE TOMATE, marca:
CIAO, elaborado por: COMPAGNIA MERCANTILE D OLTREMARE
SRL, en: ITALIA.
A-118.947 PASTA DE TOMATE DOBLE CONCENTRADA, marca:
CIAQ, elaborado por: COMPAGNIA MERCANTILE D OLTREMARE
SRL, en: ITALIA.

A-118.948 TOMATES ENTEROS PELADOS EN JUGO DE TOMATE,
marca: CIAO, elaborado por: COMPAGNIA MERCANTILE D
OLTREMARE SRL, en: ITALIA.

A-118.949 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR BEBIDA
INSTANTANEA BAJA EN  CALORIAS CON SABOR A MANDARINA,
marca: UAU, elaborado por: ALFONZO RIVAS & CIA, CA., en:
TURMEROQ, ESTADO ARAGUA.

A-118.950 MANI EN CONCHA, marca: HI! NUT'S, elaborado
por: INVERSIONES AGROFOOD, C.A., en: CAGUA, ESTADO
ARAGUA.

A-118.951 MEZCLA DE CEREALES FRUTOS SECOS Y EXTRACTO
DE VAINILLA "GRANOLA VAINILLA", marca: NATURGOURMET,
elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.952 MAYONESA, marca: ARIAS, elaborado por:
ALIMENTOS DONA DIGNA, C.A. PARA ALIMENTOS ARIAS, CA.,
en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-118.953 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DE TRIGO DURO Y
CEBADA "CUORE MIOQ", marca: GRANORO, elaborado por:
PASTIFICIO ATTILIO MASTROMAURO GRANORO S.R.L., en:
ITALIA.

A-118.954 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: SUPERAL,
elaborado por: ACEITES ABRIL S.L., en: ESPANA.

A-118.955 AROMA EN POLVO IDENTICO AL NATURAL A PINA
"USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
DE MEXICO S.A. DE C.V,, en: MEXICO.

A-118.956 VINAGRETA A BASE DE ACEITE DE OLIVA, marca:
ALDIVA, elaborado por: INVERSIONES ALDIVA, C.A., en: CARACAS,
ESTADO MIRANDA.

A-118.957 VINAGRETA A BASE DE MOSTAZA CON MIEL, marca:
ALDIVA, elaborado por: INVERSIONES ALDIVA, C.A., en: CARACAS,
ESTADO MIRANDA.

A-118.958 MERMELADA DE GUAYABA, marca: NATURALYST,
elaborado por: PROCESADORA NATURALYST, S.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBQ.

A-118.959 CARAMELO DURO TIPO CHUPETA SABORES
SURTIDOS A: FRESA, LIMON Y UVA "SPORT GAMES", marca:

FLORESTAL, elaborado por: FLORESTAL ALIMENTOS S/A, en:
BRASIL.

A-118.960 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca:
LAKE CRAB, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE BIENES, COSTOS,
C.A., en: SANTA RITA, ESTADO ZULIA.

A-118.961 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
LAKE CRAB, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE BIENES, COSTOS,
C.A., en: SANTA RITA, ESTADO ZULIA.

A-118.962 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: LAKE CRAB, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE BIENES,
COSTOS, C.A., en: SANTA RITA, ESTADO ZULIA.

A-118.963 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: LAKE CRAB, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE BIENES,
COSTOS, C.A., en: SANTA RITA, ESTADO ZULIA.

A-118.964 CARAMELOS DUROS SABOR A YERBABUENA Y
EUCALIPTO "YERBABUENA-LYPTUS/SPEARMINT-LYPTUS", marca:
HALLS, elaborado por: MONDELEZ MEXICO, S. DE RL. DE C.V,, en:
MEXICO.

A-118,965 CUSCUS, marca: CUSCUS EL MORRENO, elaborado
por: POSTRE EL MORRO 95, S.R.L., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-118.966 HARINADE MAIZ GRITS 80, marca: PAICA, elaborado
por: PRODUCTORESAGRICOLAS INDEPENDIENTES, C.A.
(P.A.L.C.A.), en: VILLA BRUZUL.ESTADO PORTUGUESA.

A-118.967 COCO FINO CONFITADO "USO INDUSTRIAL", marca:
KERRY, elaborado por: KERRY INC, en: ESTADOS UNIDOS.
A-118.968 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: BERTOLLI,
elaborado por: CARAPELLI FIRENZE SPA, en; ITALIA.

A-118.969 AVENA EN HOJUELAS "USO INDUSTRIAL", marca:
AVENA DE LOS ANDES, elaborado por: AVENA DE LOS ANDES S.A.,
en: CHILE.

A-118.970 BEBIDA A BASE DE TAURINA Y CAFEINA, marca: MG,
elaborado por: DIS B.V., en: HOLANDA.

A-118.971 AROMA IDENTICO AL NATURAL PARCHITA 5020108
USO INDUSTRIAL, marca: FIRMENICH, elaborado por: FIRMENICH
& CIA LTDA, en: BRASIL.

A-118.972 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDO CLAW, marca:
SEA STAR BRAND, elaborado por: CORPORACION DEL MAR, C.A.
(CODELMAR), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.973 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
SEA STAR BRAND, elaborado por: CORPORACION DEL MAR, C.A.
(CODELMAR), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.974 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: SEA STAR BRAND, elaborado por: CORPORACION DEL
MAR, C.A. (CODELMAR), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-118.975 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: SEA STAR BRAND, elaborado por: CORPORACION DEL
MAR, C.A. (CODELMAR), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA,

A-118.976 TE BLANCO USO INDUSTRIAL, marca: SIN MARCA,
elaborado por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.

A-118.977 TE VERDE USO INDUSTRIAL, marca: SIN MARCA,
elaborado por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.

A-118.978 TE NEGRO USO INDUSTRIAL, marca: SIN MARCA,
elaborado por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA

A-118.980 MA[Z DULCE, marca: ASTRA M.R. MAIZ DULCE,
elaborado por: CONSERVAS DEL NORTE, S.A. DE C.V. , en:
MEXICO.

A-118.981 MANTEQUILLA CON AJO Y PEREJIL, marca: LA GRAN
PASTORA, elaborado por: LACETOS LA GRAN PASTORA C.A, en:
EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-118.982 ACEITUNAS BOTIJA CON HUESO, marca: EL OLIVAR,
elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.983 ACEITUNAS BOTIJAS SIN HUESO, marca: EL OLIVAR,
elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118,984 MEZCLA PARA UNTAR SABOR A CHOCOLATE Y
AVELLANA, marca: 3P, elaborado por: 3P INVERSIONES, C.A., en:
SANTA CRUZ DE ARAGUA, ESTADO ARAGUA,
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A-118.985 GOMITAS MASTICABLES DOCIGUMMIES OSITOS
FRUTALES, marca: DOCILE, elaborado por: DOCILE ALIMENTOS
LTDA, en: BRASIL.

A-118.986 ACEITUNAS RELLENAS CON CASTANAS, marca: EL
OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118,987 ACEITUNAS RELLENAS CON PIMIENTOS, marca: EL
OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.988 ACEITUNAS RELLENAS CON ROCOTO, marca: EL
OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.989 ACEITUNAS VERDES CON HUESO, marca: EL OLIVAR,
elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.990 ESPARRAGOS VERDE ENTEROS, marca: EL OLIVAR,
elaborado por; PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.991 ESPARRAGOS BLANCOS ENTERQOS, marca: EL
OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.992 MIXTURA DE ACEITUNAS VERDES CON PIMIENTO Y
CASTANA, marca: EL OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS
ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.993 MIXTURA PICANTE DE ACEITUNAS NEGRAS CON
CASTANAS Y HIERBAS AROMATICAS, marca: EL OLIVAR,
elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS  S.A., en: PERU.

A-118.994 PIMIENTO PIQUILLO EN TIRAS AL NATURAL, marca:
EL OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en:
PERU.

A-118.995 MIXTURA PICANTE DE ACEITUNAS VERDES CON
ROCOTO, CASTANAS Y PASAS, marca: EL OLIVAR, elaborado por:
PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-IIS:_BBG MIXTURA DE ACEITUNAS NEGRAS CON PASAS Y
CASTANAS, marca: EL OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS
ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-118.997 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA "INTENSQ", marca:
EL OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en:
PERU.

A-118.998 MIXTURA DE ACEITUNAS VERDES AL ESTRAGON,
marca: EL OLIVAR, elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A.,
en: PERU.

A-118.999 PIMIENTO ENTEROS DEL PIQUILLO, marca: EL
PILAR, elaborado por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA.

A-119.000 CALLOS, marca: LA ALDEANA, elaborado por:
ALIMENTOS ASTURIANOS C.A., en: CHARALLAVE, ESTADO
MIRANDA.

A-119.001 PICADILLO DE CHORIZO TIPO ESPANOL, marca: LA
ALDEANA, elaborado por: ALIMENTOS ASTURIANOS C.A., en:
CHARALLAVE, ESTADO MIRANDA.

A-119.002 BASE PARA MONDONGO, marca: LA ALDEANA,
elaborado por: ALIMENTOS ASTURIANOS C.A., en: CHARALLAVE,
ESTADO MIRANDA,

A-119.003 CHORIZO SECO TIPO IBERICO ESPANOL, marca:
CUYAR, elaborado por: EMBUTIDOS JABUGO, S.A., en: ESPANA.

A-119.004 GRANOLA EN BARRA, marca: SHALOM, elaborado
por: PRODUCTOS NATURALES SHALOM, en: ECUADOR.

A-119.005 VINAGRE BALSAMICO, marca: EL OLIVAR, elaborado
por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-119.006 ARROZ BLANCO DE GRANO LARGO TIPO I "ARROZ
SOJO SELECTO", marca: ARROZ SOJO, elaborado por: MOLINOS
SOJO C.A. (MOLSOCA), en: CALABOZO, ESTADO GUARICO.

A-119.007 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR POSTRE DE
GELATINA SABOR A UVA "UVA MIX", marca: ROYAL, elaborado
por: KRAFT FOODS VENEZUELA, C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-119.009 HARINA DE MAIZ TOSTADO SABOR A BANANA,
marca: D'LYS, elaborado por: INVERSIONES AGROFOQD, C.A., en:
CAGUA, ESTADO ARAGUA.

A-119.010 MEZCLA DE MANI, ALMENDRAS, UVAS PASAS Y
PASTILLAS SABOR A CHOCOLATE CON COBERTURA DE COORES

SURTIDOS "TRAIL MIX", marca: HI! NUT'S, elaborado por:
INVERSIONES AGROFOQD, C.A., en: CAGUA, ESTADO ARAGUA.

A-119,013 COLORANTE IDENTICO AL NATURAL DE BETA-
CAROTENO BC-3000-05"USO INDUSTRIAL", marca: CHR, HANSEN,
elaborado por: CHR, HANSEN A/S, en: DINAMARCA,

A-119.016 PREPARADO A BASE DE MAYONESA "FINAS
HIERBAS", marca: SIEMBRA REAL, elaborado por: ALIMENTOS
DONA DIGNA, C.A. EN MARACAY, ESTADO ARAGUA PARA:
ALIMENTOS SIEMBRA REAL 2054, C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-119.017 MANTEQUILLA SIN SAL, marca: PAISA, elaborado
por: COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS PINOS,
R.L., en: COSTA RICA.

A-119.018 MANTEQUILLA SIN SAL, marca: DOS PINOS,
elaborado por: COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS
PINOS, R.L., en: COSTA RICA.

A-119.019 MANTEQUILLA SIN SAL "USO INDUSTRIAL", marca:
DOS PINOS, elaborado por: COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE
LECHE DOS PINOS, R.L., en: COSTA RICA.

A-119.020 MANTEQUILLA CON SAL, marca: DOS PINOS,
elaborado por: COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS
PINQS, R.L., en: COSTA RICA.

A-119.021 MANTEQUILLA CON SAL, marca: PAISA, elaborado
por: COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS PINOS,
R.L., en; COSTA RICA.

A-119.028  ACEITUNAS SIN HUESO, marca: EL OLIVAR,
elaborado por: PRODUCTOS ENCURTIDOS S.A., en: PERU.

A-119.032 BARQUILLA DULCE TIPO WAFER, marca:
BARQUILLAS MUNDIAL, elaborado por: BARQUILLAS MUNDIAL
C.A., en: MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-119.033 ACEITUNAS NEGRAS EN SALMUERA, marca:
VIANDER, elaborado por: VIANDER S.P.A., en: ITALIA.

A-119.036 NATAMICINA PARA SUSPENSION EN LACTOSA
"NATAPRO L-50" USO INDUSTRIAL, marca: NATAPRQ LS50,
elaborado por: LUOYANG CHIHON BIOTECHNOLOGY CO., LTD, en:
CHINA.

A-119.037 NATAMICINA EN 50% DE SAL "NATAPRO S50" USO
INDUSTRIAL, marca: NATAPRO S50, elaborado por: LUOYANG
CHIHON BIOTECHNOLOGY CO., LTD, en: CHINA,

A-119.038 ESPALDA COCIDA, marca: DON AMANDO, elaborado
por: AGROPECUARIA MOQUEOQ, C.A., en: EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-119.039 JAMON COCIDO SUPERIOR, marca: DON AMANDO,
elaborado por: AGROPECUARIA MOQUEO, C.A.,, en: EJIDO,
ESTADO MERIDA,

A-119.040 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO SABOR A
MELOCOTON"USO INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado
por: VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS,
EDO MIRANDA.

A-119.043 SABOR ARTIFICIAL A PICANTE EN POLVO USO
INDUSTRIAL, marca: PICCOLINNI, elaborado por: PICCOLINNI
SABORES Y FRAGANCIAS, S.A., en: COLOMBIA,

A-119.046 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO SABOR A
CARAMELQO"USO INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado
por: VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS,
EDO MIRANDA.

A-119.047 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO SABOR A
CHOCOLATE"USO INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado
por: VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS,
EDO MIRANDA.

A-119.048 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO  BLANCO
ALMENDRADO"USO  INSTITUCIONAL", marca: CAPA  GEL,
elaborado por: VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en:
CARACAS, EDO MIRANDA.

A-119.049 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO SABOR A
ARANDANOS"USO INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado
por: VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS,
EDO MIRANDA.
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A-119.050 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO NEUTRO"USO
INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado por: VENEZOLANA
DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS, EDO MIRANDA.

A-119.053 MERMELADA DE FRESA, marca: URAQ, elaborado
por: ALIMENTOS CASERA LINE, C.A. EN CUA ESTADO MIRANDA
PARA: COMERCIALIZADORA QUINAROES, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-119.054 MERMELADA DE GUAYABA, marca: URAQ, elaborado
por: ALIMENTOS CASERA LINE, C.A. EN CUA ESTADO MIRANDA
PARA: COMERCIALIZADORA QUINAROES, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-119.057 AROMA NATURAL EN POLVO DE QUESO CHEDDAR-
USO INDUSTRIAL, marca: SYMRISE, elaborado por: SYMRISE C.A,
en: LA VICTORIA EDO ARAGUA.

A-119.058 NECTAR HEINZ C.A, marca: HEINZ, elaborado por:
ALIMENTQOS HEINZ C.A, en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-119.059 MAIZ GIGANTE SALADO, marca: SALYSOL, elaborado
por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.060 AVELLANAS, marca: SALYSOL, elaborado por:
SALYSOL, S.A, en: ESPANA,

A-119.063 MANI SALADO, marca: SALYSOL, elaborado por:
SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.064 PROTEINA TEXTURIZADA DE SOYA "TSP HP" USO
INDUSTRIAL, marca: AMERICA PAMPA, elaborado por; AMERICA
PAMPA AGROINDUSTRIAL S.A., en: ARGENTINA,

A-119.065 PROTEINA TEXTURIZADA DE SOYA "TSP" USO
INDUSTRIAL, marca: AMERICA PAMPA, elaborado por: AMERICA
PAMPA AGROINDUSTRIAL S.A., en: ARGENTINA.

A-119.075 GALLETA CON CHOCOLATE SIN AZUCAR ANADIDA
"MINI ESTRELLA", marca: QUICKBURY, elaborado por: JENS
SCHLEICHER GMBH, en: ARGENTINA,

A-119.076 GALLETA DE MARGARITA SIN AZUCAR ANADIDA ,
marca: QUICKBURY, elaborado por: JENS SCHLEICHER GMBH, en:
ARGENTINA.

A-119.077 HELADO CREMOQSO SABOR A VAINILLA CON SIROPE
DE DULCE DE LECHE, marca: LA CREMERIA, elaborado por:
PRODUCTOS ALCAZAR, S.A, en: CARACAS, ESTADO DISTRITO
CAPITAL.

A-119.081 ACEITUNAS RELLENAS CON PIMIENTO, marca:
DELICATO, elaborado por: AGROPECUARIA NOBEX, S.A., en:
PERU.

A-119.082 ACEITUNAS RELLENAS CON AJI AMARILLO "PICANTE
SUAVE", marca: DELICATO, elaborado por: AGROPECUARIA
NOBEX, S.A., en: PERU.

A-119.083 GOMA DE MASCAR SABOR A FRUTAS"BUBBLE UP",
marca: CANEL'S, elaborado por: CANELS, S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.084 WAFFER RELLENO DE CREMA SABOR A CHOCOLATE,
marca: WAFFER RIKURA, elaborado por: SEMPREBENE, S.A. PARA:
UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A., en: ECUADOR.

A-119.085 CORAZONES DE ALCACHOFAS AL NATURAL., marca:
CYNARA, elaborado por: CYNARA PERU SAC., en: PERU.

A-119.086 LECHE EVAPORADA, marca: MERCOLACT, elaborado
por: GLORIA S.A, en: PERU,

A-119.087 SUERC DULCE EN POLVO PARCIALMENTE
DESMINERALIZADO "USO INDUSTRIAL", marca: COLONA,
elaborado por: GENERAL DE ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en:
MARACAIBO, EDO ZULIA.

A-119.088 GOMITAS DE GELATINA SABORES A LIMON,
MANDARINA, NARANJA YFRESA CON VITAMINA C "GOMIVIT",
marca: FALIDU, elaborado por: FABRICA DE ALIMENTOS DULCES
FALIDU, C.A., en: CHARALLAVE, ESTADO MIRANDA.

A-119.089 CARAMELOS BLANDOS MASTICABLES SABOR A
CHOCOLATE"CHOCO"VAQUITA", marca: CANEL'S, elaborado por:
CANELS, S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.090 PANETON NAVIDENO CON GOTAS DE CHOCOLATE
LIBRE DE GLUTEN "DOLCE DI NATALE CLASSICO CON GOCCE DI
CIOCCOLATO”, marca: NUTRI FREE, elaborado por: NUOVA
TERRA, S.R.L., en: ITALIA.

A-119.091 PANETON NAVIDENO CON UVAS PASAS LIBRE DE
GLUTEN DOLCE DI NATALE CLASSICO CON UVETA, marca: NUTRI
FREE, elaborado por: NUOVA TERRA, S.R.L., en: TTALIA.

A-119.092 GOMA DE MASCAR SIN AZUCAR ANADIDA BAJO EN
CALORIAS SABOR A PINA, MANGO Y MARACUYA, marca: TOPLINE
TROPICAL, elaborado por; ARCOR DE PERU, S.A, en: PERU.

A-119.093 GALLETA DULCE RELLENA CON CREMA SABOR A
FRESA CON COBERTURA SABOR A CHOCOLATE BLANCO, marca:
ZAMBO BLANCO, elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES,
S.A., en: ECUADOR.

A-119.095 ARROZ BLANCO DE GRANO LARGO TIPO I "SABOR A
CEBOLLA Y AJO", marca: ARROZ SOJO, elaborado por: MOLINOS
SOJO C.A (MOLSOCA), en: CALABOZO,EDO GUARICO.

A-119.098 QUESO REGGIANITO, EXTRADURO, SEMIGRESO,
MADURADO, marca: MAGNASCO, elaborado por: MAGNASCO
HMNQOS, S.A, en: ARGENTINA.

A-119.099 HARINA DE MAiz TOSTADO FORCRO, marca:
SUPREMO, elaborado por: SOFRUVER DE VENEZUELA C.A., en:
TARIBA, ESTADO TACHIRA.

A-119,100 HARINA DE MAIZ TOSTADO FORORO, marca:
IMPERIAL, elaborado por: EMPAQUETADORA Y DISTRIBUIDORA EL
ANDINITO C.A., en: TARIBA, ESTADO TACHIRA.

A-119.101 QUESO TIPO PECORINO, EXTRADURO, GRASO,
MADURADO, marca: LACSA, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS
CUMAREBQ, C.A., en: CORO, ESTADO FALCON.

A-119.102 HELADO CREMOSO SABOR A CHOCOLATE MALTEADO
"TODDY", marca: EFE, elaborado por: PRODCUTOS EFE, S.A., en:
CHACAQ, ESTADO MIRANDA.

A-119.103 SALSA A BASE DE MOSTAZA, marca: ARREZIO,
elaborado por: SUR AMERICAN FOOD, C.A., en: VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-119.106 LECHE EL POLVO ENTERA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS AY D, marca: ADECO LATTINA, elaborado por: ADECO
AGROPECUARIA, S.A, en: ARGENTINA.

A-119.107 SALCHICHA COCIDA ESTANDAR, marca: LA CASA DEL
CHEF, elaborado por: LA CASA DEL CHEF, C.A., en: TURMERO,
ESTADO ARAGUA,

A-119.108 LECHE DESCREMADA EN PLVO "USO INDUSTRIAL",
marca: SM, elaborado por: MARIJAMPOLES PIENO KONSERVAI, en:
LITUANIA.

A-119.109 CARAMELO MASTICABLE SABOR A COCO, marca:
TOFFEE COCO, elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES,

| S.A, en: ECUADOR,

A-119.110 PISTACHOS, marca: SALYSOL, elaborado por:
SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.111 MEZCLA DE FRUTOS SECOS, marca: SALYSOL,
elaborado por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.113 PASTA UNTABLE CON SABOR A AVELLANA, marca:
CHOCONUT, elaborado por: NESTLE VENEZUELA, S.A., en: SANTA
CRUZ DE ARAGUA, ESTADO ARAGUA.

A119.114 MANI CON MIEL, marca: SALYSOL, elaborado por:
SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.116 DOBLE GALLETA DULCE RELLENA CON CREMA Y
RECUBIERTA CON COBERTURA SABOR A CHOCOLATE, marca:
ZAMBITO, elaborado por: UNIVERSAL SWEET INDUSTRIES, S.A.,
en: ECUADOR.

A-119.125 SEMILLAS DE GIRASOL, marca: SALYSOL, elaborado
por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA,

A-119.126 ALMENDRAS FRITAS, marca: SALYSOL, elaborado
por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.127 MANI AL HORNO PICANTE, marca: SALYSOL,
elaborado por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA,

A-119.128 ACEITUNAS RELLENAS DE PIMENTON PICANTE,
marca: SALYSOL, elaborado por: SALYSOL, S.A, en: ESPANA.

A-119.129 MA{Z DULCE EN GRANO, marca: EL PILAR, elaborado
por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA.
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A-119,130 CAFE TOSTADO MOLIDO, marca: LA ESPERANZA,
elaborado por: COMERCIALIZADA CAFE LA ESPEZANZA, en: SAN
CRISBOBAL, ESTADQ TACHIRA.

A-119.131 CARNE DE RES CURADA EN SU CALDO, marca:
TEXANA, elaborado por: INALCA, S.P.A., en: ITALIA.

A-119.132 DECORACION DE OBLEA AZUCARADA, marca: MEC3,
elaborado por: OPTIMA S.R.L., en: ITALIA,

A-119.135 MEZCLA A BASE DE AZUCAR PULVERIZADA, marca:
ULTRAMIX, elaborado por: DISTRIBUIDORA 1S, C.A., en: CAGUA,
ESTADO ARAGUA.

A-119.136 HARINA DE TRIGO LEUDANTE, marca: ULTRAMIX,
elaborado por: DISTRIBUIDORA 1S, C.A., en: CAGUA, ESTADO
ARAGUA.

A-119.137 HOJUELAS DE PLATANO MADURO (MADURITOS),
marca: URAQ, elaborado por: CORPORACION INVECA, C.A. EN EL
VIGIA, ESTADO MERIDA PARA: COMERCIALIZADORA QUINAROES,
C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL

:A-119.138 GALLETAS DULCES CON CHISPAS DE
CHOCOLATE"PECAS", marca: TANRICO, elaborado por:
INDUSTRIAS TANRICO, C.A, en; CARACAS, EDO MIRANDA,

A-119.139 CORAZONES DE ALCACHOFAS EN MITADES, ASADAS,
EN ACEITE VEGETAL.ALCACHOFAS A LA PARRILLA.,, marca:
CYNARA, elaborado por: CYNARA PERU SAC., en: PERU.

A-119.140 CORAZONES DE ALCACHOFAS EN MITADES EN
ACEITE VEGETAL.CORAZONES DE ALCACHOFA MARINADQS.,
marca: CYNARA, elaborado por: CYNARA PERU SAC., en: PERU.

A-119.141 NECTAR DE MANZANA "KIDZ", marca: HEINZ,
elaborado por: ALIMENTOS HEINZ C.A, en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-119.142 NECTAR DE PERA"KIDZ", marca: HEINZ, elaborado
por: ALIMENTOS HEINZ C.A, en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-119.143 CARAMELO DURO SABOR A CAFE'PRIME CANDY",

marca: ALADIM, elaborado por: ALADIM INDUSTRIA DE

PRODUTQOS ALIMENTICIOS DE MIRASSOL LTDA, en: BRASIL.,

A-119.147 CHULETA DE CERDO AHUMADA, marca: DON
AMANDO, elaborado por: AGROPECUARIA MOQUEO, C.A., en:
EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-119.148 ESPALDA COCIDA TIPO SHOULDERS AHUMADA,
marca: DON AMANDO, elaborado por: AGROPECUARIA MOQUEO,
C.A., en: EJIDO, ESTADO MERIDA.

A-119.149 MEZCLA A BASE DE HARINA DE ARROZ PARA
PREPARAR TORTA" TORTA MIX", marca: MISA'S GLUTEN FRI.,
elaborado por: INVERSIONES PROSIGLU, C.A., en: CARACAS, EDO
DISTRITO CAPITAL.

A-119,150 YOGURT LIQUIDO NATURAL SABOR VAINILLA,
marca: MARTHA'S., elaborado por: INDUSTRIA DAZMAR, C.A, en:
CARACAS, EDO MIRANDA,

A-119.151 YOGURT LIQUIDO NATURAL CON HIERBABUENA.,
marca: MARTHA'S., elaborado por: INDUSTRIA DAZMAR, C.A, en:
CARACAS, EDO MIRANDA.

A-119.152 YOGURT LIQUIDO NATURAL CON LIMON, marca:
MARTHA'S., elaborado por: INDUSTRIA DAZMAR, C.A, en:
CARACAS, EDO MIRANDA.

A-119,153 YOGURT LIQUIDO NATURAL CON GUANABANA,
marca: MARTHA'S., elaborado por: INDUSTRIA DAZMAR, C.A, en:
CARACAS, EDO MIRANDA,

A-119.158 MELOCOTON EN MITADES EN ALMIBAR DILUIDO,
marca: BENIMAR, elaborado por: CONSERVAS BENIMAR, S.L., en:
ESPANA.

A-119.159 MAIZ DULCE EN GRANOS, marca: BENIMAR,
elaborado por: CONSERVAS BENIMAR, S.L., en: ESPANA,

A-119.163 PULPA DE PARCHITA 7|BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119,164 PULPA DE MORA 5 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119.165 PULPA DE GUAYABA 11 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119.166 PULPA DE GUANABANA 15 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA,

A-119.167 PULPA DE DURAZNO 12 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119.168 PULPA DE PINA 8 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119.169 PULPA DE FRESA 5 BRIX CONGELADA, marca:
FRUTIMAR, elaborado por: FRUTICOLA MARA, C.A (FRUTIMAR,
C.A), en: MARACAIBO, ESTADO ZULIA.

A-119.174 JAMONADA CON SABOR A PARRILLA, marca: FRIO
CARNES, elaborado por: EMBUTIDOS FRIO CARNES, C.A, en:
SANTA CRUZ, EDO ARAGUA.

A-119,175 JAMONADA CON SABOR PICANTE, marca: FRIO
CARNES, elaborado por: EMBUTIDOS FRIO CARNES, C.A, en:
SANTA CRUZ, EDO ARAGUA,

A-119.176 JAMONADA CON SABOR A PIZZA, marca: FRIO
CARNES, elaborado por: EMBUTIDOS FRIO CARNES, C.A, en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-119.178 ALIMENTO INSTANTANEO CON SABOR A CHOCOLATE
AREQUIPE"CHOCOLATE CARAMELO", marca: TRIS TRAS XTRE-
MIX, elaborado por: ALFONSO RIVAS & CIA, C.A, en: TURMERO,
ESTADO ARAGUA.

A-119.179 SEMILLAS DE CHIA, marca: PACHAMAMA FOODS,
elaborado por: MGA MULTIPRODUCTOS GLOBALES ANDINOS SAC,
en: PERU.

A-119.180 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DURUM, marca:
PALANDRI, elaborado por: PASTIFICIO PALANDRI, S.R.L., en:
ITALIA.

A-119.181 SARDINAS EN SALSA DE TOMATE, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.182 SARDINAS AHUMADAS EN ACEITE VEGETAL, marca:
LOS ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA" VENTURA
2014, C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.183  SARDINAS AL LIMON, marca: LOS ROQUES,
elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014, C.A., en:
PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.184 SARDINAS EN SALSA DE NAPOLITANA, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE,

A-119,185 SARDINAS EN ACEITE VEGETAL, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.186 GELIFICANTE"PURECTIN 3107C"USO INDUSTRIAL,
marca: PURATOS, elaborado por: PURATOS NV/SA, en: BELGICA.

A-119.188  GELIFICANTE "PURAGEN K5"USO INDUSTRIAL,
marca: PURATOS, elaborado por: PURATOS NV/SA, en: BELGICA.

A-119.190 MEZCLA NO LACTEA PARA PREPARAR CAFE
CREMOSQO, marca: HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST
WHOLESALE FOODS, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.191 HARINA DE TRIGO PARA TODO ENRIQUECIDA,
marca: HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE FOODS,
en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.192 JUGO DE TOMATE, marca: HY-TOP, elaborado por:
SOUTH EAST WHOLESALE FOODS, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.193 RODAJAS DE PINA EN JUGO DE PINA, marca: HY-
TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE FOODS, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-119,194 MOSTAZA PREPARADA, marca: HY-TOP, elaborado
por: SOUTH EAST WHOLESALE FOODS, en: ESTADOS UNIDOS.
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A-119,195 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DURUM, marca:
HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE FOODS, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-119.196 LOMO DE ATUN PRECOCIDO CONGELADO Y
EMPACADO AL VACIO, marca: MARBELIZE, elaborado por:

MARBELIZE, S.A., en: ECUADOR,

A-119.197 ATUN EN ACEITE VEGETAL, marca: EL FARO,
elaborado por: LA PERLA DEL SUR, C.A., en: PUNTA DE PIEDRAS,
ESTADO NUEVA ESPARTA.

A-119.198 ATUN SOLIDO AL NATURAL, marca: LOS ROQUES,
elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014, C.A., en:
PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119,199 ATUN SOLIDO EN ACEITE VEGETAL, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.200 PEPITONAS EN SALSA PICANTE, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.201 JUREL EN TROZOS EN ACEITE VEGETAL, marca: LOS
ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA 2014,
C.A., en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.202 JUREL EN TROZOS EN SALSA DE TOMATES, marca:
LOS ROQUES, elaborado por: INVERSIONES BUENA VENTURA
2014, C.A,, en: PUERTO SANTO ESTADO SUCRE.

A-119.204 SARDINAS ENTERAS EN SALSA DE TOMATE, marca:
DELI SEA, elaborado por: GYE INVERSIONES E.LR.L., en: PERU.

A-119.206 PASTA DE SEMOLA DE TRIGO DURO ESPAGUETE No
S, AMORINI/ CUPIDOS, RIGATON/RIGATONI, FUSILLI/FUSILLI,
PENNE LISCE/PLUMAS LICE, PENNEZITE RIGATQO/PLUMASZITE,
RIGATO, CONCHIGLIONI/CONCHITAS, RICCIARELLE/RIZADOS,
LINGUINE/LINGUINI, marca: MAESTRI, elaborado por: G.A.C.
GRUPPO ALIMENTARE CAMPANO, S.R.L, en: ITALIA.

A-119.211 HARINA DE ARVEJA VERDE "USO INDUSTRIAL",
marca: DEVENALSA, elaborado por: INVERSIONES INNOVA
PRODUCTS, C.A. PARA: DEVENALSA DE ALIMENTOS, S.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.212 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA"VARIEDAD
CLASICOD", marca: ROMERIA, elaborado por: LAS GAITAS,S.A, en:
CHILE.
A-119.213 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA"VARIEDAD
FUERTE", marca: ROMERIA, elaborado por: LAS GAITAS, S.A, en:
CHILE.

A-119.214 ACEITE DE OLIVA VIRGEN, marca: ECO LADI,
elaborado por: COOPERATIVA OLIVARERA STYPSIS, S.R., en:
GRECIA.

A-119.215 JUGO DE MANZANA A PARTIR DE
CONCENTRADQ"APPLE  JUICE", marca: MULBERRY FARMS,
elaborado por: ABT TRADING, INC., en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.219 MEJORADOR DE MASAS PARA PANIFICACION"SUPER
F MULTIPROPOSITQ", marca: FLEISCHMANN, elaborado por: AB
CALSA, S.A, en: ECUADOR.

A-119.221 EMPANADAS RELLENAS CON POLLO, marca: LA
VENTANA, elaborado por: INVERSIONES TARAZONA BAENA, C.A
(INTABAECA), en: MARACAIBO, EDO ZULIA.

A-119.222 EMPANADAS RELLENAS CON CARNE, marca: LA
VENTANA, elaborado por: INVERSIONES TARAZONA BAENA, C.A
(INTABAECA), en: MARACAIBO, EDO ZULIA.

A-119.223 SALSA TARTARA, marca: LA VENTANA, elaborado
por: INVERSIONES TARAZONA BAENA, C.A (INTABAECA), en:
MARACAIBO, EDO ZULIA.

A-119.224 PALMITOS ENTEROS, marca: PERCA, elaborado por:
INDUSTRIA AGRICOLA EXPORTADORA INAEXPO, C.A, en:
ECUADOR.

A-119.225 PALMMITOS EN TROZOS, marca: PERCA, elaborado
por: INDUSTRIA AGRICOLA EXPORTADORA INAEXPO, C.A, en:
ECUADOR.

A-119.226 NISINA EN 50% DE SAL"NISINPRO"USO INDUSTRIAL,
marca: NISINPRO, elaborado por: LUOYANG CHIHON
BIOTECHNOLOGY CO., LTD, en: CHINA,

A-119.230 TE VERDE CON FRESA Y LECHOSA"LONG ISLAND
STRAWBERRY"USO INDUSTRIAL, marca: SIN MARCA, elaborado
por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA,

A-119.231 TE NEGRO CON JENGIBRE, CANELA, CARDAMOMO,
CILANTRO, CLAVO DE OLOR Y PIMIENTA"COCHIN MASALA
CHAI'USO  INDUSTRIAL, marca: S/M, elaborado  por:
METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.

A-119.232 TE VERDE CON FRESA Y LECHOSA"LONG ISLAND
STRAWBERRY"USO INDUSTRIAL, marca: SIN MARCA, elaborado
por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.

A-119.233 ALIMENTO EN POLVO A BASE DE AISLADO DE
PROTEINAS SABOR CHOCOLATE PARA REGIMENES
ESPECIALES"MAXIMUM ISOLATE", marca: NATURAL SYSTEMS,
elaborado por: NATURAL  SYSTEMS  INTERNATIONAL
CORPORACION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.234 ALIMENTO EN POLVO A BASE DE AISLADO DE
PROTEINAS SABOR FRESA PARA REGIMENES
ESPECIALES'MAXIMUM ISOLATE", marca: NATURAL SYSTEMS,
elaborado por: NATURAL SYSTEMS INTERNATIONAL
CORPORACION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.236 BEBIDA EN GEL CON CAFEINA PARA DEPORTISTAS
SABOR A ARANDANO " ROCTANE ULTRA ENDURANCE ENERGY
GEL BLUEBERRY POMEGRANATE", marca: GU, elaborado por: GU
ENERGY LABS, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.237 BEBIDA EN GEL CON CAFEINA PARA DEPORTISTAS
SABOR A CHOCOLATE "ROCTANE ULTRA ENDURANCE ENERGY
GEL CHOCOLATE RASPBERRY", marca: GU, elaborado por: GU
ENERGY LABS, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.238 ALIMENTO ACHOCOLATADO EN POLVO A BASE DE
CARBOHIDRATOS Y PROTEINAS ENRIQUECIDO CON VITAMINAS Y
MINERALES, marca: LACTOVISOY, elaborado por: GENERAL DE
ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en: MARACAIBO,EDO ZULIA.

A-119.239 LECHE EN POLVO COMPLETA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D3, marca: SUPREMA, elaborado por: INDUSTRIA
AGROALIMENTARIA EL BUEN VIVIR, C.A., en: EL VIGIA, ESTADO
MERIDA.

A-119.240 LECHE EN POLVO COMPLETA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D3, marca: BOLIVAR VUELVE, elaborado por:
INDUSTRIA AGROALIMENTARIA EL BUEN VIVIR,C.A, en:
LAGUNILLA, ESTADO MERIDA.

A-119.242 TOMATES PELADOS AL NATURAL ENVASADOS,
marca: QUATTRO TOMATES, elaborado por: PRODUCTOS
SALADINO 11, C.A, en: CAGUA, EDO ARAGUA.

A-119.243 WAFER CON RELLENO SABOR A FRESA "BELAVISTA
WAFER MORANGQ", marca: BELAVISTA, elaborado por: CILASI
ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.244 WAFER CON RELLENO SABOR A CHOCOLATE
"BELAVISTA WAFER CHOCOLATE", marca: BELAVISTA, elaborado
por; CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.245 SALSA DE TOMATE KETCHUP CLASE A, marca:
ARREZIO, elaborado por: SUR AMERICAN FOOD, C.A., en:
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-119.246 MASMELOS SABOR A FRESA CUBIERTOS CON SABOR
A CHOCOLATE "TRULULU CHOCOFRESA", marca: TRULULU
CHOCOFRESA, elaborado por: C I SUPER DE ALIMENTCS,S.A, en:
COLOMBIA.

A-119.248 VINAGRE BALSAICO DE MODENA"ACETO BALSAMICO
DI MODENA I.G.P.", marca: DUE VITTORIE, elaborado por:
AGRICOLA DUE VITTORIE S.R.L., en: ITALIA.

A-119.249 INFUSION HERBAL DE ROOIBOS CON PETALOS DE
CARTAMO Y CALENDULA Y CASCARA DE NARANJA"FLORIDA
ORANGE ROOIBOS"USO INDUSTRIAL, marca: S/M, elaborado por:
METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.

A-119.250 MEZCLA FRUTAL HIBISCUS,BAYAS DE SAUCO Y
GROSELLAS"TISANA BERRY MELODY"USO INDUSTRIAL, marca:
S/M, elaborado por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en:
CANADA.

A-119,251 MAZCLAHERBAL MATE, LIMONCILLO, MENTA,
GINSENG, GINKO, ORTIGA, AZULEJO, CALENDULA Y PETALOS DE
GIRASOL"ENERGY HERBAL"USO INDUSTRIAL, marca: S/M,
elaborado por: METROPOLITAN TEA COMPANY LTD, en: CANADA.



@MiguelSMunoz

429.626

IG @GacetaOficial

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

A-119.253 HOJUELAS DE PLATANQ FRITO CON AJO"BANANA
CHIP CON AJO", marca: HINUT'S, elaborado por: INVERSIONES
AGROFOQOD, C.A., en: CAGUA EDO ARAGUA.

A-119.254 HOJUELAS DE PLATANO FRITO CON SAL"BANANA
CHIPS CON SAL", marca: HINUT'S, elaborado por: INVERSIONES
AGROFOOQOD, C.A., en: CAGUA EDO ARAGUA.

A-119.257 BEBIDA A BASE DE ALMENDRAS SIN AZUJUCAR
ANADIDA SABOR CON VITAMINAS Y MINERALES UHTSILK
PUREALMOND UNSWEETNED ALMONDMILK ORIGINAL", marca:
SILK, elaborado por: WHITE WAVE FOODS, en: ESTADOS UNIDOS.
A-119.260 BEBIDA A BASE DE ALMENDRAS SIN AZUCAR
ANADIDA SABOR A VAINILLA CON VITAMINAS Y MINERALES UHT?
SILK PUREALMOND UNSWEETNED ALMONDMILK VAIMILLA?
marca; SILK, elaborado por: WHITE WAVE FOODS, en: ESTADOS
UNIDOS.

A-119.261 BEBIDA DE ALOE VERA CON SABOR A CEREZA
FRESA, marca: BB ALOE, elaborado por: COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL BUSINESS CONSULTING GROUP LIMITADA,SIGLA
CI BCGR LTDA., en: COLOMBIA.

A-119.262 BEBIDA DE ALOE VERA CON SABOR A COCO PINA
MANGO Y MARACUYA, marca: BB ALOE, elaborado por:
COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL BUSINESS CONSULTING
GROUP LIMITADA, SIGLA CI BCGR LTDA., en: COLOMBIA.

A-119.263 BEBIDA DE ALOE VERA CON SABOR A COCO PINA
MANGO Y MARACUYA, marca: KUMBIA, elaborado por:
COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL BUSINESS CONSULTING
GROUP LIMITADA, SIGLA CI BCGR LTDA., en: COLOMBIA.

A-119.264 BEBIDA DE ALOE VERA CON SABOR A CEREZA
FRESA, marca: KUMBIA, elaborado por: COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL BUSINESS CONSULTING GROUP LIMITADA,
SIGLA CI BCGR LTDA., en: COLOMBIA.

A-119,267 TOMATES ENTEROS PELADOS EN JUGO DE TOMATE,
marca: POMILIA, elaborado por; POMILIA S.P.A., en: ITALIA.

A-119.268 AROMA ARTIFICIAL EL POLVO A CITRUS"USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
FLAVORS CORPORATION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.269 AROMA IDENTICO AL NATURAL EN POLVO A
CHICLE"USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por:
GIVAUDAN FLAVORS CORPORATION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.274 UNTABLE A BASE DE QUESO, marca: TWISTIKESO,
elaborado por: GENERAL DE ALIMENTOS NISA C.A. (GENICA), en:
MARACAIBO EDO ZULIA.

A-119.275 ALIMENTO LIQUIDO COMPLETO Y BALANCEADO CON
PROTEINAS, VITAMINAS, MINERALES Y FRUTOOLIGOSACARIDO
SABOR A CHOCOLATE, marca: FARMATODO, elaborado por:
KERRY CANADA INC, en: CANADA,

A-119.276 ALIMENTO LIQUIDO COMPLETO Y BALANCEADQO CON
PROTEINAS VITAMINAS Y MINERALES CON PREBIOTICOS
COLINA,SIN LACTOSA,SABOR A VAINILLA, marca: FARMATODO,
elaborado por: KERRY CANADA INC, en: CANADA.

A-119.278 AROMA IDENTICO AL NATURAL FRAMBUESA TAK-
022503-USO INDUSTRIAL, marca: TAKASAGO, elaborado por:
TAKASAGO DE MEXICO S.A.DE C.V, en: MEXICO.

A-119.279 QUESO GOUDA SEMIDURQO,GRASO, MADURADO,
marca: LACSA, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS CUMAREBO,
C.A., en: CORO,EDO FALCON.

A-119.280 QUESO  MANCHEGO, EXTRADURO, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: LACSA, elaborado por: INDUSTRIAS LACTEAS
CUMAREBO, C.A., en: CORO, EDO FALCON.

A-119.282 AROMA ARTIFICIAL EN POLVO A GUANABANA"USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
ARGENTINA S.A., en: ARGENTINA,

A-119.283 QUESO COLONIA, SEMIDURO, GRASO, MADURADO,
marca: SURENTOQ, elaborado por: COMPANIA LACTEA
AGROPECUARIA LECHEROS DE YOUNG, S.A (CLALDY, S.A), en:
URUGUAY,

A-119.284 QUESO EDAM SEMIDURO, SEMIGRASO, MADURADO,
marca: SERENTO, elaborado por: COMPANIA  LACTEA
AGROPECUARIA LECHEROS DE YOUNG, S.A (CLALDY, S.A), en:
URUGUAY,

A-119.285 BEBIDA DE ALOE VERA CON SABOR A UVA, marca:
BB ALOE, elaborade por: COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL
BUSINESS CONSULTING GROUP LIMITADA, SIGLA CI BCGR LTDA,,
en: COLOMBIA.

A-119.287 QUESO REGGIANITO, EXTRADURO, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: SURENTO, elaborado por: COMPANIA LACTEA
AGROPECUARIA LECHEROS DE YOUNG, S.A (CLALDY,S.A), en:
URUGUAY.

A-119,288 AROMA COCO IDENTICO AL NATURAL POLVO"USO
INDUSTRIAL", marca: IFF, elaborado por: INTERNATIONAL
FLAVORS &FRAGANCES, EXICO S.A DE C.V, en: MEXICO,

A-119.289 MEZCLA A BASE DE HARINA DE ARROZ Y CACAO
PARA PREPARAR TORTA DE CHOCOLATE BROWNIE MIX., marca:
MISA'S GLUTEN FRI., elaborado por: INVERSIONES PROSIGLU,
C.A., en: CARACAS, EDO DISTRITO CAPITAL.

A-119.291 SALSA BARBECUE "BBQ", marca: ALIMENTOS ARIAS,
elaborado por: ALIMENTOS DONA DIGNA, C.A. EN MARACAY,
ESTADO ARAGUA PARA: ALIMENTOS ARIAS, C.A., en: MARACAY,
ESTADO ARAGUA.

A-119.297 ENSALADA DE VEGETALES, marca: CORINA,
elaborado por: CONSERVAS DEL NORTE, S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.302 QUESO GOUDA SEMIDURO, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: SURENTO, elaborado por: COMPANIA LACTEA
AGROPECUARIA LECHEROS DE YOUNG, S.A (CLALDY, S.A), en:
URUGUAY.

A-119.303 QUESO MOZZARELLA, SEMIDURO, SEMIGRASO,
FRESCO, marca: SURENTO, elaborado por: COMPANIA LACTEA
AGROPECUARIA LECHEROS DE YOUNG, S.A (CLALDY, S.A), en:
URUGUAY.

A-119.305 GELIFICANTE "PURAGAR 700" USQO INDUSTRIAL,
marca: PURATOS, elaborado por: PURATOS NV/SA, en: BELGIA.

A-119.306 CARAMELO DURQO RELLENO SABOR ARTIFICIAL A
TAMARINDO "TRADICIONALES2, marca: SUPER TRADICIONALES,
elaborado por: C I SUPER DE ALIMENTOS, S.A, en: COLOMBIA.

A-119.307 AREPAS DE MAIZ PILADO PRECOCIDA Y PREASADA,
marca: KAMY, elaborado por: ALIMENTOS KAMY, en: WVALENCIA,
ESTADO CARABOBO.

A-119.308 TABLETA DE CHOCOLATE CON LECHE Y AVELLANAS
70% CACAQ, marca: ZISNELLA, elaborado por: ZISNELLA
CHOCOLATES C.A., en: CARACAS, ESTADO.

A-119.309 MEZCLA A BASE DE HARINA DE MAIZ Y ARROZ
ENRIQUECIDA, marca: DONA  EMILIA, elaborado por:
ALMACENADORA ASOPORTUGUESA II, S.A., en: ACARIGUA,
ESTADO PORTUGUESA.

A-119.310 AZUCAR BLANCA REFINADA, marca: DONA CLARITA,
elaborado por: FERREAGRO LUISCLAR, C.A., en: BISCUCUY,
ESTADO PORTUGUESA.

A-119.311 ATUN EN ACEITE VEGETAL, marca; CORALIA,
elaborado por: INVERSIONES CORDILLERA, C.A., en: CHIVACOA,
ESTADO YARACUY,

A-119.312 MOSTAZA PREPARADA (YELLOW MUSTARD), marca:
FORRELLI, elaborado por: PERFECT CHOICE USA, INC, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-119.313 QUESO FUNDIDO SEMIDURO-GRAQ-MADURADO
"MAGRETTO", marca: FAPROLAC, elaborado por: FABRICA DE
PRODUCTOS LACTEOS, C.A. (FAPROLAC), en: MARACAIBO, EDO
ZULIA.

A-119.314 MEZCLA ABASE DE FIBRAS Y PROTEINAS CON
VITAMINAS Y MINERALES PARA USO INDUSTRIAL, marca: S/M,
elaborado por: LIOTECNICA TECNOLOGIA EM ALIMENTOS LTDA
EN BRASIL PARA: HERBALIFE INTERNATIONAL LUXEMBOURG
S.AR.L., en: LUXEMBURGO.

A-119.315 CARAMELOS MASTICABLES SABORES SURTIDOS A
MANGO, CEREZA, MANZANA, NARANJA Y PARCHITA., marca:
DIXITS, elaborado por: FABRICA DE ALIMENTOS DULCES FALIDU,
C.A., en: CHARALLAVE,EDO MIRANDA.

A-119.316 CHUPETAS SABORES SURTIDOS A FRESA, UVA Y
SANDIA CON RELLENO MASTICABL SABOR A TUTTY FRUTTI
COLOREADAS Y AROMATIZADAS  ARTIFICIALMENTE"GOOD
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FRUIT", marca: ALADIM, elaborado por: ALADIM INDUSTRIA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS DE MIRASSOL LTDA, en: BRASIL.

A-119.317 LECHE EN POLVO COMPLETA ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A ¥ D USO INDUSTRIAL, marca: ITALAC, elaborado
por: GOIASMINAS INDUSTRIA DE LATICINIOS LTDA, en: BRASIL.

A-119.318 CEREAL EXPANDIDO A BASE DE AVENA, MA[z,
ARROZ Y TRIGO ENRIQUECIDO CON VITAMINAS "ABCI-TOO'S",
marca: MAIZORITOS, elaborado por: ALFONSO RIVAS & CIA, C.A,
en: TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-119.319 CEREAL EXPANDIDO A BASE DE MAiz, TRIGO Y
AVENA CON SABOR A FRUTAS "FRUTY AROS", marca:
MAIZORITOS, elaborado por: ALFONSO RIVAS & CIA, C.A, en:
TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-119.320 CEREAL EXPANDIDO CON SABOR A CHOCOLATE A
BASE DE MAIZ, ARROZ, TRIGO Y AVENA "CHOCOSAFARI", marca:
MAIZORITOS, elaborado por: ALFONSO RIVAS & CIA, C.A, en:
TURMERO, ESTADO ARAGUA.

A-119.321 CEREAL DE MAfZ, TRIGO Y AVENA CON SABOR A
FRUTAS "FRUTY POP2, marca: MAIZORITOS, elaborado por:
ALFONSO RIVAS & CIA, C.A, en: CARACAS, ESTADO MIRANDA.

A-119,323 |ECHE DESCREMADA CONDENSADA Y AZUCARADA,
marca: 3P, elaborado por: 3P INVERSIONES, C.A., en: SANTA
CRUZ DE ARAGUA, ESTADO ARAGUA.

A-119.324 AROMA ARTIFICIAL EN POLVO A TORONJA "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
ARGENTINA S.A., en: ARGENTINA,

A-119.325 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA
DURUM"ESPECIALIDAD PASTICHQ", marca: GISELA, elaborado
por: FAPARCA, C.A, en: GUANARE, EDO PORTUGUESA.

A-119.,326 MEZCLA CONDIMENTADA PARA EMPANIZAR"HARINA
BROASTER", marca: CERES, elaborado por: PREMEZCLAS
VENEZOLANAS PREMIUM, C.A, en: CAGUA, EDO ARAGUA.

A-119.327 AROMA MANZANA IDENTICO AL NATURAL POLVO
"USO INDUSTRIAL, marca: IFF, elaborado por: INTERNATIONAL
FLAVORS &FRAGANCES, EXICO S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.329  AZUCAR BLANCA, marca: CASA, elaborado por:
DISTRIBUIDORA ABF, C.A., en: BARQUISIMETQO, ESTADO
LARA/CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.333 CREMA DE COCO, marca: NATAY, elaborado por:
ALIMENTOS NATAY, C.A., en: MONTALBAN, ESTADO CARABOBO.

A-119.335 SARDINA EN ACEITE VEGETAL, marca: CORALIA,
elaborado por: INVERSIONES CORDILLERA, C.A., en: CHIVACOA,
ESTADO YARACUY.

A-119.336 GALLETAS DULCES SABOR A CHOCOLATE CON
GOTAS SABORA A CHOCOLATE "BELAVISTA COOKIES SABOR
CHOCOLATE", marca: BELAVISTA, elaborado por: CILASI
ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.338 GALLETA SALADA CONSABOR A MANTEQUILLA
"BELAVISTA CREAM CRACKER", marca: BELAVISTA, elaborado por:
CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.339 GALLETAS DULCES SABOR A VAINILLA CON RELLENO
SABOR A FRESA "BELAVISTA MORANGO", marca: BELAVISTA,
elaborado por: CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.344 GALLETA DULCE SABORA A CHOCOLATE "BELAVISTA
AMANTEIGADOS CHOCOLATE", marca: BELAVISTA, elaborado por:
CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.345 BEBIDA DE TAMARINDO PASTEURIZADQ, marca:
JUGO LISTO, elaborado por: FRUTAS CONCENTRADAS, C.A., en:
LA VICTORIA EDO ARAGUA.

A-119.347 QUESO BLANCO PASTEURIZADO EN PINCHOS,
DURO, SEMIGRASO, FRESCO "QUESO DE COALHQ", marca:
TIROLEZ, elaborado por: LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.348 GALLETAS CON SABORA A CACAO SIN AZUCAR
ANADIDA, marca: KSERITAS, elaborado por: INVERSIONES
311031, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.352 GALLETAS CON PASAS SIN AZUCAR ANADIDA,
marca: KSERITAS, elaborado por: INVERSIONES 311031, C.A., en:
CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.353 SARDINAS ENTERAS AL NATURAL, marca: REINA
DEL CARIBE, elaborado por: CORPORACION 3C, CA. en:
CUMANA, ESTADO SUCRE.

A-119.354 GALLETAS DULCES EN FORMA DE MINIATURA "USO
INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY DO BRASIL
LTDA, en: BRASIL.

A-119.355 BEBIDA LACTEA A BASE DE LECHE FLUIDA Y
SOLIDOS LACTEQS PASTEURIZADO Y HOMOGENIZADO, marca:
MOTATAN, elaborado por: LACTEOS R.A.C.A., en: VALERA,
ESTADO TRUJILLO. '

A-119.356 BEBIDA DE TE CON SABORA LIMON PASTEURIZADO
LISTO PARA TOMAR TE LIMON, marca: MOTATAN, elaborado por:
LACTEOQS R.A.C.A,, en: VALERA, ESTADO TRUIJILLO.

A-119.360 CARAQOTAS ROJAS GUISADAS, marca: DEMICASA,
elaborado por: PRODUCTQS ALIMENTOS COOK CHILL,C.A, en:
CARACAS,EDO MIRANDA,

A-119.362 GALLETAS DULCES SABOR A VAINILLA CON
RELLENO SABOR A BANANA "BELLAVISTA BANANA", marca:
BELAVISTA, elaborado por: CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119,363 GALLETAS DULCES SABOR A CHOCOLATE CON
RELLENO SABORA CHOCOLATE BLANCO "BELLAVISTA CHOCOLATE
BRANCO", marca: BELLAVISTA, elaborado por: CILASI ALIMENTOS
S/A, en: BRASIL.

A-119.364 GALLETAS DULCES SABOR A CHOCOLATE CON
RELLENO SABOR A CHOCOLATE "BELLAVISTA CHOCOLATE",
marca: BELAVISTA, elaborado por: CILASI ALIMENTOS S/A, en:
BRASIL.

A-119.365 WAFER CON RELLENO SABOR A DULCE DE LECHE
"BELLAVISTA WAFER DOCE DE LEITE", marca: BELAVISTA,
elaborado por: CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.366 GALLETAS DULCES SABOR A VAINILLA "BELLAVISTA
MARIA", marca: BELLAVISTA, elaborado por: CILASI ALIMENTOS
S/A, en: BRASIL.

A-119.367 GALLETAS DULCES SABOR A COCO "BELAVISTA
AMANTEIGADOS COCO", marca: BELLAVISTA, elaborado por:
CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.368 GALLETA DULCE SABOR A LECHE 2BELAVISTA
AMANTEIGADOS LEITE2, marca: BELLAVISTA, elaborado por:
CILASI ALIMENTOS S/A, en: BRASIL.

A-119.369 GALLETAS DULCES SABOR A VAINILLA CON GOTAS
SABOR A CHOCOLATE "BELAVISTA COOKIES SABOR A BAUNILHA",
marca: BELAVISTA, elaborado por: CILASI ALIMENTOS S/A, en:
BRASIL.

A-119.370 CACAQO ENPOLVO ALCALINIZADO, marca: INDCRESA,
elaborado por: INDCRE, S.A., en: ESPANA.

A-119.373 QUESO TIPO ESTEPE, EXTRADURQ, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: TIROLEZ, elaborado por: LATICINIOS
TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.374 QUESO TIPO GRUYER, EXTRADURQ, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: TIROLEZ, elaborado por: LATICINIOS
TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.375 QUESO  MINAS  (PADRAQ)  FRACCIONADO,
EXTRADURO, SEMIGRASO, MADURADO, marca: TIROLEZ,
elaborado por: LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.376 QUESO MOZZARELLA, DURO, GRASO FRESCO
"QUEIJO MUSSARELLA", marca: TIROLEZ, elaborado por:
LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.377 QUESO PARMESANO, EXTRADURO, SEMIGRASO,
MADURADO, marca: TIROLEZ, elaborado por: LATICINIOS
TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.378 UNTABLE DE MARGARINA CON SAL MARGARINA
SUAVE, marca: HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE
FOODS, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.379 QUESO PRATO DURO, SEMIGRASO, MADURADO
"QUEDJO PRATO (LANCHE)", marca: TIROLEZ, elaborado por:
LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.,381 QUESO PRATO, DURO, SEMIGRASO, MADURADO
"QUEIJQ PRATO (ESFERICO) FRACCIONADQ", marca: TIROLEZ,
elaborado por: LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.
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A-119.386 TOMATES ENTEROS PELADOS EN JUGO DE TOMATE,
marca: GRAND BOUQUET, elaborado por: PANCRAZIO, S.P.A., en:
ITALIA.

A-119.387 AROMA CARAMELO ARTIFICIAL EN POLVO "USO
INDUSTRIAL", marca: IFF, elaborado por: INTERNATIONAL
FLAVORS &FRAGANCES, EXICO S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.393 MANTEQUILLA SIN SAL "MANTEIGA DE PRIMEIRA
QUALIDADE SEM SAL", marca: TIROLEZ, elaborado por:
LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.395 MANTEQUILLA CON SAL "MANTEIGA DE PRIMEIRA
QUALIDADE CON SAL", marca: TIROLEZ, elaborado por:
LATICINIOS TIROLEZ, LTDA, en: BRASIL.

A-119.,401 CEREZAS ROJAS EN CONCENTRADO,‘_marca: MIMO,
elaborado por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA,

A-119.403 TOMATES TRITURADOS, marca: MIMO, elaborado
por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA,

A-119.405 PEPINILLOS EN VINAGRE "MINI", marca: MIMO,
elaborado por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA.

A-119.406 CHAMPINONES ENTEROS, ‘marca: MIMO, elaborado
por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA,

A-119.407 CHAMPINONES LAMINADOS, marca: MIMO, elaborado
por: COMPRE Y COMPARE, S.A, en: ESPANA.

A-119.409 MAIZ DULCE EN GRANO, marca: MIMO, elaborado
por: COMPRE ¥ COMPARE, S.A, en: ESPANA,

A-119.412 ATUN SOLIDO EN ACEITE DE SOYA, marca: GREEN
VALLEY, elaborado por: GOLDEN PRIZE CANNING CO. LTD, en?
TAILANDIA.

A-119.415 AROMA ARTIFICIAL LIQUIDO A COCO '"USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
FLAVORS CORPORATION, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.417 BEBIDA ACHOCOLATADA, marca: HERSHEY?S,
elaborado por: GOSSNER FOOD INC, en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.418 ALMENDRAS CUBIERTAS DE CHCOCOLATE CON
LECHE, marca: ZISNELLA, elaborado por: ZISNELLA CHOCOLATES
C.A., en: CARACAS, ESTADO.

A-119.419 AGLOMERADO DE CEREAL DE AVENA Y GALLETAS
DE CHOCOLATE CON SABOR A CAFE "CLUSTER CAFE "USO
INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY INGREDIENTS
DE MEXICO, S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-119.420 AGLOMERADO DE CEREAL DE AVENA CON SABOR A
MANZANA-CANELA"CLUSTER MANZANA CANELA "Uso
INDUSTRIAL", marca: KERRY, elaborado por: KERRY INGREDIENTS
DE MEXICO, S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-119.421 AROMA ARTIFICIAL EN POLVO A CEREZA "USO
INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN DE
MEXICO S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-119.424 AROMA NATURAL EN POLVO A QUESO CHEDDAR
"USO INDUSTRIAL", marca: GIVAUDAN, elaborado por: GIVAUDAN
DE MEXICO S.A. DE C.V., en: MEXICO.

A-119.426 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA 1005% ITALIANO,
marca: BELLUCCI, elaborado por: CERTIFIED ORIGINS ITALIA SRL,
en: ITALIA.

A-119.428 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA TOSCANO PGI,
marca: BELLUCCI, elaborado por: CERTIFIED ORIGINS ITALIA SRL,
en: ITALIA,

A-119.429 ARROZ PARA RISOTTO, marca: ORIENTE, elaborado
por: NOVARROZ-PRODUCTOS ALIMENTARES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.435 AZUCAR REFINADA, marca: CASA, elaborado por:
CORPORACION TERRANOVA JAH, C.A., en: ACARIGUA, ESTADO
PORTUGUESA.

A-119.436 AZUCAR BLANCA, marca: CASA, elaborado por:
CORPORACION TERRANOVA JAH, C.A., en: ACARIGUA, ESTADO
PORTUGUESA.

A-119.440 TORTA SABOR A CHOCOLATE (BROWNIE), marca:
WOKY'S, elaborado por: GOLOSONAS WOKY'S, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-119.441 MEZCLA CONCENTRADA DE ALOE VERA PARA
PREPARAR BEBIDA SABORA A MANGO, HERBAL ALOE
CONCENTRATE, marca: HERBALIFE, elaborado por:
LABORATORIOS VALMOR, C.A. EN BEJIDO, ESTADO MERIDA PARA:
VIDA HERBAL SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS, C.A., en: CARACAS,
DISTRITO CAPITAL.

A-119.444 MAYONESA "UNICA", marca: UNICA, elaborado por:
HS FOODS, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.,

A-119.445 MAYONESA, marca: SUPREMA, elaborado por: HS
FOODS, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-119.447 MAIZ DULCE EN GRANO, marca: KARN, elaborado
por: KARN CORN CO LTD, en: TAILANDIA.

A-119.448 PREMEZCLA BASE PARA PREPARAR PAN DE YUCA
SABORA A QUESO, marca: FLEISCHMANN, elaborado por: AB
CALSA SA, en: ECUADOR.

A-119.449 MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR CREMA
PASTELERA INSTANTANEA CON SABOR A VAINILLA, marca:
FLEISCHMANN, elaborado por: AB CALSA SA, en: ECUADOR.

A-119.453 AROMA FRESA ARTIFICIAL EN POLVO "USO
INDUSTRIAL", marca: IFF, elaborado por: INTERNATIONAL
FLAVORS &FRAGANCES, EXICO S.A DE C.V, en: MEXICO.

A-119.454 ACEITE COMESTIBLE DE CANOLA, marca:
PERCANOLA, elaborado por: ACEITES ABRIL, S.L., en: ESPANA.

A-119.455 AROMA IDENTICO AL NATURAL A QUESO EN POLVO
EN POLVO "USO INDUSTRIAL", marca: IFF, elaborado por:
INTERNATIONAL FLAVORS &FRAGANCES, EXICO S.A DE C.V, en:
MEXICO.

A-119.456 PERMEADO DE SUERO EN POLVO "VARIOLAC 850"
USO INDUSTRIAL, marca: VARIOLAC 850, elaborado por: ARLA
FOODS INGREDIENTS S.A., en: ARGENTINA.

A-119.457 CAFE TOSTADO MOLIDO DESCAFEINADO, marca:
NICOLA, elaborado por: NUTRICAFES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.458 CAFE TOSTADO MOLIDO "BOCAGE", marca: NICOLA,
elaborado por: NUTRICAFES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.459 CAFE TOSTADO MOLIDO "SELECTQ", marca: NICOLA,
elaborado por: NUTRICAFES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.460 CAFE TOSTADO MOLIDO "ROSSIO", marca: NICOLA,
elaborado por: NUTRICAFES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.464 CAFE TOSTADO MOLIDO "MUNDI", marca: NICOLA,
elaborado por: NUTRICAFES, S.A., en: PORTUGAL.

A-119.469 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA "OLIO EXTRA
VERGINE DI OLIVA SPERONI FIRST LINE", marca: OLIO SPERONI
DI OLIVA, elaborado por: OLEIFICIO SPERONI, S.R.L., en: ITALIA.

A-119.470 ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA, marca: DONA
OLIVA DE CHILE, elaborado por: EVOOFOODS AGROINDUSTRIAL
LTDA, en: CHILE.

A-119.471 SABOR NATURAL DE LIMON "USO INDUSTRIAL",
marca: BELL, elaborado por: BELL FLAVORS & FRAGRANCES, INC,
en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.472 COCKTEL DE FRUTAS EN ALMIBAR CONCENTRADO,
marca: HY-TOP, elaborado por: SOUTH EAST WHOLESALE FOODS,
en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.473 QUESO CREMA CON FRESAS, marca: FINLANDIA,
elaborado por: NOVARO FOODS, S.A., enm: MARACAIBO, EDO
ZULIA.

A-119.480 NARANJADA 60% JUGO DE NARANJA
PASTEURIZADO, marca: JUGO LISTO, elaborado por: FRUTAS
COMNCENTRADAS, C.A., en: LA VICTORIA EDO ARAGUA.

A-119.488 JAMON COCIDO ESTANDAR, marca: LAS TINAJAS,
elaborado por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.

A-119.489 FIAMBRE DE ESPALDA, marca: LAS TINAJAS,
elaborado por: ALIMENTOS CARNICOS DON PEDRO, C.A., en:
MARACAY, ESTADO ARAGUA.
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A-119.491 CREMA DE LECHE, marca: LACSA, elaborado por:
INDUSTRIAS LACTEAS CUMAREBO, C.A., en: CORO, ESTADO
FALCON.

A-119.493 LECHE EN POLVO COMPLETA, marca: DANA MILK,
elaborado por: PRODUCTOS LACTEOS LLANO ORIENTAL, C.A., en:
ZARAZA, ESTADO GUARICO.

A-119.494 HARINA DE MAIZ AMARILLA PRECOCIDA
ENRIQUECIDA, marca: DONA  EMILIA, elaborado por:
ALMACENADORA ASOPORTUGUESA II, S.A., en: ACARIGUA,
ESTADO PORTUGUESA.

A-119.496 PURE DE TOMATE AL NATURAL, marca: CAMPIRANA,
elaborado por: SUR AMERICAN FOOD,C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-119.497 ACEITE COMESTIBLE DE SOYA, marca: AGROIL,
elaborado por: GRASACA GRASAS SAN CARLOS, C.A,
ENBARCELONA, ESTADO ANZOATEGUI PARA. INVERSIONES
AGROJR 140, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.499 MAYONESA, marca: CAMPIRANA, elaborado por: SUR
AMERICAN FOOQD, C.A., en: VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

A-119.500 PREPARADO DE MAYONESA, marca: AREZZIO,
elaborado por: SUR AMERICAN FOOD,C.A., en: VALENCIA, ESTADO
CARABOBO.

A-119.504 AJO PICADO A LAS FINAS HIERBAS EN ACEITE
VEGETAL, marca: EL FOGON DEL CARONI, elaborado por:
DULCERIA DEL CARONI, C.A., en: PUERTO ORDAZ, ESTADO
BOLIVAR.

A-119.511 ARROZ INTEGRAL, marca: DONA EMILIA, elaborado
por: ALMACENADORA ASOPORTUGUESA, S.A., en: ARAURE,
ESTADO PORTUGUESA.

A-119.512 PREPARADO EN POLVO SEMIELABORADO PARA
HELADERIA SABOR A CACAQ"USO INSTITUCIONAL", marca:
FABBRI, elaborado por: FABBRI ARGENTINA SRL, en: ARGENTINA.

A-119.513 PREPARADO EN POLVO SEMIELABORADO PARA
HELADERIA SABOR FIVE CREAM (NEUTRAL)"USO
INSTITUCIONAL", marca: FABBRI, elaborado por: FABBRI
ARGENTINA SRL, en; ARGENTINA.

A-119.514 PREPARADO EN PASTA SEMIELABORADO SABOR A
MANTECADO DELIPASTE "USO INSTITUCIONAL", marca: FABBRI,
elaborado por: FABBRI ARGENTINA SRL, en: ARGENTINA.

A-119.515 PREPARADO EN PASTA SEMIELABORADO SABCR A
FRESA DELIPASTE"USO INSTITUCIONAL", marca: FABBRI,
elaborado por: FABBRI ARGENTINA SRL, en: ARGENTINA.

A-119.516 PREPARADO EN PASTA SEMIELABORADO SABOR A
MARACUYA DELIPASTE"USO INSTITUCIONAL", marca: FABBRI,
elaborado por: FABBRI ARGENTINA SRL, en: ARGENTINA.

A-119.517 PREPARADO EN PASTA SEMIELABORADO CON SABOR
A TIRAMISU DELIPASTE"USO INSTITUCIONAL", marca: FABBRI,
elaborado por; FABBRI ARGENTINA SRL, en: ARGENTINA,

A-119.524 CHORIZO SECO EXTRA IBERICO BELLOTA, marca:
PEDRO NIETO, elaborado por: PEDRO NIETO, S.L, en: ESPANA,

A-119,525 JAMON CURADO IBERICO DE BELLOTA, marca:
PEDRO NIETO, elaborado por: PEDRO NIETO, S.L, en: ESPANA.

A-119.526 LOMO IBERICO DE BELLOTA, marca: PEDRO NIETO,
elaborado por: PEDRO NIETO, S.L, en: ESPANA.

, A-119.530 PINA EN RODAJAS EN ALMIBAR DILUIDO, marca:
| COLISEO, elaborado por: NATURAL FRUIT CO, LTD, en:
| TAILANDIA.

A-119.531 PINA EN TROCITOS EN ALMIBAR DILUIDO, marca:
COLISEO, elaborado por: NATURAL FRUIT CO, LTD, en:
TAILANDIA.

A-119.537 BASE PARA PREPARAR BEBIDA SABORA A COCTEL
DE FRUTAS "BFI-FRUIT PUNCH 200-C" USO INDUSTRIAL, marca:
S/M, elaborado por: BEVERAGE FLAVORS INTERNATIONAL LLC,
en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.538 BASE PARA PREPARAR BEBIDA SABOR A
NARANJA"BFI-ORANGE 200-C"-USO INDUSTRIAL, marca: S/M,
elaborado por: BEVERAGE FLAVORS INTERNATIONAL LLC, en:
ESTADOS UNIDOS.

A-119.539 BASE PARA PREPARAR BEBIDA SABOR A PINA Y
BANANA"BFI-PINEAPPLE BANANA 200-C'USQ INDUSTRIAL, marca:
S/M, elaborado por: BEVERAGE FLAVORS INTERNATIONAL LLC,
en: ESTADOS UNIDOS.

A-119.541 BROWNIE, marca: GOLD BROWNIE, elaborado por:

INVERSIONES TERESAS LINGIERIE, C.A., en: CARACAS, DISTRITO
CAPITAL.

A-119.559 AZUCAR BLANCA, marca: CASA, elaborado por:
DISTRIBUIDORA ABF, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA,

A-119.562 BEBIDA A BASE DE AGUA DE COCO, marca: DUCOCO,
elaborado por: DUCOCO PRODUTO ALIMENTICIOS S.A., en:
BRASIL.

A-119.563 CANELA MOLIDA, marca: GRANEL, elaborado por:
GRANEL IMPORT EXPORT C.A, en: MARGARITA, EDO NUEVA
ESPARTA.

A-119.564 PIMIENTA ENTERA, marca: GRANEL, elaborado por:
GRANEL IMPORT EXPORT C.A, en: MARGARITA, EDO NUEVA
ESPARTA.

A-119.570 GEL ABRILLANTADOR PASTELERO SABOR A FRESA
"USO INSTITUCIONAL", marca: CAPA GEL, elaborado por:
VENEZOLANA DE SABORES A, J, R, 21, C.A, en: CARACAS, ESTADO
MIRANDA.

A-119.571 PURE DE TOMATE "PASSATA DI POMODORO", marca:
PACO, elaborado por: INVERSIONES LEON 2050, C.A., en:
CARACAS, DISTRITQO CAPITAL.

A-119,572 SALSA PARA PIZZA, marca: PACO, elaborado por:
INVERSIONES LEON 2050, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

A-119.573 SARDINAS (SARDINELLA AURITA) AL LIMON, marca:
VIZMAR, elaborado por: CONSERVAS DEL CENTRO, C.A., en:
CAGUA, ESTADO ARAGUA.

A-119.574 JUREL EN ACEITE VEGETAL, marca: ORIENTE,
elaborado por: CONSERVAS DEL CENTRO, C.A., en: CAGUA,
ESTADO ARAGUA.

A-119.575 SARDINAS (SARDINELLA AURITA) AHUMADA, marca:
VIZMAR, elaborado por: CONSERVAS DEL CENTRO, C.A., en:
CAGUA, ESTADO ARAGUA.

A-119.576 JUREL EN SALSA DE TOMATE, marca: ORIENTE,
elaborado por: CONSERVAS DEL CENTRO, C.A., en: CAGUA,
ESTADO ARAGUA.

A-119.578 LECHE EN POLVO SEMI DESCREMADA, marca:
PASTOR, elaborado por: PROCESADORA AGROINDUSTRIAL DE
ORIENTE, C.A., en: MATURIN, ESTADO MONAGAS.

A-119.583 TROZOS DE ATUN EN ACEITE VEGETAL, marca: MAR
AZUL, elaborado por: NEGOCIOS INDUSTRIALES REAL N.I.R.S.A.,
S.A., en: ECUADOR.

A-119.586 SARDINAS DE ECUADOR (PILCHARDUS) EN SALSA
DE TOMATE, marca: DON SANCHO, elaborado por: PUERTOMAR,
S.A. PARA: USAFISH, S.A., en: ECUADOR.

A-119.593 BEBIDA LACTEA PASTEURIZADA, marca: DON
MIGUEL, elaborado por: PROCESADORA AGROINDUSTRIAL DE
ORIENTE, C.A., en: MATURIN, ESTADO MONAGAS.

A-119.594 PASTA ALIMENTICIA DE SEMOLA DURUM "PASTINA",
marca: GISELA, elaborado por: FAPARCA, C.A, en: GUANARE,
ESTADO PORTUGUESA.

A-119.595 AFRECHO DE TRIGO, marca: CERES, elaborado por:
FAPARCA, C.A, en: GUANARE, ESTADO PORTUGUESA.

A-119.597 PAPAS PREFRITAS CONGELADAS, marca: FAVORITA,
elaborado por: MCCAIN ALIMENTARIE, S.A.S EN FRANCIA PARA.
MCCAIN FOODS EUROPE, B.V., en: HOLANDA.

A-119.598 ATUN EN TROZOS CON SABOR A HUMO EN ACEITE
VEGETAL, marca: GUSTAMAR, elaborado por: ASISERVY S.A., en:
ECUADOR.

A-119.599 MASA A BASE DE HARINA DE TRIGO CONGELADA SIN
LEVADURA "MASA  FACIL", marca: ADDIAN, elaborado por:
ALIMENTOS ADDIAN, C.A., en: MARACAIBO, EDO ZULIA.
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A-119.600 SARDINAS DE ECUADOR (PILCHARDUS) EN SALSA DE
TOMATE, marca: GUSTAMAR, elaborado por: ASISERVY S.A., en:
ECUADOCR.

A-119.601 ATUN CON ARROZ Y VEGETALES, marca: GUSTAMAR,
elaborado por: ASISERVY S.A., en: ECUADOR.

A-119.602 ENSALADA DE ATUN CON VEGETALES, marca:
GUSTAMAR, elaborado por: ASISERVY S.A., en: ECUADOR.

A-119.603 ARROZ CON CAMARONES, marca: GUSTAMAR,
elaborado por: ASISERVY S.A., en: ECUADOR.

A-119.604 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: THE PURRQO CRAB, elaborado~ por: PROCESADORA DE
CANGREJQS DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO
ZULIA.

A-119.605 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca: THE
PURRO CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL
ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO ZULIA,

A-119.606 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: THE PURRO CRAB, elaboradoﬂ por: PROCESADORA DE
CANGREJOS DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO
ZULIA.

A-119.607 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca: THE
PURRO CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS DEL
ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO ZULIA.

A-119.608 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA CLAW, marca:
CARIBBEAN CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS
DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO ZULIA.

A-119.609 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA COCKTAIL CLAW,
marca: CARIBBEAN CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE
CANGREJOS DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO
ZULIA.

A-119.610 CARNE DE CANGREIO PRECOCIDA JUMBO LUMP,
marca: CARIBBEAN CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE
CANGREJOS DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO
ZULIA.

A-119.611 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
CARIBBEAN CRAB, elaborado por: PROCESADCORA DE CANGREJIOS
DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO ZULIA.

A-119.612 CARNE DE CANGREJO PRECOCIDA LUMP, marca:
CARIBBEAN CRAB, elaborado por: PROCESADORA DE CANGREJOS
DEL ZULIA, C.A, en: LA CANADA DE URDANETA, EDO ZULIA,

A-119.613 SARDINAS DE ECUADOR (PILCHARDUS) EN SALSA DE
TOMATE, marca: GUSTAMAR, elaborado por: ASISERVY S.A., en:
ECUADOR.

A-119.615 LOMO DE ATUN PRECOCIDO Y CONGELADO, marca:
STROKENSA, elaborado por: STROKEN, S.A., en: ECUADOR.

A-119.616 LECHE COMPLETA EN POLVO ENRIQUECIDA CON
VITAMINAS A Y D, marca: ALIMENTOS EL FARAON, elaborado por:
INDUSTRAS QCSELAC, C.A., en: BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

A-119.617 QUESO DE CABRA ARTESANAL SEMIDURO GRASO
MADURADO, marca: LA TRINIDAD, elaborado por: QUESOS DE
CABRA LA TRINIDAD GONZALEZ, en: SAN FELIPE, ESTADO
YARACUY.

A-119.618 QUESO DE CABRA ARTESANAL AHUMADO SEMIDUROQ
GRASO MADURADO, marca: LA TRINIDAD, elaborado por: QUESOS

DE CABRA LA TRINIDAD GONZALEZ, en: SAN FELIPE, ESTADO
YARACUY

A-119.630 HAMBURGUESAS RES PREMIUM, marca: OTTO KUNZ,
elaborado por: SOCIEDAD SUIZO PERUANA DE EMBUTIDCS, SA.
(SUPEMSA), en: PERU.

A-119.638 CAFE MOLIDO, marca: CAFE YARACUY, elaborado
por: SERVICIO SOCIALISTA AGRICOLA YARACUY, en: SAN FELIPE,
ESTADO YARACUY.

A-119.641 ARROZ CON CARNE, marca: GUSTAMAR, elaborado
por: ASISERVY S.A., en: ECUADOR.

A-119.654 HOJUELAS ONDULADAS DE BANANAS FRITAS
"BANANA CROUNCH", marca: DONA EMMA, elaborado por:
DISTRIBUIDORA SUCASA, C.A., en: VALERA, ESTADO TRUJILLO.

A-119,655 ENCURTIDO EN MOSTAZA, marca: DONA EMMA,
elaborado por: DISTRIBUIDORA SUCASA, C.A., en: VALERA,
ESTADO TRUJILLO.
A-119.656 SALSA "PICANTE CRIOLLO", marca: DONA EMMA,
elaborado por: DISTRIBUIDORA SUCASA, C.A., en: VALERA,
ESTADO TRUJILLO.

A-119.678 PEPPERONI, marca: EMBUTIDOS LA MONTARNA,
elaborado por: DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DEL LAGO, C.A.
(DISPROLAGO, C.A.., en: SAN FRANCISCO, ESTADO ZULIA.

A-119.679 CHULETA AHUMADA, marca: EMBUTIDOS LA
MONTANA, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DEL
LAGO, C.A. (DISPROLAGQ, C.A.., en: SAN FRANCISCO, ESTADO
ZULIA.

A-119.687 CHORIZO COCIDO PICANTE, marca: EMBUTIDOS LA
MONTANA, elaborado por: DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DEL
LAGO, C.A. (DISPROLAGO, C.A.., en: SAN FRANCISCO, ESTADO
ZULIA .

L-23.051 VINO BLANCO ESPUMANTE DE 7,5° G.L., marca: ASTI
DOLCE ZONIN DENOMINAZIONE DDI ORIGINE CONTROLLATA E
GARRANTITA, elaborado por: CASA VINICOLA ZONIN S.P.A.
[TALIA, en: ITALIA.

L-23.052 VINO TINTO LICOROSO DE MESA DE 14,5° GL, marca:
AMARONE DELLA VALPOLICELLA-DEN OMINAZIONE DI ORIGINE
CONTROLLATA, elaborado por: CASA VINICOLA ZONIN S.P.A.
ITALIA, en: ITALIA,

L-23.053 VINO TINTO DE MESA SECO 13,5° GL., marca: NERO
D'AVOLA INDICAZIONE GEOGRAFICA TIPICA, elaborado por:
FEUDO PRINCIPI BUTERA, en: ITALIA,

L-23.054 VINO FINO BLANCO DE 13,2° G.L., marca: INSOLIA
SICILIA INDICAZIONE GEOGRAFICA TIPICA, elaborado por:
FEUDO PRINCIPI BUTERA, en: ITALIA,

L-23.055 VINO FINO TINTO DE 13° GL, marca: CHIANTI
CLASSICO CASTELLO D'ALBOLA DENOMINAZIONE DI ORIGINE
CONTROLLATA E GARANTITA, elaborado por: CASTELLO
D'ALBOLA, en: ITALIA,

L-23.056 VINO BLANCO VERDEJO DE 13° GL RUEDA
DENOMINACION DE ORIGEN, marca: VAL DE LOS FRAILES,
elaborado por: BODEGAS MATARROMERA, S.L., en: ESPANA.

L-23.057 VINO ROSADO DE 13.5° GL CIGALES DENOMINACION
DE ORIGEN, marca: VAL DE LOS FRAILES, elaborado por:
BODEGAS MATARROMERA, S.L., en: ESPANA,

L-23.058 VINO TINTO DE 14° GL VENDIMIA SELECCIONADA
CIGALES DENOMINACION DE ORIGEN, marca: VAL DE LOS
FRAILES, elaborado por: BODEGAS MATARROMERA, S.L., en:
ESPANA.

L-23.059 VINO TINTO TEMPRANILLO DE 14° GL CIGALES
DENOMINACION DE ORIGEN, marca: VAL DE LOS FRAILES,
elaborado por: BODEGAS MATARROMERA, S.L., en: ESPANA.

L-23.060 VINO BLANCO CHARDONNAY DE 13° GL, marca:
HEREDA DE EMINA, elaborado por: BODEGA MATARROMERA SL,
en: ESPANA.

L-23.061 VINO BLANCO DE 12° GL. GEWURZTRAMINER, marca:
HEREDAD DE EMINNA, elaborado por: BODEGAS MATARROMERA,
S.L., en: ESPANA.

L-23.062 VINO TINTO LICOROSO DE 15,50 GL. "MALBEC",
marca: TRIVENTO EOLO, elaborado por: TRIVENTO BODEGAS Y
VINEDOS S.A., en: ARGENTINA.

L-23.063 VINO FINO LICOROSO DE 14.5° G.L "SYRAH", marca:
TRIVENTO GOLDEN RESERVE, elaborado por: TRIVENTO BODEGAS
Y VINEDOS S.A., en: ARGENTINA.

L-23.064 VINO BLANCO DE 119 G.L.,_marca: CERVANTINQ,
elaborado por: CERVANTINO S.L., en: ESPANA.

L-23.065 VINO BLANCO ALBARINO DE 12.50 G.., marca: TERRA
MUNDI, elaborado por: VINIGALICIA S.L., en: ESPANA.

L-23.066 VINO BLANCO DE 11° G.L., marca: CUMIO, elaborado
por: VINIGALICIA S.L., en: ESPANA.

L-23.067 VODKA DE 40° GL., marca: KADQOV, elaborado por:
VITI-VINICOLA CERESER LTDA, en: BRASIL.
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L-23.068 VINO BLANCO ESPUMOSO SEMISECO DE 12° GL.
DENOMINACION DE ORIGEN RUEDA, marca: EMINA, elaborado
por: BODEGA MATARROMERA SL, en: ESPANA.

L-23.069 VINO BLANCO ESPUMOSO BRUT NATURE DE 12°¢ GL
DENOMINACION DE ORIGEN RUEDA, marca: EMINA, elaborado
por: BODEGAS MATARROMERA, S.L., en: ESPANA.

L-23.070 VINO BLANCO ESPUMANTE EXTRA DRY DE 11.5° GL
"PROSECCQ", marca: VALDOBBIADENE, elaborado por: NANI RIZZI
AZ. AGR. DI SPAGNOL DENIS, en: ITALIA.

L-23.071 VINO ESPUMANTE BLANCO EXTRA DEY DE 11.5° G.L
"BOLLICINE", marca: NANI RIZZI, elaborado por: NANI RIZZI AZ.
AGR. DI SPAGNOL DENIS, en: ITALIA.

L-23.072 GINEBRA DE 40° G.L., marca: KINSEY, elaborado por:
J.G. KINSEY, en: REINO UNIDO.

L-23.073 RON ANEJO DE 40° GL CARUPANO ZAFRA 1991,
marca: CARUPANO ZAFRA 1991, elaborado por: DESTILERIAS
CARUPANO, C.A., en: CARACAS, DISTRITO CAPITAL.

L-23.078 VINO ESPUMANTE DE 12° GL. CHARDONNAY, marca:
VEUVE DU VERNAY, elaborado por: SOVIDIS, en: FRANCIA.
L-23.080 VINO TINTO DE 14° G.L. "ROBLE", marca: TORRE
PINGON, elaborado por: BODEGAS PINGON, S.A., en: ESPANA.

L-23.082 VINO BLANCODE 12.5° G.L. ALBARINHO "VINHO
VERDE", marca: MORGADIO DA TORRE, elaborado por: SOGRAPE
VINHOS, S.A., en: PORTUGAL

L-23.085 VINO BLANCO DE 13.52 TORRONTES RESERVA, marca:
TERRAZAS DE LOS ANDES, elaborado por: BODEGAS CHANDON
S.A., en: ARGENTINA.

L-23.086 VINO TINTO DE 12° G.L. VIA ROMANA, marca: VIA
ROMANA, elaborado por: ADEGAS E VINEDOS VIA ROMANA S.L.,
en: ESPANA,

L-23.087 VINO TINTO CABERNET SAUVIGNON DE 13.5° G.L,
marca: TERRALIS, elaborado por: TRIVENTO BODEGAS Y VINEDOS
S.A., en: ARGENTINA.

L-23.088 VINO TINTO CABERNET SAUVIGNON RESERVE DE 14°
G.L., marca: TERRALIS, elaborado por: TRIVENTO BODEGAS Y
VINEDOS S.A., en: ARGENTINA.

L-23.089 VINO BLANCO DULCE GASIFICADO DE 11.5° G.L.,
marca: SUA, elaborado por: BODEGA DANTE ROBINO, S.A., en:
ARGENTINA.

L-23.090 VINO BLANCO ESPUMOSO DEMI-SEC DE 11° G.L.,
marca: NOVECENTO, elaborado por: BODEGA DANTE ROBINO,
S.A., en: ARGENTINA.

L-23.091 VINO TINTO MALBEC DE 13° G.L., marca: NOVECENTO,
elaborado por: BODEGA DANTE ROBINO, S.A., en: ARGENTINA.

L-23.092 VINO BLANCO DO SOAVE CLASSICO DE 12,5° G..,
marca: ROCCA SVEVA, elaborado por: CANTINA DI SOAVE S.A.C.,
en: ITALIA.

L-23,093 BEBIDA ESPIRITUOSA SECA DE 30° G.L. BLANCO,
marca: MACONDO, elaborado por: DESTILERIAS UNIDAS, S.A.
PARA SUCESORA DE RAMON R. LEAL & CIA, C.A., en: LA MIEL,
ESTADO LARA.

L-23.094 BEBIDA ESPIRITUOSA SECA DE 30° G.L. CON
MACERACION DE ROBLE, marca: MACONDO, elaborado por:
DESTILERIAS UNIDAS, S.A. PARA SUCESORA DE RAMON R. LEAL &
CIA, C.A., en: LA MIEL, ESTADO LARA.

L-23.095 BEBIDA ESPIRITUOSA SECA DE 30° G.L. MICHE
ANDINOQ, marca: MACONDO, elaborado por: DESTILERIAS UNIDAS,
S.A. PARA SUCESORA DE RAMON R. LEAL & CIA, C.A,, en: LA
MIEL, ESTADO LARA.

L-23.096 VINO TINTO DE 14° G.L. "RIBERA DEL DUERQO"
CRIANZA, marca: LAGRIMA-NEGRA, elaborado por: VINOS SANTOS
ARRANZ, S.L. PARA FACIES TRADING, S.A., en: ESPANA.

L-23.097 CREMA DE RON DE 17° G.L., marca; CANAVERAL,
elaborado por: LANDER & VERA, S.A., en: MARACAY, ESTADO
ARAGUA.

L-23.098 VINO TINTO TEMPRANILLO DE 13.5° G.L, marca:
CERVANTINO, elaborado por: CERVANTINO S.L., en: ESPANA.

L-23.099 VINO ESPUMANTE DE 12° G.L. DEMI SEC, marca:
VALDIVESO, elaborado por: CHAMPAGNE ALBERTO VALDIVIESO
S.A., en: CHILE.

L-23.100 VINO ESPUMANTE DE 12° G.L. BRUT, marca:
VALDIVESO, elaborado por: CHAMPAGNE ALBERTO VALDIVIESO
S.A., en: CHILE.

L-23.101 VINO ESPUMANTE DE 12° GL DEMI SEC MOSCATO,
marca: VALDIVESO, elaborado por: CHAMPAGNE ALBERTO
VALDIVIESQ S.A., en: CHILE,

L-23.102 VINO BLANCO DE 11.5° G.L DEMI SEC, marca: DON
RAMON, elaborado por: BODEGAS ARAGONESAS S.A., en: ESPANA.

L-23.103 VINO TINTO DE 13° G. MERLOT "PAYS D'OC", marca:
ALEXIS LICHINE, elaborado por: LES GRANDS CHAIS DE FRANCE,
en: FRANCIA.

L-23.104 VINO BLANCO ESPUMANTE DE 12.5° GL "BRUT",
marca: CATTIER, elaborado por: CHAMPAGNE CATTIER, en:
FRANCIA.

L-23.105 WHISKY DE 40° GL, marca: PIPE MAJOR, elaborado
por: GLEN CLYDE LTD, en: REINO UNIDO.

L-23.106 VINO BLANCO "PECORINO TERRE DI CHIETTI CASALE
VECCHIO" 12.5°GL, marca: FARNESE, elaborado por: FARNESE
VINI, SRL, en: ITALIA.

L-23.107 VINO BLANCO DE MESA SECO DE 12°GL, marca:
PINOT GRIGIO DELLE VENEZIE-INDICAZIONE GEOGRAFICA
TIPICA, elaborado por: CASA VINICOLA ZONIN S.P.A. ITALIA, en:
TTALIA.

L-23.108 BEBIDA DE VODKA CON SODA SABOR A LIMON
REDUCIDO EN CALORIAS DE 4,5° G.L. "SMIRNOFF ICE LIGHT",
marca: SMIRNOFF, elaborado por: DESTILERIAS UNIDAS S.A,
PARA DIGEQO VENEZUELA, C.A., en: LA MIEL, ESTADO LARA.

L-23.109 VINO TINTO DE 13.5° VI DE LA TERRA MALLORCA,
marca: AN/2, elaborado por: AN NEGRA VITICULTORS SL, en:
ESPANA.

L-23.110 VINO TINTO DE 13.5° GL VI DE LA TERRA DE
MALLORCA, marca: AN, elaborado por: AN NEGRA VITICULTORS
SL, en: ESPANA.

L-23.111 VINO ROSADO CABERNET SAUVIGNON SYRAH DE 13°
GL, marca: MISIONES DE RENGO, elaborado por: VINA CASA
DONOSO SPA, en: CHILE.

L-23.112 CERVEZA WEISEN DE 5.1° G.L., marca: FLENSBURGER,
elaborado por: FLENSBURGER BRAUEREI EMIL PETERSEN GMBH &
CO. KG, en: ALEMANIA.

L-23.113 LICOR SABOR A VODKA Y MORA DE 209 G.L
"MOSCOW BLACKBERRY", marca: DIXON S, elaborade por:
INDUSTRIAS H.L. IBARRA C.A.,, en: CHARALLAVE, ESTADO
MIRANDA.

L-23.114 LICOR SECO A BASE DE BRANDY DE 40° GL, marca:
105, elaborado por: INDUSTRIAS UNIDAS, C.A. en:
BARQUISIMETO, ESTADO LARA.

L-23.115 VINO TINTO ROSSO PICENO DOC SUPERIORE DE
13.5° G.L., marca: VAGNONI MOLIA DENOMINAZIONE DI ORIGINE
CONTROLLATA, elaborado por: ANTICA AZIENDA AGRICOLA F. LL.
VAGONI MOLINA, en: ITALIA.

L-23.116 VINO FINO BLANCO DE 13° G.L., marca: VAGNONI
MOLIA OFFIDA DOP PECORINO, elaborado por: ANTICA AZIENDA
AGRICOLA F. LL. VAGONI MOLINA, en: ITALIA.

L-23.117 VINO FINO BLANCO DE 12.5° GL, marca: VAGNONI
MOLINA MARCHE IGP PASSERINA, elaborado por: ANTICA
AZIENDA AGRICOLA F. LL. VAGONI MOLINA, en: ITALIA,

L-23.118 GINEBRA DE 40° G.L., marca: GIBSON'S LONDON
DRY, elaborado por: LA S.V.S. LA MARTINIQUAISE, en: FRANCIA,

L-23.119 VINO ESPUMOSO ROSADO DE 11.5° GL BRUT,
marca: MATEUS, elaborado por: SOGRAPE VINHOS, S.A., en:
PORTUGAL.

L-23,120 VINO TINTO DE 13° GL MERLOT, marca: EVOLUCION
RESERVA, elaborado por: VINA CASA DONOSO SPA, en: CHILE.
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L-23.121 VINO BLANCO DE 12.5° GL SAUVIGNON BLANC,
marca: EVOLUCION RESERVA, elaborado por: VINA CASA DONOSO
SPA, en: CHILE.

L-23.122 VINO ROSADO DE 12.° GL "ROSE", marca:
EVOLUCION RESERVA, elaborado por: VINA CASA DONOSQO SPA,
en; CHILE.

L-23.123 VINO TINTO DE 13° GL CABE&NEI’ SAUVIGNON-
CARMENERE, marca: 1810, elaborado por: VINA CASA DONOSO
SPA, en: CHILE.

L-23.124 VINO TINTO DE 13.5° CABERNET SAUVIGNON, marca:
BICENTENARIO GRAN RESERVA, elaborado por: VINA CASA
DONOSO SPA, en: CHILE.

L-23,125 VINO TINTO DE 13.5¢ GL CARMENERE, marca:
BICENTENARIO GRAN RESERVA, elaborado por: VINA CASA
DONOSO SPA, en: CHILE.

L-23.126 LICOR DE CREMA AMARGO DE 17°G.L, marca: AVERNA
CREAM, elaborado por: FRATELLI AVERNA, S.P.A., en: ITALIA.

L-23.127 VINO TINTO CINSUALT "VIEJAS TINAJAS" DE 13° GL,
marca: DE MARTINO, elaborado por: SANTA TERESA, S.A., en:
CHILE.

L-23.128 VINO TINTO SYRAH "347 VINEYARD" DE 13,5° G.L,,
marca: DE MARTINO RESERVA, elaborado por: SANTA TERESA,
S.A., en: CHILE,

L-23.129 VINO TINTO SINGLE VINEYARD LAS CRUCES DE 13,5°
G.L., marca: DE MARTINO, elaborado por: SANTA TERESA, S.A.,
en: CHILE.

L-23.130 VINO TINTO DE 14° G.L "DOC ALENTEJQ", marca:
GRANCAVE, elaborado por: NUNO CAMPELO UNIPESSOAL, LDA,
en: PORTUGAL.

L-23.131 VINO VERDE BLANCO DE 11.5° G.L. "DOC LOUREIRQ",
marca: VALINHAS, elaborado por: NUNO COMPELO UNPESSOAL,
LDA, en: PORTUGAL.

L-23.132 VINO TINTO DE 13° G.L. MERLOT, marca: CANTO DE
FLORA, elaborado por: VINEDOS ERRAZURIZ O VALLE, S.A., en:
CHILE.

L-23.133 GRAPPA DE 38° G.L. "ANTICO BORGO", marca:
MAURICIO RUSSO, elaborado por: MAURIZIO RUSSO, en: ITALIA,

L-23.134 SIDRA DE MANZANA Y UVA BLANCA DE 4,79 G.L,
marca: CHUVA DE PRATA, elaborado por: VITI-VINICOLA CERESER
LTDA, en: BRASIL.

L-23.135 SIDRA DE MANZANA Y VINO TINTO DE 4.7° G.L,
marca: CHUVA DE PRATA, elaborado por: VITI-VINICOLA CERESER
LTDA, en: BRASIL.

L-23.136 SIDRA CON JUGO DE UVA Y EXTRACTO DE GUARANA
DE 4.7° G.L., marca: CERESER, elaborado por: VITI-VINICOLA
CERESER LTDA, en: BRASIL.

L-23.137 SIDRA CON JUGO DE MARACUYA Y UVA DE 4.7° GL. ,
marca: CERESER, elaborado por: VITI-VINICOLA CERESER LTDA,
en: BRASIL.

L-23.138 VINO BLANCO SAUVIGNON BLANC DE 12.5° GL, marca:
LEON DE TARAPACA, elaborado por: VINA SAN PEDRO TARAPACA,
S.A., en: CHILE.

L-23.423 VINO TINTO DE 14° G.L, marca: LZ, elaborado por:
COMPANIA DE VINOS TELMO RODRIGUEZ S.L., en: ESPANA.

L-23.425 VINO ROSADO OPORTO DE 19.5° G.L, marca: OFFLEY,
elaborado por: SOGRAPE VINHOS, S.A., en: PORTUGAL.

L-23.426 VINO TINTQ DE 12° G.L PINOT NOIR, marca: BARTON
& GUESTIER, elaborado por: BARTON & GUESTIER, en: FRANCIA.

L-23.427 VINO BLANCO DE 13° _G.L. CHARDONNAY, marca:
CANTO DE FLORA, elaborado por: VINEDOS ERRAZURIZ O VALLE,
S.A., en: CHILE.

L-23.428 BLENDED WHISKY ESCOCES OLD PARR SILVER DE 40°
G.L., marca: OLD PARR, elaborado por: DIAGEO SCOTLAND
LIMITED, en: REINO UNIDO.

L-23.429 VINO ROSADO DE 12° G.L "ROSE", marca: ALTO LOS
ROMEROS, elaborado por: VINA LUIS FELIPE EDWARDS LIMITADA,
en: CHILE.

L-23.430 VINO BLANCO DE 129 G.L.SAUVIGNON BORDEAUX,
marca: PREMIUS, elaborado por: YVON MAU, S.A., en: FRANCIA.

L-23.431 VINO TINTO "MERLOT DE 12.5¢ G.L., marca:
BOUCHARD AINE & FILS, elaborado por: BOISSET-F.G.V.-LA
FAMILLE DES GRANDS VINS, en: FRANCIA.

L-23.432 VINO BLANCO "CHARDONNAY" DE 13° G.L., marca:
BOUCHARD AINE & FILS, elaborado por: BOISSET-F.G.V.-LA
FAMILLE DES GRANDS VINS, en: FRANCIA.

L-23.433 VINO BLANCO "POULLY FUISSE" DE 12,° G.L., marca:
BOUCHARD AINE & FILS, elaborado por: BOISSET-F.G.V.-LA
FAMILLE DES GRANDS VINS, en: FRANCIA.

L-23.434 VINO TINTO PIUMA MONTEPULCIANO D'ABRUZZO DE
139 G.L., marca: LA PIUMA, elaborado por: MGM MONDO DEL
VINO SRL, en: ITALIA.

L-23.435 VINO TINTO LA PIUMA CHIANTI DOCG DE 12.5° G.L.,
marca: LA PIUMA, elaborado por: MGM MONDO DEL VINO SRL, en:
ITALIA.

L-23.436 VINO TINTO LICOROSO DE 14.5° G.L. "RIBERA DEL
DUERQ" CRIANZA, marca: MATARROMERA, elaborado por:
BODEGA MATARROMERA SL PARA: FACIES TRADING S.A., en:
ESPARA.

L-23.437 VINO TINTO LICOROSO DE 14.59 G.L. "RIBERA DEL
DUERQ" RESERVA, marca: MELIOR DE MATARROMERA, elaborado
por: BODEGA MATARROMERA SL PARA: FACIES TRADING S.A., en:
ESPANA.

L-23.438 VINO TINTO LICOROSO DE 14.5° G.L. "RIBERA DEL
DUERQ" CRIANZA, marca: MATARROMERA, elaborado por:
BODEGA MATARROMERA SL PARA: FACIES TRADING S.A., en:
ESPARNA.

L-23.439 VINO TINTO DE 13° G.L. "ROSSO TOSCANA", marca:
CONTRADA DI SAN FELICE, elaborado por: SOCIEDAD AGRICOLA
SAN FELICE, S.P.A,, en: ITALIA.

L-23.440 VINO TINTO 13,59 G.L.CHIANTI CLASSICQ", marca:
SAN FELIPE, elaborado por: SOCIEDAD AGRICOLA SAN FELICE,
S.P.A,, en: ITALIA.

L-23.441 BRANDY DE JEREZ DE 40° G.L "SOLERA", marca:
SANDEMAN CAPA NEGRA, elaborado por: SANDEMAN JEREZ, S.L.,
en: ESPANA,

L-23.442 VINO BLANCO DE 13° G.L., marca: BASA, elaborado
por: BODEGA DE SARRIA S.A.U., en: ESPANA.

L-23.443 VINO TINTO LICOROSO DE 15° G.L., marca: VILLA DE
CORRULLON, elaborado por: DESCENDIENTES DE 1. PALACIOS
S.L., en: ESPANA.

L-23.444 VINO ROSADO CABERNET FRANC DE 12.5° G.L, marca:
LOMAS DEL VALLLE, elaborado por: AGRICOLA LLANCAY LTDA, en:
CHILE.

L-23.445 VINO TINTO LICOROSO DE 15° G.L. "JEREZ DULCE",
marca: NECTAR P.X., elaborado por: GONZALEZ BYASS S.A., en:
ESPANA,

L-23.446 VINO BLANCO DE 13.5° G.L. VALTOMELLOSO, marca:
PLACET, elaberado por: BODEGAS PALACIOS REMONDO, S.A., en:
ESPANA.,

L-23.447 BEBIDA A BASE DE VINO ESPUMANTE SABOR A FRESA
"FRAGOLIN BIANCO" DE 7,5 G.L.,, marca: ANTONINI CERESA,
elaborado por: A.C.S.R.L., en: ITALIA.

L-23.448 VINO TINTO DE 14° G.L, marca: GENOVINO, elaborado
por: SOCIEDAD EXPORTADORA Y COMERCIAL VINA MAIPO SPA,
en: CHILE.

L-23.449 VINO TINTO DE 13° G.L. BORDEAUX, marca: SICHEL,
elaborado por: MAISON SICHEL S.A., en: FRANCIA.

L-23.450 LICOR DE JENGIBRE "CONHAQUE DE GENGIBRE" DE
38° G.L., marca: SERESTEIRO, elaborado por; MISSIATO
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, en: BRASIL.

L-23.451 VINO TINTO DE 14° G.L., marca: LUIGI BOSCA DE
SANGRE, elaborado por: LEONCIO ARIZU, S.A., en: ARGENTINA.

L-23.452 VINO TINTO DE 149 G.L, "ROSSO DI MONTALCINQO",
marca: CAMPOGIOVANNI, elaborado por: SOCIETA AGRICOLA SAN
FELICE, S.P.A., en: ITALIA.
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L-23.453 VINO TINTO LICOROSO DE 14,5° G.L., marca: CAMINS
DEL PRIORAT, elaborado por: ALVARO PALACIOS, S.L., en:
ESPARNA.

L-23.454 VINO TINTO LICOROSO DE 14,5° G.L., marca: LES
TERRASSES, elaborado por: ALVARO PALACIOS, S.L., en: ESPANA.

L-23.455 LICOR DE WHISKY CON MIEL DE 35° G.L. "TENNESSEE
HONEY", marca: JACK DANIEL'S, elaborado por: JACK DANIEL
DISTILLERY PARA. BROWN-FORMAN CO., en: ESTADOS UNIDOS.

L-23.456 RON GRAN ANEJO DE 40° G.L. "BARCELO", marca:
BARCELO, elaborado por: BARCELO EXPORT IMPORT S.R.L.
(BEICA), en: REPUBLICA DOMINICANA.

L-23.457 RON ULTRA ANEJO DE 40° G.L. "BARCELO IMPERIAL",
marca: BARCELO, elaborado por: BARCELO EXPORT IMPORT S.R.L.
(BEICA), en: REPUBLICA DOMINICANA.

L-23.458 RON ANEJO DE 40° G.L. "BARCELQ", marca: BARCELO,
elaborado por: BARCELO EXPORT IMPORT S.R.L. (BEICA), en:
REPUBLICA DOMINICANA.

L-23.459 RON ULTRA ANEJO DE 43° G.L. "BARCELO IMPERIAL
PREMIUM BLEND", marca: BARCELO, elaborado por: BARCELO
EXPORT IMPORT S.R.L. (BEICA), en: REPUBLICA DOMINICANA,

L-23.460 RON GRAN ANEJO DE 40° G.L. "BARCELO GRAN
PLATINUM", marca: BARCELO, elaborado por: BARCELO EXPORT
IMPORT S.R.L. (BEICA), en: REPUBLICA DOMINICANA.

L-23.461 VINO ROSADO MEMOROQ DE 13° G.L., marca: PICCINI,
elaborado por: PICCINI SRL, en: TTALIA.

L-23.462 VINO TINTO DE 14° G.L. BORDEAUX SUPERIEUR,
marca: CHATEAU ARGADENS, elaborado por: MAISON SICHEL S.A.,
en: FRANCIA.

L-23.463 VINO BLANCO DE 129 G.L. BORDEAUX, marca:
CHATEAU ARGADENS, elaborado por: MAISON SICHEL S.A., en:
FRANCIA.

L-23.464 VINO TINTO LICOROSO DE 14.2° G.L. MALBEC-
MERLOT CABERNET SAUVIGNON "LOBUNQ" "GRAND RESERVE",
marca; DOMADQOS, elaborado por: LOS DOMADQOS, S.A., en:
ARGENTINA,

L-23.465 VINO TINTO LICOROSO DE 14.59 G.L. CABERNET
SAUVIGNON-MALBEC-PETIC VERDOT, marca: KAIKEN TZRRCIR
SERIES, elaborado por: KAIKEN, S.A, en: ARGENTINA.

L-23.466 VINO BLANCO DE 12° G.L. SAUVIGNON BLANC,
marca: ALTO LOS ROMERQS, elaborado por: VINA LUIS FELIPE
EDWARDS LIMITADA, en: CHILE.

L-23.467 VINO TINTO DE 13° G.L. MERLOT, marca: ALTO LOS
ROMEROS, elaborado por: VINA LUIS FELIPE EDWARDS LIMITADA,
en: CHILE.

L-23.468 VINO TINTO "REGIONAL LISBOA" DE 12.5° G.L,
marca: CEREJEIRAS, elaborado por: COMPANHIA AGRICOLA DO
SANGUINHAL, LDA, en: PORTUGAL.

L-23.469 VINO BLANCO ESPUMOSO BRUT DE 12,59 G.L., marca:
LUIGI BOSCA, elaborado por: LEONCIO ARIZU, S.A., en:
ARGENTINA,

L-23.470 VINO ROSADO ESPUMOSO "PRESTIGE ROSEZ2 DE 13°
G.L., marca: LUIGI BOSCA, elaborado por: LEONCIO ARIZU, S.A.,
en: ARGENTINA.

L-23.471 VINO TINTO MALBEC DE 14° G.L., marca: LUIGI
BOSCA, elaborado por: LEONCIO ARIZU, S.A., en: ARGENTINA.

L-23.472 VINO ROSADQ ESPUMANTE DE 12° G.L. "CUVEE JEAN
LOUIS ROSE BRUT", marca: CHARLES DE FERE, elaboraco por:
BOISSET-F.G.V.-LA FAMILLE DES GRANDS VINS, en: FRANCIA.

L-23.473 VINO BLANCO ESPUMANTE DE 11,5 © G.L. BLANC DE
BLANCS BRUT CUVEE JEAN LOUIS", marca: CHARLES DE FERE,
elaborado por: BOISSET-F.G.V.-LA FAMILLE DES GRANDS VINS,
en: FRANCIA.

L-23.474 VINO TINTO DE 12,5° G.L., marca: GATAO, elaborado
por: SOCIEDADES DOS VINHOS BORGES, S.A., en: PORTUGAL.

L-23.475 VINO BLANCO ESPUMOSO BRUT DE 12.5° G.L., marca:
MORANDE BRUT, elaborado por: VINA MORANDE, S.A., en: CHILE.

L-23.476 VINO BLANCO ESPUMOSO SEMI SECO "CAVA" DE 11.5°¢
GL. , marca: VALLFORMOSA, elaborado por: MASIA
VALLFORMOSA, S.L., en: ESPANA,

L-23.477 VINO BLANCO ESPUMQOSO BRUT "NATURE RESERVA
COL'LECCIO CAVA" DE 12° G.L., marca: V&LLFORMOSA, elaborado
por: MASIA VALLFORMOSA, S.L., en: ESPANA.

L-23.478 VODKA DE 40° G.L., marca: BLUE ICE, elaborado por:
LANDER & VERA, S.A. EN LA VICTORIA, ESTADO ARAGUA PARA.
CENTRAL DE LICORES UNIDOS DE VENEZUELA, C.A., en:
GUARENAS, ESTADO, MIRANDA.

L-23.480 VINO TINTO LICOROSO DE 15° G.L, marca:
MATALLANA, elaborado por: COMPANIA DE VINOS TELMO
RODRIGUEZ 5.L., en: ESPANA.

L-23.481 VINO TINTO DE 14° G.L., marca: LA VENDIMIA:
elaborado por; BODEGAS PALACIOS REMONDO, S.A., en: ESPANA.

L-23.482 VINO TINTO DE 14° G.L,, marca: M2 pE MATALLANA,
elaborado por: GRANDES BODEGAS S.A., en: ESPANA.

L-23.483 VINO TINTO DE 14° G.L. RESERVA SELECCION
ESPECIAL, marca: LA MONTESA, _elaborado por: BODEGAS
PALACIOS REMONDO, S.A., en: ESPANA.

L-23.484 VINO TINTO DE AGUJA DE 10.5° G.L. "TEJO
FRISANTE", marca: PLEXUS, elaborado por: ADEGA COOPERATIVA
DO CARTAXO, CRL, en: PORTUGAL.

L-23.485 VINO BLANCO ESPUMOSO SEMI SECO "CAVA" DE
11.59 GL. , marca: GRAN_ BARON, elaborado por: MASIA
VALLFORMOSA, S.L., en: ESPANA.

L-23.486 VINO BLANCO ESPUMOSO BRUT "CAVA" DE 11.5°
G.L., marca: GRAN BARON, elaborado por: MASIA VALLFORMOSA,
S.L., en: ESPANA.

L-23.487 VINO BLANCO ESPUMOSO BRUT "CAVA" "ORIGEN"
DE 11.5° G.L., marca: VALLFORMOSA, elaborado por: MASIA
VALLFORMOSA, S.L., en: ESPANA.

L-23.488 LICOR SECO A BASE DE VODKA CON SABOR A FRESA
DE 30° GL, marca: TROPI DRINK, elaborado por: LANDER & VERA,
S.A., en: LA VICTORIA, ESTADO ARAGUA.

L-23.489 VINO TINTO LICOROSO DE 14.5° G.L., marca:
PETALOS, elaborado por: DESCENDIENTES DE J. PALACIOS S.L.,
en: ESPANA.

L-23.490 VINO TINTO DE 12° G.L., marca: PRIMAVERINA,
elaborado por: MGM MONDQ DEL VINO SRL, en: TTALIA.

L-23.491 VINO BLANCO DE 11.5° G.L., marca: PRIMAVERINA,
elaborado por: MGM MONDO DEL VINC SRL, en: TTALIA.

L-23.492 VINO BLANCO DE 12° G.L. VERDEIO, marca:
PENA§CAL. elaborado por: HIJOS DE ANTONIO BARCELO S.A., en:
ESPANA.

L-23.493 VINO BLANCO DE 13° G.L. VERDEIO, marca: VINA
MAYOR, elaborado por: HIJOS DE ANTONIO BARCELO S.A., en:
ESPANA,

L-23.494 VINO TINTO DE 13° G.L. TEMPRANILLO, marca:
PENASCAL, elaborado por: HIJOS DE ANTONIO BARCELO S.A., en:
ESPANA.

L-23.495 VINO BLANCO DE 13° G.L. "DOURQ", marca: PORCA
DE MURCA, elabcrado por: REAL COMPAHIA VELHA, en:
PORTUGAL.

L-23.496 VINO TINTO DE 14° G.L., marca: LA MONTESA,
elaborado por: BODEGAS PALACIOS REMONDO, S.A., en: ESPANA.

L-23.497 VINO TINTO DE 14° G.L. "DURQ", marca: CABECO DO
LOBO, elaborado por: COOPERATIVA DE VITICULTORES E
OLIVICULTORES DE FREIXO DE NUMAO CRL, en: PORTUGAL.

L-23.498 CREMA DE RON DE 17° G.L., marca: BARRICA,
elaborado por: LANDER & VERA, S.A. EN LA VICTORIA, ESTADO
ARAGUA PARA: CENTRAL DE LICORES UNIDQS DE VENEZUELA,
C.A., en: GUARENAS, ESTADO, MIRANDA.,

L-23,500 LICOR CREMA DE 40° G.L. "SAMBUCA", marca:
CELLINI, elaborado por: BOTTEGA, S.P.A., en: ITALIA.

L-23.501 LICOR DE VODKA SABOR A FRUTAS DEL BOSQUE DE
359 G.L., marca: ROSKOFF, elaborado por: CRS BRANDS IND. E
COM, LTDA, en: BRASIL.
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Articulo 2. El acto que otorga el Registro Sanitario de los
alimentos y bebidas aqui mencionadas podra ser revocado en
cualquier momento, cuando las autoridades sanitarias tengan
cualquier motivo justificado para ello.

Articulo 3. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de
su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repubhca Bolivariana de

Venezuela,
Comqn!'qugse.y pnbliqyeée,
LUISANA. )
MINISTRA D POQPULAR PARA LA SALUD

Decreto MO 2.181 de fecha 06 de-enero de 2016
Gaceta Oficial N© 40,822 del 06 de enero de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

02 DE AGOSTO DE 2016
2069, 1570y 170

NUMERO 407

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto
No 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
NO 40.822 de la misma fecha, de conformidad con lo previsto
en los numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica,
este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Dejar sin efecto la Resolucion N° 256 de feché;

20 de mayo de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de rg
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.954 de fecha 2
de julio de 2016, mediante la cual se designa a la ciudada

HELEN KATHERINA STOJILKOWIC ZAMBRANO titular de

la cédula de identidad N° V-12.727.552, para ocupar el
cargo de libre nombramiento y remocién como DIRECTORA
GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION
COMUNICACIONAL, dependiente del Despacho de |la
Ministra del Poder Popular para la Salud.

Articulo 2. Se deroga cualquier Resolucion que colida con la
presente.

Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencia a
partir del 28 de julio de 2016.

Ministra del P ar para la Salud
Decreto N© 2.48] 4 06 de enero de 2016
Gaceta Oficial N© 40.822 de fecha 06 de enero de 2016. .

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
PRODUCTOS FARMACEUTICOS PARA EL VIVIR VIVIENDO, C.A
(PROFARMACOS) C.A
LAGUNILLAS ESTADO BOLIVARIANO DE MERIDA, 01 DE JULIO DE 2016
206°, 157° y 17°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 035

DUBRASKA KATHERINE ROSALES PULIDO, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la cedula de identidad N° V-10.899.086, en su
condicion de Presidenta (E) de la Empresa PRODUCTOS FARMACEUTICOS
PARA EL VIVIR VIVIENDO, C.A {PROFARMACOS) C.A., adscrita
funcionalmente y administrativamente al Ministerio del Poder Popular para la
Salud, segun consta en el Decreto N° 1.386 publicado en la Gaceta Oficial de Ia

Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40,538, de fecha 11 de Noviembre de
2014, ratificada segun Resclucion Ministerial N° 252 de fecha 02 de Junio de
2015, publicada en la Gaceta Oficial Numero 40.675 de fecha 04 de Junio de
2015, creada el 13 de Enero de 1992 ante el Registro Mercantil Primero de la
Circunscripcion del Estado Mérida, bajo el NO 16, Tomo A-2, Primer Trimestre,
expediente N° 10.618 y posteriormente modificada segin Decreto N° 1.386
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N® 40.538, de fecha 11 de Noviembre de 2014. Dando cumplimiento al articulo
72 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos y conforme a Je
aprobado en reunion Ordinaria de Junta Directiva, la cual consta en el /Xcta
N° 014, Punto Segundo de fecha 27 de junio de 2016.

RESUELVE s
i i

Articulo 1. Designar a la ciudadana YUSMEIRA MARIBEL IBARRA:
VILLASMIL, venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad
N° V-17.238.780, en el cargo de AUDITORA INTERNA (E) DE LA UNIDAD
DE AUDITORIA INTERNA de la Empresa, PRODUCTOS FJ\RMACEUTICQS
PARA EL VIVIR VIVIENDO, C.A (PROFARM#COS C.A), quien ejercera el
cargo en calidad de ENCARGADA a partir del dia primero (01) de Julio del ano
2016, y hasta tanto se designe el titular de la Unidad de Auditoria Interna, de
conformidad con la Ley de Contraloria General de la Replblica y el Sistema de
Control Fiscal y el Reglamento sobre los Concursos Plblicos para la Designacion
de los Contralores Distritales y Municipales y los Titulares de las Unidades de
Auditoria Municipal y sus Entes Descentralizados.

Articulo 2, Se delega en la referida ciudadana las competencias y firmas de los
actos y documentos que conciernen a las atribuciones de la Unidad a su cargo,
establecidas en el Capitulo IV, articulo 20 del Modelo Genérico de Reglamento
Interno de Unidades de Auditoria Interna, dictado por la Contraloria General de la
Republica en Resolucion N° 01-00-000266 de fecha 22 de Diciembre de 2011
publicada en la Gaceta Oficial de la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
N® 39.827 de fecha 23 de Diciembre de 2011.

Articulo 3. Los actos y documentos firmados de conformidad con esta
Providencia, deberan indicar la firma de la funcionaria delegada, la fecha y el
namero de la presente Providencia, asi como la fecha y el nimero de 13 Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela donde haya sido publicada.

Articulo 4, La presente Providencia Administrativa, tendra vigencia a partir del
01 de Julio de 2016.

Dada, firmada y sellada en la Sede de la Empresa PRODUCTOS
FARMACEUTICOS PARA EL VIVIR VIVIENDO, C.A (PRUFARMACOS) C.A,
en Lagunillas del Estado Bolivariano de Mérida, al primer (01) dia del mes de
Julio de 2016.

L urma e ’b*-“*p
‘DUBRASKA RDSALES PULIDO
pnesmenm (E)DE PROFARMACOS, C.A.
Decreto N*-1386 de'fecha 11 de noviembre de 2014
Gaceta Oficial N® 40.538 de fecha 11 de noviembre de 2014,
Resolucion Ministerial N° 252 de fecha 02 de Junio de 2015,
Gaceta Oficial Numero 40.675 de fecha 04 de Junio de 2015

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARATRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MINISTRO/CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° 001 .CARACAS, 04/08/2016

ANOS 206°, 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 65 y 78, numerales 19
y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica; articulos 5 numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcion
Publica; el articulo 8 numeral 3 del Decreto Presidencial N° 2.181 de fecha 06 de
Enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.822 de fecha 06 de enero de 2016, Decreto reimpreso por fallas
en los originales publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826 de fecha 12 de enero de 2016; conforme con lo establecido
en el Decreto N° 2.378 de fecha 12 de julio de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario de fecha
13 de julio de 2016, mediante la cual se dicta el Decreto sobre Organizacion
General de la Administracion Publica Nacional, de conformidad con lo establecido
en el Decreto N° 2.389 de fecha 22 de julio de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.243 Extraordinario de la
misma fecha, mediante el cual se dicta el Reglamento Organico del Ministerio del
Poder Popular para Transporte y Obras Pulblicas, y del Decreto Nro. 2.406 de
fecha 02 de agosto de 2016, publicado en la Gaceta Oficial Nro. 40.957 de la
misma fecha, este Despacho Ministerial;

RESUELVE

Articulo 1. Designar en los cargos del Ministerio del Poder Popular para
Transporte y Obras Publicas a los ciudadanos que se mencionan a continuacion:

GacetaOficial.io
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CARGO NOMBRE, APELLIDO Y CEDULA

JORGE ENRIQUE ALVAREZ ALVAREZ

Direccion General del Despacho C.1.V-29.983.855

JENNY COROMOTO PERNIA

(S Tl AL RIT e (o) MALDONADO  C.I. V- 16.405.102

EGLA INOCENCIA RENGIFO

Oficina de Atencion Ciudadana GONZALEZ C.. V-3.165.100

MARIA FERNANDA CATALA HIDALGO

Oficina de Planificacion y Presupuesto C.l. V-3.190.840

ALINEXISRAQUEL BARRIOSREYES

Oficina de Gestion Administrativa C..V-12.244.125

MARIA ALEJANDRA MOLINA

Oficina de Gestion Comunicacional UZCATEGUI C. V-15.032.345

Oficina de Gestién Humana ANA YADIRA BALTODANO DE

OLIVEROS
C.l. V- 6.368.002
Oficina de Tecnologias dela EMIRO ALFREDO TORRES PAREDES C.
Informacion y la Comunicacion 1. V-22.082.304

Articulo 2. Los ciudadanos designados en el Articulo 1, ejerceran las funciones
inherentes que para cada cargo establece el Decreto N° 2.378 de fecha 12 de
julio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.238 Extraordinario de fecha 13 de julio de 2016, mediante el cual
se dicta el Decreto sobre Organizacion General de la Administracion Publica
Nacional.

Articulo 3. Los funcionarios designados en el presente acto antes de tomar
posesion del respectivo cargo, deberan prestar juramento de cumplir la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Republica, los deberes
inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los términos y condiciones que
determine la Ley.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Ministro del Pod‘gr Popular para Transporte y Obras
N® 2,406 del 2/8/2016 e,
G.Q.R.B.V, N° 40,957 del 2/8/2016 \%
o

RAFAEL SALAZAR MORALES, titular de la Cédula de Identidad N°® V-
3.031.402. DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION
HUMANA.

RAINER ALBERTO GUTIERREZ RUDAS, titular de la Cédula de
Identidad N® V-13.087.003. DIRECTOR DE PRESUPUESTO.

En consecuencia, se deja establecido que los miembros del Consejo
de Administracion de la FUNDACION GUARDERIA INFANTIL LA

\ALOU!TRANA. queda conformado de la siguiente forma:

ANA KARINA REQUENA HERNANDEZ, titular de la Cédula de
Identidad N® V- 11.945.968, PRESIDENTE.

SANDRA MARIA MARIN SALAZAR, titular de la Cédula de Identidad
N° V-19.561.714. VICEPRESIDENTE.

GABRIELA ISABEL ZANELLA CASTRO, titular de la Cédula de
Identidad N° V-17.387.841. DIRECTORA DE ADMINISTRACION.

RAFAEL SALAZAR MORALES, titular de la Cédula de Identidad N°® V-
3.031.402. DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION
HUMANA.

RAINER ALBERTO GUTIERREZ RUDAS, titular de la Cédula de
Identidad N° V-13.087.003. DIRECTOR DE PRESUPUESTO.

Comuniguese y publiguese,

Por ¢l Hegutivo Nacional,

10 DEL PINO DIAZ
Ministro del Pofler Popular de Petrdleo

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA COMUNICACION
E INFORMACION

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PETROLEO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIODEL PODER POPULAR
DE PETROLEO

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 25 de julio de 2016 2060, 1572y 17¢

RESOLUCION N° 087

De conformidad con lo establecido en la Clausula Cuarta del Acta
Constitutiva y el Articulo 6° de los Estatutos de la FUNDACION
GUARDERIA INFANTIL LA ALQUITRANA, adscrita al Ministerio del
Poder Popular de Petréleo, Institucion Civil sin fines de lucro, inscrita
por ante la Oficina Subalterna del Tercer Circuito de Registro del
Departamento Libertador del Distrito Federal, ahora Municipio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 4 de octubre de 1978, bajo el
N° 3, Folio 38, Tomo 7, Protocolo 1°. y de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 6° de las “Normas sobre las Fundaciones, Asociaciones y
Sociedades Civiles del Estado y el Control de los Aportes Publicos a
las Instituciones Privadas Similares”, contenidas en el Decreto 677 de
fecha 21 de junio de 1985, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela N°® 3.574 Extraordinario de la misma fecha,
se designan como miembros del Consejo de Administracion de la
FUNDACION GUARDERIA INFANTIL LA ALQUITRANA, a partir de
la publicacion de la presente Resolucién, a los siguientes Ciudadanos:

SANDRA MARIA MARIN SALAZAR, titular de la Cédula de Identidad
N°® V-19,561.714. VICEPRESIDENTE.

GABRIELA ISABEL ZANELLA CASTRO, titular de la Ceédula de
Identidad N° v-17.387.841. DIRECTORA DE ADMINISTRACION.

Republica Bolivariana de Venezuela y
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion

Despacho del Ministro

Caracas, 27 de julio de 2016
206°, 157° y 17°
RESOLUCION N° 040

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacidn,
ciudadano, LUIS JOSE MARCANO SALAZAR, titular de la cedula de
identidad N° V-16.799.910, designado mediante Decreto N°® 2,181, de
fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40,826, de fecha 12 de enero de 2016, en uso
de las atribuciones que le confiere el articulo 34 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion Piblica, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinario N°
6.147, de fecha 17 de noviembre de 2014, en concordancia a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 5 y los articulos 19 y 20 numeral 6 de la Ley del

estatuto de la Funcion Pablica.
RESUELVE

PRIMERO: Aprobar la delegacion interorganica en el ciudadano, JOSE
LEONARDO MORALES ALGARIN, venezolano, mayor de edad, titular de
la cédula de identidad N° V-16.096.446, de |as atribuciones inherentes a la
Direccion General de la Oficina de Gestion Humana, del Ministerio del Poder
Popular para la Comunicacion e Informacion, a cargo de la ciudadana, Friné
del Valle Fermin Farinas, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de
Identidad N°® V-11.916.306, designada mediante Resolucion N° 045 de fecha
17 de Junio de 2015 publicada en la Gaceta Oficial de la Republica

Bolivariana de Venezuela N° 40.686, de fecha 19 de Junio de 2015.‘mr el
periodo comprendido entre el 25 de julio de 2016 hasta el 04 de septiembre

de 2016.

SEGUNDO: En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 34 del

Decreto con Rango Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracidn
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Piblica, se delega al mencionado cludadano las atribuciones de las
funciones consagradas en el articulo 25 del Decreto sobre Organizacion
General de la Administracion PUblica Nacional.

TERCERO: El referido funcionario deberd presentar una relacion detallada
de los actos y documentos que hubiere firmado por esta Delegacion
Interorganica.

CUARTO: El presente acto de delegacion no conlleva ni entrafia la facultad
de subdelegar las atribuciones delegadas.

QUINTO: Los actos y documentos suscritos por el Director General de la
Oficina de Gestion Humana, en ejercicio de la presente delegacion, deberan
indicar bajo la firma del funcionario delegado, la fecha y nimero de esta
Resolucion, asi como la fecha y el nimero de la Gaceta donde hubiere sido
publicada, conforme a lo establecido en el articulo 40 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Plblica. El
Ministro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacidon podra
discrecionalmente, firmar los actos y documentos referidos en la presente

Resolucién.

Comuniquese y Publj
S

i
42
o

S (EI B i)
o "th"‘ L EAS | R
Luis::;%%mlnh Salazar <,
Ministro del Poder %puja.;—,-“;-;, Z

Para la Comunicacidn e Infofmiation
Segun Decreto N° 2,181, de fecha 06 de enero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venesuela N° 40,826, de fecha 12 de enero de 2016.

Republica Bolivariana de Venezuela )
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion
Despacho del Ministro

Caracas, 27 de julio de 2016
206°, 157° y 17°

RESOLUCION N° 037
' -4

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Gédula de Identidad
N9 V-16.799.910, designado mediante Décreto N¢ 1.281 de fecha 6 de
enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinaria, de la 'misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valgr-y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Republica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico v Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio plblico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccion en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pension de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela a la ciudadana, ANA MARGARITA MADARIAGA SALCEDO,
titular de la cédula de identidad N°® V-21,706.117, cumple con los
requisitos establecidos en el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores, y las Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional,
Estadal y Municipal, en concordancia con el articulo 13 de la Ley del Sequro
Social, seglin Resolucién de Discapacidad Residual, emanada del Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, a través de la cual declara que su
discapacidad para el trabajo es de un sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pensién de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta NO 21 Agenda N° 21 de fecha doce (12) de julio de 2016 a la
ciudadana, ANA MARGARITA MADARIAGA SALCEDO titular de la
Cédula de Identidad N© 21.706.117 quien se desempefia como Costurera
adscrita a la Coordinacién de Arte y Escenografia de la Fundacién Villa del
Cine,

SEGUNDO: EI monto de la Pensién de Discapacidad que se otorga es
por la cantidade.de DIECISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
BOLIVARES CON SETEPiTA Y UN CENTIMOS (Bs.17.142,71)
equivalente al setenta por ciento (70%) de su ultimo salario de conformidad
a lo establecido en el articulo 15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la
Ley del Estatuto sobre Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Euncionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administraci_énh

Plblica Nacional, Estadal y Municipal. |
BNy
L A

TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados

a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones

del personal empleado, obrero y militar.

CUARTO: Se autoriza a la Gerencia de Recursos Humanos de la Fundacion
vila del Cine a realizar la notificacion correspondiente, en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

=4

Luis Mareano Salazar™
Ministro del Poder Popular
Para la Comunicacion e Informacién
Segun Decreto N@ 2,181, de fecha 06 de enero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Belivariana de
Venezuela N? 40,826, de fecha 12 de enero de 2016.

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién e Informacion
Despacho del Ministro y

Caracas, 27 de julio de 2016

206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 038
= -
El Ministro del Poder Popular para la Comunicacién e Inforrr;acién, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Gédula de Identidad
N° v-16.799.910, designado mediante Decreto N° 1,281 de fecha 6 de
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enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de Ia Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N© 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion PUblica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela NO© 6.147 Extracrdinaria, de la-misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor.y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracidn Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio publico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccidn en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapaddad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pensibn de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana
de Venezuela al ciudadano, LIEBANO RAMON GARCIA ACOSTA, titular
de la cédula de identidad N° V-4,172.813, cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracidn Pdblica Macional, Estadal y Municipal, en
concordancia con el articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segin
Resolucidn de Discapacidad Residual, emanada del Instituto Venezolano de
los Seguros Soclales, a través de la cual declara que su discapacidad para el
trabajo es de un sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pensién de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta N° 22 Agenda N° 22 de fecha doce (12) de julio de 2016 al
ciudadano, LIEBANO RAMON GARCIA ACOSTA, titular de la Cédula de
Identidad N° 4.172.813 quien se desempefia como Chofer adscrito a la
Coordinacién de Seguridad y Transporte de la Fundacidn Villa del Cine.

SEGUNDO: Bf monto rde la PENSION DE DISCAPACIDAD que se otorga
es por la cantidad de DIECISIETE .MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
BOLIVARES CON SETENTA Y UN CENTIMOS (Bs.17.142,71)
equivalente al setenta por ciento (70%) de su ultimo salario de conformidad
a lo establecido en el articulo 15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la
Ley del Estatuto sobre Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracion
Piblica Nacional, Estadal y Municipal.

.
TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados

a la partida presupuestaria N° 407.01.01,01, concernientes a las pensiones
del personal empleado, obrero y militar,

CUARTO: Se autoriza a la Gerencia de Recursos Humanos de la Fundacion
Villa del Cine a realizar la notificacidn correspondiente, en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos. . vu

Luis José Ma| o Salazar
Ministro del Poder Popular
Para la Comunicacion e Informacion
Segin Decreto NP 2,181, de fecha 05 de enero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 40,826, de fecha 12 de enero de 2016,

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién e Informacion

Despacho del Ministro

Caracas, 27 de julio de 2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 039 =
El Ministro de! Poder Popular para la Comunicacion e lgformacldn, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de’la Cédula de Identidad N° V-
16.799.910, designado mediante Decreto N® 1.281 de fecha 6 de enero de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N© 1,424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracion PUblica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, VaTbr y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la RepUblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio plblico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pensién de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucién de la Republica Bollvariana
de Venezuela al ciudadano, LUIS BELTRAN ESPINOZA YANCE, titular de
la cédula de identidad N° V-3.987.280, cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracién Pablica Nacional, Estadal y Municipal, en
concordancia con el articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segun
Resolucién de Discapacidad Residual, emanada del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, a través de la cual declara que su discapacidad para el
trabajo es de un sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMEROQ: Otorgar la Pensidn de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta NP 23 Agenda 23 de fecha doce (12) de julio de 2016 al
ciudadano, LUIS BELTRAN ESPINOZA YANCE titular de la Cédula de
Identidad N° 3.987.280 quien se desempefia como Carpintero de
Escenografia adscrito a la Coordinacidn de Arte y Escenografia de la
Fundacion Villa del Cine.

SEGUNDO: Bl monto hde la PENSION DE DISCAPACIDAD que se otorga
es por la cantidad de DIECISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
BOLIVARES CON SETENTA Y UN CENTIMOS (Bs.17.142,71)
equivalente al setenta por ciento (70%) de su Ultimo salario de conformidad
a lo establecido en el articulo 15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la
Ley del Estatuto sobre Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracién
Publica Nacional, Estadal y Municipal.

TERCERD El pago del referido beneficio se hara con los recursos aﬂgnaduy
ala pamda presupuestaria N°® 407,01.01.01, concernientes a las penslone[s
del personal empleado, cbrero y militar,
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CUARTO: Se autoriza a la Gerencia de Recursos Humanos de la Fundacion
Villa del Cine a realizar la notificacion correspondiente, en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
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Luis José Maﬁz Saldz:r;_ﬂ“)
Ministro del Poder Popular
Para la Comunicacién e Informacion
Segin Decreto N° 2,181, de fecha 06 de enero de 2016,

Publicado en la Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de
Venezuela N0 40,826, de fecha 12 de enero de 2016,

4

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 4: La presente Providencia Administrativa tendra
vigencia a partir del 27 de junio de 2016, y deja sin efecto la
Providencia Administrativa N° 005/2015 de fecha 24 de febrero de
2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.642 de fecha 17 de abril de 2015.

Comuniguese y Publige

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
FUNDACION MISION MADRES DEL BARRIO "JOSEFA JOAQUINA
SANCHEZ"”

Caracas, 20 de julio de 2016
206°, 157° y 17°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 010/2016

Quien suscribe, MARTA ROSA JIMENEZ BARRETO, venezolana,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V.-
15.551.929, procediendo en mi condicién de Presidenta de la
Fundacién Misién Madres del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”,
designada mediante Decreto N° 1.321, de fecha 10 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.516, de fecha 10 de octubre de 2014, en uso de
las atribuciones conferidas en el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y el numeral 3 de la Clausula
Décima Quinta de los Estatutos Sociales de la Fundacion,
protocolizados ante la Oficina Subalterna de Registro Inmobiliario
del Primer Circuito del Municipio Libertador del Distrito Capital, en
fecha 14 de noviembre de 2006, bajo el  N° 42 , Tomo 25,
Protocolo Primero, publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.564, de fecha 15 de noviembre de
2006, dicta la siguiente:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1: Designo a la ciudadana GIBSELIS FRANDUAR
MAITA PEREZ, titular de la cédula de identidad
N° V.- 19,256.007, como DIRECTORA DE LA OFICINA DE
ATENCION A LA MADRE Y A LA CIUDADANIA de la Fundacién

Misidn Madres del Barrio "Josefa Joaquina Sanchez".

ARTICULO 2: La ciudadana designada queda facultada para
desempefiar las atribuciones y actividades inherentes al cargo,
realizar los actos y la suscripcion de comunicaciones rutinarias
concernientes a las atribuciones y actividades de la Direccion a su
cargo, asi como de las Oficinas y Coordinaciones Estadales adscritas
a la Fundacién Mision Madres del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”.

ARTICULO 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de
conformidad con esta Providencia Administrativa deberan indicar la
fecha, numero de Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido
publicada.

L

exposicion de los siguientes argumentos de hecho y de derecho:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
JURISDICCION DISCIPLINARIA JUDICIAL
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

JUEZ PONENTE: TULIO JIMENEZ RODRIGUEZ
Exp. AP61-5-2015-000029

Mediante oficio N° TDJ-485-2016 del 13 de julio de 2016, el Tribunal Disciplinario
Judicial (en lo sucesivo, TDJ) remitio a esta Corte Disciplinaria Judicial el expediente
signado con el N° AP61-5-2015-000028, 1nomencialura de dicho tnbunal) canlantwo
del procedimiento disciplinario f do por la Inspectoria G

|en lo sucesivo, IGT) contra el ciudadano JOSE RAFAEL GONZALEZ CADENAS,
titular de la cédula de identidad N° V-5.430.593, por actuaciones efectuadas durante
su desempefo como Juez Titular del Juzgado Primero de Primera Instancia en
Funciones de Conltrol del Circuito Judicial Penal del estado Anzoategui, sede El
Tigre.

Tal remision se efectud en virtud de la sentencia N* TDJ-SD-2016-025, de fecha 31
de mayo de 2016. dictada por el TDJ mediante la cual se declard el
SOBRESEIMIENTO de la causa seguida al cludadano JOSE RAFAEL GONZALEZ
CADENAS, antes dentficado; a los efectos de la consulta obligatoria, de
conformidad con la parte in fine del articulo 71 del vigente Cédigo de Efica del Juez
Venezolano y Jueza Venezolana

En fecha 19 de julic de 2016, la Secretaria de esta Corte recibié procedente de la
Unidad de Recepcion y Distribucion de Documentos (en lo sucesivo, URDD) el
presente expediente signado bajo el N* AP61-S-2015-000029, y dejé constancia de
su distnbucion en fecha 20 de julio de 2016, correspondiéndole la ponencia al juez
Tulio Jiménez Rodriguez, guien con tal caracter suscribe el presente fallo.

I
ANTECEDENTES

Se inicio el presente procedimiento en fecha 19 de febrero de 2009, en virtud de la
denuncia interpuesta por el ciudadano RAFAEL ALBERTO LATORRE CACERES,
titular de la cedula de identidad N* V-10.819.894, inscrilo en el INPREABOGADO
bajo el nimero 32.028, en su condicion de apoderado judicial del ciudadano ANGEL
GARRIDO MORENO. de nacionalidad espaficla, domiciliado en la ciudad de Mérida,
Eslado Mérida y titular del pasaporte N° AA104192, contra el precitado Juez, ante la
IGT, por la presunta conducta arbilraria y lesiva de las garantias constitucionales
refendas al derecho a la defensa, igualdad, propiedad, acceso a la justicia, debido
proceso y la tutela judicial efectiva, en la causa N° BP11-P-2007-002490
(nomenglatura del Juzgado Primero de Primera Instancia en Funciones de Control
del Circuito Judicial Penal del Estado Anzoategui, Extension El tigre).

En fecha 18 de junic de 2015 el TDJ dictéd auto mediante el cual se le dio entrada al
presente expediente En ese mismo auto se designd, segln distribucién aleatoria
comg ponente a la jueza Jacquelne Sosa Marifo.

El 31 de mayo de 2016, el TDJ dicté Uecumn N* TDJ-SD-2016-025/ én

. decretd el sob i 1o de la investig 1 seguida al referido juez, gpnfof i o
“previsto en el articulo 60 numeral 3 del Cédigo de Etica del Juez Vel
¥ Jueza Venezolana, actualmente establecido en el numeral 6 del articul "F1 d

‘Js"
eln

' Codigo de Etica

&”En fecha 14 de junio de 2016, la Primera Instancia Disciplinaria Judlcral}wsﬁt\

N" TDJ-400-2016 al Ministerio Publico y N* TDJ-401-2016 a la IGT, medianfe-los
cuales ootifico de la decision dictada en la causa en referencia.

El 28 de junio de 2016, el ciudadano Maximo Paredes, actuando en su condicion de
Alguacil del TDJ, consignd oficio N* TDJ-400-2016 librado al Ministerio Publico
mediante la cual hizo constar la enlrega de la referida comunicacién en la oficina
receplora de correspondencia

En esa misma fecha. el ciudadano Jairo Jerez, actuando en su condicidn de Alguacil
del TDJ, consigna oficio N° TDJ-401-2016 dingido a la IGT, dejando constancia de la
enlrega de la comunicacion en cuestion en la oficina receptora de comrespondencia
de ese drgano investigador

*.'En fecha 13 de julio de 2016. el TDJ dictd auto mediante el cual ordend remitir la

“causa a esta Corte Disciplinaria Judicial a los efectos de la consulta cbligatoria, de
'eonlorm-dad con lo previsto en el articulo 71 del vigente Cadigo de Etica, para ello
ligro el oficio N° TDJ-485-2016 de esa misma fecha en el cual remitié expediente
d ciplimario constante de una pieza.

‘Siendo la operiunidad legal para decidir, corresponde a esta Corte Disciplinaria
" Judicial emitir pronunciamiento en relacién a la consulta obligatoria elevada, previo el

analisis de las siguienies consideraciones

DEL FALLO EN CONSULTA
Una vez recibida la solicitud de sob i ito de la i igacion prop por la
IGT, consta que el TDJ decretd el sobreseimiento de la ir igacion bajo la
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Que, el Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, en su articulo
80 (aclualmente previsto en el articulo 71 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano y
Jueza Venezolana) preceptuaba expresamente las causales por las cuales el a quo
puede dictar el sob nto de la investi on, aduciendo que dicha norma prevé
que |la muerte del juez o jueza sometido a procedimiento disciplinario es una de ellas.

‘. ‘Que, en el presenle caso existe un documento plblico a través del cual se dejo
% constancia del fallecimiento del ciudadano JOSE RAFAEL GONZALEZ CADENAS,

¢ "glhien en vida fungiera como juez denunciado en la presente causa, tal es la copia del

acta de defuncion

| .

e

Que, tras verificar &' fallecimiento del juez investigado conforme al acta de defuncion
. recibida, era dable concluir que los hechos se subsumian en el numeral 3 del articulo
¥ 60 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, actualmente
previsto en el numeral & del articulo 71 del Codigo de Etica del Juez Venezolano y
Jueza Venezolana, razon por la cual esa instancia se encontraba impedida de
conlinuar con el proceso disciplinario judicial.

" Fihalmente, consta a los autos que la sentencia objeto de la preserfte cgnsulta .= e
declard en su parte dispositiva o siguiente: (.. )Unico: Se |?ecata.3c_‘;f
'OBRESEIMIENTO de la invesligacion seguida al ciudadano JOSE, R I
F GONZALEZ CADENAS. htular de la cédula de identidad N* V-s.“ﬂ,ﬁs,_ﬁ;ants la £
‘/muerte del mencionado ciudadano, hecho que se encuentra previsto®en el <
numeral 3 del articulo 60 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jud¥a
Venezolana de 2010, actualmente numeral 6 del articulo 71 del Cédigo de Elica
del Juez Venezoiano y Jueza Venezolana de 2015 (...)"

1]
DE LA COMPETENCIA

A los fines de determinar la compelencia de esta Corte Disciplinaria Judicial para
conocer en consulla las decisiones emanadas del TDJ que declaren el

iento de la It gacion, conviene referirse a lo previsto en el articulo 60
del Codigo de Etica del Juez Venezolanc y la Jueza Venezolana, actualmente
articulo 71 del vigente Codigo de Etica

<Al respecto, dicha disposicion normativa establece en su Gltimo aparte:
2 Yarticulo 71, E! sobreseimiento pone [érmno al pro lo y tiene la aulondad de cosa

“Wrgada, impide por & mismo hecho, loda nueva persecucion disciplinaria conlra el juez
 Mpbstigado, haciende cesar lodas las medidas que conira éf hubieran sidc dictadas. Los
s dhganos de la junsdicaion disciplinaria judicial decretaran el sobreseimianto cuande:

51 El heeho no se realizd o no puede atibu al sujelo i ig

2 2 B hecho no sea tipico por tratarse de una sifisacion que no reviste cardcler disciplinario,
£ 3. Uip accidn discipinaria haya prescrito;

fesuella acreditada fa cosd juzgada,

A9, No exista raz lar bl de incorporar nuevos dalos a la investigacion y
" o haya base para soiciar fund Ta w an da la dn disciplinana judicial,
6. La muerte del juez « 0 0 jueza dt iad:

Prasentada la solicitud de sobr
del lapso de cinco d'as siquentes
El aulo razonado por el cual el Tnbunal Disciplinano Judicial decrele el sobreseimiento,

syl ligatoria anta |, rie Disciplinaria Judicial, dentro de los cinco dias
siguientes’. (Negnilia y resaltado de esla Alzada)

). el Trbunal Discipl Judicial fa decidird dentro

En aplicacién de la norma precitada y por tratarse el presente asunto de una consulta
obligatoria sobre la decision N° TDJ-SD-2016-025, de fecha 31 de mayo de 2016,
dictada por el TDJ mediante la cual decretd el sobreseimiento de la investigacion
seguida al Juez JOSE RAFAEL GONZALEZ CADENAS, plenamente identificado en
autos d& conformidad con lo dispuesto en el Cadigo de Etica, esta Instancia Superior
se declara competente para |a resolucion de la consulla elevada a su conocimienta.
Y asi se decide.

v
CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

Delerminada la competencia pasa esta Corte Disciplinania a pronunciarse sobre la
correspondiente corsulta obhgatoria y, al respecto observa.

La Primera Instancia Disciplinana emitié su pronunciamiento bajo 'as siguientes
consideraciones

() Ahera bien, es menesier para este Tubunal Disciplinario Judicial, determinar si en el
caso de marras se encuentra s
investigado, conforme lo solicitado por la Inspecloria General de Tribunales fetn L
numeral 3 del articulo 60 de! Codigo de Etica ve! Juez Venezolano y la Jueza Yen i
aglualmente numeral 6 dei articulo 71 del Codigo de Etica del Juez Venezolano
l-".inez;Llana de 2015 %
SEn t?jl'e sentido, osta Instancia Disciphnane Judicial observa que la s ud de
de i de la Insp ia General de Tribunales obededw.p la .
:?(ne de (sic) juez nvestigado cudadano JOSE RAFAEL GONZALEZ CADENAS, To e
Yetieda demostrada segun acla de defuncidn N* 282, folio 32 de fecha veinticuatro (24) de
mayo dg 2011, emitida por el Consejo Nacional Electoral, Comision de Registro Civil y
Electoral del Estado Distrto Capilal Municipio Bolivariana Libertadar, Registro Civil -
Parroquia el Recreo, la cual se oncuentra inserta en el folio ciento cuarenta y uno (141) de ia
preza uno (1) deal presente exp g
Por las razones espueslas. ¢ Trinuna! Crsciplinano Judicial, administrando justicia en
nombre de la Repiblica de Venezuela por autoridad de la Ley, bajo la ponencia de la
ciudadana Jueza Jacquehne Sosa Mando, aprobada de a ime decide:
Unico: Se decreta ¢! SOBRESEIMIENTO de la investigacion seguida al ciudad JOSE
RAFAEL GONZALEZ CADENAS, utulor de la cedula de identidad N° V-5.430.593, ante la
muere del mancionado ciudadano, hechoe que se encuentra previslo en el numeral 3 del
Farticulo 60 del Cédigo de Elica del Jusz Venezolano y la Jueza Venezolana de 2010,
“ aclualmente numeral 6 del articuio 71 del Codigo de Elica del Juez Venezolano y Jueza
“Wepazolana de 2015 (. )"
Li}

2

‘ 1
Esl';preciso indicar, gue el sobreseimiento es aquella decisidn que dicta el organo
5 jurlpdiccionai en el curso de fa ir igacion al lograr la ocurrencia de los
’ suhuestos previstos en la norma para su pr ion. El sob imi cierra el
proceso de forma defintiva e irrevocable respecto a esa persona y produce los
& mismos efectos gue una sentencia absolutoria, solo que sin emitir pronunciamianto
sobre el fondo de! asunto

AT

Asimismao, el sobreseimento ocurre dentro del proceso judicial, como la resolucion
que en forma de auto puede dictar el Juez después de la fase de investigacion,
produciendo la terminacion o la suspension del proceso por falta de elementos que
permitirian la aplicacién de la norma disciplinaria al caso, de modo que no tendria
senlido-proseguir con la causa. En este sentido, la jurisprudencia ha expresado *.. E/
sobreseimiento potie térnino al procedimiento y tiene la auteridad de cosa juzgada.
Impide, por el mismo hecho, toda nueva p ion contra el imputado o do a
favor de quien se hubiere declarado.” (Vid. Sentencia N° 514, de fecha 8 de agosto
de 2005, profenda por la Sala de Casacion Penal del Tribunal Supremo de Justicia).

Ahora bien, con relacion al caso de marras y tras un examen de los fundamentos
expuestos en la decision somelda a la consulta cbligatoria de ley esta Corle
observd que los fundamentos de la misma van dirigidos a dar por finalizado el
procedimiento disciplinario que en contra del ciudadano JOSE RAFAEL GONZALEZ
CADENAS, antes igentificado, Inceara el ciudadano RAFAEL ALBERTO LATORRE
CACERES, plenamente identificado, ante la IGT.

~, -Sobre tales hechos, el a quo adv rid que en cuanto al sobreseimiento solicitado por

418 IGT, en el Codige de Elica conzurren unos supuestos que establecen condicienes

Bor las que opera el sebreseimiento, para lo cual fundamentod dicha conclusion en el

; fuferal 3 del articulo 60 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza

-\epezolana, actualmente previsto en el numeral 6 del articulo 71 del vigente Cédigo,

" norma que prevé expresamente la posibilidad de dar por terminados de forma

anlicpada los procedimienios disciplinarios incoados contra jueces o juezas cuando

oéurra el fallecimento de los mismos, decretando cor ialmente, el
7 sbbreseimiento de la investigacion

_}f ra bien. resalta esta Corte Disciplinaria Judicial que el sobreseiignt
‘cuestion fue dictado tomando en consideracién la copla del acla de defunc
Jeiudpdano JOSE RAFAEL GONZALEZ CADENAS, emanada de la C‘mi
"Regktro Civil y Electoral del Estado Distrito Capital, Municipio BolivariangLi
i Re%lro Civil - Parrequia el Recreo (folio 141, pieza N* 1), \5
'3

v, L
v‘fﬁ'/ criterio de esta alzada, es necesario realizar algunas consideraciones’sagre el

“caracter de certeza del referido instrumento publico. En este sentido, es impor
sefialar que los documenlos publicos son documentos emitidos por funcionarios de
los érganos del Estado, los cuales gozan de fe publica, es decir, se presume su
autenticidad y para gue perdan validez, debe demostrarse la falsedad del
instrumento o de su informacion, de lo contrario hacen plena prueba de los hechos o
circunstancias alli contenidos

En nuestro ordenamiento juridico, el Codigo Civil establece en sus articulos 1357 y
siguientes, entre olras cosas que los instrumentos plblicos o auténticos son aguellos
que han side autorizados con las solemnidades y por los R i0s facullados para
1al fin, adicionalmente a esto, que el inslrumento publico hace plena fe mientras no
_ sea declarado falso, en primer lugar, de los hechos juridicos que el funcionario
“ideclara haber efecluado. visto u oido, siempre gue esté facultado para hacerlos
?I;_‘honslal.
"

n idéntico sentide, los documentos publices tienen una consideracion especial
;ntenida en el Codigo de Procedimiento Civil, el cual dispone en su articulo 429 que
los instrumentos publicos podran producirse en juicio ya sea en original o en copia,

7 siempre y cuando el mismo haya sido expedido por el funcionario competente para

ello y con arreglo a la leyes Asl, también contempla el citado articulo que los
instrumentos publicos se tendrdn como fidedignos, en tanto que no hayan sido
impugnados por el adversano en la s,

Conforme a lo anterior, y en visla a la existencia de un documento plblico que da por
cierto ef fallecimiento de quien en vida respendiera al nombre de JOSE RAFAEL
GONZALEZ CADENAS, juez denunciado en la presente causa disciplinaria judicial y
al no desprenderse de los aulos que el mismo fuera tachado o impugnado, esta
Alzada considera ajustace a derecho el fallo proferido por el a quo, por cuanto el
fallecimiento constituye ndiscutiblemente unc de los impedimentos legales para la
continuacion del procedimiento disciplinano judicial, indistinlamente del estado, grado
o fase procesal en el cual se ceje constancia de la ocurrencia de la defuncisn.

Eslablecidas asi las consideraciones anteriores, esta Corle Disciplinaria Judicial
debe declarar RESUELTA la consulta obligatoria sobre el sobreseimiento dictado en
el presente caso por el organo disciplinario judicial de primera instancia y confirmar la
referida decision Y asi se decide.

v
DECISION

Por las” razones antes expuestas, esta Corte Disciplinana Judicial, administrando
justicia, en nombre de la Republica Bolivanana de Venezuela y por auteridad de la
| Ley, declara:

1.- RESUELTA la consulta obligatoria con motivo de la sentencia N* TDJ-5D-2016-
025 dictada en fecha 31 de maye de 2016, por el Tribunal Disciplinario Judicial,

2.5CONFIRMA la sentencia N* TDJ-SD-2016-025, de fecha 31 de mayd
proferida por el Tribunal Disciplinario Judicial mediante la cual Cl
obrgseimiento del proceso disciplinario, de co formidad con lo i

numeral 3 del articulo 60 del Cédigo de Etica del Juez Venazolang y !5

\#nezolana de 2010, actualmente, numeral B del articulo 71 del Codigd
Juéz Venezolano y Jueza Venezolana de 2015, W3

3.. Se ordena REMITIR las actuaciones al Tribunal Disciplinario Judicial.

Publiquese, registrese y notifiquese. Complase lo ordenado. Remitase copia
certificada al Tribunal Supremo de Justicia, al Poder Ciudadano, a la Comision
Nacional del Sistema de Justicia, a la Direccién Ejecutiva de la Magistratura y al
Ministerio Publico.

Se ordena la publicacion de la presente decision en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 84 del Codigo
de Etica

Dada, firmada y sellada en el salon de despacho de la Corte Disciplinaria Judicial en
Ja ciudad de Caracas, a los Dgs _DoAs (2 ) del mes de AGosto  de
“2016. Ano 206° de la Independencia y 157" de la Federacion.

b ,(E%Presndente-Punenle. y '
: - J J --.J
; 1 _.%f-. o 4

TULIO JIMENEZ Roorﬁc

B S0 Lo

S

La Secrglana.

\ (w waf/
MARIANELA GILMARTIMEZ
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PODER JUDICIAL
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

EXPEDIENTE N° AP61-5-2016-000081

JUEZ PONENTE ROMER ABNER PACHECO MORALES

Corresponde a esta Corte Disciplinaria Judicial, pronunciarse sobre la
consulta obligatoria de ley, relac fa con la decision N* TDJ-SD-2016-009,
dictada por el Tribunal Disciplinario Judicial (en lo adelante TDJ) en fecha 07 de
abril de 2016, en la causa signada con el N° AP§1-D-2011-000199, nomenclatura
de dicho tribunal, mediante la cual, entre otros, decretd el sobreseimiento de la
invesligacién seguida a la ciudadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA,
titular de la cédula de identidad N* V-9 534 860, por las acluacicnes realizadas

durante el desempeno de sus funciones como Jueza titular del Juzgado Primero
de Primera Instancia en funciones de Juicio del Circuite Judicial Penal de la

Circunscripcién Judicial del Estado Cojedes, de cor con el | 1 del

arliculo 60 del Cdadigo de Etca del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, —
vigente para el momento de los hechos—, aclualmente numeral 1 del articulo 71
del Céadigo de Ftca del Juez Venezolano y Jueza Venezolana (en lo sucesivo
Cédigo de Elica), el cual sefiala que los érganos de la jurisdiccion disciplinaria
judicial decretaran el sobreseimiento, entre otros, cuando el hecho no se realizé o

no puede atrikuirsele al juez investigado.

ANTECEDENTES

Se-dio imicio al presente procedimiento disciplinanio. en virtud del oficio N*
PC-1.284-1, suscrito por el Juez Presidente del Circuite Judicial Penal de la
Circunseripcion Judicial del Estado Cojedes, mediante el cual remitic a esta
Jurisdiccion Disciplinaria Judicial, denuncia interpuesta por el abogado Juan
Carlos Villegas La Cruz titular de la cédula N° V-10.887 763, inscrito en el
INPREABOGADC bajo el N° 136.227 en su condicién de defensor del ciudadano
GUSTAVO ISAl GONZALEZ GUEVARA, quien fallecio el 28-07-2011, mientras se
encontraba recluido en el Instituto Auténomo de Policia -Bolivariana del Estado
Cojedes; y que al raspecto delatd presuntas irregularidades cometidas por la jueza
DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, durante |a tramitacién de la referida causa
penal; en consideracion al acuse de recibo de la Comunicacion N° CDJ-P;

-

596/2011, suscrita por el Presidente de la Corte Discipinana Judicial cuyo
contenido esta relacionado con el inicie de actvidades de la Junsdiceion
Disciplinaria Judicial y la solicitud de remisién de las denuncias disciplingrias que
cursen ante las rectorias y presidencias de circuito

En fecha 29 de septiembre de 2011, la Oficina de Sustanciacion de esta
Jurisdiccion Disciplinaria Judicial recibid el presente asunlo proveniente de la
Unidad de Recepcion y Distribucién de Documentos (en lo sucesivo URDD)
signado con el N* AP61-D-2011-000199, acordando dar entrada al mismo asi
como recabar los elementos de interés disciplinario relacionados con los hechos
denunciados.

En fecha 14 de noviembre de 2011, la Oficina de Sustanciacion remitié el
correspondiente informe considerando que se encontranan dados los supueslos
exigidos para la interposicion de la denuncia ante esia Jurisdiceibn Disciplinaria
de conformidad con los articulos 54 y 55 del extinto Cédigo de Etica. remitiéndolo
al TDJ conjuntamente con las demas actuaciones

En fecha 17 de noviembre de 2011, el Organo de primera instancia
disciplinaria dicté auto mediante el cual designé previa distribucion aleatoria a la
jueza Jacqueline Sosa Marifio, como ponente de |a presente causa

En fecha 24 de noviembre de 2011 el TDJ admiud la denuncia interpuesta
por el Abg. Juan Carlos Villegas La Cruz, ordenando a la Oficina de Sustanciacién
de esta Jurisdiccién iniciar las investigaciones a opjeto de determinar la
responsabilidad o no en el presente asunto, librando las respectivas notificaciones
alas partes. :

En fecha 22 de febrero de 2012, la Oficina de Sustanciacién acordd
proseguir con la investigacion de los hechas denunciados asi como la elaboracién
del respectiva informe sobre la procedencia ¢ no para abrir el procedimiento
disciplinario correspondiente.

En fecha 22 de marzo de 2012, la Oficina de Sustanciacion emitié quJ;rr'e .
segdn el cual considerd la inexistencia de elementos de interes thcnulmat:os| ara
suponer que la conducta desplegada por la jueza denunciaga se subsuma d ntro,
de los hechos sancionatorios previstos en el Cédigo de Etica, vigente pard la :
época; acordanda remitir a totalidad del expediente al TDJ '

En fecha 12 de febrero de 2014, el TDJ dictd auto en el cual ordend remmr,\

a la IGT, las actuaciones que cursan en expediente APG1-D-2011- 000199|,
relacionado con pracedimiento disciplinanc seguido a la Jueza DAIS??&R{W

PIMENTEL LOAIZA, plenamente identificada. I'f' vl

En fecha 28 de mayo de 2014, la IGT acordd agregar las ct bmnes
provenientes de esta Jurisdiccion Disciplinaria Judicial seguidas a la jug D‘msr
MARIELA PIMENTEL LOAIZA, al expediente administrativa N° 120442,,‘. '
nomanclatura interna de dicho érgano, en vitud que las mismas guardaban
relacion con la causa admimistrativa uf supra identificada. (Vid. Folio 186 de la
pieza N° 1 de la presente causa disciplinaria)

En fecha 13 de noviembre de 2015, la IGT emitié acto conclusivo©a través
del cual solicité, de conformidad con el articulo 60.1 del Cédigo de Etica, vigente

para el momento, el sob i o de la ir ig 1 en contra de la

jueza DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA e igualmente solicitd se procediera a
fijar la oporiunidad para que tuviera lugar una audiencia oral y publica en la que

pudiera escucharse al denunciante antes de diclar el auto razonado mediante el
cual pudiera decretarse e' sobreseimiento peticionado.

En fecha 17 de marzo de 2016, el TDJ recibié causa, procedente de la IGT

" ‘através de la UR D.D de esta Jurisdiccion Disciplinaria, signada con el N° AP61-
" D-2011-000199, relacionada con la solicitud de sobreseimiento formulada en la
|ﬁvestigacion efectuada a la jueza plenamente identificada en autos, cuya

. flfonancia le correspondio a la jueza Jacqueline Sosa Marifo.

/ En fecha 7 de abril del 2016, el TDJ dicté decision N* TDJ-SD-2016-009, en
la cual declard por una parte improcedente lo peticionado por la |GT, atinente a la
fijacién de la audiencia cral y publica para oir al denunciante, y por Ia otra, decreto
el sobreseimiento de la investigacion seguida a la ciudadana DAISA MARIELA
PIMENTEL LOAIZA, ttular de la cédula de identidad N° V-9.534 860 por las
actuaciones realizadas durante el desempefio de sus funciones como Jueza
Titular del Juzgado Primero de Prmera Instancia en funciones de Juicio del
Circuito Judicial Penal de la Circunscripcion Judicial del estado Cojedes. de
conformidad con el numeral 1 del ariculo 60 del Cédigo de Etica del Juez
Venezolano y la Jueza Venezolana, par la mexistencia del hecho denunciado,
actualmente numeral 1 del articule 71 de la norma adjetiva disciplinania vigente

En fecha 06 de |ulio de 2016, el TDJ mediante oficio N* TDJ-447-2018,
remitié la presente causa a esta Corte Disciplinaria Judicial a los efectos de la
consulta obligatonia de la sentencia N° TDJ-SD-2016-009. dictada en fecha 07 de
abril de 2016

Enf fecha 12 de julio de 2018, se dejd constancia de la recepcion del asunte
proveniente del Tribunal Disciplinario Judicial signado con el N* AP61-D-2011-
000199, asi como de la asignacién de la ponencia segun el Sistema de Ge: '_Il‘o‘?n
Judicial al Juez ROMER ABNER PACHECHO MORALES, quien con tal carLter

suscribe el presente fallo.

DE LA SENTENCIA OBJETO DE CONSULTA

En fecha 07 de abril de 2016, el TDJ publico decision en la causa N* APG1-
D-2011-000199. medianie el cual enlre otros, decreld el sobreseimiento de la
investigacién seguida a la ciudadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA,
antes nda‘miﬁcada, con fundamento en las siguentes consideraciones:

Ir e, hizo ref ia a la fijacion de la aud oral y publica para
oir al denunciante, la cual fue peticionada por la IGT, sefalando que de acuerdo al
criterio establecido previamenle por ese tribunal en sentencia de fecha 29 de julio
de 2015, dictada en el e!pedlenle APE1-5-2015-000014, asl como en Jas

normat Il en di

P -tanto en la derogada como s|1 la
vigente norma- se establece la competencia del drganc de primera instancia .
disciplinaria para dictar el sobreseimiento de la investigacion en los supuesias.l
taxativos enumerados en ellas; apuntando gue el prenunciamiento Unicamente ¥
procede una vez culminado la investigacién por pane de la IGT, quien es la que
consiuen? conveniente exponer ante esla instancia judicial que se declare el

L liento de la 1an

Apunta que el Codigo de Etica vigente para el momento de los hechos, no

prevé la convocatoria de audiencia alguna para los cascs de pronunciamientos de

los de la , ¥ que en los mismos terminos, el vigente

Cédigo dg Etica y la sentencia N° 6 de fecha 4 de fetrero de 2016, dictada por la -
Sala Constitucional del Maximo Tribunal. en la que dicha sala rafificd Igs-
¢ ias propias idas al érgano de inspeccion y vigilancia en{_r'lg'

sentencia N° 516 de data 7 de mayo de 2012 tampoco la prevela, por lo que

declard improcedente la aludida peticion.

Er cuanto a la solicitud de sobreseimiento, explicd en qué consiste esta
figura procesal asi como su efecto juridico, haciendo alusion a la sentencia N 23
de data 9 de junio de 2015 dictada por esta Alzada, pasando a enumerar IasI

Seguidamente, describié los hechos denunciades por el al 6"\‘3_“%
Carlos \lllegas La Cruz. en su condicion de representante judicial de! cile inb!
Gustavo Isai Gonzalez Guevara, nomenclatura del juzgado a cargd\de lHUJ
DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA; el cual sefalé que la jueda_ antasg

P
identificada —a su juicio- habia incurrido en una conducta negligente !rasgredvundo
&l articulo 12 del Codigo de Etica vigente para la época, al no pronunciarse sobre

elementas recabados en la investigacion
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un escrito de data 27 de mayo de 2011, consignade por la concubina del acusado
de autos.. quien solicité el traslado urgente desde el retén del Instituto Auténomo
de Policia Bolivariana del Estado Cojedes hasta el servicio de neumonclogia del
Hospital Joaquina de Rotondaroe de Tinaquillo, estade Cojedes; ni tampoco dio
respuesta a la peticion efectuada en fecha 27 de junio de 2011, atinente al
traslado médico del acusado, por lo que aduje que tal situacién trajo como
consecuencia el fallecimiento del referido procesado.

En cuanto a la solicitud de traslado efectuada por la concubina del acusado
Gustavo Isai Gonzalez Guevara en fecha 27 de mayo de 2011 al Juzgado Primero
de Primera Instancia en funciones de Juicio del Circuito Judicial Penal del estado
Cojedes (folio 134-142 de la pieza N* 1 del presente expediente), sefalé haber
verificado que en atencion a ello, la jueza sometida a procedimiento libré oficio N®
9083 de la misma data, dirigido al Director del Instituto Auténomo de Policla
Bolivariana del estade Cojedes, en el que ordenaba el traslado del acusado hasta
la medicatura forense del Cuerpo de Investigaciones Cienlificas, Penales y
Criminalisticas (C.1C.P.C) de San Carlos, con el objeto de su ewvaluacién
respectiva y. una vez evaluado debia ser trasladado hasta el Area de
Neumonolné?a del Hospital Joaquina de Rotondaro de Tinaquillo (folio 146 de la
pieza N* 1 del presente expediente), por lo que quedaba desvirtuado lo alegado
por el denunciante en relacion a |a falta de respuesta por parte de la jueza DAISA
MARIELA PIMENTEL LOAIZA, en cuanto a la primera salicitud de traslado objeto

de la denuncia.

En relacion, a la segunda solicitud efectuada en fecha 27 de junio de 2011,
atinente al traslado meédico del acusado de autos, indicé que la jueza investigada
ordend en esa misma su Iraslado hasta el Servicio de Neumonologia del Hospital
Joaquina de Rotondaro de Tinaquillo, para el dia 29 de junio de 2011 (Vid. folio

Aianbe dienlmlinara Hand

154 de la pieza N* 1 del p te exy P ), q

demostrado

que la referida jueza efectud su resp pronunciamiento ord a su vez
los respectivos oficios y boletas de traslado, desvirtuandose lo arglido por el
denunciante

Igualmente, observé que no sclo fueron dos (2) solicitudes de traslado

médico las que se efectuaron, sino cinco (5) solicitudes por lo que hizo referencia

a las otras tres (3), apuntando que en todas ellas la jueza sometida a;
4

procedimiento  disciplinario proveyé cada uno de los traslades solicitadog;
asimismo resalté haber observado copia certificada del Libro Diario llevado por el
Juzgado a cargo de la jueza antes identificada, en el cual dej¢ constancia de no
haber dado despacho el dia 27 de julio de 2011 por razones de salud, y que sin

b la ia del tribunal recibi¢ el escrito de traslado médico es'e mismo

dia, vale decir el 27 de julio de 2011, ordenandose mediante auto dictado el dia 28
de julio de 2011, dicho traslado.

En consecuencia, procedits a decretar el sobreseimiento de la investigacién
seguida a la jueza DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, por las actgacinnes
realizadas durante el desempefio de sus funciones coma Jueza titular del Juzgado
Primeroc de Primera Instancia en funcicnes de Juicio del Circuita Judicial Penal de
la Circunscripcién Judicial del Estado Cojedes, de conformidad con el numeral 1

del articulo 60 del Codigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, ‘_,"

por la inexistencia del hecho denunciado, actualmente numeral 1 del articulo 71
del Cédigo de Etica del Juez V lano y Jueza Venezolana de 2015.

DE LA COMPETENCIA DE ESTA ALZADA

Con anterioridad a cualquier pronunciamiento, esta Corte Disciplinaria

Judicial debe determinar su competencia para conocer de la presente consulta
ocbligatoria y a tal efecto observa lo siguiente: 4

El actual Cédigo de Etica del Juez Venezolano y Jueza Venezolana, en su

articulo 71 establete lo siguiente:

“(...) Los &rganos de la jurisdiccién disciplinaria judicial decretaran el
sobreseimiento cuando:

1. El hecho no se realizé o no puede atribuirsele al sujeto’
Investigado.

2. EI heche no sea lipico por tralarse de una siluacion que fo reviste
-:a.rscrw disciplinario.
3. La accién disciplinaria haya prescrito.

4. Resulte ecreditada ] cosa juzgads
ibfiidad de ncorporar nuevas dalos a

5. No exista 1
la investigacion y no haya bsse para solicitar fundadamente la imposicién
de la sancion disciplinaria judicial .
6, La muerte del juez o la jueza )

! ado [ _cual el 1 Diseiplis diei

t ré_c
e dicial, de |os cil \
[u sfgurem_u (Resaltado de esta Alzada)

ito de la i tigacion en la causa

07 de abril de 2015, se decretd el g

seguida contra la cwdadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, de
conformidad con el ordinal 1° del ariculo 60 del Cédigo de Efica, vigente para la
época, actuaimente numeral 1 del ariculo 71 del Cédigo de Etica del Juez

Venezolano y Jueza Venezolana, esta alzada declara su competencia para

”

conocer de la consulta cbligatona de ley TV ideracién. Y asi se

decide

I .
CONSIDERACIONES PARA DECIDI

Declarada la competencia para conocer de la presente consulta de ley,
analizadas las actas gue conforman el presente expediente disciplinario, esta
Corte Disciplinaria Judicial observa que el a quo declaré improcedente la solicitud
de la IGT. en cuanto a la fijacién de audiencia cral y publica para oir al

denunciante, y, decreto el
ciudadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, titular de la cédula de identidad
N* V-9.534 860, Jueza Tilular del Juzgado Primero de Primera Instancia en

o de la investigacién seguida a la

¢

funciones de Juicio del Circuito Judicial Penal de la Circunscripcion Judicial del
Estado Coje?es

Observa esla Alzada, que la IGT en su acto conclusivo de fecha 13 de

noviembre de 2015, solicité el

o de la i tigacién seguida a la
jueza antes identificada. no obstante, requirid al érgano de primera instancia
.dlscrplingria, con fundamento en el articulo 49 de la Constitucion de la Republica
":Polivan'ana de Venezuela, en relacién con el articulo 73 del Cédigo de Etica del
Yuez Venezolano y la Jueza Venezolana, se procediera a fijar oportunidad para
¢.elebrar audiencia oral y publica en la que pueda escucharse al denunciante,
" antes de dictar la decisior sobre el sobreseimiento. ?

Ahora bien la solicitud realizada por la IGT atinente a la fijacién de la
referda audiencia, tiene una esirecha vinculacién con el objeto de la presente
consulta, ya que incide en el debido iter procesal que han de tener los decretos de

1o y SUS G obligatorias, es por ello que resulta imperioso para
esta Alzada asentar que el debido proceso alcanza (a garantia de igualdad de las

partes en todo proceso judicial y a tal efecto considerar la solicitud de efectuar un’
acto no previsto en la norma, para oir solo a una de las partes, seria alen‘taton'o al
principio constitucional antes sefialado en delrimento al derecho a la defensa de la
ofra, y por el contrario se crearla inseguridad juridica, en el que se lesionaria de
manera flagrante la correcta ejecucion de las fases y actos del proceso

iplinario, que ¢ an no

en materia disciplinaria, Y asi se

declara.

En ese sentido, el TDJ al analizar la mencionada sclicitud, acertd al sefialar
que ni el extinto y ni el vigente Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza
Venezolana, prevé una audiencia para la cual deba cirse al denunciante en los

e de la i

casos de
investigador, tampoco en las sentencias N° 516 de fecha 7 de mayo de 2013, la:"
aclaratoria N* 1388 de fecha 17-10-2013 y la N* & de fecha 4 de febrero de 20'i§,

todas de la Sala Constitucional del Maximo Tribunal, permiten suponer que dTI:;a J

idn, cuando asi lo solicite el drgano

realizarse audiencia alguna, considerando que estas sentencias analizaron ente ..
otras las competencias de la IGT como del organo de primera instancien,
disciplinaria. De lo anterior puede colegirse que cuando la IGT como érgaho titular. \_>_
de la investigacion disciplinaria seguida a los jueces de la Replblica, ante una )
denuncia contra algunc de ellos, le corresponde desarrollar su investigacion para
luego presentar el correspondiente acto conclusivo ante el TDJ y en el caso de
solicitar el sobreseimienio de la investigacion, le correspondera al mencionado
tribunal pronunciarse sobre el mismo con prescindencia de audiencia para oir al
denuncianle..“r asi se declara.

Ahora bien.le_ los efectos de resolver la consulta obligatoria de ley, g,_st_g“’*
Alzada observa, que el objeto de la presente consulta lo constituye la decisid j _;i° B
TDJ-SD-2016-009, dictada el 07 de abril de 2016, por el Tribunal Discipli o
Judicial, en la cual declaré el sobreseimienlo de la denuncia realizada pgr el‘:s
abogado JUAN CARLOS VILLEGAS LA CRUZ, en su condicién de representante.
judicial del acusado GUSTAVO ISAlI GONZALEZ GUEVARA, determinando el *
4rgano de primera instancia disciplinaria la inexist de los hechos\
denunciados, al evidenciarse las debidas respuestas por parte de la jueza
investigada ante las solicitudes de traslado del acusado anteriormente identificado.

En reiteradas decisiones esta Alzada ha ) que el sob imiento

constituye una forma de concluir los proceses discislinarios judiciales incoadys
:"}. contra jueces y juezas en forma anticipada. al evidenciarse la wnfnguraf‘ng{y?oﬁ-‘
"-de los supuestos contenidos en diche articulo (el hecho objeto del

reeﬁm o no puede alribuirsele al juez denunciado, la accidn disd

,-,f'prsscrﬁo o resulta acreditacda la cosa juzg y la muerte dsl jue. 7‘; cuyﬁ
I £

debera ser establecida conforme a los postulados contenidos en la Ley especial
disciplinaria para tales casos, asi también por mandato de ley, consullada al
drgano Superior disciplinario, trayendo como consecuencia su confirmacion, la
extincion del procesc disciplinario judicial y la imposibilidad de perseguir
nuevamente al sujeto de derecho a favor de quien es dictado el sobreseimiento,
en razon de su caracter de cosa juzgada.

Asl las cosas, se puede observar que riela a los folios 409 al 417 de pieza
N° 2 de la presente causa disciplinaria, escrito en el cual el érgano instructor (IGT)

solicitd, entre otros, lo siguiente:
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“(...) 4. Que en vilud de lo previsto en el articulo 60, numeral 1, del
Cédﬂgo de Etrca del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, se decrete
el sobr o de ligacién seguida contra la Jueza DAISA
MARIELA P.'MENTEL LOAIZA en su condicion de Jueza Titular del
Juzgado Primero de Pnmera Instancia en Funcién de Juicio del Circuito
Judicial Penal de la Circunseripeidn Judicial del estado COJ‘BU&-E por
cuanto los hechos que la originaron, no se le pueden atribuir.”

Con relacién al caso de marras, observa esta Alzada que el a-quo
consideré procedente decretar el sobreseimiento de la causa seguida contra la
ciudadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, titular de la cédula de identidad
N° V-9.534.860 por las actuaciones realizadas durante el desempefio de sus
funciones como Jueza titular del Juzgado Primero de Primera Instancia en
Funciones de Juicio del Circuito Judicial Penal de la Circunscripcion Judicial del
\» Estado Cojedes, de conformidad con el numeral 1 del articulo 60 del Cédigo de
fi Etica del Juez Venezolano y la Jueza Vi lana, por la inexistencia del hecho
! denunciado, actuaimente numeral 1 del articulo 71 del Cédigo de Etica del Juez

Venezolano y Jueza Venezolana de 2015.

Al efecto. de la revision de las actas que conforman el presente expediente
se observa con claridad que en fecha 4 de mayo de 2011 (Vid. folios 111-113 dela
pieza N° 1), la jueza investigada DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, ordent el
traslado médico solicitado por el entonces procesado GUSTAVO ISA| GONZALEZ
GUEVARA el 3 de mayo de 2011, desde el Internado Judicial de Carabobo al

Hospital-mas cercano a su lugar de reclusion, con caracter de urgencia. asimismo,
en acta de fecha 11 de mayo de 2011 (Vid folio 130-137 de la pieza N° 1) !

levantada con ocasién de Sorteo Orcinario de Escabinos. ante la solicitud del’
acusado de su traslado al Hospital de Tinaguillo estado Cojedes, la jueza
investigada acordd el traslado al Hospital General Joaguina de Rotondaro en

Tinaquillo.

De la misma forma, se constala que corre inserto auto de 27 de fecha mayo :
de 2011 (Vid. folio 133 de la pieza N* 1), mediante el cual la jueza sujeta a
investigacién disciplinaria, auterizo el traslado del procesado para el dia 1ro de
junio de 2011, para ser evaluado por el médico forense y posteriormente por la
Dra. Zuleima Parra, especialista en neumonologia del Hospital General :losquina
de Rotondaro en Tinaquillo, ello ante la solicitud realizada por su concubina
LAURA DEL CARMEN AZUAJE BUSTAMANTE (Vid. folios 134-141 de la pieza N*
1), del cual se desprende palmariamente que el mismao 27 de mayo de 2011, libro
los respectivos oficios y boletas en la misma oportunidad. de seguidas es posibie
verificar que en fecha 27 de junio de 2011 (Vid. folio 134 de la pieza N° 1) se dictd <
auto mediante el cual se autorizd nuevamente el traslado para el dia 29 de jun‘o
de 2011 del procesado ya nombrado anteriormente y hoy occiso al Hospnar
General Joaguina de Rotondaro en Tinaguillo, en respuesta a solicitud d¢ lac
misma fecha lizada por la ciudad. LAURA AZUAJE BUSTAMANTE
finalmente en fecha 26 de julic de 2011 la ciudadana antes identificada 4nlrodu‘o E
una nueva solicitud de traslado con cardcter de urgencia desde el relén de la '

Policla del Estado Cojedes al Hospital General Joaguina de Rotondaro en
Tinaquillo, en virtud de presentar un cuadro clinico de asma bronquial (Vid. folio
155 de la pieza N 1y 253 de la pieza N 2) y el dia 28 de julic de 2011 la jueza
investigada d:c‘!o duto mediante el cual dejé constancia que la solicitud fue recibida
el 27 de julio de 2011 y el mismo dia 28 de julio de 2071 acordd el traslado
urgente del acusado GUSTAVO ISAI GONZALEZ GUEVARA, desde el Instituto
Auténomo de la Policia del Estado Cojedes hasta el Hospital General Egor Nucete
de San Carlos Estado Cojedes a fin de recibir la atencion médica respectiva.

El Tribunal Disciplinario también valor6 las copias cerificadas del libro diaro,
llevado por el Juzgado Primero de Primera Instancia en Funciones de Juicio del
Circuito Judicial Penal de la Circunscripeidn Judicial del Estado Cojedes, las
cuales corren insertas del folio 190 al 193 de la pieza N° 1, mediante el cual se
dejo constancia que no hubo despacho el dia 27 de julio’de 2011 por razones ce
salud de la Jueza investigada elementos que a todas luces confirman lo solicjtado
por la IGT.

»,‘mnsmeran acertado el criterio expuesto por el tribunal de primera insfganci .

En tal sentido y wvisto lo constatado en autos, quienes aqul dTiﬂﬁ‘

nnm

d:smpilnana y la determinacion de la i ia de los h
el Abg. Juan Carlos Villegas: resultando procedente el decreto de sobreseimie
dictado por el TDJ. de conformidad con lo establecido en el articulo 60.1 del 3
Cédigo de Elica, vigente para la época, actualmente numeral 1 del articulo 71 del

id,

Cédigo de Etica del Juez Venezolano y Jueza Ver Y asised

e
F

e, das as| las consid iones anteriores, esta Corte
Disciplinaria Judicial debe declarar RESUELTA la consulta cbligatoria sobre el
sobreseimiento y en consecuencia confirma la sentencia N* TDJ-SD-2016-009,
dictada en fecha 7 de abril de 2016, por el TDJ, en la causa N* AP61-D-2011-
000199, nomenclatura interna de dicho juzgado. Y asi se decide.-

.

u
DECISION

Por los razonamientos anteriormente expuestos, esta Corte Cisciplinaria
Judicial administrando juslicia en nombre de la Repiblica y por autoridad de la
| Ley, declara. PRIMERO: RESUELTA LA CONSULTA OBLIGATORIA de la

sentencia N* TDJ-SD-2016-009, dictada por el Tribunal Disciplinario Judicial en
fecha 07 de abril de 201, en la causa N°* AP61-D-2011-000199,nomenclatura de
dicho Tribunal, mediante la cual fue decretado el sobreseimiento de la causa de
conformidad con el articulo 60 numeral 1 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano
y la Jueza Venezolana, vigente para &l momento de los hechos, en relacién con la
investigacion efectuada en razon de la denuncia interpuesta por el abegado Juan
Carlos Villegas La Cruz, en su condicidn de defensor del ciudadano Gustave Isai
Gonzalez Guevara, contra la jueza DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA, en
vitud de la inexistencia del hecho denunciado. SEGUNDQO: CONFIRMA la
sentencia N* TDJ-S0-2016-009 de fecha 07 de abi:ll de 2016, dictada por el
Tribunal Disciplinanio Judicial mediante el cual declaro IMPROCEDENTE la
si:;_lic'rtud de la Inspectoria General de Tribunales, en cuanto a la fijacion de la

- audiencia oral y plblica, y, decretdé el SOBRESEIMIENTO DE LA

INVESTIGACION seguida a la ciudadana DAISA MARIELA PIMENTEL LOAIZA,
litular de la cédula de identidad N° V-9.534.860, por las actuacicnes realizadas
duranie ‘el desempefio de sus funciones como Jueza titular del Juzgado Primero
de Primera Instancia en funciones de Juicio del Circuito Judicial Penal de la
Circunscripeion Judicial del estade Cojedes. de conformidad con el numeral 1 del

articulo B0 del Codigo de Etica del Juez Venezolano y la Jusza Venezolana, por la
inexistencia del hecho denunciado, actualmente numeral 1 del articulo 71 del

Cédigo de Etica del Juez Venezolano y Jueza Venezolana de 2015,

Publiquese, registrese y notifiquese. Cumplase lo ordenado. Remitase
copia certificada al Tribunal Supremo de Justicia, al Poder Ciudadano, a s
Direccién Ejecutiva de la Magi ira y a la Inspectoria G | de Tribunal
Devuélvase el expediente al Tribunal de origen.

Se ord la pt del p te fallo en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela

Dada, firmada y sellada en la secretaria de la Corte Disciplinaria Judicial
Caracas, a los veintiséis (26) dias del mes de julic de dos mil dieciséis (2016). Afio
206° de la Independencia y 157° de la Feceracion.

JUEZ PRESIDENTE,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
JURISDICCION DISCIPLINARIA JUDICIAL
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

JUEZ PONENTE: TULIO JIMENEZ RODRIGUEZ
Exp. AP61-5-2016-000082

Mediante oficio N* TDJ-454-2016 del 6 de julio de 2016, el Tribunal Disciplinario Judicial (en
lo sucesivo, TDJ) remitid a esta Corte Disciplinaria Judicial el expediente signado con el N*
APB1-D-2011-000075, (nomenclatura de dicho tribunal) contentivo del procedimiento
disciplinario realizado por la Inspectoria | de Tril (en lo ivo, IGT) contra
el ciudadano EDISON EDGAR VILLALOBOS ACOSTA, litular de la cédula de identidad
N* V-2.877.889, por acluaciones efectuadas durante su desempefio como Juez Titular del
Juzgado Superior Segundo en lo Civil, Mercantil y del Transito de la Circunscripcién Judicial
del Estado Zulia

Tal remisién se efectud en vitud de la sentencia N°* TDJ-SD-2016-024, de fecha 31 de mayo

2016, dlr.tada por_ al TDJ mediante la cual se declaré el SOBRESEIMIENTO de la

al ciudad EDISON EDGAR VILLALOBOS ACOSTA, antes

identific cado, la referida remision fue realizada a lcs efectos de la consulta obiigatoria, de

conformidad con la parte in fine del articulo 71 del vigenle Cédigo de Etica del Juez
lano y Jueza Ver

En fecha 12 de julio de 2016, la Secretaria de esta Corte recibié procedente de la Unidad de
Recepcién y Distribucion de D los (en lo vo, URDD) el presente expediente
signado bajo el N* AP61-5-2016-000082, y dejé constancia de su distribucién en fecha 13 de
julio de 2016, correspondiéndale la ponencia al juez Tulio Jiménez Rodriguez. quien con tal
caracler suscribe el presente fallo.

I
ANTECEDENTES

Se inicia el presenta proceso en fecha 6 de junio de 2008, en virtud de la denuncia

por la cludad MAGLENY MORALES MORONTA, titular de la cedula de
identidad N V-4.147.541, en fecha 16 de enero de 2007 ante la Rectoria de la
Circunscripeion Judicial del Estado Zulia, contra el precitado Juez por la omisién o retardo
en dictar la sentencia en la causa N* 10.350 (nomenclatura del Juzgado Superier Segundo
en lo Civil, Mercantil y del Transito de la Circunscripeion Judicial del estade Zulia, con sede
en Maracaibo).

Enfecha_11 de oclubre de 2011, el TDJ dicté auto mediante el cual se abocd al conocimiento
de la causa |udicial, sustanciado por la extinta Comisién de Funcionamiento y
Reeslructuracién del Sistema Judicial, en el expediente administrativo N* 1988-2010,
(nomenclatura de la referida Comision). En ese mismo auto se designd, segun distribucién
alealoria como ponente para el conocimiento del asunto a la jueza Jacqueline Sosa Marifio.

GacetaOficial.io

Jueves 4 de agosto de 2016
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El 31 de mayo de 2016, el TDJ dicté decisién N* TDJ-SD-2016-024 en la cual decretd el
t imiento de la in gacion seguida al referido juez, conforme a lo previsto en el

articulo 60 numeral 3 del Codigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana,

actuaimente establecido en el numeral 6 del articulo 71 del nuevo Cédigo de Etica.

En fecha 14 de junio de 2016, la Primera Instancia Disciplinaria Judicial libré oficios N* TDJ-
388-2016 al Ministerio Publico y N* TDJ-398-2016 a la IGT, mediante los cuales notifics dela
decisién dictada en la causa en referencia.

8 de junio de 2016, el ciudadano Maximo Paredes, actuando en su condji
fTDJ. consignd oficio N* TDJ-398-2016 librado al Ministerio Plblico medi

da com.

- comstar la entrega ce la en la oficina ptora de cor
E a misma fecha, el ciudadano Méximo Paredes, actuando en su condi
TDJ, consignd oficio N* TDJ-398-2016 dirigido a la IGT, dejendo constancia
Ia comunicacién en cuestion en la oficina plora de ¢ pondt de |
spectoria General.

En fecha 6 de julio de 2016, el TDJ dictd aulo mediante el cual ordend remitir la causa a esta
Corte Disciplinana Judicial a los efectos de la consulta obligatoria, de conformidad con lo
previsto en el articule 71 del vigente Cédigo de Etica, para ello librb el oficie N* TDJ-454-
2016 de esa misma fecha en el cual remitit expediente disciplinario constante de tres (3)
plezas.

Siendo la oportunidad legal para decidir, corresponde a esla Corte Disciplinaria Judicial emitir
pronunciamiento en relacidn a la Ila obligatoria elevada, previo el andlisis de las
siguientés consideraciones

§ DE LA COMPETENCIA
;é' los fines de determinar la competencia de esta Corte Disciplinaria Judicial para la consulta

+ las decisiones emanadas del TDJ que emitan un pronunciamiento sobre el
sbreseimi de la investigacién, conviene referirse a lo previsto en el articulo 60 de!
digo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, actualmente articulo 71 del
ente Cédigo de Etica

{ respecto, dicha disposicion normativa establece en su lltimo aparte:
; Articulo 71. El sob imi pone lérmino al p dimi y tiene la
idad de cosa impide por el mismo hecho, loda nueva
parsecucion disciplinaria contra el juez invesligado, haciendo cesar lodas las
medidas que contra él hubieran sido dicladas.
Los drganos de la jurisdiccid lisciplit Jjudicial  d al
- sobraseimiento cuando:
1. El hecho no se realizé o no puede atnbuirse al sufeto i ligadt
2. Ef hecho no ses lpico por fratarse de una siluacién que no reviste
cardcter disciplinario;
. La accidn disciplinania haya prescrito;
Resusll la la cosa juzgads;

. No exista raz te la posibilidad de incorp nuevos dalos a
la Investigacién y no haya base pera solicitar fundadamente la
imposicion de fa sancion disciplinaria judicial;

€ La muerte del juez a iado o jueza di jada.

P tada la solicitud de sob imiento, ! Tribunal Disciplinario Judicial la

decidird deniro del lapso de cinco dias siguientes.

El auto razonado por ef cual el Tribunal Disciplinario Judicial decrele el

th B s

o imiente, dr;
Judicial, dentro de los cinco dias sigulentes. (Negrilla y resaltado de esla
Alzada).

o

#En dplicacion de la norma precitada y por tralarse el presente asunlo de una consulta

“8bligatoria sobre la decisién N° TDJ-5D-2016-024, de fecha 31 de mayo de 2016, dictada
pq;lzl TDJ mediante la cual decretd el sob imi de la ir igacion seguida al Juez

ION EDGAR VILLALOBOS ACOSTA, plenamentas identificado en aulos de
aignformidad con lo dispuesto articulo 60, numeral 3 del Cédigo de Etica del Juez
"_Wenezolano y la Jueza V " Iment b en el numeral 6 del articulo 71

del nuevo Cédigo de Etica, esta Instancia Superior se declara p para la lucié
de la consulta elevada a su conocimiento. Y asi se decide.

. ™

CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

Determinada la compelencia pasa esta Corte a pronunciarse 3ol %wrrﬁpo}hp’le
f ligatoria y, al respecto observa 4
g:fns.llla obligatoria y, al resp! Mam, 2
f¥a Primera Instancia Disciplinaria emivé su  pronunciamiento bajo 1as™ siguientes
consideraciones’

“{...) Ahgra hign, g5 menester para este Tribunal Ciscipli Judicial, 50
on @l caso de marras se encuentra suficientemente acreditada en aulos la muerts del
luaz tgado, conforme fo solicitedo por la rla General de Tnbunales &

tanor del numeral 3 del articuls 60 del Cédigo de Elica del Juez Venezclano y la
Jueza Venezolana, uciuaiments numeral 6 del articulo 71 del Cédigo de Elica del
Juez Vanezolano y Juers Yenerolana de 2015,

En osle senbida, asta instancia Disciplingria Judicial observa que en fecha veinte (20)
da marzo de 2013, 5o ¢ ofcio N* 00882-03 de fecﬂa dieciocho (18) de marzo de

2013. suscnto por ol Director General de R L de la Dif ién Ejeculive
da la Mag ! 2 Germén C Guilién, ! a! cual remilid
copia cortificads del acta da defuncién del Juez i en la causa,

ciwdacano Edison Edgar Villalobos Acosta, quien en vida, se desempefid como
Juez Tiutar de! Juzgado Superior Segundo en lo Civil, Mercantil y del Transilo de la
Circunscripoion Judheial del Estade Zula (sic) (folo 227 y su vuelto de 18 3).
Acta sequida. en fecha deciocho (18) de junio de 2015, se agregd a los aulos el acla
do defunciin N* 237 e facha veintisdis (26) de junio de 2012, debidamente solicilada
y remitida por la Jueza Reclora de la Circunscripeion Judicial del Estado Zuia,
Ismeiga Rincdn Ocanda
{
F‘c‘f fas razones wapuestas este Tnbunal Disci Judicial, Justicia
en nombre de ia Repiblics Boliva e\ por de la Ley declara.
UNICO: »l SOBRESEIMIENTO e la investgacidn seguida al cludadano EDISON
EDGAR VILLALOBOS ACOSTA. htuar de ia cedula de wenlidad N* V-2.877.889,
Juez Titular det Jupgase Supedor Segundo on 1o Crl, Mercanti! y del Transito de la
Circunsenipaion Jugizial dol Estado Zula, conforme a lo previsio en ol arficulo §0
. numaral 3 del Cogge de Etica del Juer Venezolano y la Jusza Venezclana,
actsatmante numeral & del articulo 71 del Cédigo de Etica dol Juez Venezolano y
Juezs Venezolana de 2015

Es preciso indicar, gque el sobreseimiento es aguella decision que dicta el érganc
|urisdiccional en el curso de la invesligacién al lograr determinar la ocurrencia de los
supuestos previstos en la norma para su produccién. El sobreseimiento cierra el
procedimiento de forma definitiva e ir ble r aesap y produce los mi

efeclos que una sentencia absolutora. solo que sin emilir pronunciamiento sobre el fondo del

asunto. *

Asimismo, el sobreseimiento ocurre dentro del procedimiento judicial, como una resolucion
que en forma de aule puede dictar el Juez después de la fase de investigacién, produciendo

la ter ion o la P n del procedi por falta de elementos que permitirian la
aplicacién de la norma disciplinaria al caso, de modo que no lendria sentido proseguir con la
causa. En este sentdo, la jurisprudencia ha exp d El sob irmit pona término al

W ¥ ligne la autondad de cosa da. impide, por el mismo hecho, loda nueva
o \ﬁqucjdn contra el impuladn o acusaco a favor de quien se hubiere declarado.” (Vid.
Serfighcia N* 514, de fecha 8 de agoslo de 2005, proferida por la Sala de Casacion Penal del
TripuRa) Supremo de Justicia)

LN

Ahara b t: con relacion al caso de marras y tras un examen de los fundamentos expuestos
en,‘ﬂa decision sometida a la consulta obligatoria de ley, esta Corle observa que los
fndamgntos de la misma van cingidos a dar por finalizado el procedimiento disciplinario que
en }Eﬂ' ra del ciudadano EDISON EDGAR VILLALOBOS ACOSTA, antes identificado,

.

“hcoara la ciudadana MAGLENY MORALES MOROTA, plenamente
Rectoria de la Circunscripeion Judicial del estado Zulia. J

?Sn tales hechos, el & quo advitid que si bien el procedimisnto
4 en su tramite legal pertinente, lo clerto es que sobravino!
lugar a la terminacién del mismo de forma anticipada, para lo cual'h

ibn en el numeral 3 del articulo 60 del derogado Cédigo ¥
‘enezolanc y la Jueza N I | 6 del articulr={"¥at~igente
Cédigo de Etica, norma que prevé expresamente la posibilidad de dar por terminados de
forma agliclpada los procedimientos disciplinarios incoados contra jueces o juezas cuando
d tand iall te, al imiento de

ocurra el f; iento de los mi 3 cor
la investigacidn.

Ahora bien, resalta esta Corte Disciplinaria Judicial que el sobressimiento en cuestién fue
dictado tomando en consideracién la copia certificada del acta de defuncién del ciudadano
EM_SDN EDGAR VILLALOBOS ACOSTA que reposa en su expediente parsonal, que fuera
remitida por el Direclor General de Recursos H (E) de la Direccién Ejecutiva de la
Magistratura al Presidente del TDJ (folios 175 al 179 y sus vueltos, pieza N* 3), asi como la
copia certificada del acta de defuncién N* 237 de fecha 26 de junio de 2012, remitida por la
Jueza Reclora de la Circunscripién Judicial del estado Zulla al TDJ, donde se dejéd
constancia del fallecimiento dal referido'.!uez (folios 226 al 228, pieza N* 3).

iterio de esta alzada es io realizar alg consid i sobre el card de
del referido instrumento publice.

4 5
n t’ﬂe ssntidn,_ es importante sefialar que los docl bl son d it
emifldos_por I'unuonarlp§ de los organos del Estado, los cuales gozan de fe piblica, es decir,
F :13 su ¥ para que pierdan validez, debe demostrarse |a falsedad del

umento o de su infermacién, de lo contrario hacen plena prueba de los hechos o
ircunstancias alll contenidos.

b

Y4 ’

#"En nuestro ordenamiento juridico, el Cédigo ‘Civil establece en sus articulos 1357 y
siguientes, entre otras cosas que los instn iblicos o auténticos son llos que
han sido aut dos can las idades y por los fi rics facultados para tal fin,

ndiciunalrne_nta a eslo, que el Instrumento pdblico hace plena fe mientras no sea declarado
falso, en primer lugar, de los hechos juridicos que el funcionario declara haber sfectuado,
visto u oldo, pre que eslé facultado para h los constar. '

En idénlico sentido, los documentos publicos tienen una consideracién aspecial contenida en
el Cédigo de Procedimiento Civil, el cual dispone en su articulo 429 que los instrumentos
publicos podran producirse en Juicio ya sea en original o en copia cenificada, siempre y

cuando el mismo haya sido por el fi i para ello y con amregio a
las leyes. Asi, también contempla el citado articulo que los instr pﬂblif:n: se .mg‘ 4
como fidedignos, en tanto que no hayan sido i por el ad io en la fitis.

Ccnfme a lo antenor, y en vista a la existencia de un documento publico que da por clerio

el lallwmlepln de quien en vida respondiera a EDISON EDGAR VILLALOBOS ACOSTA,

Juez denunciado en la presente causa disciplinaria judicial ¥ al no desprenderse de los autos
ue el mismo fuera tachado o impugnado, esta Alzada idera ajustado a derecho el fallo
er!_do por el a guo, per cuanto el fallecimiento constituye indiscutiblemente uno de los

Mopedimentos legales para la ion  del dimi discipli Judicial,

i |r§| lintamente del estado. grado o fase procesal en el cual se deje r.:onltunuia de 15
ocustencia de la defuncid

w

-3

asi las i esla Corte Disciplinari ici
? declarar RESUELTA Ia consulla obligatoria sobre el sobreseimi g:md: eJnu:mk::
por el érgano disciplinario judicial de primera Ir ¥ confi la referida decisié

si se decide

v
DECISION

.% |as razones antes expuesias, esta Corte Disciplinaria Judicial, ndminmrandm%ﬁ
bre de la Rep 1a de Venezuela y por autoridad de la Ley, declara:

1.- RESUELTA la consulta obligatoria con motivo de la sentencia N* TDJ-SD-2016-024
dictada en fecha 31 de maye 2016, por el Tribunal Disciplinario Judicial

2.- CONFIRMA la sentencia N° TDJ-5D-2016-024, de fecha 31 de mayo de 2016, proferida

por el Tribunal Disci Judicial te la cual DECRETO el sobreseimiento del
procedimiento disciplinario, de conformidad con lo previsto en el articulo 60, .3, dal
Cédigo de Elica del Juez Venezolano y la Jueza \ 6 del
articulo 71 nueva del Cédigo de Elica del Juez Vi y Jueza Ver

3.- Se ordena REMITIR las actuaciones al Tribunal Disciplinario Judicial.

Y

bliquese, registrese y notifiquese. dumplise lo ordenado. Remitase copia certificada al
unal "Supremo de Justicia, al Poder Cil a la Comision Nacional del Sistema de
icia, ala Direccidn Ejecutiva de la Magistratura y al Ministerio POblico.

=

na la publicacién de la presenle decisién en la Gaceta Oficial de la Repabl'm
riana de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulc 84 del Cédigo de

LR

B
Se
5 Bol
¥ sli#a

g/
# Dada, firmada y sellada en el salén de despacho de la Cor!i Disciplinaria Judicial en la

* ciudad de Caracas, a los V. (o) del mes de de 2016. Afio
206° de la y 157" dela F ian.

a Vicepresidenta,

ULUETA RODRIGUEZ

La Secretaria,

MARIANELA GI TINEZ

T
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MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 28 de julio de 2016
Afos 206° y 157°
RESOLUCION N2 1230

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de |a tacultad conferida por el articulo 6 de la
Ley Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones
. establecidas en los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

BESUELVE:

UNICO: Trasladar al ciudadano Abogado MARCO
ANTONIO LABADY MEDINA, titular de la cédula de identidad N®
16.945.533, quien se venia desempenando como FISCAL AUXILIAR
INTERINO en la Fiscalia Décima Séptima del Ministerio Plblico de la
Circunscripcién Judicial del estado Monagas; a la FISCALIA DECIMA
SEXTA del Ministerio Publico de la citada Circunscripcién Judicial, con
competencia para intervenir en las Fases Intermedia y de Juicio Oral y,
sede en Maturin, cargo vacante, a partir del 02 de agosto de 2016 y
hasta nuevas instrucciones de esta igridad.

4 ; .("_'___/
=54 =EUISA ORTEGA DIAZ——
—hacal Generaldeta Republica :
X i, L‘}../é

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |a Republica
Caracas, 29 de julio de 2016
Afos 206° y 157°
RESOLUCION N2 1244

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facuitad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y en concordancia con el articulo 83 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Vista la Resolucidn N® 1010 de fecha 30-06-2016, publicada en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°* 40.947 del
19-07-2016, mediante la cual la ciudadana Fiscal General de la Republica,
designé a la ciudadana Abogada YHORELI JOSEFINA LEDEZMA
MARTINEZ, titular de la cédula de identidad N® 8.568.384, como FISCAL
AUXILIAR INTERINO en la FISCALIA DECIMA del Ministerio Piblico de la
Circunscripcién Judicial del estado Aragua, con sede en Maracay Y.
competencia en materia Contencioso-Administrativa, Derechos y Garantlas
Constitucionales. Visto, igualmente, que la mencionada ciudadana hasta la
presente fecha no ha tomado posesion del citado cargo.

RESUELVE:

UNICO.- Dejar sin efecto la Resolucién N° 1010 de fecha
30-06-2016, mediante la cual la ciudadana Fiscal General de la Republica,
designé a la ciudadana Abogada YHORELI JOSEFINA LEDEZMA
MARTINEZ, en el cargo sefialado. ——

LUISA ORTEGA DIAZ><
Fiscal General dela-Republica

Comuniguesg/ Publiquese.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 06 de julio de 2016

Afios 206° y 157°
RESOLUCION N° 1048
LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar con cardcter de SUPLENTE al ciudadano
Abogado JEAN KARIN LOPEZ RUIZ, tiwlar de la cédula de identidad N°
14.595.761, en la FISCALIA SUPERIOR del Ministerio Plblico de la
Circunscripcion Judicial del estado Vargas, con sede en Catia La Mar, a los fines
de cubrir la falta temporal producida por la ciudadana Abogada Anccelut del
Carmen Prieto Maldonado. El referido ciudadano se desempefia como Fiscal
Auxiliar Interino en la citada Fiscalia Superior.

El presente nombramiento tendra efectos administrativos a partir
del 08 de agosto de 2016.

o

; Comuniguese,

LUISA ORTEGA DIAZ.
Fiscal General de-la Republica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de julio de 2016

Afios 206° y 157°
RESOLUCION N° 1117

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem, y en atencion al articulo 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector
PUblico, sobre el Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.781 Extraordinario del 12/08/2005, por
|a presente Resolucion.

RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano Licenciado ANGEL LUIS
CASTILLO HIGUERA, titular de la cédula de identidad N© 16.803.588, JEFE DE
DIVISION DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA DEL
MINISTERIO PUBLICO DEL ESTADO GUARICO (ENCARGADO), a partir del
08 de agosto de 2016 y hasta la reincorporacion de la cludadana Licenciada
Aracellis de Jesus Avila Velasquez.

El referido cludadano quien se desempefia como Contabilista Jefe
en la ctada Unidad, actuard como Cuentadante de la Unidad Administradora
Desconcentrada, Cadigo 23014, con sede en San Juan de Los Morros, e
igualmente, conforme a lo establecido en el numeral 20 del articulo 25 de la Ley
Orgénica del Ministerio Piblico, delego en el aludido ciudadano la firma de los
asuntos rutinarios o de mera tramitacién, mientras esté encargado de dicha
Unidad Administradora..

*

Comunigues|

G
LUISA ORTEGA DiAz__Q_-c:"'

Fiscal General de la-Repliblica

GacetaOficial.io
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Replblica
Caracas, 27 de julio de 2016
Afios 206° y 157°
RESOLUCION N° 1204

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano LUIS ALBERTO RINCON NAVA,
titular de la cédula de identidad N° 18.833.715, ABOGADO ADJUNTO III en la
Oficina de Inspeccién y Disciplina del Ministerio Publico de la Circunscripcién
Judicial del estado Zulia, adscrita a la Direccién de Inspeccion y Disciplina. El
referido ciudadano se venia desempefiando como Abogado Adjunto I en la
Unidad de Depuracién Inmediata de Casos, adscrita a la Fiscalia Superior del
Ministerio Piiblico de la citada Circunscripcion Judicial.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir del

02 de agosto de 2016.

Conuciguise y Bublia

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho de la Fiscal General de la Repilblica
Caracas, 27 de julio de 2016

Afios 206° y 157°
RESOLUCION N° 1221
LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO V a la ciudadana
LOURDES MORELA PEREZ CONTRERAS, titular de la cédula de identidad N©
7.580.924, en la Unidad de Atencion a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior
del Ministerio Piblico de la Circunscripcion Judicial del estado Carabobo. La
referida ciudadana se venia desempefiando como Abogado Adjunto I en la
Fiscalia Vigésima Tercera del Ministerio Publico de la citada Circunscripcion
Judicial.

El presente nombramiento tendra efectos administrativos a partir

del 02 de agosto de 2016.

~—~‘LUL§A ORTEGA D! .
Fiscajifseneral de la Repubhce =,
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DEFENSORIA DEL PUEBLO

" REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS, 04 DE AGOSTO DE 2016
206° y 157°
RESOLUCION N° DdP-2016-048

TAREK WILLIANS SAAB, Defensor del Pueblo de la Republica Bolivariana de
Venezuela, designado por la Asamblea Nacional de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, en fecha 22 de diciembre de 2014, segin consta en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivanana de Venezuela N° 40.567 de la misma fecha, actuando de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 280 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en concordancia con el articulo 3 y numerales 3, 18 y 20
del articulo 29 de la Ley Organica de la Defensoria del Pueblo, publicada en la Gaceta
Oficial de la Repablica Bolivariana de Venezuela N°'37.995, de fecha 05 de agosto de
2004.

CONSIDERANDO

Que es necesario adecuar las normas estatutarias que rigen el régimen funcionarial
de la Defensoria del Pueblo, al marco constitucional v legal vigente, todo lo cual es
atribucidn del Defensor del Pueblo, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3
del articulo S de la Resolucion N° DdP-2015-134 de fecha 03 de julio de 2015,
mediante la cual, se declaré a la Defensoria del Pueblo en proceso de
reestructuracion y reorganizacion, por el lapso de seis (6) meses, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N© 40,722 de fecha 12 de
agosto de 2015, y cuya prérroga consta en 1a Resolucién N® DdP-2016-006 de fecha
02 de febrero de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N2 40,844 de fecha 05 de febrero de 2016,

RESUELVE
Dictar el siguiente,

ESTATUTO DE PERSONAL
DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Estatuto regird el sistema de empleo plblico de la
Defensoria del Pueblo, los derechos y otligaciones de los funcionarios o funcionarias,
incluyende lo relativo a su ingreso, planificacién de la carrera, clasificacién de cargos,
capacitacién, sistemas de evaluacidn y de remuneraciones, compensaciones y
ascensos sobre la base de méritos, asistencia, traslados, licencias y régimen
disciplinario, cese de funciones, establlidad laboral, seguridad y prevision social.

Articulo .- Quedan excluidos del dmbito de aplicacion de este Estatuto, el personal
obrero v el personal contratado al servicio de la Defensoria del Puebio, el cual se
regird por las disposiciones previstas en la Ley Organica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras, su Reglamento y el respectivo contrato.

Articulo 3.- Correspondera al Defensor o Defensora del Pueblo, el establecimiento y
modificacidn del presente Estatuto de Personal, sl asi lo estimare pertinente, a los
fines de su adecuacidn a los objetivos de la Institucidn, de conformidad con lo

blecido en los n les 18 y 20 del articulo 29 de ia Ley Organica de la
Defensoria del Puebio.

Paragrafo Unico: El Defensor o Defensora del Pueblo, podra delegar mediante acto
expreso, atribuciones conferidas en el presente Estatuto a otro funcionario o
funcionaria de la Institucidn.

TITULO 1T
DEL INGRESO A LA DEFENSORIA DEL PUEBLD

Capitulo I
De los Requisitos de Ingreso

Articulo  4.- Para ingresar como funcionario o funcionaria al servicio de la
Defensoria de! Pueblo, se requenra:

1. Ser venezolano o venezolana y mayor de dieciocho (18) afios de edad;

2. Haber mantenido conducta de reconocida honorabiiidad y respetabilldad;

3. Llenar los requisitos exigidos contemplados en el Manual Descriptivo de Cargos,

aprobado por el Defensor o Defensora del Pueblo; :

No estar sujeto a Interdiccién civil, nl a inhabilitacion para ejercer cargos publicos;

. No gozar de jubilacion o penﬂén otorgada por algin ﬂrgam o ente del Estado,
salvo en los casos que sean para cumplir lab deter di contrato
0 para ocupar cargos de libre nombramiento y remocion, debiendo en este ditima

caso suspenderse el goce de dicha jubllacion o pensién, Se exceptian de este
requisito, los jubilados de |a funcidn piblica provenientes de cargos compatibles,
como los académicos, accidentales, asistenciales o docentes;

. Cumplir con los procedimientos de ingreso previstos en el presente Estatuto, y con
las demas disposiciones que adicionalmente haya dictado el Defensor o Defensora
del-Pueblo a tal efecto;

7. Cumplir con los demas requisitos establecidos en la Constitucion y las Leyes.

L]
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Articulo 5.- La falsedad comprobada de los datos suministrados por quien aspire a
ingresar a la Defensoria del Pueblo, acarreard la nulidad absoluta de su
nembramiento como funcionario o funcionaria si éste se hublere cbtenido, previo el
cumplimiento del procedimiento respectivo y sin perjuicio de la aplicacion de las
sanciones a que hubiere lugar.

Capitulo 11
De |a Designacion Provisional y el Periodo de Prueba

Articulo 6.- Todo aspirante a ingresar a la carrera funcionarial en la Defensoria del
Pueblo, sera designado provisionalmente en el cargo por el Defensor 0 Defensora del
Puebio, una vez que haya sido seleccionado, y quedara sometido a un periodo de
prueba de tres (3) meses, lapso durante el cual serd evaluado por su superior
inmediato.
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El superior inmediato evaluara al aspirante durante el periodo de prueba, con
fundamento en Iz calificacion de su desempefio, y con base en los parametros
contenidos en el Instrumento de evaluacidn que a tal efecto disefie la Direccion de
Recursos Humanos de la Defensoria del Pueblo,

Articulo 7.- Se considerara que el aspirante a un cargo de carrera ha ingresado
definitivamente en la Defensorfa del Pueblo, cuando, ademds de haber aprobado el
concurso publico respectivo, el resultado de la evaluacién prevista en este capitulo
haya sido satisfactorio, segin conste en informe elaborado a tal efecto por el
superior inmediato. Igualmente, se considerard que el aspirante ha Mgresado
definitivamente, si vencido el periodo de prueba no se hubiere realizado la referida
evaluadon, sin perjuicio de la responsabilidad en que incurra el superior inmediato
por su omision. v

Articulo B.- Si el aspirante no aprueba la evaluacién, y en consecuencia no supera
sa'dsfact_ariamente el periodo de prueba, el Defensor o Defensora del Pueblo,
revocard la designacion provisional, debiéndose notificar de tal decision al aspirante.

Articulo‘ 9.- Quedaran exceptuados del periodo de prueba a que hace referencia
este Capitulo, los funcionarios o funcionarias que sean designados por el Defensor o
Defensora del Pueblo para desempefiar cargos de libre nombramiento y remacidn.

Capitule III
Del Nombramiento en el Cargo

Articulo 10.- El nombramiento de los funcionarios o funcionarias de la Defensoria
del Pueblo, sean o no de carrera, serd efectuado por el Defensor o Defensora del
Pueblo.

Articulo 11.- Antes de tomar posesin del cargo para el cual ha sido nombrado,
todo funcionario o funcionaria de la Defensoria del Pueblo deberd prestar el
juramento de cumplir y hacer cumplir la Constitucién y las leyes de la Replblica
Baolivariana de Venezuela, v los deberes inherentes al cargo.

El juramento se prestara ante el Defensor o Defensora del Puebio,

TiTULO IIT
DE LOS FUNCIONARIOS O FUNCIONARIAS

Capitulo I
De la Clasificacién de los Funcionarios o Funcionarias

Articulo 12.- Los funcionarios o funcionarias al servicio de la Defensoria del Pueblo
seran de carrera o de libre nombramiento y remocién por parte del Defensor o
Defensora del Pueblo.

Articulo 13.- Seran funcionarios o funcionarias de carrera, quienes ingresen a la
Defensoria del Pueblo mediante el concurso plblico correspondiente, superado
satisfactoriamente el periodo de prueba previsto en el presente Estatuto, y en virtud
de nombramiento, desempefien funciones de cardcter permanente en cargos que no
sean de alto nivel o de confianza.

Articulo 14.- Seran funcionarios o funcionarias de libre nombramiento y remocion,
quienes ocupen cargos de alto nivel o de confianza dentro de la espuctura
organizativa de la Defensoria del Pueblo. En consecuenda, serdn nombrados y
removidos libremente de esos cargos por el Defensor o Defensora del Pueblo, sin
més limitaciones gue 1as establecidas en la Ley y el presente Estatuto de Personal, en
virtud de 1o cual no gozaran de estabilidad en el ejercicio de dichos cargos.

Capitulo 11
De los Cargos de Alto Nivel y de Confianza

Articulo 15.- Son cargos de alto nivel, los que asi se encuentren establecidos dentro
de Ia estructura organizativa de la Defensoria del Pueblo y aquelios que, por la indole
de sus atribuciones, tengan inherencia en [a toma de decisiones. Tales cargos son los
siguientes:

1. Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva.
2. Directores o Directoras Generales,
3. Consultor o Consultora Jurigica.
4, Directores o Directoras adscritos al Despacho del Defensor o Defensora del
Pueblo.
5. Defensores o Defensoras Delegzdos Estadales.
6. Defensores o Defensoras Delegados Especiales con competencia nacional.
7. Defensores o Defensoras Adjuntos.
8. Directores o Directoras de Linea.
9. Asistente del Defensor o Defensora del Pueblo.

10. Asistente del Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva.

11. Consultor o Consultora Juridico Adjunto.

12. Jefes o Jefas de Division.

13. Jefes o Jefas de Unidad.

14, Coordinadores o Coordinadoras.

15, Jefe o Jefa de Prensa.

16. Supervisor o Supervisora.

17. Los demds cargos que con esta categoria, sean creados por el Defensor o
Defensara del Pueblo.

Articulo 16.- Los cargos de confianza son aquellos ocupados por funcionarios o
funcionarias nombrados libremente por el Defensor o Defensora del Pueblo, gque
impliquen el conacimiento y manejo de informacién confidencial, o I3 administracién
o disposicion de bienes y servicios de la Institucién, o que en ejercicio de sus
funciones representen o comprometan el patrimonio, el nombre o la reputacion de la
Defensoria del Pueblo. Tales cargos son los siguientes:

Auditor o Auditora I; 11; 111; IV y V.

Defensor o Defensora I; IL; IIT; IV y V.

. Asistente al Defensor o Defensora,

. Profesional I; I1; 11; 1V; Vy VL.

. Elola medico.

. Técnico de Seguridad I, [Ty IIL )

Los cargos ocupados por los funcionarios o funcionarias que presten servicio en el

Despacho del Defensor o de la Defensora del Pueblo, en la Direccidn Efecutiva,

Direcciones Generales, Direccién del Despacho, Direccion de Recursos Humanos y

Defensorias Delegadas Estadales. B

8. Los cargos ocupados por funcionarios o funcionarias que presten servicios
relacionados con la seguridad de la Defensoria del Pueblc y con la del Defensor o
Defensora del Pueblo. . i

9. Los demds cargos que con esta categoria, sean creados por el Defensor o

Defensora del Pueblo,

SO B R

Capitulo 111
De los Deberes de los Funci ios o Funci ias

Articulo 17.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo deberdn
prestar su servicio con abnegacion, honestidad, eficiencia, eficacia, transparencia y
responsabilidad en el ejercicio de sus funciones; ademds, deberan estar
comprometidos con los principios que sustentan el Estado Demoacratico v Social de
Derecho y de Justicia.

Articulo 18.- Ademas de los deberes que impongan las leyes y los reglamentos, los
funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo estaran obligados a:

1. Prestar sus servicios personalmente, con la eficlencia, idoneidad y diligencia
requeridas, en el cumplimiento de las tareas y actividades encomendadas.

2. Acatar las drdenes e instrucciones emanadas de los superiores jerdrquicos.

3. Cumplir con el horario de trabajo establecido en la Defensoria del Pueblo, sea cual
fuere su jerarquia ¢ nivel profesicnal. Los funclonarios o funcionarias designados
para cumplir comisiones en ofros entes plblicos, se someteran al horario
establecido en esas dependencias.

4, Dar la informacidn necesaria a los particulares en los asuntos y expedientes en
que éstos tengan interés legitimo, debidamente autorizado por su superior
jerarquico.

5. Guardar en todo momenta una conducta decorosa y observar en sus relaciones
con los superiores, subordinados y con el plblico, toda la consideracion y cortesia
debida.

6. Guardar la reserva, discrecién y secreto que requieran los asuntos relacionados

con las funciones que tengan atribuidas.

. Vigilar, conservar y salvaguardar los documentos y bienes de la Defensoria del

Pueblo confiados a su guarda, uso o administracion.

~
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. Cumplir con las actividades de capacitacién y mejoramiento encomendadas por la
Defensoria del Puebld.

9. Dar a conocer a sus superiores |as iniciatvas que estimen dtiles para la
conservacién del patrimonio de la Defensoria del Pueblo, el mejoramiento de los
servicios y las actividades de la Institucién.

10, Inhibirse del conocimiento de los asuntos sometidos a su competencia, en los
siguientes casos:

a Cuando personalmente, 0 bien su conyuge, su concubino o concubina o algun
pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o sequndo de afinidad,
tuvieren interés en el asunto.

b. Cuando tuvieren amistad o enemistad manifiesta y comprobada con personas

interesadas en el asunto.

Cuando hubieren intervenido como testigos o peritos en el expediente de cuya

resolucidn se trate; o cuando se trate de un recurso administrativo que

hubieren resuelto, o intervenido en la decisidn del acto que se impugna.

d. Cuando hayan tenido relacion de subordinacidn con funcionarios o funcionarias
publicos directamente interesados en el asunto.

11, Laborar fuera de la jornada ordinaria de trabajo, por necesidades de servicio,
cuando asi les fuera ordenada por el superior jerdrquico respectivo; debiendo
concurrir oportunamente al lugar donde se les requiera,

12. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,

las leyes, los reglamentos, los Instructivos y las drdenes que deban ejecutar.

C

Capitulo IV
De los Derechos de los Funcionarios y Funcionarias

Articulo 19.- Todo funcicnario o funcionaria que ingrese a la Defensoria del Pueblo,
tendra derecho a ser informado acerca de la organizacion, funcionamiento y fines de
la Institucidn, y en particular a ser informado por el superior jerdrquico de la
dependencia donde prestard sus servicios, acerca de las atribuciones, deberes y
responsabilidades que le corresponda cumplir en razén del cargo a desempefiar.

Articulo 20.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, tendran
derecho a percibir el pago del salario y las demés remuneraciones que les
correspondan con ocasion del cargo que desempefen, por concepto de bonos,
primas, compensaciones, aportes y demas prestaciones, en los términos y
condiciones que establezca el sistema de remuneraciones contenido en el presente
Estatuto.

Articulo 21.- Los funcionarios o funcionarias de carrera de la Defensoria del Pueblo
gozaran de estabilidad en el desempefio de sus cargos. En consecuencia, sdlo podran
cesar en el ejercicio de sus funciones por los supuestos establecidos en el presente
Estatuto.

Articulo 22.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendran
derecho de ascenso, en los términos y condiciones establecidos en la Constitucion y
en el presente Estatuto,

Articulo 23.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendran
derecho a las prestaciones de la seguridad social, en los términos y condiciones
establecidas en |a Ley Organica del Sistema de Seguridad Social y su Reglamento, las
demas leyes que rifan la materia y en el presente Estatuto.

Articulo 24.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendrdn
derecho a solicitar y 2 obtener Ia jubilacion, desde el momento en que cumplan con
todos los requisitos exigidos para ello en el Reglamento sobre el Régimen de
Jubilacién y Pensiones de los Funcionarios de la Defensoria dei Pueblo, dictado por el
Defensor o Defensora del Pueblo.

Articulo 25.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, tienen
derecho a que se le otorguen permisos o licencias, de conformidad con lo dispuesto
en el presente Estatuto,

Articulo 26.- Los funcionarios o funcionarias de carrera de la Defensoria del Pueblo,
que ocupen cargos de carrera, tendrdn el derecho a organizarse sindicaimente, a la
solucién pacifica de los conflictos, @ la convencién colectiva ¥ a la huclga, de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las

bajadoras y su Regl to, en cuanto sea compatible con 13 indole de los
servicios que prestan y con las exigencias de la Defensoria del Pueblo.

Articulo 27.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, tendran
derecho a percibir, al finalizar la relacidn de empleo publico, l2 prestacion de
antigiiedad prevista en la Ley Orgdnica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras y su Reglamento, en los términos y condiciones que se hayan
establecido en dichas normas.,

Articulo 28.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo que hayan
cumplido un (1) afio ininterrumpido de servicio en la Institucién, tendrdn derecho a
disfrutar anualmente de un periodo de vacaciones remuneradas, en la proporcién y
condiciones establecidas en el presente Estatuto. Este lapso no podrd ser fraccionado
para su disfrute, salvo 1as excepciones previstas en este Estatuto.
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Articulo 29.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendran
derecho al beneficio del sistema de seguro colectivo que brinde la Defensoria del
Pueblo, siempre que voluntariamente formalicen su inscripcién en el mismo, y
cumplan con los aportes correspondientes, en los términos vy condiciones
establecidos en el respectivo contrato y el presente Estatuto. Este benefido se
mantendr3, de conformidad y seg(n lo que dispongan |as leyes que rijan la materia.

Capitulo V
De las Prohibiclones

Articulo 30.- Se prohibe a los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del
Pueblo:

1. Celebrar contratos por si, por personas interpuestas o en repl ion de otro,
con |a Defensoria del Pueblo, la Replblica, los estados, los municiplos y demas
personas juridicas de derecho publico o de derecho privado estatales, saivo las
excepciones que establezcan las leyes.

2. Realizar propaganda, coaccion plblica u ostentar distintivos que los acrediten
como miembros de un partido politico, todo ello en el ejercicio de sus funciones.

3. Intervenir directa o Indirectamente en las gestiones que realicen persanas
naturales o juridicas, publicas o privadas, que pretendan celebrar cualquier
contrato con |a Defepsoria del Pueblo, 1a Republica, los estados, los municipios y
demas personas juridicas de derecho publico o de derecho privado estatales.

4. Aceptar cargos, honores o recompensas de gobiernos extranjeros sin que preceda
|a correspondiente autorizacion de la Asamblea Nacional,

5, Conservar para si documento alguno de los archivos y tomar y publicar copia de
ellos sin 1a previa autorizacidn del Defensor o Defensora del Pueblo,

6. Suministrar informacion a los medios de comunicacion social relacionadas con el
funcionamiento y actividades prapias del Institucién, sin la previa autorizacién del
Defensor o Defensora del Pueblo.

Capitule VI
De las Incompatibilidades

Articulo 31.- Los funcionarios ¢ funcionarias de la Defensoria del Pueblo no podrdn
desempefiar mas de un cargo plblico remunerado, a menos que se trate de cargos
académicos, accidentales, asistenciaies o docentes.

Articulo 32.- El ejercicio de los cargos académicos, accidentales, asistenciales y
docentes, declarados por la ley compatible con el ejercicio de un destind pablico

remunerado en la Defensoria del Pueblo, se hard sin abo del cump 1o de
los deberes del funcionario o funcionaria, ni de los intereses de la Institucion.
TiTULO IV

DEL SISTEMA DE CLASIFICACION DE CARGOS

Articulo 33.- La Direccion de Recursos Humanos elaborard el Manual de Descripcion
y Clasificacion de Cargos de la Defensoria del Pueblo, en el cual se definirdn los
requisitos, funciones v responsabilidades de cada uno de los cargos que requiera la
Institucin. Dicho Manual serd aprobado por el Defensor o Defensora del Pueblo.

Articulo 34.- Correspondera al Defensor o Defensora del Puebla, la aprobacion de la
clasificacién y denominacion de los cargos.

Articulo 35- Serd responsabiidad de la Direccion de Recursos Humanos, 13
elaboracion y actualizacion del Registro de Asignacion de Cargos, el cual determinard
la estructura de cargos de la Institucion. El Registro de Asignacidn de Cargos serd
aprobado  anualmente  por el Defensor o Defensora del  Pueblo,

TiTULO V
DEL SISTEMA DE REMUNERACIONES
Y BENEFICIOS SOCIALES

Capitulo 1
De la Escala de Sueldos

Articulo 36.- E! de iones de la Def ia del Pueblo estard
determinado a través de la escala que regird para el personal de la Institucion, asi
como los demas beneficios gue correspondan a los funcionarios o funcionarias por el
desempefio de sus funciones. La escala de sueldos estard conformada por los
elementos que sean necesarios para su determinacidn en el Sistema de Clasificacion
de Cargos, y debera ser bada por el Defi o Defi del Pueblo.

Paragrafo Unico.- Los beneficios o remuneraciones a que hace referencia este
articulo, que sean percibidos indebidamente por los funcionarios o funcionarias o ex
funcionarios o ex funcionanas de la Defensoria del Pueblo, en violacidn de las
disposiciones contenidas en las leyes o este Estatuto, daran lugar a la obligacién de
reintegrar las sumas de dinero asi recibidas, sin perjuicio de las responsabilidades y
sanciones a que hubieren lugar.

Capitulo 1T
De la Prima de Antigliedad

Articulo 37.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendrdn
derecho a disfrutar de una prima de antigliedad, calculada conforme a [a totzlidad de
los afios continuos o discontinuos efectivamente prestados al sector plblico. Dicha
prima sera cancelada mensuaimente, con base en el sueldo basico, mas todas las
remuneraciones de caricter permanente del cargo del cual sea titular dicho
funcionario o funcionaria, con excepcién de la prima de responsabilidad, segin la
tabla siquiente:

Afios de Servicios Porcentaje
1. 6%
2 7%
3 8%
4. 9%
5. 10%
6. 11%
7. 12%
8. 13%
9. 14%
10. 15%
11, 16%
12, 17%
13. 18%
14, 19%
15, 20%
16. 21%
17. 22%
18, 23%
19, 24%

20. 25%
21, 25%
22. 26%
23 26%
24. 21%
25. 27%
26. 28%
27. 28%
28. 29%
29. 29%
30 6 mas 30%

Articulo 38.- El deregho a percibir 12 prima de antigiedad referida en el articulo
anterior, se causara a partir del momento en que el funcionario o funcionaria
consigne los originales de los documentos que comprueten el tiempo de servicio en
el sector piblico, y 'os mismos sean debidamente verificados por la Direccién de
Recursos Humanos. El pago de dicha prima de antigiiedad se hard efectivo a partir
de la primera quincena siguiente a, (2 validacidn de los antecedentes de servicios
mencionados, ¥ su pago no tendrd efecto retroactivo,

Capitulo 111
De la Prima de Profesionalizacién

Articulo 39.- Los funcionarios o funcionarias al servicio de la Defensoria del Pueblo
que hayan obtenido titulo universitario de profesional o de técnico superior, tendran
derecho a una prima de profesionalizacién, La prima de profesionalizacion a que hace
referencia este articulo, serd pagada mensualmente y su monto serd establecido por
el Defensor o Defensora del Pueblo.

Articulo 40.- Para ser beneficiario de la prima de profesionalizacian, el funcionario o
funcionaria interesado deberd consignar ante la Direccldn de Recursos Humanos de
la Defensoria del Humano, copia en fondo negro del titulo universitario respectivo, el
cual sera confrontado con su respectivo original debidamente registrado. El pago de
esta prima se hard efectivo a partir de la primera quincena siguiente a la
consignacion de los recaudos mencionados y no tendrd efecto retroactivo.

Capitulo IV
De la Prima de Responsabilidad por Cargo

Articulo 41.- Los funcionarios o funcionarias titulares de cargos de alto nivel,
disfrutaran de una prima por concepto de responsabilidad por cargo, la cual formard
parte del sueido que devenguen. Esta prima se pagard mensualmente de
conformidad con la escala aprobada por el Defensor o Defensora del Pueblo.

Capitulo V
Del Bono de Fin de Afio y Bonlficaclones Compl tarias y A

Generales del Salario Minimo

Articulo 42.- Los funcionarios 0 funcionarias al servicio de la Defensoria del Pueblo,
que hayan prestado a la Institucidn por lo menos un (1) mes de servicio, tendrén
derecho durante el ejercicio fiscal correspondiente, a una bonificacion de fin de afio,
proporcional al nimero de meses completos efectivamente laborados, la cual serd al
menos de noventa (90} dias del sueldo integral.

Articulo 43.- El Defensor o Defensora del Pueblo podra otorgar bonificaciones
complementarias, dentro de los limites que permita la disponibilidad presupuestaria
de la Institucidn, conforme al Sistema de Beneficios Socio Econdmicos de los
Funcionarios, Funcionarias, Obreros y Obreras de la Defensoria del Pueblo, dictado a
tal efecto por el Defensor o Defensora del Pueblo.

Articulo 44.- Los incrementos generales de salario minimo decretados por el Poder
Ejecutivo Nacional, seran aplicables a los funcionarios de la Defensoria del Pueblo a

_ quienes correspondan, en 1a oportunidad que se haya determinado para su disfrute.

Capitulo VI
Del Bono Vacaclonal y de las Vi

Articulo 45.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendran
derecho al disfrute de vacaciones anuales remuneradas, en la siguiente proporcid_n:
Durante los primeros cinco (5) afios de servicios, gozardn de treinta (30) dias
continuos; de seis (6) a diez (10) afios de servicios, gozaran de cuarenta (40) dias
continuos; y por mas de diez (10) afios de servicios, gozardn de cuarenta y cinco
(45) dias continuos. Estos lapsos podran modificarse en beneficio de los funcionarios
o las funcionarias de la Defensoria del Pueblo cuando asi lo decida el Defensor ©
Defensora del Pueblo

Articulo 46.- El disfrute de las vacaciones deberd cumplirse dentro de lgs tres (3)
meses siquientes a la fecha en que el funcionario o funcionaria haya causado el
derecho a su goce. Solo por razones de servicio, podrd ampliarse el lapso
mencionado hasta un maximo de un (1) aflo, @ menos que el Defensor o Defensora
del Pueblo dispusiere otro plazo en el caso en concreto,

Articulo 47.- Solo por razones de servicio podréim suspenderse las vacaciones a los
funcionarios o funcionarias gue se encuentren en su pleno disfrute, en cuyo caso
deberd contarse con la autorizacién del Defensor o Defensora del Pueblo. En tales
£as0s, una vez que hayan cesado las circunstancias que motivaron la suspension, se
fifara el lapso correspondiente para el disfrute de los dias de vacaciones qué hayan
faltado por disfrutar, :

Paragrafo Unico.- Cuando el disfrute de las vacaciones anuales haya sido
pospuesto o suspendido, la nueva fecha se determinara de comun acuerdo entre el
funcionano o funcionaria y su superior inmediato. En caso de no existir acuerdo, la
decisién correspondera a la maxima autoridad de la dependencia donde ambos
funcionarios @ funcionarias presten sus servicios. Esta decisidn serd definitiva y se
notificard oportunamente a la Direccidn de Recursos Humanos.

Articulo 48.- El Defensor o Defensora del Pueblo podrd acordar temporalmente la
suspension general del disfrute de vacaciones en la Institucidn, por el lapso que
estime conveniente, cuando a su juicio concurran circunstancias que asi lo ameriten,

Articulo 49.- Los dias de inasistencias injustificadas al trabajo, que no hayan sido
objeto o motivo de sancion disciplinaria, podrén imputarse al periodo de vacacién
anual gque corresponda disfrutar al funcionario o funcionaria. A tal efecto, el superior
inmediato, conforme al registro de asistencia correspondiente, debera informar
oportunamente al funcionario o funcionaria de la aplicacién de la medida, notificando
de la misma a la Direccion de Recursos Humanos.

Articulo 50.- Cuando por cualquier causa, el funcionario o funcionaria egrese
definitivamente de la Defensoria del Pueblo sin haber disfrutado sus vacaciones
anuales, tendra derecho al pago correspondiente por cada uno de los periodes
vacacionales no disfrutados, calculado con base en el sueldo mensual que devengue
al momento del egreso.
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Articulo 51.- Cuando la relacién de empieo publico termine por cualquier causa
antes de cumplirse el afio de servicio, ya sea que la terminacion de dicha relacidn

. ocurra durante el primer afio 0 en cualquiera de los afios siguientes, el funcionario o
funcionaria tendré derecho a que se le pague el equivalente a la remuneracién que
se hubiera causado con relacién a las vacaciones anuales, en proporcidn a los meses
completos de servicio durante ese afio, como pago fraccionado de Ias vacaciones que
le hubieran correspondido. Igualmente tendrd derecho al pago fraccionado del bono
vacacional.

Articulo 52.- En cada oportunidad en que se cause el derecho a las vacadones
anuales, los funcionarios o funcionarias percibirdn un bono vacacional equivalente a
cuarenta (40) dias de sueldo, de igual manera tendrdn derecho a su pago
fraccionado, cuando la relacidn de empleo plblico termine por cualguier causa, en
proporcién a los meses completos de servicio durante el primer afio o en cualquiera
de los afios siguientes.

Capitulo VII
De Los Beneficios Sociales

Articulo 53.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, tendrdn
derecho al aporte mensual gue haya acordado la Institucién realizar a la Caja de
Ahorro de la Defensoria del Pueblo, de conformidad con lo establecido en I Ley que
rija la materia.

Articulo 54.- Los funcionarios o funcionarias de la DefensoMa del Pueblo, tendran
derecho al pago de la matricula v mensualidades por concepto de guarderias
infantiles, en los términos y las condiciones que establecen |a legislacion laboral y su
reglamento.

Articulo 55.- Los funcionanos o funcionanias de la Defensoria del Pueblo tendrén
derecho al beneficio de alimentacidn, en los términos y condiciones que estabiece la
Ley que regula la matena. ;

Articulo 56.- EI Defensor o Defensora del Pueblo, podrd otorgar otras primas o

beneficios sociales de cardcter permanente, accidentales y ever , no
remunerativas.
TITULO VI
DEL SISTEMA DE DESARROLLO DE PERSONAL
Capitulo I
De la Evaluacién de D fi

Articulo 57.- Los funcicnarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, de carrera
serdn evaluados en el ejercicio de sus funciones, conforme al conjunto de normas y
procedimientos que integren el Sistema de Evaluacién de Desempefio de la
Defensoria del Pueblo.

Articulo 58.- La evaluacidn de desempefio se hara por lo menos una vez al afig,
inclusive a los funcionarios o funcionarias que hayan culminado el periodo de prueba.
De sus resultados deberd informarse por escrito al funcionaric o funcionaria
evaluado.

El resultado de la evaluacion serd considerado a los fines de la toma de decisiones en
materia de administracién y desarrollo de recursos humanos.

Articulo 59.- Compete a la Direccién de Recursos Humanos, el d;esarrollo y la
actualizacion del Sistefa de Evaluacién de Desempefio de la Defensoria del Pueblo,
basado en las normas y lineamientos aprobados por el Defensor o Defensora del
Pueble.

Articulo 60.- £l Defensor o Defensora del Pueblo, con base en la disponibilidad
presupuestaria de la Institucion, podré ctorgar bonos de reconocimiento por méritos
indlviduales a2 los funcionarios o funcionarias. Los montos de dichos bonos
dependeran del resultado obtenido por el funcionario o funcionaria, de acuerdo con
1a aplicacién del Sistema de Evaluacion de Desempefio de la Defensoria del Pueblo, o
de cualquier otro mecanismo de evaluacidn que a tal efecto instrumente el Defensor
o Defenscra del Pueblo,

Capitulo II
Del Ascenso

Articulo 61.- El ascenso consiste en la promocién de un funcionario o funcionaria
previa aprobacidn del Defensor o Defensora del Pueblo, a un cargo de mayor nivel,
responsabilidad y remuneracién dentro de la Defensoria del Pueblo, el cual podra ser
tramitado por la Direccién de Recursos Humanos o por la iniciativa del superior
Inmediato,

pardgrafo Unico: El ascenso por iniciativa del superior inmediato, requerira la
presentacién de un informe motivado, al cual se anexardn los recaudos para el cargo
conforme al Manual Descriptivo de Cargos.

Articulo 62.- Para la tramitacidn de la solicitud de ascenso, se debera considerar:

1. Que el funcionario o funcionaria cumpla los requisitos del cargo objeto de la

solicitud de ascenso.

2. Que el funcionaric o funcionaria haya observado buen desempefio en el

cumplimiento de sus funciones y obligaciones, y no haya sido sancionado

disciplinariamente dentro del afio transcurrido antes de la fecha de la solicitud de

ascenso.

3. Que el funcionaric o funcionaria haya obtenido resultados favorables en la

evaluacidn de su desempefio en el carge.

4, Que el cargo a ser provisto se encuentre vacante en el Registro de Asignacion de

Cargos.

5. Los demas requisitos establecidos en el instructivo que a tal efecto sea llevado por
|a Direccién de Recursos Humanos, el cual debera ser aprobado por el Defensor o
Defensora del Pueblo.

Articulo 63.- La solicitud y tramitacién de los ascensos no implicara su aprobacién,
teniendo el Defensor o Defensora del Pueblo facultades exclusivas y excluyentes para
decidir al respecto.

Capitulo 111
De la Capacitacién

Articulo 64.- Los planes de capacitacidn del personal de la Defensoria del Pueblo
serdn formulados por |a Direccién de Recursos Humanos y atenderdn a las politicas
que dicte el Defensor o Defensora del Pueblo. Cuando se trate de la formacién de
personal profesional en materia de derechos humanos, dichos planes se formulardn
en coordinacion con las Direcciones Generales de la Defensorla del Pueblo.
Sin perjuicio de lo antes sefialado, los Directores Generales de la Defensoria del

Pueblo podran disponer la programacion de cursos, seminarios u otras modalidades
de capacitacién que consideren necesarios, de acuerdo con las funciones atribuidas a
sus Direcciones Generales; los cuales serdn incorporados a la formulacién realizada
por la Direccién de Recursos Humanos, previa autorizacidn del Defensor o Dafensora
del Pueblo.

TITULO VII
DE LAS SITUACIONES ADMINISTRATIVAS

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 65.- Se considerard en servicio activo, al funcionafio o funcionaria de la
Defensoria del Pueblo que ejerza el cargo del cual es titular, o que se encuentre en
las situaciones administrativas de comision de servicio, traslado, suspension con goce
de sueldo, permiso, licencia o encargaduria.

Capitulo I1
De la Encargaduria

Articulo 66.- El Defensor o Defensora del Pueblo podré designar por acto expreso a
funcionarios o funcionarias para que ocupen temporalmente en condicidn de
encargados, los cargos vacantes en la Defensoria del Pueblo, por la ausencia
temporal o la absoluta del respectivo titular, hasta tanto el Defensor o Defensora del
Pueblo decida lo conducente,

Paragrafo Primero.- Cuando el Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva deba
desempefiar interinamente las funciones del Defensor o Defensora del Pueblo, por
ausencia temporal de éste o ésta, de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgénica
de la Defensoria del Pueblo; el Defensor o Defensora del Pueblo podra designar por
acto expreso un Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva encargado, por el tiempo de
dicha ausencia, si asi o estimara conveniente.

Paragrafo Segundo.- Cuando un funcionario o funcionaria sea encargado para
desempefiar un cargo con remuneracion superior al cargo del cual es titular, tendrd
derecho a percibir la diferencia de sueldo correspondiente y demds complementos,
siempre y cuando esa encargaduria sea por un lapso mayor a cinco (5) dias habiles.
Para el ejercicio de encargadurias en cargos de alto nivel, se debera pagar ademas,
el monto correspondiente a la prima de responsabilidad, o su diferencla si fuere el
£aso.

Paragrafo Tercero.- El funcionario o funclonaria que sea designado como
encargado, debera cumplir las funciones de la encargaduria y las del cargo del cual
es titular. S6lo por razones debidamente justificadas, se dispensara el cumplimiento
de este deber.

Paragrafo Cuarto:- Una vez declarado por acto expreso por parte del Defensar o
Defensora del Pueblo, el cese de la encargaduria, el funcionario o funcionaria
designado como encargado, deberd reincorporarse en el ejercicio del cargo del cual
es titular,

Capitulo 111
De la Comisién de Servicio.

Articulo 67.- La Comision de Servicio es la situacién administrativa de caracter
temporal por la cual se encomienda a un funcionario o funcionaria de la Defensoria
del Pueblo, |a prestacion de sus serviclos en otra dependencia de la Institucidn o en
otro drgano O ente del sector publico; o aguella en la que se encuentre un
funcionario o funcionaria de otro organismo plblico, comisionado por éste para
desempefiar temporaimente un cargo en 'a Defensoria del Pueblo.

Paragrafo Primero.- La Comision de Servicio podrd implicar, el desempefio de un
cargo de igual o de mayor jerarguia del cual el funcionario o funcionaria es titular,
siempre ¥ cuando llene los requisitos del cargo comisionado.

Paragrafo Segundo.- Cuando el funcionario o funcionaria comisionado desempefie
un cargo de mayor remuneracidn, tendrd derecho a perciblr la diferencia
carrespondiente. En caso de que esta diferencia sea percibida por el ejercicio de la
comisién de servicio en atro drgano del sector publico, la misma no se tomard en
cuenta para el calculo de los beneficios previstos en el presente Estatuto o para
cualguier otro beneficio que acuerde el Defensor o Defensora del Pueblo.

Articulo 68.- La Comision de Servicio serd autorizada por el Defensor o Defensora
del Pueblo mediante acto expreso que contendra los siguientes particulares:

1) La identificacion del funcionario o funcionaria designado en comisién,

2) La mencién del cargo a desempefiar, y su ublcacidn administrativa.

3) La mencion del objeto de Ia Comision de Servicio.

4) La indicacién de duracion de la Comisidn de Servicio, especificando las fechas
de inicio y culminacidn,

5) La indicacién expresa de la diferencia de remuneracidn que deberd pagar la
dependencia de destino, sl fuere procedente,

6) Cualquier otra circunstancia que se estime conveniente mencionar.

Paragrafo Primero.- La Comisidn de Servicio serd por un lapso méximo de doce
(12) meses, Solo por excepcion, el Defensor o Defensora del Pueblo podra disponer
su prorroga, cuando a su julcio concurran circunstancias que asi lo ameriten.
Culminada la Comisidn de Servicio, el funcionario o funcionaria regresard
al cargo del cual es titular, debiendo el superior inmediato del organismo comitente
hacer la evaluacion de su d pefio, cuyo ltado se anexara al expediente de
personal respectivo.

Paragrafo Segundo- La duracién de la Comision de Servicio se tomara en
consideracidn a los efectos de la jubilacién, del pago de la prestacién de antigiedad,
de la bonificacion de fin de afo y del bono vacacional que corresponda al funcionario
o funcionana.

Capitulo IV
De los Traslados

Articulo 69.- Se considera traslado, la transferencia de un funcionarlo o funcionaria
de una dependencia a otra de la Defensoria del Pueblo, con el fin de desempefiar el
mismo cargo, u otro equivalente para el cual redna los requisitos, previa autorizacién
del Defensor o Defensora del Pueblo, segin los intereses de |a Institucién.

Los traslados podran acordarse:

1. Por solicitud escrita del funcionario o funcionaria interesado presentada a su
superior inmediato, en cuyo caso, su tramitacidn no implicard su aprobacidn,
teniendo el Defensor o Defensora del Pueblo plenas facultades para decidir al
respecto,
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2. Por razones de Servicio, cuando asi lo acuerde el Defensor o Defensora del
Pueblo. *

3. Por la creacidn, fusidn o eliminacién de unidades o dependencias administrativas
de la Defensoria del Pueblo.

Capitulo ¥
De los Permisos o Licencias

Articulo 70.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo tendran
derecho a los permisos o licencias por tiempo d inado, segun lo establecido en
el presente Estatuto, los cuales podran ser de concesién obligatoria o potestativa.
Los permisos de concesidn obligatoria serdn remunerados de conformidad con la Ley
y este Estatuto, y los de concesidn potestativa podran serlo o no, segun lo acuerde el
Defensor o Defensora del Pueblo en cada caso.

Articulo 71.- La solicitud de permiso o licencia se tramitara por escrito ante el
superior inmediato con al menos tres (3) dias habiles de antelacién, si las
circunstancias lo permiten, quien la aprobard o tramitard ante el funcionario o
funcionaria que deba otorgario.

Paragrafo Primero.- La solicitud debera indicar la fecha de inicio, su duracién, la
causa que la motiva, y se acompafiara de los documentos que la justifiquen.

Paragrafo Segundo.- Cuando por circunstancias excepcionales e imprevisibles no
sea posible solicitar el permiso con la debida anticipacién, el funcionario o funcionaria
dara aviso de la situacion a su superior inmediato tan pronto sea posible, y al
reintegrarse a sus labores le informara por escrito los motivos de su ausencia,
anexando los comprobantes correspondientes.

Paragrafo Tercero.- En todos los casos, los permisos otorgados deberan ser

remitidos a la Direccidn de Recursos Humanos en la fecha de su aprobacién, a los

fines administrativos correspondi y para su incorporacién al expediente de
“ypersonal respectivo.

Articulo 72.- Si la causa que motivd el permiso o licencia cesa antes de concluir el
tiempo correspondiente, el funcionario o funcionaria deberd reintegrarse de
inmediato a sus labores.

Articulo 73.- Seran de obligatoria concesion, los siguientes permisas o licencias:

1. Por enfermedad o accidente grave sufrido por el funcionario o funcionaria de la
Defensoria del Pueblo, aun cuande no produzca invalidez absoluta y permanente
para el ejercicio de su cargo, por &l tiempo que dure tales crcunstancias.

2. Por fallecimiento de cényuge, concubino o concubina, hermanos o hermanas,
descendiente o ascendiente directo del funcionario o funcionaria, se concederan
hasta cinco (5) dias habiles, si el deceso ocurriese en la misma junisdiccidn; hasta
siete (7) dias habiles si fuere en otra jurisdiccion; y hasta diez (10) dias habiles, si
ocurriese en el exterior y el funcionaro o funcionaria tuviese que trasladarse fuera
del pais.

3. Porp:nfermedad o accidente grave sufrido dentro del territorio nacional por el
conyuge, concubino © concubina, ascendiente o descendiente directo del
funcionario o funcionaria, hasta cinco (5) dias habiles; y hasta diez 110) dias
habiles, si éste tuviese que trasladarse fuera del territorio naconal.

4. Por matrimonio del funcionario o funcionaria, se concederdn cinco (5) dias habiles.
Este permiso debera disfrutarse dentro del lapso de treinta (30) dias continuos
siquientes 3 la celebracion del acto matrimonial.

5, Por maternidad, segin los permisos por descanso prenatal y postnatal, y para
lactancia establecidos en la normativa legal que regule la materia.

6. Por paternidad, segUn los permisos establecidos en 2 normativa legal que regule
la materia.

7. Por atencién a obligaciones Inexcusables de cardcter plblico impuestas por
la Constitucion o la Ley, o por disposiciones administrativas de la autoridad
competente. En estos casos, corresponderd al Defensor o Defensora del Pueblo,
decidir sobre la remuneracién del permiso otorgado.

8. Las demas que estipule la Ley.

Articulo 74.- A los efectos del permiso establecido en el numeral 1 del articulo
anterior, cuando la incapacidad exceda de tres (3) dias habiles, el certificado médico
de incapacidad debera ser expedido y convalidado por el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS), o por el drgano que ejerza esas atribuciones.

El certificado de incapacidad serd consignado ante el superior inmediato del
funcionario o funcionaria, dentro de un lapso de tres (3) dias habiles sigulentes,
contados a partir del primer dia de inasistencia al trabajo que se deba justificar, El
superior Inmediato lo remitird a la Direccién de Recursos Humanos, al dia habil
siguiente de su recepcion.

Paragrafo Primero.- £l incumplimiento del procedimiento antes sefialado por parte
del funcionario o funcionaria incapacitado, dard lugar a que la inasistencia al trabajo
por cada dia habil transcurrido sin que se haya consignado el reposo respectivo en el
lapso indicado, sea considerada como Injustificada, Igualmente, incurrird en
responsabilidad el superior inmediato que no cumpla oportunamente con la
tramitacién correspondiente.

Paragrafo Segundo. A partir del tercer mes de incapacidad, la Defensoria del
Pueblo podra solicitar al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) o a
quien ejerza sus atribuciones o, en su defecto, a una Junta Médica designada a tal
efecto, la realizacién de un examen al funcionario o funcionaria para su evaluacién y
prérroga del permiso concedido. En todo caso, la Junta Médica debera estar
integrada por médicos especializados de acuerdo con la enfermedad diagnosticada.

Paragrafo Tercero.- Si el funcionario o funcionaria se encontraba de vacaciones
cuando sobrevinieron las circunstancias que dieron lugar al permiso o licencia, 1as
‘mismas serdn suspendidas hasta por la duracién del permiso o licencia concedido,
siguiéndose en todo caso el procedimiento establecido en este articulo para su
consignacion en la Defensoria del Pueblo, '

Paragrafo Quinto.- En aguellos casos de enfermedad o accidente que impida al
funcionario o funcionaria prestar servicio por un lapso igual o superior a dos (2)
meses, la Defensoria del Pueblo pagard un tercio (1/3) del sueldo diaric que
corresponda al funcionario o funcionaria, quedando a cargo del Instituto Venezolano
de los Seguros Saciales (IVSS) o del drgano que ejerza esas atribuciones, el pago los
otros dos tercios (2/3) que restaren para completar el cien por ciento (100%) del
salario diarlo devengado por dicho funcionario o funcionaria, hasta por el lapso
méximo de cincuenta y dos (52) semanas, contadas a partir del primer dia en que se
hizo efectivo el permiso a que hace referencia el numeral 1, del articulo 73 del
presente Estatuto. El Defensor o Defensora del Pueblo podrd considerar 1a promoga
del lapso de dos (2) meses inicialmente indicado en este Paragrafo.

Articulo 75.- Serdn de concesién potestativa, los siguientes permisos o licencias:
1. En caso comprobado de siniestro que afecte bienes del funcionario o funcionaria,

hasta cinco (5) dias habiles, segin la distancia al centro de trabajo y |a magnitud
del siniestro.

2. Para asistir a conferencias, congresos y seminarios, hasta por tres (3) dias habiles,
cuando éstos se correspondan con el programa de capacitacion de los
funclonarios o funcionarias.

3. A los funcionarias que cursen estudios, previa autorizacidn de los respectivos
superiores inmediatos, hasta por cinco (5) horas semanales de la jornada de
trabajo, considerando la responsabllidad y eficiencia de dichos funcionarios en el
ejercicio de sus funciones para el otorgamiento del permiso. Las horas que se
concedieren por esta razén, deberan ser compensadas dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al disfrute de dicho permiso.

4, A los funcionarios que desempefien cargos académicos, accidentales, docentes o
asistenciales, previa autorizacion del Defensor o Defensora del Pueblo, hasta por
cuatro (4) horas semanales de la jornada de trabajo, considerando la
responsabllidad y eficiencia de dichos funcionarios en el ejercicio de sus funciones
para el otorgamiento del permiso. Las horas que se concedieren por esta razén,
deberdn ser compensadas dentro de los cinco (S) dias habiles siguientes al
disfrute de dicho permiso.

S. Para efectuar diligencias personales debidamente justificadas, el tiempo necesario
en cada ocasién, siempre y cuando sea tramitada su concesion con por lo menos
un (1) dia de antelacién. Estos permisos no podran exceder de seis (6) dias en un
afio, A tal efecto se llevard el registro necesario, seglin formato que establezca la
Direccion de Recursos Humanos.

6. En cualquier otro caso que el Defensor o Defensora del Pueblo lo considere
procedente. .

Articulo 76.- La concesidn de permisos O licencias antes mencionadas,
corresponderd:

1. Al Defensor o Defensora del Pueblo, en aquellos permisos cuya duracidn sea
superior a los cinco (5) dias habiles,

2. Al Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva en aquellos permisos cuya duracion sea
un maximo de cinco (5) dias habiles.

3. Alos Directores o Directoras Generales, Consultor o Consultora Juridico, Auditor o
Auditora Interno y Director o Director de Despacho en aquellos permisos cuya
duracidn sea hasta un maximo de tres (3) dias habiles. *

4. A los Director y Directoras adscritos al Despacho del Defensor o Defensora del
Pueblo, a los Defensores o Defl Delegad ] en llos permisos
cuya duracidn sea hasta un médximo de dos (2) dias habiles.

TITULO VIIX
DEL RETIRO DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO
Capitulo I
De las Causales de Retiro

Articulo 77.- El retiro es el acto por el cual se da por terminada la relacidn de
empleo plblico de los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, y
procederd en l0s siguientes casos:

1. Por renuncia escrita del funcionario o funcionaria, debidamente aceptada y
notificada por el Defensor o Defensora del Pueblo,

Por muerte del funclonario o funcionaria.

Por reduccidn de personal debido a motivos financieros, cambios en la

organizacién administrativa; modificacion de los servicios, razones técnicas o la

supresion de una Direccién, Division o Unidad Administrativa de la Defensoria

del Pueblo.

9. Por remocion del funcionario o funcionaria, exceptuando a aquelios funcionarios
o funcionarias en situacién de disponibilidad.

10. Por cualguier otra causa prevista en 12 Ley © en e! presente Estatuto.

2. Por pérdida de nacionalidad.
3. Por interdiccion civil,

4. Por destitucion.

5.  Por jubilacién,

6. Por invalidez.

7.

8.

Artic_ulo 78.- Los cargos que quedaren vacantes conforme al numeral 8 del articulo
anterior, no podran ser provistos durante el resto del ejercicio fiscal respectivo.

Capitulo II
De la Renundia.

Articulo 79.- La renuncia del funcionario o funcionaria deberd ser dirlgida por
escrito al Defensor o Defensora del Pueblo, y se hard efectiva cuando esa autoridad,
dentro de los cinco (5) dias continuos siguientes a la fecha de su recepcion, notifique
%u aceptacidn al funcionario o funcionaria renunciante por acto administrativo
¢ expreso, Ante la falta de pronunciamiento del Defensor o Defensora del Pueblo al
™ vencimiento del lapso fndicado, la renuncia se tendrd como aceptada, a todos los
efectos legales.

Pardgrafo Unico. En tanto el Defensor o Defensora del Pueblo resuelva lo
conducente acerca de Ia aceptacion de la renuncia dentro del lapso antes sefalado,
el funcionario o funcionaria deberd permanecer en servicio activo, E! Incumplimiento
de lo aqui establecido, acarreard la responsabilidad del funcionario o funcionaria a
que hubiere lugar. En todo caso, el Defensor o Defensora del Pueblo, podrd eximir
del cumplimiento de esta obligacidn, siempre y cuando el funcionario o funcionaria

no sea de alto nivel o cuyo cargo sea necesario para la continuidad del servici
plblico de la institucidn. e

Capitulo III
De la Disponibilidad,

Articulo 80.- Se entenderd por disponibilidad, ella situacidn en la que se encuentre
el funcionario o funcionaria de carrera retirado de su cargo por uno de los supuestos
del numeral 8 del articulo 77 del presente- estatuto, o que habiendo sido
anterigrmente funcionaric o funcionarla de carrera en la Defensoria del Pueblo,
hubiere sido removido de un cargo de libre nombramiento y remocién. Dicha
situacién de disponibilidad tendrd una duracién de un (1) mes, contado 3 partir de la
fecha de a notificacion del acto de remocién.

En caso de que el funcionario o funcionaria se negara a darse por notificado de fa
remocion, se levantara un acta en presencia de dos (2) testigos, en la cual se dejard
constancia de esa negativa, y se procederd a practicar la notificacién segin los
medios previstos en la Ley que rija la materia, Durante el mes de disponibilidad, el
funcionario o funcionaria tendrd derecho a percibir su remuneracién y demds
beneficios que le correspondan.

Paragrafo Unlco.- Los funcionarios o funcionarias de carrera que hayan sido
destituidos, no tendran derecho a la situacién de disponibllidad a que hace referencia
este articulo,

Articulo B1.- E! funcionario o funcionaria que se encuentre en situacion de
disponibllidad, podra ser reubicado en un cargo de carrera igual, similar o de superior
nivel y remuneracion al que desempefiaba en la Defensorfa del Pueblo con
anterioridad a su nombramiento en el cargo de libre nombramiento y remocion.



@MiguelSMunoz

429.650

IG @GacetaOficial

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Articulo 82.- Durante el periodo de disponibilidad, la Direccién de Recursos
Humanos de la Defensoria del Pueblo tomard las medidas necesarias para gestionar
la reubicacidn del funcionario o funcionaria removido a un cargo de carrera de igual,
similar o de superior nivel y remuneracion al que ocupaba el funcionaric o
funcionaria para el momento de la reduccidn de personal, o de su nombramiento en
el cargo de libre nombramiento y remocisn.

Paragrafo Unico.- Si vencido el mes de disponibilidad, no hublere sido posible la
reubicacion del funcionario o funclonaria, serd retirado de la Institucién por acto
expreso del Defensor o Defensora del Pueblo, e incorporado al registro de elegibles.

Articulo 83.- El lapso de duracién de Ia disponibilidad, se computard como tiempo
de servicio prestado a [bs fines del calculo de todos los derechos que correspondan al
funcionario o funcionaria.

TiTULO IX
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO.

Capitulo I
Disposiciones Generales,

Articulo 84.- Los funcionarios o funcionarias de carrera y los de libre qombrgmlento
y remocién de la Defensoria del Pueblo, podran ser sancionados disciplinariamente
por las faltas en el servicio, sin perjuicio de la responsabilidad por los delitus: o faltas
en que Incurran, de conformidad con 1a Ley y el presente Estatuto.

Articulo 85.- El funcionario o funcionaria de la Defensoria del Pueblo, a quien
corresponda la obligacidn de iniciar o impulsar el procedimiento disciplinario, o de
imponer la sancion, serd responsable par el incumplimiento de esos deberes.

Articulo 86.- Para la imposicidn de sanciones disciplinarias, deberdn tomarse en
cuenta los antecedentes de servicio del funcionario o funcionaria, asi como las
circunstancias relativas al caso en concreto. En todo caso, la sancién impuesta
deberd ser proporcional a la falta cometida, la cual deberd ser debidamente
comprobada, previo cumplimiento del procedimiento establecido a tal efecto.

Articulo B7.- Los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo no podran
ser sancionados ni sometidos a procedimientos disciplinarios mas de una vez, por el
mismo hecho o falta en la que hubieren incurrido.

Si un funcionario o funcionaria cometiera simultineamente dos o mas faltas que
merezcan sanciones disciplinarias distintas, se aplicard la medida disciplinaria que
comporte la mayor sancién.

Articulo 88.- El procedimiento disciplinario se llevard a cabo con reserva, excepto
para el funcionario o funcionaria investigado y su representante legal, a quienes se
garantizard el acceso a los actos y documentos que conforman el expediente
respectivo, La representacicn sefialada podra ser otorgada conforme a lo establecido
en el régimen legal aplicable.

Articulo 89.- Durante la sustandacién del procedimiento disciplinario, tanto el
funcionario o funcionaria investigado como su representante legal, podrén solicitar la
practica de actuaciones, asi como obtener coplas simples de los recaudos que
consten en el expediente, que estimaren necesarios a los fines de su defensa, salvo
aquellos documentos que sean considerados como reservados vy asi sean declarados
mediante acto metivado por parte del funcionario o funcionaria competente, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a ia solicitud de su expedicion.

Contra la negativa de expedicién de las copias a que hace referencia este articulo,

procedera recurso jerdrquico ante el Defensor o Defensora del Pueblo, el cual deberd

ser interpuesto dentro de los cinco (5) dias continugs siguientes, contados a partir de

la emisidn del acto que niega la solicitud. El Defensor o Defensora del Pueblo decidira
4" dicha recurso, dentra de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcidn.

Articulo 90.- Las accibnes disciplinarias prescribiran:

1. A los seis (6) meses, para los casos que ameriten |3 sancion discplinaria de
amonestacién escrita, contados a partir del momento en que el supervisor iInmediato
tuvo conocimiento de los hechos y no dio inicio al procedimiento disciplinario.

2. A los ocho (8) meses, para los casos que ameriten la sancidn de destitucién,
contados a partir del momento en que el funcionario o funcionaria de mayor
jerarquia dentro de la respectiva dependencia tuvo conocimiento de los hechos, y no
hubiere solicitado 1a apertura del procedimiento disciplinanio correspondiente.

Articulo 91.- Los actos mediante los cuales se imponga una sancién discislinaria a
los funcionarios o funcionarias de la Defensoria del Pueblo, deberdn reunir los
requisitos de validez de forma, de fondo y de eficacia establecidos en la Ley Organica
de Procedimientos Administrativos.

Articulo 92.- Las sanciones aplicables a los funcionarios o funcionarias de Ia
Defensoria del Pueblo son:

L. Amonestacién escrita.
2. Destitucion.

Capitulo 11
De la Sancién de Amonestacion Escrita,

Articulo 93.- Son causales de amonestacidn escrita:

. Negligencia en el cumplimiento de los deberes inherentes al cargo.

Falta de atencién debida al piblico.

. Recomendar a determinadas personas para obtener beneficios o ventajas en la
funcién plblica.

. Falta de consideracion y respeto a los superiores, subalternos o comparieros de
labores.

. Inasistencia injustificada al trabajo durante dos (2) dias habiles dentro de un lapso
de treinta (30) dias continuos.

. Realizar campafa o propaganda de tipo politico o proselitista, asi como solicitar o

recibir dinera u otros blenes para los mismas fines, en los lugares de trabajo.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en los articulos 17 vy 18 de este

Estatuto.

8. Perjuicio material causado por negligencia manifiesta a los bienes de la Replblica,

siempre que la gravedad del perjuicio no amerite su destitucion.

m B W e

o

~

Capitulo 111
Del Procedimiento Disciplinario de Amonestacién Escrita.

Articulo 94.- Cuando un funcionario o funcionaria estuviere presuntamente incurso
en una causal que amerite amonestacién escrita, el superior inmediato notificara al
funcionario o funcionaria involucrado del hecho que se le imputa, mediante Oficio de

tificacion que contendrd una relacidn sucinta de los hechos, |3 causal de

no
z‘.ﬁrnamestacifm respectiva y la indicacién del lapso de cinco (5) dias hdbiles siguientes

a la notificacion, para que dicho funcionario o funcionaria formule por escrito Ips
alegato que tenga 2 bien esgrimir en su defensa, y consigne ante su superior
inmediato las pruebas que estime pertinentes, Al mencignado oficio se anexaran
copias de los recaudos a que hubiere lugar.

Vencido el lapso para la consignacion del escrito de defensa por parte del funcionario
o funcionaria, el superior inmediato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes,
emitird un informe mativado que contendra la relacién de los hechos y la dedisién a
que hubiere liegado, la cual se hard del conocimiento del funcionario o funcionaria
mediante Oficio de notificacion con copia del referido informe, haciendo Indk:agién
del recurso que pudiere intentarse contra dicho acto, el lapso para su interposicion y
la autoridad que deba conocerio. Si la sancién quedare firme, la misma se
incorporara al expediente personal del funcionario o funcicnaria.

En todo caso, el superor inmediato remitird el original del expediente del
procedimiento disciplinario a la Direccidn de Recursos Humano.

Articulo 95.- Contra la amonestacién escrita el funcionario o funclonarla podra
interponer  recurso jerarquico, sin necesidad del ejercicio previo del recurso de
reconsideracién, por ante el Defensor o Defensora del Pueblo, dentro del plazo de
quince (15) dias habiles, contado a partir de la fecha de su notificacién. El Defensor_ 0
Defensora del Pueblo deberd decidir el recurso dentro del plazo de treinta (30) dias
habiles siguientes a su recepcion, El vencimiento del término sin que la maxima
autoridad se haya pronunciado sobre el recurso jerdrquico interpuesto, se
considerara como silencio administyativo negativo y el interesado podrd ejercer ante
los tribunales competentes, el fecurso contenciosc administrativo funcionanial.
respectivo.

Capitulo IV
De la Sancién de Destituciéon,

Articulo 96.- Son causales de destitucion;
1. Haber sido objeto de tres (3) amonestaciones escritas en el transcurso de un (1)
afio.

2. Falta de probidad, vias de hecho, injuria, insubordinacion, conducta Inmoral en
el trabajo o acto lesivo al buan nombre o a los intereses de Iz Defensoria del
Pueblo,

3. El Incumplimiento reiterado de las obligaciones y de los deberes inherentes al
cargo o a las funciones encomendadas, asi como de las obligaciones y de los
deberes establecidos en los articulos 17 y 18 del presente Estatuto.

4. |2 desobediencia a las ordenas e Instrucciones del superior inmediato, emitidas

r éste en el ejercicio de sus competencias, referidas a tareas de! fungionario o
ncionaria, salvo que constituyan una infraccion manifiesta, clara y terminante
de un precepto constituclonal o legal,
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5. La adopcidn de rescluciones, acuerdos, o decisiones declarados manifiestamente
ilegales por el 6rgano competente, o que causen graves dafios al interés publico,
al patrimonio de la Defensoria del Pueblo o al de los ciudadanos. Los
funcionarios ¢ funcionarlas que hayan coadyuvado en alguna forma a la
pdopcidn de tales decisiones estardn igualmente incursos en la presente causal.

6. Perjuicio material severo causado intencionalmente o por negligencia manifiesta
#l patrimonio de la Replblica.

7. El incumplimiento de la obligacidn de atender los servicios minimos que hayan
sido establecidos ef caso de huelga.

8. La arbitrariedad en el uso de la autoridad que cause perjuicio a los suberdinadas
o0 al servicio que presta la Defensoria del Pueblo.

9. Abandono injustificado del trabajo durante tres (3) dias habiles, en el lapso de
treinta (30) dias continuos. ;

10. Inasistencia injustificada a la jornada de trabajo durante tres (3) dias hébiles, en
el lapso de treinta (30) dias continuos.

11, Sentencia Condenatoria definitivamente firme, que amerite pena privativa de
libertad.

12. Auto de responsabilidad administrativa definitivamente firme gue conlleve a la
inhabilitacién para ejercer cargos plblicos.

13, Solicitar y recibir dinero o cualquier otro beneficio, valiéndose de su concicion de
funcionario o funcionaria de la Defensaria del Pueblo.

14, Revelacion de asuntos reservados, confidenciales o secretos, de los cuales el
funcionario o funcionaria tenga conocimiento por su condicidn de tal,

15. Tener participacion por si o por interpuestas personas, en firmas o sociedades
que estén relacionadas con la Defensoria del Pueblo, cuando estas relaciones
estén vinculadas directa o indirectamente con el cargo que se desempefa.

Capitulo V
Procedimiento Disciplinario de Destitucién.

Articulo 97.- Para el imuip del procedimiento disciplinario de destitucion, a solicitud
del superior jerdrquico de la dependencia de adscripcidn del funcionario o
funcionaria, por denuncia o tramitado de oficio por la Direccion de Recursos
Humanos, se requerird la autorizacién del Defensor o Defensora del Pueblo. A tal
efecto, deberd presentarse informe circunstanciado sobre los hechos que motivan el
procedimiento, as’ como de I3 informacidn que sobre los mismos sea reguerida al
funcionarie o funcionaria objeto de la investigacion.

La denuncia de cualquier interesado sera presentada ante la Defensoria del Pueblo, y
de ser necesario, debera ser ratificada oportunamente y reconocida en su contenido
y firma, ante la dependencia respectiva.

De considerario procedente, el Defensor o Defensora del Pueblo autorizara por aulo
expreso la sustanciacién del procedimiento disciplinario, remitiendo los recaudos a la
Direccion de Recursos Humanos, a los fines de la instruccdn del expediente
correspondiente. En caso contrario, notificard de su decisién al solicitante, ordenando
el archivo del asunto.

Articulo 98.- Recibidos los recaudos, la Direccién de Recursos Humanos, notificard
al funcionano o funcionaria investigado del inicio del procedimiento disciplinario,
mediante Oficio al cual se anexara copia del informe y demds recaudos relacionados
con el caso. En ese mismo acto, se formulardn los cargos imputados, vy se le
informara de la apertura del lapso de cinco (5) dias héabiles siguientes a la
notificacién, para que dentro de éste, consigne ante la Direccion de Recursos
Humanos, su escrito de descargo contra los hechos que se le imputan, en ejercicio
de su derecho a la defensa.

Si no pudiere practicarse la notificacén personal del funcionario o funcionaria
investigado, se entregard el Oficio de notificacién en su domicilio o residencia y se
exigird la suscripcién de un ejemplar del referido Oficio de notificacion, en el cual se
dejaré constancia de la fecha en que se realiza el acto, asi como del nombre y de la
cédula de identidad de la persona que lo reciba,

Si resultare impracticable la notificacién en la forma antes sefialada, se publicara un
cartel en uno los periddicos de mayor circulacién de la localidad y después de
transcurridos quince (15) dias habiles, se tendrd por notificado al funcianario o
funcionaria investigado, dejandose constancia de ello en el expediente.

A los efectos de lo anteriar, todo funcionario o funcionaria al Ingresar a la Detensoria
del Pueblo, deberd indicar la sede o direccién de su domicilio, la cual, mientras no
sea madificada expresamente por el funclonario o funcionaria, subsistira para todos
los cfectos legales ultericres y en la que se practicaran todas las notificaciones o
citaciones a que haya lugar.

Articulo 99.- El funcionario o funcionaria investigado tendrd acceso al expediente y
podrd solicitar por escrito que le sean expedidas las copias simples que estime
necesarias a los fines de su defensa, salvo aquellos documentos que sean declarados
reservados mediante acto motivado, emitido por la Direccién de Recursos Humanos.

Articulo 100.- Vencido el lapso para la consignacion del escrito de descargo, se
abrird un lapso de siete (7) dias habiles para 1a promocién de pruebas, y otro de
siete (7) dias habiles siguientes, para su evacuacién, Este Ultimo lapso podrd ser
prorrogado de oficio, o 2 solicitud del funcionario o funcionaria investigado, por siete
(7) dias hdbiles adicionales, Dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al término
de la promocidn, la Direccion de Recursos Humanos se pronunciard sobre la
admisibilidad de las pruebas.

Paragrafo Unico.- Los medios de pruebas serdn los establecidos en el Cddigo de
Procedimiento Civil v cualesgulera otros previstos en las leyes. No serdn admisibles
como pruebas, el juramento decisorio ni las posiciones juradas.,

Articulo 101.- Transcurrido el lapso probatorio 0 su prarroga, se abrird un lapso de
diez (10) dias habiles, dentro del cual, la Direccién de Recursos Humanos, emitird un
informe sobre la procedencia o no de la destitucién, el cual contendré un resumen de
la instruccion del expediente disciplinario, defando constancla de todas las
actuaciones realizadas,

Concluido este lapso, la Direccidn de Recursos Humanos, remitira sin dilacidn el
expediente del procedimiento disciplinario al Despacho del Defensor o Defensora del
Pueblo, a los efectos de su decision.

Articulo 102 .- Recibido el expediente, el Defensor o Defensora del Pueblo dispondra
de treinta (30) dias continuos dentro de los cuales dictard la  dedsién
correspondiente, mediante resolucion motivada, la cual deberd ser anexada al
expediente, y notificada al funcionario o funcionaria investigado conforme a lo

previsto en la Ley Orgdnica de Procedi A

Articulo 103.- Contra la sancion de destitucidn sélo procederd el recurso de
reconsideracion ante ‘el Defensor o Defensora del Pueblo, el cual deberd ser
interpuesto dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la natificacion del acto
administrativo que decide dicha destitucién, Dicho recurso sera decidido dentro del
término de treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de su recepdon.

La decision que dicte el Defensor o Defensora del Pueblo agotard la wvia
administrativa, y en consecuencia el interesado podré ejercer el recurso contencioso
administrativo funcionarial respectivo, en el |apso que establezca la Ley que regule la
materia.

Capitulo VI
De las Medidas Cautelares Administrativas.

Articulo 104.- Cuando para realizar una Investigacién judicial, administrativa o
disciplinaria fuere conveniente, a los fines de la misma, suspender al funcionario o
funcionaria del ejercicio ce sus funciones, la suspensién sera con goce de sueldo y
tendrd una duracidn de hasta sesenta (60) dias continuos, lapso que sblo podra ser
prorrogado por una sola vez, hasta por un periodo de sesenta (60) dias fontinuos
adicionales.

La suspensidn con goce de sueldo terminard por revocatoria de la medida, por
decision de sobreseimiento, por absolucion en 13 averiguacién o por imposicion de
una sancion.

Vencido el lapso a que se refiere este articulo o su prdrroga, sin que se hubiere
dictado resolucion en la averiguacién, el funcionario o funcionaria deberd
reintegrarse a su cargo, sin perjuicio de que continje la Investigacion,

En todos los casos, la suspensién con goce de suelds o su prorroga, deberd ser
acordada por el Defensor o Defensora del Pueblo mediante acto motivado.

Articulo 105.- Si al funcienario o funcionaria le ha sido dictada medida preventiva
de privacion de libertad, la suspension serd sin goce de sueldo.

En caso de sentencia absolutoria a favor del funcionario o funclonaria y con
posterioridad al plazo previsto en este articulo, la Defensoria de! Pueblo reincorporard
al funclonario o funcionaria con el pago de los sueldos dejados de percibir durante el
lapso en que estuvo suspendido,

TITULO X ;
DISPOSICION DEROGATORIA

Articulo 106.- Se deroga el Estatuto de Personal de la Defensoria del Pueblo
contenido en ia Resolucion DAP-2014-005, de fecha 20 de enero de 2014, publicada
en la Gaceta Dficial de la Repdblica Bollvariana de Venezuela, N° 40.339, de fecha 22
de enero de 2014. Igualmente, se derogan las normas, circulares o instrucciones
institucionales que colidan con el presente Estatuto de Personal.

TiTULo X1
b1SPOSICIONES TRANSITORIAS

Segunda.- El régimen de disfrute de vacaciones contemplado en el presente
Estatuto, sera implementado partir del primero (19) de enero del afo 2017,

Tercera.- El pago por concepto de pn'rna de antigiiedad en los términos establecidos
en el p Estatuto, se realizara a partir del primero (1) de enero del afio 2017,

TiTULO XII
DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Las dudas que surjan con ocasion a la aplicacidn de las disposiciones
contenidas en el presente Estatuto de Personal, serdn decididas por el Defensor o
Defensora del Pueblo, quien a tal efecto podra basar su declsidn en los principios
contenidos en |a Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y en las leyes
de la Republica,

Segunda.- Ei presente Estatuto entrard en vigencia desde la fecha de su pubiicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
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REPUBLI CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS 04 DE AGOSTO DE 2016
206° Y 157°
, RESOLUCION N° DdP-2016-050

J
TAREK WILLIANS. SAAB, Defensor del Pueblo de la Republica Bolivariana
de Venezuela, designado por la Asamblea Nacional de la Republica
~ Bolivariana de Venezuela, en fecha 22 de diciembre de 2014, seg(n consta
en la Gaceta Oficial Jcle la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.567, de
fecha 22 de diciemb_gﬁe de 2014, actuando de conformidad con el articulo 280
de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, asi como en
ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 29 numeral 19 de la
Ley Organica dejla Defensoria del Pueblo, en concordancia con el articulo 11
del Estatuto de Personal de la Defensoria, contenido en la Resolucion
N° DdP-2014-005; de fecha 20 de enero de 2014, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.339 de fecha 22 de

enero de 2014. |

L o RESUELVE:
Designar a ia cmdaore]ana BEATRIZ JOSEFINA HIGUERA MEDINA, titular

deé la cédula de identidad N° V-8.998.993, como Defensora Delegada del
estado Guarico, en c?hdad de encargada, a partir del 05 de agosto de 2016.

Comuniquese y Publiquese,
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CONTRALORIA GENERAL DE REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2069, 157%y 17°
Caracas, 1° de agosto de 2016

RESOLUCION
N° 01-00-000364

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 288
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, 10, 14
numerales 3 y 4 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia
con lo previsto en el articulo 16 eiusdemn y articulo 1° numerales 13
y 14 de la Resolucién Organizativa N° 1, asi como el articulo 34 del

Estatuto de Personal.
RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la ciudadana ANA MARIA PEREZ
PACHECO, titular de la cédula de identidad N° 10.539.077, como
DIRECTORA GENERAL, en Comision de Servicio, en la Direccion
General de Control de los Poderes Publicos Nacionales de este
Organo Contralor, a partir del 02 de agosto de 2016.
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SEGUNDO: En consecuencia, queda autorizada para ejercer las
atribuciones que a la indicada Direccion Geheral y a su titular le
asignen el Reglamento Interno de la Contraloria General de la
Republica y la Resolucién Organizativa N° 4, publicados en las
Gacetas Oficiales de la Republica Bolivariana de Venezuela
Nros 39.840 y 38.178 del 11 de enero de 2012 y 03 de mayo de

2005, respectivamente y otros instrumentos normativos aplicables.

TERCERO: Delegar en la ciudadana ANA MARIA PEREZ
PACHECO, antes identificada, la atribucion prevista en el articulo
106 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, a los fines de la imposicion
de las multas consagradas en el articulo 94 eiusdem, en el ambito
de su competencia.

Dada en Caracas, al primer (1°) dia del mes de agosto de dos mil
dieciséis (2016). Afnos 206° de la Independencia, 157° de la

Federacién y 17° de la Revolucion Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,
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___ REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

206°, 157°y 17°
Caracas, 1° de agosto de 2016

RESOLUCION
N° 01-00-000365

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 288
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, 10, 14
numerales 3 y 4 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia
con lo previsto en el articulo 1° numerales 13 y 14 de la Resolucién

Organizativa N° 1, asi como el articulo 34 del Estatuto de Personal.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la ciudadana MILETZA COROMOTO
MELENDEZ, titular de la cédula de identidad N° V-15.691.835,
como DIRECTORA SECTORIAL, en Comision de Servicio, en la
Direccion de Control del Sector Infraestructura y Social de la
Direccién General de Control de los Poderes Publicos Nacionales de
este Organo de Control, a partir del 02 de agosto de 2016.
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SEGUNDO: En consecuencia, queda autorizada para ejercer las
atribuciones que a la indicada Direccion Sectorial y a su titular le
asignen el Reglamento Interno de la Contraloria General de la
Republica y la Resolucidon Organizativa N° 4, publicados en las
Gacetas Oficiales de la Republica Bolivariana de Venezuela
Nros 39.840 y 38.178 del 11 de enero de 2012 y 03 de mayo de

2005, respectivamente y otros instrumentos normativos aplicables.
Dada en Caracas, al primer (1°) dias del mes de agosto de dos mil
dieciséis (2016). Afos 206° de la Independencia, 157° de la

Federacion y 17° de la Revolucion Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,

MAN : DO'B:

Contralor General de lagRepUblica Bolivariana de Venezuela
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AVISOS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

" EN SU NOMBRE
% R

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA AGRARIA
DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADC FALCON.
Tucacas, catorce (14) de Julio de Dos Mil Dieciséis (2016).

206° y 157°

CARTEL DE CITACION
SE  HACE SABER

Al ciudadano NESTOR CONTRERAS, venezolano, 'maysr de edad, titular de fa Cédula de
identidad Namems'.?.@.fsas.ei(}?’, domiciliado en ¢l sector Casa E Zine, Parroquia Tocuyo de la

Costa, Municipio Monserior lturriza del Estado Falcon, que debe comparecer por ante este
Juzgado a cualesquiera de las horas de despacho féjadfas a las puertas de este Tribunal en el
termino de tres (03) dias de despacho siguientes a aquel en que conste en autos la dltima
formalidad cumplida, a saber, contados a partir de que conste en autos la fijacion en su
morada y el otro en las puertas dei Tribunéi; la publicacion en la Gaceta Oficial Agraria y en
un diaric de mayor circulacion regional y consignacion que del presente cartel se haga a
darse por citado en el Expediente Nimera 87-2016 nomenclatura de este Tribunal, juicio por
ACCE(BE*{ REIVINDICATORIA seguido en su confra y en contra del ciudadano NARCISQ
ZUF@EGA, venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de i&entidad Nimero 24.633.969 v
domiciliado en el sector Casa. E Zinc, Parroquia Tocuyo de la Costa, Municipio Monsefior
lturriza del Estado Faleon pot el abogado JULIO GONZALEZ ACOSTA, inscrito en el
instituto de Previsién def Abogado bajo e N°® 184.833 en su cardcter de apoderado judicial
del ciudadano RONNY ALEXANDER GARCIA, venezolano, mayor de edad, titular de la
Cédula de ldentidad N° 11.141.510 _<omiciliado en la ciudad de Santa Ana de Coro,

| Secretario,

ABOG| JOHAN GARCIA BRITO.
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12, La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicari todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo iinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.
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